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Propane Sélect inc. est une entreprise spécialisée dans la distribution de propane en vrac, 
ainsi que dans la vente, l’installation  et le service d’appareil au gaz. Nous desservons le territoire 
compris entre Montmagny et Rimouski, ainsi que le Nord-Ouest du Nouveau-Brunswick. Afi n de 
supporter notre progression constante, nous sommes à combler un poste de :

PRÉPOSÉ AU SERVICE ET À L’INSTALLATION 
À ce titre vous serez appelé à exécuter le service ou l’installation des appareils fonctionnant 
au propane, tel que système de chauffage résidentiel, commercial, ainsi que les appareils 
de cuisson. 

Vous êtes la personne que nous recherchons si vous possédez les qualifi cations suivantes :

• Permis de conduire classe 3 ou être en mesure de l’obtenir
• Posséder ou être en mesure d’obtenir le certifi cat TAG3-P d’Emploi-Québec
• Bon sens de l’initiative et de l’organisation
• Si vous détenez un diplôme d’étude dans un domaine connexe, tel qu’en 

électrotechnique ou en plomberie chauffage, celui-ci sera considéré comme un atout.

Ce poste est permanent et votre horaire de travail sera du lundi au vendredi de 8 h à 17 h. 
À l’occasion, vous serez appelé à prendre le service de garde de fi n de semaine. Nous 
offrons un salaire en fonction de vos compétences et une gamme d’avantages sociaux. 

Si ce défi  vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 17 novembre 
2017 à l’attention de Christian Pelletier, au 685, Boul. Armand-Thériault à 
Rivière-du-Loup, G5R 6B9,  par télécopieur au 418 860-2200 ou par courriel au 
cpelletier@propaneselect.ca 

Propane Sélect souscrit au principe d’équité en matière d’emploi et le genre masculin 
a été utilisé afi n d’alléger le texte.

Licence RBQ :8293-0702-19

OFFRE D’EMPLOI

Préposé(e) à l’aide domestique 
et gardien(ne) de nuit

LIEU DE TRAVAIL :  Résidence l’Envol à Saint-Pascal

CLIENTÈLE :  Personnes atteintes d’une défi cience intellectuelle et/ou physique

TEMPS PARTIEL PERMANENT DE 28 HEURES
de nuit, une fi n de semaine sur deux

TÂCHES : Entretien ménager, préparation de repas, répondre aux situations 
 d’urgence et aux demandes des résidents.

SALAIRE :  Selon les politiques de la corporation.

Vous désirez faire partie d’une équipe dynamique? 
Vous voulez faire une différence dans la vie des gens? 

C’est un poste pour vous!

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant le 17 novembre 2017.

Services Kam-Aide Inc.
1514, 1re Rue Poiré

La Pocatière (Québec)  G0R 1Z0
direction@kamaide.com

Pour des renseignements supplémentaires, 
contactez madame Louise Fortin au 856-5636, poste 4.

*Ce travail s’adresse autant aux hommes qu’aux femmes.
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2 PRÉPOSÉS(ES) 
Un poste de nuit, soit 3 ou 4 nuits / sem. 

et une  n de semaine aux 15 jours
Un poste de soirée, 5 soirs / sem. 
et une  n de semaine aux 15 jours

Formation obligatoire PDSB-RCR- LOI 90

1 CUISINIER(ÈRE) 
Un poste à temps partiel, 19 à 25 heures / sem. 

une  n de semaine aux 15 jours
 Si intéressé, communiquez avec 

Pierre Ouellet ou Lyne Levasseur au 

418 492-9456

OFFRES D’EMPLOI

RÉSIDENCE PLACE DE L’ÉTOILERÉSIDENCE PLACE DE L’ÉTOILE
526, boul. Hébert, Saint-Pascal
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Tél. : 418 492-9889  •  Téléc. : 418 492-9031  •  Cell. : 418 894-2358

Corporation des maîtres mécaniciens en tuyautrerie du Québec  •  R.B.Q. : 5594-7923-01

SPÉCIALITÉS : GICLEURS ET PLOMBERIE
98, rue Voisine, Sainte-Hélène de Kamouraska 

(Québec)  G0L 3J0
 pplourde@gicleursplourde.com
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À VENDRE

rouges seulementrouges seulement, sac de 50 lb., sac de 50 lb.
Mario Lavoie

Ferme Lavoisine, Saint-Denis
Rés. : 418 498-3307

Pommes Pommes 
de terrede terre PATATES 

FRAÎCHES

PAYABLES AVANT LA PARUTION

Porté à votre compte VISA (frais de 0,75 $)
En argent ou par chèque 

à l’ordre du Journal Le Placoteux

TARIFICATION

Les taxes sont incluses dans les prix
1re parution (20 mots) .................................. 8,50$
Répétition ..................................................... 7,50$
1re parution encadrée ................................. 13,50$
Répétition ................................................... 12,50$
Mots additionnels ......................................... 0,25$
Prière (max. 20 mots) .................................... 8,50$

Petites 
annonces

ANIMAUX

3 chatons nés le 23 août 
2017. Petites femelles 
propres et sevrées 
cherchent foyer pour y vivre 

ensemble ou séparées. 
Alexandre (Saint-Pascal) 
(22/11)
.............. 418 492-3528 
...................(app. #138)

Prière longue .............................................. 17,00$
Prière avec image ........................................ 22,00$
Avis de décès ............................................. 75,00$
Remerciements de sympathie ...................... 65,00$
Messe anniversaire ..................................... 65,00$
Retour de photo ............................................ 1,00$

Heure de tombée : vendredi 16 h 30

Par téléphone - Saint-Pascal : 
418 492-2706, poste 101 

Sans frais : 1 855 492-2706
Téléc. : 1 855 492 9706

Par courriel : petitesannonces@leplacoteux.com
Par la poste ou à nos bureaux :

491, av. D’Anjou, Saint-Pascal (Québec) G0L 3Y0
Point de service à La Pocatière: 

Singer PFAFF, 502B, 4e Av.

PROMOTION -  19$ / 3 SEMAINES*

*3 semaines consécutives, annonces identiques de 
20 mots et moins, taxes incluses
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 Responsabilités principales : 

• Accueillir les clients, faciliter leur séjour puis gérer leur départ

• Tenir le planning de réservations des chambres

• Mettre la table du petit-déjeuner et en faire le suivi (aucune préparation ou service au table 
est requis) 

Les tâches : 

• Le réceptionniste accueille les clients à leur arrivée : il fournit des informations sur les activi-
tés touristiques de la ville ou à proximité de l’hôtel, il effectue les modalités administratives du 
séjour puis il remet aux clients la clé de leur chambre. Il se tient par la suite à leur disposition 
pour faciliter leur séjour et il peut être amené à assurer divers services.

• Le réceptionniste est également chargé du planning de réservations des chambres, il ren-
seigne les clients par téléphone sur les disponibilités de l’établissement et effectue les réser-
vations. Connaissant parfaitement l’état de remplissage de l’hôtel et les mouvements d’arri-
vées et de départs, il indique au personnel des étages les chambres à préparer. 

• Enfi n, lors du départ des clients, il s’assure que leur séjour s’est bien déroulé, il établit la fac-
turation et il encaisse leur règlement. Planifi er et mettre la table du petit-déjeuner et en faire 
le suivi (aucune préparation culinaire ou service aux tables n’est requis).  

Ses qualités principales :

• Excellente présentation et sens de l’accueil 
• Organisé
• Pratique des langues étrangères (l’anglais de base est un minimum)
• Bonne pratique de l’informatique
• Grande disponibilité (pratique souvent des horaires décalés)
• Très responsable et fi able

Si ce poste vous intéresse, contactez Marie-Claude Lavoie au 418 856-3904 
ou par courriel à lemartinet@videotron.ca

OFFRES D’EMPLOI

2 postes de 
RÉCEPTIONNISTE 

à la réception d’hôtel 
Emplois permanents à temps partiel 
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