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www.techminimecanique.com

196, chemin Haut 
de la Rivière

Saint-Pacôme
418 852-2922

VENTE ET SERVICE

Patrick Lizotte, prop.

Voir les 
détails 
chez

SERVICES FINANCIERS
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HEURES D’OUVERTURE
Lundi au vendredi : 8 h à midi • 13 h à 17 h

Samedi et dimanche sur rendez-vous

www.propaneselect.ca

Lic. R.B.Q. 8293-0702-19

685, boul. Armand-Thériault  (voie d’accès F.F. Soucy) 

Rivière-du-Loup
418-860-2442  •  1-877-860-2442
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PROJET DE

CONSTRUCTION
OU DE

RÉNOVATION?

Renouer avec ses racines

www.camilledumais.com

CENTRE DE RÉNOVATION

1005, rue Lévesque, SAINT-PASCAL

Tél. : 418 492-2347 - Téléc. : 418 492-9603
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Licence RBQ : #1185-5277-70
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www.hondadegiro.com

OUVERT LE SAMEDI

MON

Voir les détails chez

LA POCATIÈRE

PFAFF-
Marc Pelletier, prop.

502 B, 4e Avenue, La Pocatière

418 856-3712 0
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Puissant

Compact

Silencieux

Modèle Air10 illustré

DUOVAC  L’excellence

Financement

Disponible sur place

PRIX SPÉCIAUX
sur tous les modèles
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KAMOURASKAKAMOURASKA
• Service professionnel reconnu • Réclamation à votre compagnie d’assurance

• Véhicule de courtoisie
• Estimateur sur place

• Travaux garantis à vie
• Réclamation d’assurance

En cas de collision, pensez FIX AUTO! 

216, rue Rochette, Saint-Pascal • 418 308-1001 • kamouraska@fi xauto.com • SÉBASTIEN MASSÉ, propriétaire

RÉPARATION ET REMPLACEMENT DE PARE-BRISERÉPARATION ET REMPLACEMENT DE PARE-BRISE
Vérifi ez nos promotionsVérifi ez nos promotions
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URGENT BESOIN  
véhicules d’occasion

URGENT BESOIN  
véhicules d’occasion

Achat – Échange – Payons un BON PRIX! 
Recherchons : Honda Civic – CRV – HRV - Odyssey – Ridgeline et autres marques.

Achat – Échange – Payons un BON PRIX! 
Recherchons : Honda Civic – CRV – HRV - Odyssey – Ridgeline et autres marques.
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#19006A

2016 HONDA PILOT TOURING

Blanc, int. cuir 
noir, DVD, toit 
ouvrant, navi-
gation, garantie 
prolongée.
65 020 km

35 848$ + tx 19007A

2011 DODGE RAM 1500 OUTDOORSMAN

Cabine allongée, 
5.7 litres, 
5 passagers, 
tout équipé.
101 670 km

17 748$ + tx 19032B 

2017 VOLKSWAGEN GOLF ALLTRACK QUATTRO

Automatique, 
rouge, int. cuir 
noir, toit ouvrant, 
navigation.
37 310 km

28 988$ + tx #69006 

2016 HONDA ODYSSEY EX

Gris, int. tissu 
gris, tout équipé, 
8 passagers, 
garantie 
prolongée.
76 030 km

28 688$ + tx #18148A

2014 HYUNDAI SANTA FE XL

4 1 8  2 4 8 - 2 1 3 3  •  1  8 0 0  5 9 8 - 5 6
Des ateliers de jardinage inspirant à l’École Sacré-Cœur

L’école Sacré-Cœur de La Pocatière est plus que jamais déterminée à verdir sa cour d’école. Derrière ce désir se cachent des ateliers de jardinage off erts depuis janvier dernier par des 

bénévoles du  Jardin fl oral de La Pocatière aux élèves de huit classes de la maternelle à la 3e année.

MAXIME PARADIS

Les ateliers en question ont été initiés par 
Bruno Jacob et Chloé Gouveia du Jardin fl o-
ral, en collaboration avec le Musée québécois 
de l’agriculture et de l’alimentation. «  Pour 
nous, c’est une belle façon de faire connaître 
le Jardin, qui est peu fréquenté par les jeunes 
familles, et de partager notre expertise aux 
enfants et au personnel de l’école », de com-
menter Chloé Gouveia, présidente du Jardin 
fl oral.

Au nombre de cinq, ces ateliers portent 
sur les pousses et les germinations, les 
plantes et le compagnonnage, les semis (deux 
ateliers) et la transplantation. Lors de notre 
passage le 26 mars dernier, la classe de 3e 
année de Marie-Claude Lebel s’adonnait jus-
tement aux semis qui seront éventuellement 
transplantés dans des bacs dont la confection 
pourrait être confi ée aux élèves l’École poly-
valente de La Pocatière et qui seront installés 
par la suite dans la cour de l’École Sacré-
Cœur. «  Nous avons développé une entente 
avec le camp de jour de La Pocatière qui doit 
s’occuper de l’entretien des plants durant 
l’été. Des parents bénévoles et même des 
enseignants se sont proposés pour donner 
un coup de main », d’indiquer l’enseignante.

À la rentrée scolaire, s’ils restent suffi  -
samment de légumes et de fi nes herbes, les 
enfants pourront les consommer, ou même 
les transformer. « On regarde pour s’inscrire 
au programme “Super Classe!” qui permet-
trait de faire des ateliers culinaires où les 
enfants transformeraient eux-mêmes le fruit 
de ce qu’ils ont cultivé », d’ajouter Sonia Mil-
liard, enseignante de 1re année.

Avec les résidus des plants, l’école pré-
voirait même débuter son propre compost à 
l’automne et recommencer le cycle des semis 
annuellement au printemps. « C’est un projet 
très constructif et concret pour les enfants. 
Ça leur inculque des notions de sciences, 
tout en leur perme� ant d’aller à l’extérieur. 
Ils reprennent aussi contact avec la terre, 
une valeur qui s’est perdue dans plusieurs fa-
milles au fi l du temps », de déclarer Chantale 
Bélanger, enseignante en maternelle.

Verdir la cour d’école
Pour le directeur de l’École Sacré-Cœur, 

Éric Lavoie, ce projet d’ateliers avec le Jardin 
fl oral est devenu en quelque sorte la pierre 
angulaire d’un grand projet plus vaste de ver-
dissement de la cour d’école que l’ensemble 
du personnel, des élèves et des parents ché-
rissent depuis un certain temps. À cet eff et, 
il mentionnait qu’une « Vertgolas », sorte de 
pergolas qui sera embellie de plantes et qui 
pourra servir de lieu d’enseignement, y serait 
bientôt aménagée au milieu du printemps.

Un arboretum, qui consiste en une plan-
tation de diff érences essences d’arbres, vien-
dra s’ajouter à ce projet d’embellissement de 
la cour d’école, en plus de servir à des fi ns 
pédagogiques. « L’arboretum est un projet en 
collaboration avec la Ville de La Pocatière qui, 
à terme, va nous perme� re d’enlever les clô-
tures autour de la cour d’école et d’avoir un 
environnement plus vert et plus sain pour les 
enfants », de conclure le directeur.

Atelier de semis dans la classe de Marie-Claude Lebel, le 26 avril dernier. Photo : Maxime 
Paradis.

Le Kamouraska se démarque aux Lauriers de la gastronomie québécoise
Le terroir kamouraskois tire son épingle du jeu dans le cadre du prochain gala des Lauriers de la Gastronomie québécoise. Pas moins de quatre entreprises de son territoire se 

retrouvent en nomination dans autant de catégories en vue de la deuxième édition de remise de prix prévue le 29 avril.

MAXIME PARADIS

Copropriétaire de Côté Est à Kamouraska 
avec son conjoint Kim Côté, Perle Morency 
n’en revient tout simplement pas. En nomi-
nation dans la catégorie «  Restaurant de 
l’année » aux côtés de tables de la région de 
Québec et de Montréal, elle avoue qu’elle ne 
s’a� endait pas à pareil honneur pour son 
entreprise. « C’est surtout une belle visibilité 
pour tout le Kamouraska  », ajoute-t-elle. En 
eff et, outre Côté Est, trois autres entreprises 
et artisans se démarquent : Jochen Niemand 
de la Boulangerie Niemand,  Patrice Fortier de 
la Société des plantes à Kamouraska et Na-
thalie Joanne� e de Fou du cochon à Sainte-
Anne-de-la-Pocatière. «  L’agroalimentaire 
a toujours fait partie du paysage de notre 
région, mais depuis quelques années, on sent 
vraiment une reconnexion avec notre passé 
agricole et notre terroir au Kamouraska. 
L’impact se mesure directement dans nos 
assie� es », de déclarer Perle Morency.

Récompensant les meilleurs artisans de 
l’industrie culinaire au Québec, les Lauriers 
de la Gastronomie québécoise sont compo-

sés d’une brigade de membres issus de tous 
les secteurs de la gastronomie, des acteurs 
du milieu de la production, de la transfor-
mation, de la distribution alimentaire, de la 
restauration et d’autres secteurs connexes à 
ceux-ci. Ce� e dernière est responsable de la 
mise en candidature, de la nomination et, 
partiellement, de la sélection des lauréats des 
Lauriers. Tous les professionnels de l’indus-
trie de la gastronomie québécoise évoluant 
dans les secteurs énumérés précédemment 
peuvent donc joindre la brigade et voter en 
vue du 2e gala prévu le 29 avril à l’Arsenal de 
Montréal. 

Photo: Dans le sens des aiguilles d’une 
montre, à partir du haut à gauche : Perle Mo-
rency et Kim Côté de Côté Est, Patrice Fortier 
de la Société des plantes, Jochen Niemand et 
Denise Pelletierde la Boulangerie Niemand  
(JHA PHOTOGRAPHIE) et Nathalie Joan-
nette de Fou du cochon. Photos tirées de 
Facebook.
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Un projet à l’esprit coopératif 
pour l’ancienne Caisse de Kamouraska

L’ancienne Caisse Desjardins de Kamouraska est en voie d’accueillir un projet touristique d’envergure entre ses murs. Porté par les 

anciens propriétaires de la chocolaterie La Fée Gourmande, ce nouveau projet qui mariera les arts, le sport et la restauration se veut 

aussi une occasion pour d’autres entrepreneurs de s’y investir dans un esprit coopératif.

MAXIME PARADIS

Déjà cinq mois que Camille Paradis et 
Jean-Philippe Champagne travaillent à ce 
projet appelé Champagne et Paradis, Gale-
rie d’art, bulles et maïs souffl  é. Ce projet, 
qui comprend pas moins de dix volets diff é-
rents, doit voir le jour dans l’ancienne Caisse 
Desjardins de Kamouraska, dont les deux 
promoteurs en sont à fi naliser l’acquisition 
et où des travaux de réaménagement sont 
déjà entamés. «  L’off re de services que nous 
voulons développer serait unique à Kamou-
raska et dans la région. Notre désir est d’être 
complémentaire à ce qui existe déjà, qui� e 
à développer notre off re en partenariat avec 
d’autres entreprises du milieu  », d’expliquer 
Jean-Philippe.

Parmi les volets proposés, mentionnons 

un aspect plus artistique qui s’articulera 
principalement autour d’une galerie d’art 
contemporain réservée aux artistes émer-
gents de la région et d’ailleurs dans le monde. 
Ce� e dernière sera appuyée par une boutique 
au décor épuré qui off rira des produits d’arti-
sans du Québec, en plus d’autres à la signa-
ture « Kamouraska. »

Côté sportif, l’ancienne Caisse sera le 
lieu de location de 30 vélos roses vintages à 
prix abordable. Avec ce� e location, les pro-
moteurs ont développé 25 parcours cyclistes 
thématiques diff érents au Kamouraska, 
allant d’une dizaine à une soixantaine de 
kilomètres. Il sera possible de les réaliser en 
formule pique-nique ou biathlon (randonnée 
pédestre + vélo).

Enfi n, en matière de restauration, Camille 
et Jean-Philippe aimeraient aussi voir aboutir 
un projet de restaurant. Toutefois, c’est sur-
tout leur concept de bar à bulles avec terrasse, 
accompagné d’un comptoir à maïs souffl  é qui 
risque de voir le jour plus rapidement. « Nous 
avons développé diff érentes rece� es de pop-
corn que nous voulons marier avec les bulles, 
sous le même principe que des accords mets 
et vins  », d’indiquer Jean-Philippe Cham-
pagne.

Esprit coopératif
Conscients des investissements que né-

cessite la mise en place de chacun des volets 
de leur projet, Camille et Jean-Philippe ont 
décidé d’ouvrir la porte à d’autres entrepre-
neurs désireux de me� re la main à la pâte. 
Inspirés par le principe coopératif mis de 
l’avant par les Caisse Desjardins, ils proposent 
donc à diff érents investisseurs de s’impliquer 
dans ce qu’ils appellent un « projet d’aff aires 
collaboratif.  » «  À l’exception de la galerie-
boutique, nous aimerions développer les 
autres volets en partenariat  », de résumer 
Camille.

 Ainsi, les deux promoteurs recherchent 
des entrepreneurs-investisseurs pour le 
comptoir à maïs souffl  é, le bar à bulles, le res-
taurant et pour les vélos en location. « Le coût 
d’entrée pour un investisseur est élevé à Ka-
mouraska et les espaces locatifs disponibles 
ne sont pas très nombreux. Notre proposition 
perme� rait à des entrepreneurs qui désirent 
se lancer d’avoir l’indépendance de la ges-
tion et des bénéfi ces de l’un ou l’autre de ces 
volets, tout en bénéfi ciant de l’expertise de 
chacune des personnes impliquées dans l’en-
semble du projet », d’ajouter Jean-Philippe.

Pour plus d’information, rendez-vous sur 
la page Facebook Champagne et Paradis – Ga-
lerie d’art.

Camille Paradis et Jean-Philippe Champagne devant l’ancienne Caisse Desjardins de Ka-
mouraska. Photo : Maxime Paradis.

Nouveau président 
à la Chambre de 

commerce
Vincent Bérubé prendra la place de Robin 

Brisebois comme président de la Chambre 

de commerce Kamouraska-L’Islet. Ce der-

nier était en poste depuis un an.

STÉPHANIE GENDRON

Vincent Bérubé siège comme administra-
teur à la chambre de commerce depuis trois 
ans. Il a déjà été président d’une association 
de gens d’aff aires à Québec lorsqu’il habitait 
dans ce� e région. Bien impliqué, entre autres 
à Développement économique La Pocatière, 
il prône la continuité et souhaite aussi faire 
avancer la Chambre.

« Je souhaite revoir les services off erts aux 
membres, améliorer les avantages lorsqu’on 
est membre et améliorer la cohésion entre les 
commerçants », a dit Vincent Bérubé.

Au niveau fi nancier, la vérifi catrice, 
Mme Carolyne Thériault de la fi rme Malle� e 
inc., a déposé les états fi nanciers et a annon-
cé que l’organisme avait presque a� eint son 
objectif d’eff acer le défi cit accumulé de l’an 
dernier. Fondée en 1959, la Chambre de com-
merce Kamoura ska-L’Islet est un regroupe-
ment de gens d’aff aires qui représente plus de 
340 membres provenant de tous les secteurs 
économiques du territoire de Kamouraska et 
de L’Islet. 

Vincent Bérubé.

Es-tu du type L’Islet?
Dans le cadre de la stratégie jeunesse lancée à l’ automne 2018 et en lien avec la stratégie de promotion du territoire déployée depuis un an, la MRC de L’Islet lance sa campagne « Du 
type L’Islet. » Celle-ci vise à stimuler l’implication des jeunes en créant une campagne rassembleuse et à renforcer le sentiment de fi erté chez les 16-35 ans qui habitent le territoire.  

Si au cours de la dernière année, les ac-
tions de promotion ont été déployées dans 
le secteur de Québec pour inciter des gens à 
venir s’installer dans la région, ce� e fois-ci, 
la MRC s’adresse aux jeunes qui résident dans 
ses 14 municipalités. 

Pour y arriver, les jeunes sont invités à 
participer à une consultation en ligne, entre 
le 1er et le 12 avril. Ils auront l’occasion de 
s’exprimer sur les caractéristiques qui ras-
semblent les gens de Région L’Islet et de pro-
poser des personnes inspirantes, mobilisées, 
des sportifs, des entrepreneurs ou créatifs, 
qui deviendront des ambassadeurs. Huit 
jeunes seront ainsi mis de l’avant et permet-
tront de traduire ce qu’est, concrètement, être 

« Du type L’Islet. » Au cours de l’été 2019, des 
vidéos présentant ces leaders seront diff u-
sés sur la page Facebook Région L’Islet et des 
affi  ches arboreront les endroits publics du 
territoire. 

La consultation en ligne est accessible au 
www.tpquoi.ca/en-cours/lislet. Les partici-
pants courent la chance de gagner un iPad qui 
sera tiré le 22 avril.  

« Les élus de la MRC ont décidé de faire de 
la jeunesse une priorité sur le territoire et se 
sont donné les moyens pour me� re en œuvre 
des initiatives qui perme� ent aux jeunes de 
s’épanouir pleinement dans L’Islet. À terme, 
la MRC souhaite que les jeunes aient envie de 
s’impliquer dans une région à leur image  », 

de mentionner le préfet de la MRC de L’Islet, 
M. René Laverdière. 

Rappelons que la MRC de L’Islet s’est do-
tée d’une enveloppe qui sert exclusivement 
à soutenir fi nancièrement des initiatives 

jeunesse qui contribuent au progrès social, 
culturel et environnemental. Sous forme 
d’appel à projets, des bourses d’un montant 
maximal de 5  000  $ sont disponibles pour 
l’émergence de projets par et pour les jeunes.
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Paule Bélanger
Jacinthe Chiasson

Physiothérapeutes
Accréditée par la CSST, 

la SAAQ et les assurances privées

Confi ez vos maux à votre physio !

Pour vos problèmes de :
• Dos ou de cou
• Nerf sciatique
• Tendinite, bursite, capsulite, arthrose
• Maux de tête
• Blessures sportives
• Vertiges positionnels
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Conseiller en sécurité fi nancière

418 492-3255
Assurance-vie
Protection en cas d'invalidité
Régimes collectifs
Rentes, REER 

Jean-Marie Rossignol

« La joie de vous servir »
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Tire sur neige
La Fondation Anne� e Cimon Lebel, qui 

vient en aide aux gens a� eints de cancer 
depuis 1995, tiendra une partie de sucre le 
dimanche 7 avril prochain à la Cabane à sucre 
Maurice Ouellet de Saint-Joseph-de-Kamou-
raska.   Dès 11 h, il y aura un dîner au hot-dog 
suivi de la traditionnelle tire sur la neige à 
15 h.  

Guadeloupe
C’est une invitation à l’émerveillement et 

à la découverte que l’organisme Les Aventu-
riers Voyageurs vous lance par la présentation 
d’un nouveau fi lm  : Guadeloupe — L’île pa-
pillon. Ne manquez pas l’occasion de décou-

vrir ce superbe récit de voyage qui sera diff u-
sé lundi 8 avril à 13 h 30 et 19 h 30 au Cinéma 
Le Scénario.

Spectacle
Le Club de patinage artistique de Saint-

Jean-Port-Joli est heureux de vous présenter 
sa 35e r evue sur glace sous le thème «  MU-
SIQUE DU MONDE ». Un invité spécial, soit 
le patineur Junior Alexandre Simard, fera 
deux représentations. Le Club vous invite au 
Centre Rousseau, le samedi 6 avril 2019 à 18 h

Salon du livre
C’est le 3 mai prochain que se tiendra la 

cinquième édition du Salon du livre de l’École 
de l’Orée-des-Bois de Sainte-Louise. Le volet 
scolaire débutera en matinée dès 8  h  30. La 
population est a� endue de 17 à 20 heures.

Écocentres
Les écocentres de la MRC de Kamouraska 

sont fi ns prêts à ouvrir leurs portes pour la 
saison 2019 : le mardi 16 avril à La Pocatière, le 
mercredi 17 avril à Saint-Pascal et les jeudis 18 
avril à Saint-Alexandre-de-Kamouraska selon 

leur horaire habituel.  Nouveauté pour 2019 : 
une preuve de résidence (permis de conduire, 
relevé d’impôt, compte de taxes, etc.) sera 
exigée pour tous les usagers de l’écocentre.

Cercles de Fermières
Les cercles de Fermières de la Fédéra-

tion  05 – Les Appalaches, secteurs L’Islet 
– Kamouraska et Témiscouata-Nouveau-
Brunswick tiennent leur congrès régional à 
Saint-Louis-du-Ha! Ha! Toute la population 
est invitée à venir visiter l’exposition, le 8 mai 
de 19 h à 21 h, au Centre des Loisirs, et le jeudi 
9 mai de 12 h à 13 h 30. L’assemblée générale 
se tiendra à l’Église de Saint-Louis-du-Ha! 
Ha! à compter de 9 h

Recherché
L’écoparc « Les amis de l’écologie » off re 

toujours la possibilité à de jeunes jardiniers 
maraîchers avec un minimum de capital à dé-
marrer leur entreprise de culture maraîchère 
bio intensive sur une terre prêtée gratuite-
ment à Sainte-Anne-de-la-Pocatière. Infor-
mation auprès de Colin Bouchard au 418 856-
2706 ou colinbo@outlook.com. 

Le diocèse de Sainte-Anne 
vérifiera aussi le passé des prêtres

À l’image des autres diocèses du Québec, celui de Sainte-Anne-de-la-Pocatière ouvrira tous ses dossiers depuis sa fondation en 1951 à 
un enquêteur indépendant.

STÉPHANIE GENDRON 
Il s’agit de la suite logique aux initiatives 

de Mgr Pierre Goudreault annoncées à l’au-
tomne, qui s’engageait à être plus proactif 
dans la protection des personnes mineures 
contre les abus sexuels. Il indiquait alors qu’il 
entendait baser ses actions à partir du docu-
ment «  Protection des personnes mineures 
contre les abus sexuels ».

Jeudi, Mgr Goudreault a confi rmé que les 
dossiers des prêtres et du personnel en pas-
torale (diacres et agents de pastorale) seront 
donnés à la personne qui sera embauchée 
pour tout éplucher. Il pourrait s’agir d’un avo-
cat ou un juge. 

«  C’est quelqu’un qui n’est pas dans 
notre personnel, pour qu’il ait la marge de 
manœuvre de neutralité. La personne pourra 
venir ici à l’évêché, aura accès aux dossiers 
pour en prendre connaissance et regarder 
tous les documents qui seront dans les dos-
siers pour voir s’il y a eu des allégations ou 
des prêtres accusés par le passé  », a dit Mgr 
Goudreault. 

Les notes dans les dossiers seront passées 
au peigne fi n. « Est-ce que dans les notes dé-
posées, il y aurait eu un ou des signalements 
chez un des membres du personnel, un com-
portement pas admissible, est-ce qu’on a eu 
des doutes? Est-ce qu’il y a eu des rumeurs? 

Est-ce qu’il y aurait eu une enquête à l’interne 
à la suite d’une allégation? », de questionner 
Mgr Goudreault. 

Ce� e enquête conduira à un rapport qui 
sera donné au diocèse et qui sera rendu au 
public.

 De nouveaux 
équipements 

Afi n d’off rir un service élargi à ces ci-
toyens, le Service intermunicipal de sécuri-
té incendie de Ville Saint-Pascal s’est doté 
de deux caméras à imagerie thermique. Cet 
équipement perme� ra aux citoyens de faire 
vérifi er la surchauff e d’équipement élec-
trique lors de la tournée de prévention rési-
dentielle . Une caméra à imagerie thermique 
permet de voir les plages de température 
d’une surface plane qui ne pourraient pas être 
perceptibles à l’œil ou au toucher. L’écran de 
la caméra expose en temps réel les zones de 
chaleur ce qui permet à l’utilisateur de loca-
liser rapidement une anormalité au bâtiment 
ou aux équipements. Les pompiers pourront 
alors communiquer l’anomalie aux citoyens 
pour qu’ils puissent entreprendre des correc-
tifs nécessaires. Rappelons que le ministère 
de la Sécurité publique exige aux services de 
sécurité incendie de procéder à des visites de 
prévention des incendies dans chaque rési-
dence selon un cycle de visite d’une fois tous 
les 5 ans. Lors de ces visites, les pompiers vé-
rifi ent la fonctionnalité des avertisseurs de 
fumée, celle de l’avertisseur de monoxyde de 
carbone, valident l’entretien des extincteurs 
portatifs et consignent diverses informations 
au sujet de la résidence. 
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SYNNOTT SOLUTIONS FISCALES INC.
JEAN-GUY SYNNOTT B.A.A.

102, rue de l’Église, Rivière-Ouelle (Québec)  G0L 2C0
Téléphone : 418 371-0860 � info@synnottsolutions  scales.com

� Impôt des particuliers

� Sociétés ou compagnies : T2 (Fédéral) et CO-17 (Québec)

� Successions et  ducies : T3 (Fédéral) et TP-646 (Québec)

POUR PRENDRE UN RENDEZ-VOUS : 418 371-0860

Notre société est enregistrée à titre de préparateur TED à l’Agence du revenu 
du Canada et à ImpôtNet à Revenu Québec.

Nathalie  Soucy
In  rmière en podologie

418.860.1283 80
44

E1
41

7

Soins podologiques

Bas de compression

Soins de pieds en cabinet et à domicile

1210, boul. Desrochers
La Poca  ère (Qc)  G0R 1Z0 

www.piedestal.ca

Le projet d’agrandissement du CDBQ amorcé
Débuté le 25 février dernier, le projet d’agrandissement du CDBQ passera à la vitesse supérieure prochainement avec le montage de la structure en acier. Une fois complétés, ces 
nouveaux espaces accueilleront les équipements qui lui perme� ront de devenir un chef de fi le en recherche et développement de boissons fermentées au Québec.

MAXIME PARADIS
À l’origine, ces travaux d’agrandissement 

devaient débuter l’automne dernier, mais 
l’augmentation soudaine du coût des maté-
riaux en 2018 avait occasionné un écart im-
portant entre l’évaluation de départ du projet 
et les soumissions reçues. « On a relancé une 
deuxième ronde de fi nancement auprès de 
nos partenaires pour combler l’écart et aller 
de l’avant avec le projet », d’expliquer Michel 
Garon, directeur général du CDBQ.

Au lieu de 4,5 M$, cet agrandissement 
coûtera plutôt 6 M$, incluant les équipe-
ments. Les principaux partenaires fi nanciers 
sont le ministère de l’Économie et de l’Inno-
vation, Développement économique Canada 
pour les régions du Québec, Desjardins et 
Investissement Québec.

Chef de fi le
Une fois les travaux complétés, le CDBQ 

vise à devenir un chef de fi le dans le domaine 
des boissons fermentées au Québec. Ceci in-
clut tout le domaine des boissons alcoolisées 
comme la bière, le cidre et les alcools artisa-

naux ainsi que les boissons non alcoolisées 
comme la kombucha. «  C’est un marché en 
pleine croissance au Québec et où il y a une 
certaine lacune en matière de recherche et 
développement, contrôle-qualité et service-
conseil. On veut continuer de développer 
notre expertise pour perme� re à ce� e indus-

trie de poursuivre sa progression », d’ajouter 

Michel Garon.

Outre la recherche appliquée qui y sera 

réalisée – un poste de chercheur sera créé 

dans la foulée de cet agrandissement – ces 

nouveaux équipements seront également 

disponibles en location pour les entreprises 

en incubation au CDBQ, comme Le Labo – 

Solutions Brassicoles. De plus, les locaux 

doivent aussi faire offi  ce de lieu de formation 

pratique pour le futur AEC en boisson alcoo-

lisée actuellement en développement à l’ITA, 

Campus de La Pocatière. La fi n des travaux 

d’agrandissement est prévue pour septembre 

prochain.

Croquis de l’agrandissement entamé. Photo : Courtoisie CDBQ. 
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• Traitement de varices

• Traitement de la couperose

• Traitement antiride :
- Gel injectable  
- Botox CosmétiqueMD

Sur rendez-vous seulement
418 551-2172 (laissez un message)
www.drchristianroux.com

1002A, 6e Avenue, 2e étage
La Pocatière 
(à côté de la pharmacie Brunet)

 Voyageurs engagés en quête de financement
David Sanchez de L’Islet et sa conjointe 

Roxanne Régimbald de Mascouche, qui pro-
je� ent réaliser un voyage sur le pouce sur 
deux ans jusqu’à la Terre de Feu au Chili, sont 
actuellement à la recherche de fonds pour 

fi nancer l’achat de matériel de production 
vidéo. Celui-ci doit servir à eff ectuer le tour-
nage d’un documentaire témoignant de leur 
quête d’initiatives sociales et environnemen-
tales positives aux quatre coins du continent 

américain. Pour ce faire, une campagne de so-
ciofi nancement a été lancée sur la plateforme 
web Ulule. L’objectif est de 5000  $ et déjà 
une trentaine de personnes ont contribué à 
hauteur de plus de 1500 $. La campagne doit 
prendre fi n avec le départ de David et Roxanne 
pour leur grande virée, le 29 avril prochain. 
Pour faire un don : h� ps://mobile.ulule.com/
voyage-canada-chili/?lang=fr&� clid=IwAR-
1YjpIK14g450-GxfYfwZViciKurIdsZu8VYVas-
SuCQDq0OypMl-LLx_HY. (M.P)

David Sanchez et Roxanne Régimbald.      
Photo : Archives Le Placoteux.
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GRANDE OUVERTUREGRANDE OUVERTURE
MERCREDI 3 AVRIL

www.lespecheriesouellet.com

Entrepreneur général

9, route Lauzier, Kamouraska9, route Lauzier, Kamouraska

Tél.: Tél.: 418 492-3492 418 492-3492 Cell. : Cell. : 418 714-5736418 714-5736

R.B.Q.: 8318-2667-51R.B.Q.: 8318-2667-51

Spécialiste en rénovation de maison ancestrale 
et construction neuve d'allure ancestrale

64
20

E
14

19

Fier  par tenair e de vos proj ets!
Mer ci de votr e con fiance!

Téléphone : 418 860-5252
RBQ : 5660-7252-01

Courriel : info@samuellebrun.ca
Site Internet : samuellebrun.ca

PEINTURE INTÉRIEURE

PEINTURE EXTÉRIEURE

PEINTURE PISTOLET

PLÂTRE

TAPISSERIE

NACELLE

BROYEUR

ENTRETIEN

NETTOYAGE7
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Tou tes nos félicitation s et bon ne con tinuité!
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849, rue Adélard, Saint-Pascal  418 492-1930

Votre électricien à Saint-Pascal

Votr e réussite nou s tient à coe	 !

OUVERT TOUS LES JOURS OUVERT TOUS LES JOURS 
DE 9 H À 18 HDE 9 H À 18 H

LES PÊCHERIES OUELLET INC.
38, avenue Morel, Kamouraska

Tél. : 418 492-1872 - Téléc. : 418 492-2402
Courriel : pecheriesouellet@bellnet.ca

FUMOIR ARTISANAL 
Goûtez Kamouraska…

Grande ouverture, le mercredi 3 avril, du 
nouvel agrandissement de la poissonnerie 
Ouellet. Bâtiment doublé de superfi cie. 

ON Y RETROUVE : 

• Poisson fumé • Poisson frais 
• Produits marinés • Crabe • Homard 
• Sushis • Poke bowl • Prêt-à-manger 
• Babbul Tea • Le concept les thés Taxi

Tables à votre service Tables à votre service 
pour manger à l’intérieurpour manger à l’intérieur

Un grand MERCI à nos principaux partenaires 
à la réalisation de l’agrandissement 

de la poissonnerie!

Avant
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Saint-André freiné dans son développement
En grande partie dans une zone jugée inondable, le village de Saint-André-de-Kamouraska se dit freiné dans son développement parce qu’on ne peut pas y construire ou rénover des 
maisons facilement.

STÉPHANIE GENDRON

«Tout ce qui découle de la zone inon-
dable, on essaie de trouver des solutions. 
On veut faire reconnaître la digue, le sentier 
derrière le village, comme élément de protec-
tion. Morale de l’histoire, c’est très diffi  cile en 
urbanisme», résume le maire de Saint-André 
Gervais Darisse. 

Celui-ci doit faire des représentations au-
près des ministères, ce qu’il fait depuis trois 
ans. Il en fait une priorité dans ce plan. «Il 
faut débloquer ce� e impasse-là. Tout le vil-
lage est en zone inondable», dit-il. 

L’enjeu des nouveaux arrivants, dont les 
immigrants, représente aussi tout un défi . 
«On n’a pas de place pour les loger. Le défi  
c’est de trouver des terrains pour construire 
des nouvelles constructions et on n’est même 
pas capable de l’envisager en dedans de 5 ans, 
ça va être sur du 10 ans ou du 15 ans.», ajoute 
le maire. 

Le 22 mars dernier, Saint-André a lancé 
son nouveau plan de développement, le troi-
sième pour la municipalité, pour les années 
2019 à 2023. 

Avec un taux de réponse des plus en-
viables, à savoir 82 formulaires complétés au 
cours du mois de mai 2018 pour une muni-
cipalité comptant un peu plus de 200 rési-
dences, les résultats obtenus ont permis d’en-
richir la réfl exion dans les mois qui ont suivi. 
Les enjeux et les actions souhaités par la po-
pulation ont été exprimés lors de diff érentes 
consultations perme� ant au fi nal d’identifi er 
les axes de développement suivants  : l’envi-
ronnement (écosystème et physique), l’éco-
nomie diversifi ée, la culture et la collectivité. 

Des jeunes de 
la région se             

démarquent avec 
ingéniosité

Technoscience Est-du-Québec a souligné le 
génie et la créativité des jeunes du secon-
daire de la région lors de la fi nale régionale 
du Défi  génie inventif ÉTS qui s’est tenue le 
23 mars au Cégep de La Pocatière .

Ce sont 17 participants qui se sont dépla-
cés pour rivaliser d’ingéniosité et relever le 
défi  de ce� e édition, Pèse su’l piton! Les spec-
tateurs ayant assisté à la fi nale régionale ont 
été impressionnés par les participants qui ont 
conçu des appareils capables d’enclencher 
une cascade d’événements.

Les meilleures équipes du premier et deu-
xième cycle se sont mérité une participation 
à la fi nale québécoise du Défi  génie inventif 
ÉTS. Ces équipes iront donc représenter la 
région les 24 et 25 mai prochains à l’École 
de technologie supérieure, à Montréal. Sur 
place, ils auront la chance d’échanger avec 
des jeunes originaires de toutes les régions du 
Québec, de participer à des activités spéciales 
et de gagner plusieurs prix intéressants.
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www.thibaultgm.com

Sur présentation de ce coupon, obtenez

RABAIS DE 10$

sur tout alignement 
jusqu’au 30 avril 2019

NOUVEAU
chez Thibault GM 
La Pocatière

MACHINE 
ULTRA 

MODERNE

Robert est de
retour pour 

l’alignement

Contactez-nous 
pour vos 
problèmes 
d’alignement

Contactez Hugo Anctil

Changement d’huile + vérifi cation 
à partir de 119,95$

Lavage intérieur et extérieur
Contactez-nous!

Ma vie. Mon décor.

Licence RBQ : #1185-5277-70

RoxanneRoxanne

Coloristes et designers Coloristes et designers 
pour des conseils pour des conseils 
judicieux dans le judicieux dans le 
choix de votre choix de votre 
peinture!peinture!
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Nouvelle succursale à Saint-Pascal!
Ouverture le 11 avril 2019

D’autres disponibilités sont également 

possibles sur demande.

489, avenue D’Anjou, Saint-Pascal (Québec)  G0L 3Y0

418 492-5050

www.cote-ouellet-thivierge.com

Me Cindy Morin

Sera disponible 

tous les jeudis 

pour vous offrir 

des services 

juridiques de qualité.
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Téléc. : 418 492-6432
Cell. : 418 860-6432
260, RUE VARIN, SAINT-PASCAL

Pliage - Recouvrement
Service d'installation

Moulures de tôle
Tôles à toitures à l'ancienne

Gaétan Ouellet, prop.

France Pelletier reçoit                                   
son caisson hyperbare

France Pelletier de Saint-Pacôme a fi na-
lement reçu son caisson hyperbare. Victime 
d’un AVC en mai 2017, elle avait vu une amé-
lioration signifi cative de son état au chapitre 
de la fl exibilité et de la motricité de son corps 
après avoir fait l’essai de ce type de machine.
Suite à une période de location d’une qua-
rantaine de jours le printemps dernier, ses 
proches avaient pris l’initiative de lancer une 
campagne de fi nancement afi n de lui per-
me� re d’acquérir son propre caisson. Le Pla-
coteux s’était alors intéressé à son histoire, 
à l’automne. «  Après la parution de l’article, 
les dons ont carrément explosé. Avec l’argent 
amassé, j’ai non seulement pu faire l’achat 
de mon caisson, mais j’ai aussi pu terminer 
les travaux d’adaptation de ma maison », de 
mentionner France Pelletier. Depuis le dé-
b ut du mois de mars, elle peut donc utiliser 
quotidiennement son caisson hyperbare à la 
maison. Ces thérapies d’une durée de 1 h 30 
envoient de l’oxygène à son cerveau pour 
aider à la régénération de cellules mortes. Re-
connaissante, elle remercie aujourd’hui tous 
ceux qui ont fait un don. (M.P)
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214, du Manoir Est, Cap-Saint-Ignace

Tél. : 418 246-5611 • Sans frais : 1 877 287-5611

www.matelascondor.com

Style
confort

et 
Style

confort
à bon prix!à bon prix!

et 

Table 
Arboit & Poitras 
5 mcx FABRIQUÉ 

AU

QUÉBEC

Fauteuil Crinar
choix de 2 couleurs

329$
Berçant

369$

Berçant, pivotant,
 inclinable 

1 499$
Prix démo

999$
Prix démo

659$
À partir de

Sofa 
Goberce

Matelas 
SATISFACTION
Ressorts ensachés • Mousse aquagel 5 zones

Garantie 15 ans*

Livraison
gratuite

dans la région 
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Avis de convocation

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
ANNUELLE

Aux membres de 

Madame, Monsieur,

Vous êtes cordialement invité(e) à l’assemblée générale annuelle de notre 
organisme, assurant votre transport adapté et votre transport collectif 
intégré. 

L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
aura lieu

MERCREDI LE 17 AVRIL 2019 à 19 H
à la salle du conseil de la 

MRC de Kamouraska
au 235, rue Rochette

 Saint-Pascal (Québec)  G0L 3Y0

Le transport est gratuit pour tous les membres en règle 

si vous réservez avant le 12 avril, 14 h, en communiquant 

au bureau de TRANS-APTE INC. au 418 308-0956

André Hudon
Secrétaire du conseil d’administration de TRANS-APTE INC.

 Relève assurée pour                        
Arpentage Côte-du-Sud à Saint-Pascal

La relève est assurée au bureau d’Arpen-
tage Côte-du-Sud de Saint-Pascal. Depuis 
le 1er avril, William Lévesque est celui 
qui assume la continuité des opérations 
en succession de son père Jules Lévesque 
qui a pris le chemin de la retraite après 37 
ans de service. Cofondateur de l’entre-
prise avec Claude Arsenault en 1982, Jules 
Lévesque s’est dit prêt à passer à une autre 
étape de sa vie. « Je suis très reconnaissant 
de la confi ance que les gens m’ont accordée 
au fi l des ans. Je crois avoir fait le tour du 

“terrain” », dit-il, faisant au passage un der-
nier clin d’œil à sa profession. De son côté, 
William Lévesque avoue que prendre la 
relève de son père est « une belle aventure » 
en soi. « J’ai toujours eu un intérêt pour le 
métier et j’adore la proximité avec le client. 
Pour leurs projets, les gens du Kamouraska 
peuvent être assurés de la même rigueur et 
du même bon suivi des dossiers qu’ils ont 
connu dans le passé avec mon père  », de 
conclure William. (M.P)

William Lévesque et Jules Lévesque. Photo : Maxime Paradis.
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Prenez rendez-vous avec notre barbier 
LESTER et obtenez 50% DE RABAIS
sur votre coupe de cheveux et/ou taille 
de barbe (pour homme et garçon). 
Offre valide jusqu’au 30 avril 2019.

Lester est disponible au salon de 
Rivière-du-Loup au 418 860-2999 
ainsi qu’au salon de Sainte-Hélène 
au 418 492-7999.

Nous avons également une très belle ligne 
de produits pour homme à découvrir 
pour un look tendance et stylé.

Au plaisir de vous servir messieurs!

www.coiffuresigneeemmanuelle.com

Danie Jean, 

directrice

Collabora  on 

de 

LUNDI 8 AVRIL 
13 H 30 ET 19 H 30

GUADELOUPE - L’ILE PAPILLON 

 ADMISSION GÉNÉRALE : 11$

www.cinemalescenario.com

FILMS DE VOYAGE
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Une nouvelle directrice 
à la Fondation André-Côté

Après avoir travaillé huit ans à la municipalité de Saint-Alexandre, Marie-Pier Breault 
devient la nouvelle directrice de la Fondation André-Côté.

STÉPHANIE GENDRON

Celle-ci était membre de la fondation déjà 
et connaissait donc bien l’organisation. La 
Fondation André-Côté est un organisme de 
charité fondé en 2009 dont la mission est de 
recueillir des fonds afi n de rendre accessibles, 
gratuitement et dans toutes les phases de la 
maladie, une gamme de services d’entraide, 
d’accompagnement, de confort et de soutien 
aux personnes a� eintes d’un cancer ou d’une 
maladie incurable ainsi qu’à leurs proches. Le 
territoire comprend la MRC de Kamouraska 
en plus de Sainte-Louise et Saint-Roch-des-
Aulnaies. 

«J’ai été interpellée  par le beau défi  pro-
fessionnel et comme le plan stratégique était 
dû, je voulais être partie prenante des axes de 
développement», a dit Mme Breault.

Elle se dit aussi sensible à ce que la fonda-
tion soit plus connue dans l’est du territoire 
du Kamouraska où elle a travaillé ces der-
nières années et où on entendait moins par-
ler de la fondation.

«On a une équipe de bénévoles formi-

dables, on est bien entouré», a-t-elle pu 
constater  depuis son entrée en poste le 11 
mars. 

Dans les prochaines années, elle compte 
travailler sur le prochain plan stratégique et 
sur le nouveau visuel qui sera bientôt pré-
senté. L’ajout de nouveaux événements ponc-
tuels est aussi prévu.

Marie-Pier Breault.

OUVERTURE DES 
ÉCOCENTRES 

MRC DE KAMOURASKA

SAINT-ALEXANDRE-DE-KAMOURASKA

LA POCATIÈRE SAINT-PASCAL

AVANT VOTRE VISITE

MATIÈRES ACCEPTÉES sans frais

MATIÈRES ACCEPTÉES  avec frais

MATIÈRES REFUSÉES

SURVEILLEZ VOTRE PUBLI-SAC 
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Fait en céramique robuste

Le Le meilleurmeilleur cuiseur,  cuiseur, 
fumoir et grill au monde!fumoir et grill au monde!

DÉCLARATIONS DE REVENUS
• Impôt des particuliers

• Impôt des travailleurs autonomes

• Impôt des entreprises non-incorporées

SUR RENDEZ-VOUS

SERVICE DE CUEILLETTE 
ET DE LIVRAISON

Enregistrée à titre de préparateur TED 
à l’Agence du revenu du Canada et 

à Impôtnet à Revenu Québec

443, rue Principale
Saint-Germain-de-Kamouraska 

(Québec)  G0L 3G0
418 492-5314

ginette.dorais@videotron.ca
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SERVICE DE COMPTABILITÉ 
GINETTE DORAIS

 Accès internet

Le haut pays kamouraskois soumet un mémoire au CRTC
À l’initiative de Mont-Carmel, les sept municipalités du haut pays kamouraskois ont fait parvenir un mémoire au Conseil de la radiodiff usion et des télécommunications cana-

diennes (CRTC) dans lequel un assouplissement des critères d’a� ribution des subventions pour le déploiement de projets d’accès à internet haute vitesse est réclamé. Ils espèrent 

ainsi infl uencer la refonte de son « Guide du demandeur pour le Fonds pour la large bande. »

MAXIME PARADIS

Envoyé le 18 mars dernier, ce mémoire est 
appuyé par des le� res des municipalités elles-
mêmes, de citoyens et de services d’interven-
tion d’urgence du territoire témoignant des 
problématiques actuellement vécues dans 
le haut pays. Diff érentes recommandations 
sont formulées afi n que le prochain « Guide » 
tienne compte davantage de la réalité rurale 
actuelle. « Dans le haut pays, il y a des zones 
orphelines qui ne sont pas desservies par 
internet haute vitesse et où des projets de dé-
ploiement du service ne peuvent être subven-
tionnés par le CRTC parce qu’ils ne respectent 
pas les critères actuels du “Guide” », de résu-
mer Lucien Dionne, conseiller municipal à 

Mont-Carmel et coresponsable de la rédac-
tion du mémoire avec le maire Pierre Saillant.

Dans leur mémoire, les Municipalités 
demandent donc l’abrogation de ces zones 
orphelines situées à 2 km des points de pré-
sence (PDP) des services d’accès internet 
haute vitesse actuellement fournis sur leur 
territoire et une localisation plus précise 
de ces PDP sur les cartes des fournisseurs. 
« Parce que si on se fi e à leurs cartes [les four-
nisseurs], tout le monde bénéfi cierait du ser-
vice d’internet haute vitesse à l’exception de 
deux secteurs. Dans les faits, ce n’est pas le 
cas », d’ajouter le conseiller municipal.

Pour assurer le déploiement de cet inter-
net large bande dans les zones actuellement 
mal-desservies, les Municipalités recom-
mandent l’utilisation de la fi bre optique qu’ils 
appellent « dorsale de télécommunication. » 
Celle-ci perme� rait une qualité de service 
optimale, une vitesse de navigation supé-
rieure et l’accès à des forfaits de télécharge-
ment et de téléversement illimités à bas coût, 
ce qui ne serait pas le cas à l’heure actuelle 
pour les secteurs concernés faisant aff aire 
avec des fournisseurs de moins grande enver-
gure. « Nous avons reçu un accusé réception 
de notre mémoire. Reste à voir maintenant 
quand sortira le prochain Guide du deman-
deur  », d’indiquer Lucien Dionne, précisant 
au passage qu’un autre mémoire similaire 
était en préparation concernant la couverture 
cellulaire et qu’il devrait être déposé avant le 
18 mai prochain.

Annonces budgétaires
Au même moment où les municipalités 

du haut pays faisaient parvenir leur mémoire 
au CRTC, des mesures pour encourager le dé-
ploiement d’internet haute vitesse en milieu 
rural étaient annoncées à l’intérieur des bud-
gets fédéral et provincial dévoilés la semaine 

dernière. À Québec, le gouvernement Legault 
s’engageait à débourser 305 M$ sur cinq ans 
pour relier toutes les régions du Québec à une 
connexion internet à haut débit et un réseau 
cellulaire à large bande. À O� awa, c’est 5 à 6 
MM $ sur 10 ans que le gouvernement promet 
investir d’ici 2030 pour brancher les commu-
nautés canadiennes à internet haute vitesse.

Pour le maire de Mont-Carmel, Pierre 
Saillant, même si ces engagements sont de 
bonnes nouvelles pour les communautés 
rurales, l’échéancier demeure long. «  2022-
2023 pour le Québec, 2030 pour le Canada, 
ce n’est pas tout de suite! D’autant plus que 
ça fait longtemps qu’on crie en région pour se 
faire entendre sur cet enjeu. On n’aura pas le 
choix de continuer de pousser et de revenir à 
la charge si on désire voir nos gouvernements 
accélérer le rythme dans le branchement de 
nos communautés », concluait-il.

Les sept municipalités du haut pays kamou-
raskois ont déposé un mémoire au CRTC 
demandant un assouplissement des critères 
d’attribution des subventions pour le dé-
ploiement de projets d’accès à internet haute 
vitesse au pays. Photo : Th omas Jensen (Uns-
plash.com).
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Optez pour un nouveau style! Venez découvrir les dernières tendances mode dans le monde de 

l’optique ainsi que des centaines de nouvelles montures en exclusivité pour ces deux journées!

LES 11 ET 12 AVRIL
La Pocatière | 615 4e Avenue Painchaud | 418.856.1522

PROFITEZ DE NOS PROMOTIONS EN BOUTIQUE!

 †Chirurgies faites par un ophtalmologiste à notre clinique d’ophtalmologie IRIS de Laval, QC.

VERSEMENTS MENSUELS ÉGAUX OFFERTS 

SUR 3 MOIS, 6 MOIS ET 12 MOIS.

 SANS FRAIS ADDITIONNELS NI INTÉRÊTS. 

ACHETEZ MAINTENANT, 
PAYEZ PLUS TARD!
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LES DÉLITS DE FUITE
Dans le jargon populaire, nous utilisons le terme 
« délit de fuite » pour désigner plusieurs infrac-
tions. Certaines de ces infractions sont prévues 
au Code de la sécurité routière tandis que d’autres 
sont prévues dans le Code criminel, mais qu’en est-
il exactement?

Les infractions prévues dans le Code criminel et 
les conséquences possibles

Si un individu n’arrête pas son véhicule dès que 
possible lorsqu’il est poursuivi par un agent de la 
paix et que le refus d’immobiliser son véhicule est 
commis dans le but de fuir ledit agent, il pourrait 
être accusé en vertu de l’article 320.18  du Code 
criminel.

Une personne qui omet d’arrêter son véhicule suite 
à un accident et qui omet de donner son nom et 
son adresse, n’offre pas son aide à un individu qui 
a été blessé ou semble avoir besoin d’assistance, 
pourrait être accusée de délit de fuite en vertu de 
l’article 320.16 du Code criminel.

En plus de toute autre peine et d’un casier judi-
ciaire, le tribunal pourrait interdire à la personne 
trouvée coupable d’une de ces deux (2) infractions 
de conduire pendant une période maximale de 
trois (3) ans si l’infraction est commise sans cir-
constance aggravante. De plus, la condamnation 
entraîne de plein droit une révocation du permis 
de conduire par la Société de l’assurance automo-
bile du Québec pour une période de quatre (4) an-
nées pour une première révocation due à une telle 
condamnation criminelle.

 Les infractions possibles en lien avec le Code de 
la sécurité routière

Ce code prévoit différentes situations où un individu 
pourrait recevoir des constats d’infraction lorsqu’il 
omet de contacter les policiers lors d’un accident, 
lorsqu’une personne impliquée dans un accident ne 
porte pas assistance a une personne qui a été bles-
sée ou qu’une personne quitte les lieux sans avoir 
laissé ses coordonnées aux personnes impliquées.

Relativement aux infractions commises en vertu 
du Code de la sécurité routière, aucune suspen-
sion ou révocation du permis de conduire n’y est 
associée, à moins d’avoir accumulé plus de points 
d’inaptitude que le permet le permis de conduire de 
la personne. Dans tous ces cas, la personne pour-
rait être condamnée à payer une amende et se faire 
également imposer neuf (9) points d’inaptitude. 
De plus, ces infractions ne vous donneront pas de 
casier judiciaire, mais elles seront inscrites à votre 
dossier de conduite auprès de la Société.

Mélissa Boilard, avocate

708, 4e Avenue, bur. 104
La Pocatière (Québec)  G0R 1Z0

Téléphone : 418 371-3114
Télécopieur : 418 371-3116

63, boulevard Taché Ouest, bur. 102
Montmagny (Québec)  G5V 3A3

Téléphone : 418 248-3114
Télécopieur : 418 248-2945

btlpavocats.com
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www.psychomediateur.com

Joseph-Étienne FodorJoseph-Étienne Fodor
Travailleur social et psychothérapeute (EMDR)

Ordre des psychologues du Québec (61542-15) | OTSTCFQ (FODJ78/06/280)

1120, 6e Avenue Pilote, bureau 300, La Pocatière 

418.856.6647 Laissez un message • jefodor@hotmail.fr

LOCATION DE VÉHICULE, CAMION, CUBE
REMORQUE OUVERTE OU FERMÉE
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Coiffure 
Expression

Ginette Landry, prop.

282, Principale Est, Sainte-Hélène

418 492-9236
282 P i i

Service et beauté
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Marie-Eve Proulx : présidente d’honneur du Défi Everest
L’organisation du Défi  Everest – La Poca-

tière annonce que l’événement de 2019 se 
déroulera sous la présidence d’honneur de 
Madame Marie-Eve Proulx, ministre délé-
guée au Développement économique régio-
nal et députée de Côte -du-Sud. 

 L’activité sportive fait partie intégrante 
de la vie de Madame Proulx, et ce, malgré un 
horaire chargé, elle qui cumule également le 
titre de ministre responsable des régions de 
Chaudière-Appalaches, Bas-Saint-Laurent et 
Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine.

Cumulant plus de 20 années d’expérience 

comme gestionnaire dans les secteurs du 
développement régional, de l’éducation et 
de la santé, Madame Proulx est touchée par 
les valeurs véhiculées par le Défi  Everest et 
accorde une grande importance au message 
lié à l’adoption d’un mode de vie physique-
ment actif.

Originaire de Saint-Pierre-de-la-Rivière-
du-Sud, Madame Proulx, également mère de 
trois enfants, a participé à des triathlons et 
s’adonne, entre autres, à la pratique du ski de 
fond.

«  C’est avec fi erté que j’accepte la prési-

dence d’honneur de la première édition de 
cet événement. L’activité physique étant au 
cœur de ma vie, il est tout naturel pour moi 
de m’associer au Défi  Everest qui représente 
l’activité idéale pour dépasser ses limites tout 
en appuyant les organismes de la région », a 
affi  rmé Marie-Eve Proulx.  

La présidente d’honneur off re également 
un soutien fi nancier au Défi  Everest – La Po-
catière pour l’événement de 2019 afi n d’ap-
puyer l’organisation dans sa double mission 
de me� re en valeur l’activité physique et de 
promouvoir l’engagement social.

Deux nouvelles 
formations sur 

l’agriculture 
urbaine

L’Institut de technologie agroalimentaire 
(ITA) propose deux nouvelles formations 
touchant l’agriculture urbaine, une pra-
tique de plus en plus populaire. Ces acti-
vités de courte durée auront lieu ce prin-
temps au campus de La Pocatière. 

Le 16 avril  : Intégrer des plantes comes-
tibles aux aménagements paysagers. Toute 
personne qui veut se familiariser avec l’agri-
culture urbaine peut s’inscrire à ce� e for-
mation d’une durée de six  heures. L’objectif 
poursuivi est de faire connaître les plantes 
comestibles, de me� re en lumière leurs avan-
tages en matière d’aménagement paysager 
et de caractériser les plantes comestibles les 
plus appropriées pour des projets d’aménage-
ment sains et productifs. 

Le 15 mai : Gestion écologique de l’eau au 
jardin. D’une durée de trois heures, ce� e acti-
vité s’adresse aux personnes que le jardinage 
et la gestion écologique de l’eau intéressent. 
Des thèmes variés seront explorés  : l’utili-
sation de plantes dans la gestion de l’eau au 
jardin, la récupération de l’eau de pluie, les 
méthodes d’arrosage adéquates, les bonnes 
pratiques de préservation de l’eau, etc.

Les personnes qui le désirent peuvent 
s’inscrire ou trouver plus d’information sur 
ces activités sur  le site Web du service de la 
formation continue de l’ITA, au ita.qc.ca/for-
mationcontinue, en utilisant le chemin d’ac-
cès suivant : « Nos formations > Horticoles > 
Aménagement ».
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AGRICULTURE

 d’escompte

Jusqu’à 10%

s u r  l e s  p i è c e sJournées
NOUVEAUService d’huile en vrac

24, rue Principale Ouest

SAINT-CLÉMENT

Tél. : 418 963-2177

Téléc. : 418 963-3637

205, rue du Parc

SAINT-PASCAL

Tél. : 418 492-5855

Téléc. : 418 492-5870

Une affaire de famille... depuis 1959

18
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19

Tirage de prix de présence, lors des journées, 
dont 2 démos d’une durée de 10 h d’utilisation d’un tracteur

de la série MAXXUM et un de la série PUMA

Les

10-11 et 12 

avril 2019

24 rue Principale 205 rue du Parc24, rue Principale, 
Saint-Clément

418 963-2177

205, rue du Parc
Saint-Pascal

418 492-5855

2019

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
ANNUELLE 

DES HABITATIONS 
SAINT-PACÔME (OSBL)

qui aura lieu à la 

Résidence du Lys D’Argent : 

18, RUE MARTIN
SAINT-PACÔME (QUÉBEC)

Le mardi 9 avril à 19 h 30
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Fil Rouge enrichira le tourisme généalogique kamouraskois
Le Parcours Fil Rouge actuellement déployé à La Pocatière, Saint-Pacôme et Rivière-Ouelle enrichira l’expérience des touristes à la recherche de leurs ancêtres sur le territoire 
kamouraskois. Dès cet été, un nouveau circuit consacré à 24 familles marquantes de la région viendra s’ajouter au parcours déjà en place.

MAXIME PARADIS

Appelé « Passeurs de mémoire », ce projet 
est une initiative de Parcours Fil Rouge, de la 
Municipalité de Rivière-Ouelle, de la Fabrique 
de Rivière-Ouelle, de Promotion Kamouraska 
et de la MRC de Kamouraska. 

Deux volets distincts sont prévus. Le pre-
mier, gratuit, consiste à bonifi er en images et 
en textes les panneaux Fil Rouge existant de 
contenu généalogique concernant l’une des 
24 familles ciblées pour le projet. Le tout sera 
disponible en baladodiff usion. Le second sera 
un parcours physique payant unique à cha-
cune des 24 familles et composé en moyenne 
de sept arrêts sur le territoire du Kamouraska 

et une partie de L’Islet. Pour y avoir accès, 
les touristes à la recherche de leurs ancêtres 
devront télécharger une application web ac-
tuellement en développement au Cégep de La 
Pocatière. «  On travaille aussi pour créer un 
document papier de ces nouveaux circuits et 
on installera deux panneaux bornes, dont un 
au cimetière de Rivière-Ouelle, pour indiquer 
que du contenu généalogique a été développé 
pour le tourisme généalogique », de mention-
ner Maude Gamache-Bastille, recherchiste 
pour le projet « Passeurs de mémoire. »

Sinon, chacun des parcours physiques 
aura pour point de départ un panneau exis-

tant du circuit Fil Rouge à La Pocatière, Saint-
Pacôme et Rivière-Ouelle. À titre exemple, 
le circuit de la famille Lévesque partira du 
panneau consacré au ferblantier Albert Lé-
vesque à Saint-Pacôme, avant de conduire le 
touriste à d’autres stations sur le territoire ne 
disposant pas nécessairement de panneaux 
Fil Rouge. Ces stations perme� ront, notam-
ment, de parler de l’apport de personnages 
marquants liés à ces familles dans l’histoire 
de la région, d’ajouter Maude Gamache-Bas-
tille. « Par exemple, la famille Hudon se ren-
dra au Camp Canawish pour en savoir davan-
tage sur Odilon Hudon qui a joué un rôle 

majeur dans sa fondation et son opération, 
jusqu’à son décès. »

Grâce à ces nouveaux circuits, non seu-
lement Fil Rouge répondra à la demande de 
touristes toujours plus nombreux à la re-
cherche de leurs ancêtres – il est même prévu 
de développer du contenu anglophone pour 
répondre à toute la clientèle nord-américaine 
– mais l’entreprise se positionnera de façon 
importante avec un produit pratiquement 
unique au Québec en matière de tourisme 
généalogique. «  Des associations familiales 
ont déjà développé des parcours par le passé, 
mais selon nos recherches, aucune entreprise 
ne s’était encore lancée dans la création d’un 
produit similaire off ert en baladodiff usion », 
d’indiquer la recherchiste.

Pôle généalogique
Pour la Municipalité de Rivière-Ouelle, la 

mise en place de ce nouveau projet Fil Rouge 
est une bonne nouvelle. D’autant plus qu’elle 
s’est fi xée pour objectif, dans le cadre de son 
nouveau plan de développement 2019-2023, 
de se positionner comme pôle généalogique 
au cours des prochaines années. 

En ce sens, elle désire réaliser la cartogra-
phie de son cimetière pour aider les gens à 
trouver leurs ancêtres plus facilement et créer 
un lieu de recherche et de documentation en 
collaboration avec la Fabrique. «  On le voit 
déjà que plusieurs personnes viennent à Ri-
vière-Ouelle pour rechercher leurs ancêtres. 
À l’échelle du continent nord-américain, c’est 
un potentiel de plusieurs milliers, sinon de 
millions de personnes qu’on peut rejoindre. Il 
y a là une belle occasion à saisir », de conclure 
le maire Louise-Georges Simard.

 De gauche à droite  : Louis-Georges Simard, 
Maude Gamache-Bastille, Clément Dubé 
(représentant de la Fabrique de Rivière-
Ouelle) et Doris Girard (présidente de Fil 
Rouge). Photo : Maxime Paradis.
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Francis Fréchette 
Président

Éric Desrosiers
Directeur général

Éric Demers
Directeur des ventes 

des véhicules d’occasion

Roger Lavoie
Conseiller aux ventes

Simon Lagacé
Conseiller aux ventes

Priscilla Chouinard
Directrice commerciale

6 995$

2005 CHEVROLET SILVERADO 1500 LT 4WD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 5.3 L V8, 8 CYL., 210 631 KM 

8
1
9
1
5
A

 23 995$

2016 GMC CANYON 2RM
AUTOMATIQUE, MOTEUR 3.6 L V6, 6 CYL., 36 975 KM 

U
8
7
1
9

35 796$

2016 CHEVROLET SILVERADO 1500 LT 4WD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 5.3 L V8, 8 CYL., 38 640 KM 

9
0
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9
1
A

33 995$

 2016 FORD F-150 XLT SPORT 4WD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 5 L V8, 8 CYL., 45 212 KM 

U
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A

26 995$

2015 GMC SIERRA 1500 4WD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 4.4 L V6, 6 CYL. 63 500 KM 

8
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24 995$

2017 BUICK ENCORE TOURISME SPORT FWD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 1.4 L L4, 4 CYL., 46 800 KM 

8
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17 995$

2015 BUICK VERANO GROUPE CUIR FWD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 2.4 L L4, 4 CYL., 20 000 KM 

8
1
9
2
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A

7 995$

2012 CHEVROLET CRUZE LT TURBO AVEC 1SA FWD
MANUELLE, MOTEUR 1.4 L L4, 4 CYL., 91 200 KM 

8
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34 995$

2016 AUDI A3 2.0T TECHNIK AWD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 2 L L4, 4 CYL., 55 650 KM 

9
0
2
6
9
A

13 495$

2014 MAZDA MAZDA5 GS FWD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 2.5 L L4, 4  CYL., 58 461 KM 

9
0
0
2
1
A

32 495$

2016 BUICK ENCLAVE AWD CUIR
AUTOMATIQUE, MOTEUR 3.6 L V6, 6 CYL., 53 000 KM 

9
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A

14 596$

 2015 TOYOTA COROLLA LE FWD
AUTOMATIQUE, MOTEUR 1.8 L L4, 4 CYL., 47 351 KM 
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Le meilleur prix 
pour votre échange,  

c’est chez-nous !
* Certaines conditions s’appliquent.  

Tous les détails chez le concessionnaire.

Par Benoit Chare  e
CHRONIQUEUR AUTOMOBILE

Avez-vous déjà remarqué que bien des gens transportent toutes 
leurs clés sur un même porte-clés? Ainsi, la clé de voiture se 
retrouve à partager l’espace avec plusieurs autres clés (parfois 
une douzaine!). Cela représente une charge très lourde qui pend 
de la clé de la voiture quand elle est insérée dans le contact. 

Pendant que vous conduisez, le poids des clés, combiné aux 
rebonds, peut user prématurément les barillets situés à l’intérieur 
de l’allumage et entraîner une défaillance du démarreur. Dans 
des cas extrêmes (comme cela est arrivé chez GM), le poids du 
porte-clés ramène le démarreur vers l’arrière et éteint le moteur!

Pour ajouter des années de service à votre démarreur, achetez 
un porte-clés léger qui vous permettra de séparer votre clé 
de voiture de vos autres clés. Il est recommandé de ne mettre 
que la clé du véhicule dans le porte-clés qui pend du contact. 
À long terme, ce petit truc simple vous permettra d’économiser 
de l’argent!

Gardez votre 
porte-clés léger!

Après avoir recensé les annonces faites par les cons-
tructeurs automobiles, le magazine Automotive 
News a constaté qu’il y aurait près de 100 
modèles électrifiés sur nos routes d’ici 2022. 
Ainsi, Ford s’engage sérieusement dans les 
véhicules électrifiés et va dépenser 11 milliards 
de dollars pour un blitz de produits, en com-
m e n ç a n t  p a r  u n  V É  i n s p i r é  d e 
la Mustang et prévu pour 2020. Elle souhaite 
avoir 40 hybrides et véhicules électriques sur le 
marché d’ici 2022.

De son côté, General Motors a élaboré des plans pour 
plus de 20 véhicules électriques dans le monde d’ici 
2023. Nissan, pour sa part, prévoit de lancer 

8 nouveaux véhicules électriques d’ici le début de 
2023 et d’électrifi er la plupart des véhicules d’Infi niti 
à partir de 2021. Il faut aussi compter sur Mer-
cedes-Benz, Audi, BMW et Volkswagen : tous vont 
lancer des modèles partiellement ou entièrement 
électriques sous peu.

De nombreuses petites compagnies tentent égale-
ment de conquérir le marché naissant des véhicules 
électriques. Faraday Future cherche à commercialiser 
un VÉ ultraléger au début de l’année et Lucid Motors 
a obtenu en septembre dernier un investissement 
d’un milliard de dollars de la part de l’Arabie Saou-
dite afi n de concrétiser une voiture de 1000 chevaux 
d’une portée de 400 milles en 2020.

Près de 100 modèles électrifi és 
sur nos routes d’ici 2022
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FORD FOCUS SEL 2012

Blanc | Manuelle | 123 896 km
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399394A399394A

FORD TAURUS SEL 2013

Noir | Automatique | 95 000 km
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399366A399366A

FORD FOCUS SE 2014

Gris | Manuelle | 
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$

399313A399313A

FORD FUSION SE 2016

Argent | Automatique | 30 648 km
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$

399274A399274A

FORD FUSION TITANIUM 2016

Noir | Automatique | 85 245 km

19
 9

9
5

$

399434A399434A

FORD ESCAPE SE 2015

Gris | Automatique | 79 642 km

17
 9

9
5

$

399454a399454a

FORD ESCAPE SE 2017

Noir | Automatique | 59 213 km
2

2
 9

9
5

$

ES41896AES41896A

FORD FUSION V6 SPORT 2017

Noir | Automatique | 37 737 km

2
6

 9
9

5
$

399443a399443a

DODGE GRAND CARAVAN GT 2017

Automatique | 59 272 km

2
4

 9
9

5
$

399436A399436A

FORD ESCAPE TITANIUM 2017

Blanc | Automatique | 29 600 km

2
8

7
 9

9
5

$

FU1814AFU1814A

LES OCLES
Pour Simon
Pour Simon

DionDion --Viens,Viens, 
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TONY LEFRANÇOIS 
 Directeur général 

JULIE BERGER 
 Directrice des ventes 

DENIS DESCHÊNES 
 Directeur des ventes 
véhicules d’occasion

SAMUEL GARNEAU 
 Conseiller aux ventes 

CHARLES FRÉCHETTE 
 Conseiller aux ventes 

ÉRIC LAROCHELLE
 Conseiller aux ventes 

THIERRY BÉLANGER
 Conseiller aux ventes 

MÉLANIE OUELLET
Directrice commerciale

FORD EDGE SEL 2016

Gris | Automatique | 18 921 km

3
0

 9
9

5
$

399466A399466A

RAM 1500 SLT 2017

Noir | Automatique | 25 900 km

3
3

 9
9

5
$

f1518311af1518311a

FORD F-150 XLT 2017

Blanc | Automatique | 104 031 km

3
2

 9
9

5
$

399440a399440a

DODGE CHALLENGER SRT HELLCAT
2018    Noir | Automatique | 10 265 km

8
2

 9
9

5
$

EX1805AEX1805A

FORD EXPLORER XLT 2017

Noir | Automatique | 21 178 km

3
6

 9
9

5
$

MU1803BMU1803B

FORD F-150 RAPTOR 2017

Argent | Automatique | 26 391 km

8
2

 9
9

5
$

399446A399446A

FORD F-150 XLT 2018

Gris | Automatique | 21 500 km

3
7

 9
9

5
$

399341a399341a

FORD F-150 XLT 2016

Noir | Automatique | 62 000 km

3
7

 9
9

5
$

399439a399439a

FORD F-250 XLT 2019

Gris | Automatique | 2 554 km

5
9

 9
9

5
$

399445A399445A

PORSCHE MACAN TURBO 2015

Argent | Manuelle | 51 000 km

6
1 

9
9

5
$

F1518221AF1518221A

JEEP WRANGLER UNLIMITED SAHARA
2018   Noir | Automatique | 38 958 km

4
9

 9
9

5
$

399472A399472A

FORD EXPLORER SPORT  2017

Blanc | Automatique | 35 897 km

4
2

 9
9

5
$

399314A399314A

LES OCCASIONS, S OCCASIONS, 
C’EST CHEZC’EST CHEZ IMPACT FORDIMPACT FORD

, 



18 Édition no 14  •  3 avril 2019  |   Le Au quotidien sur leplacoteux.com

Véronique Blais
copropriétaire

Sébastien Blais
copropriétaire

401, boul. Taché Est, Montmagny

418 241-5611 Roland Blais
Conseiller

Pour voir notre inventaire complet :  Pour voir notre inventaire complet :  WWW.AUTOSIMARD.COMWWW.AUTOSIMARD.COM

V6, 60 000 km.

2014 CHRYSLER 200 TOURING 

10 900$

#18-002

Automatique, seulement 36 450 km.

2014 FORD FOCUS SE

10 975$

#18-097

Moteur V6, 56 700 km.

2016 JEEP CHEROKEE TRAILHAWK AWD

26 400$

#19-015

Automatique, équipement complet, 
44 800 km.

2016 KIA SOUL EX

16 500$

#19-019 

Caméra de recul, 61 250 km.

2015 NISSAN ROGUE S AWD 

18 600$

#18-084

Automatique, caméra de recul, 62 500 km.

2015 TOYOTA COROLLA LE

14 600$

#19-002

Automatique, climatiseur, régulateur de 
vitesse, 54 500 km.

2016 NISSAN MICRA SV

11 400$

#19-017 

Automatique, garantie prolongée 7  ans ou 
120 000 km, seulement 23 800 km.

2016 HYUNDAI ACCENT GL

13 200$

#19-020

Caméra de recul, roues alliage, automatique, 
44 400 km.

2015 NISSAN SENTRA SV

13 450$

#18-096

7 passagers,  V6, caméra de recul, sièges élec-
triques, hayon électrique, 71 900 km.  

2016 HYUNDAI SANTA FE XL AWD 

23 900$

#19-008

Automatique, climatiseur, régulateur de 
vitesse, 54 050 km.

2015 NISSAN VERSA NOTE SV 

11 700$

#19-018 

Automatique, caméra de recul, roues en 
alliage, seulement 12 500 km 

2013 HYUNDAI VELOSTER

11 400$ 

#19-021

6
6
6
4
P
1
4
1
9

Vous songez à changer Vous songez à changer 
votre véhicule?votre véhicule?

Nous sommes Nous sommes 

ACHETEURSACHETEURS peu importe où vous achetez votre peu importe où vous achetez votre 
nouveau véhicule.nouveau véhicule.

Évaluation Évaluation GRATUITEGRATUITE. . 

Un détour payant!!!Un détour payant!!!

Pour le printemps...
POURQUOI PAS UNE NOUVELLE AUTO?POURQUOI PAS UNE NOUVELLE AUTO?

AUTOMOBILES CHRISTIAN DIONNE
110, route 230 Est, Saint-Philippe 110, route 230 Est, Saint-Philippe 

418 863-3972
www.autochristiandionne.com

5.4 L, air climatisé, boîte 8 pieds. 
289 100 km  
C09-1040

8 995$

2008 FORD F-350 HD 4X4

6 cyl., 7 places, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
Seul. 127 687 km  
C09-1041 5 995$

2009 KIA RONDO EX

5.4 L, 4 portes, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
154 547 km  
C09-1086 15 995$

2010 FORD F-150 XTR 4X4

6 cyl., auto., air climatisé, roues alliage, 
tout équipé. 
Seul. 84 400 km  
C09-1085 10 995$

2011 KIA SORENTO LX 4X4

2 portes, 6 cyl., air climatisé, tout équipé. 
180 010 km  
C09-1035

2 495$

2003 CHRYSLER SEBRING LTD 
CONVERTIBLECONVERTIBLE

5.4 L, cuir, toit, tout équipé. 
Seul. 127 000 km  
C09-998

12 995$

2006 FORD F-150 HARLEY DAVIDSON 4X4

Cuir, toit ouvrant, auto., tout équipé. 
Seul. 108 725 km  
C09-1084

8 995$

2010 DODGE JOURNEY R/T 4X4

5 vitesses, 6 cylindres, 3.0 L. 
Seul. 114 920 km  
C09-1077

5 295$

2005 FORD RANGER XL 4X2

Automatique., 6 cyl., air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
Seul. 123 096 km  
C09-1021 8 395$

2007 PONTIAC G6 GT 2007 PONTIAC G6 GT 
CONVERTIBLECONVERTIBLE

Auto., air climatisé, roues alliage, toit 
ouvrant, tout équipé. 
Seul. 146 241 km  
C09-1058 8 995$

2009 NISSAN ROGUE 4X4

Auto., 5.4 L, tout équipé. 
Seul. 145 018 km  
C09-1045

8 995$

2006 FORD F-150 XLT 4X4

5.4 L, 4 portes, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
Seul. 129 019 km  
C09-1079 19 995$

2010 FORD F-150 FX4 4X4

5.4 L, 4 portes, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé.  
Seul. 98 718 km  
C09-1082 19 995$

2010 FORD F-150 XTR 4X4

5.4 L, air climatisé, roues alliage, 
tout équipé.  
Seul. 132 932 km  
C09-1083 14 995$

2009 FORD F-150 XLT 4X4

4 portes, 5 vitesses, air climatisé,
tout équipé. 
Seul. 63 372 km  
C09-1080 5 495$

2010 HYUNDAI ACCENT GL

5 portes, 7 places, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
Seul. 119 947 km  
C09-1081 9 995$

2010 DODGE GRAND CARAVAN 
SE STOW’N GOSE STOW’N GO

5 portes, 5 vitesses, air climatisé, tout 
équipé. 
Seul. 97 199 km  
C09-1071 5 995$

2011 FORD FIESTA SE

Auto., 4 cyl.,  air climatisé,roues alliage, 
tout équipé. 
Seul. 99 909 km  
C09-1048 12 995$

2013 BUICK ENCORE CONVENIENCE 4X4

2 portes, 5 vitesses, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
Seul. 149 101 km  
C09-1074 5 995$

2009 HONDA CIVIC

4.6 L, air climatisé, tout équipé. 
173 000 km
C09-1044

8 395$

1997 FORD MUSTANG GT 
CONVERTIBLECONVERTIBLE

4 portes, auto., 4 cyl., air climatisé, 
tout équipé. 
Seul. 113 571 km  
C09-1023 7 995$

2011 FORD FUSION SE

4 portes, auto., air climatisé, cuir, toit 
ouvrant, roues alliage, tout équipé.
Seul. 112 010 km  
C09-1012 4 995$

2010 FORD FOCUS SES

4 portes, auto., 3.8 L, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé.
Seul. 130 201 km  
C09-974 4 995$

2008 BUICK ALLURE CX

5 vitesses, air climatisé, tout équipé.
Seul. 121 866 km  
C09-1068

5 495$

2010 MAZDA 3 GX

4 portes, auto., air climatisé, tout équipé.
Seul. 121 960 km  
C09-1065

9 995$

2013 HONDA CIVIC LX

5 vitesses, 4 cylindres.
Seul. 126 644 km  
C09-1062

5 495$

2010 HONDA CIVIC DX

Auto., air climatisé, tout équipé.
Seul. 108 101 km  
C09-1058

5 495$

2010 HYUNDAI ELANTRA TOURING

5 vitesses, air climatisé, roues alliage, toit 
ouvrant, tout équipé.
Seul. 134 776 km  
C09-1060 6 995$

2012 HONDA CIVIC EX

4 portes, auto., air climatisé, tout équipé.
Seul. 102 200 km  
C09-1057

5 495$

2009 HYUNDAI SONATA GL

5.4 L, 4 portes, boîte 6.5 pi, tout équipé.
Seul. 142 709 km  
C09-1002

12 995$

2008 FORD F-150 XLT 4X4

6
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4 portes, automatique, air climatisé, roues 
alliage, tout équipé. 
Seul. 115 101 km  
C09-1053 8 995$

2011 CHEVROLET CRUZE RS

4 portes, auto., air climatisé, tout équipé.
Seul. 109 201 km  
C09-1030    

7 995$

2011 CHEVROLET CRUZE LT

AUSSI 2012
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4e Avenue, La Pocatière • 418 856-2886

NOS OCCASIONS
2015 CHRYSLER 200 LX

1
1
 2

5
6

$

Automatique, climatisation, groupe électrique, MP3. 
63 438 km #19088A

2017 HYUNDAI ACCENT L

1
1
 2

5
3

$

Manuelle, portes électriques, MP3. 
11 162 km #W1812A

2013 HYUNDAI ELANTRA GL

7
 9

9
5

$

Automatique, miroirs chauffants, groupe électrique, 
MP3. 
122 097 km #19159A

2015 FORD EDGE SEL AWD

2
2
 8

4
4

$

Automatique, climatisation, rég. de vitesse, groupe 
électrique, MP3, caméra de recul, vitres teintées. 
67 630 km #W191-8

2015 MITSUBISHI LANCER

1
1
 9

9
5

$

Manuelle, groupe électrique, MP3. 
83 517 km #W192-5

2014 FORD ESCAPE SE AWD

1
5
 2

1
6

$

Automatique, climatisation, groupe électrique, MP3, 
Bluetooth, caméra de recul, pneus performance. 
70 648 km #18321A

2018 HYUNDAI TUCSON PREMIUM AWD

2
5
 8

9
5

$

Automatique, climatisation, groupe électrique, 
MP3, Bluetooth, caméra de recul, sièges et miroirs 
chauffants. 12 063 km #W188-3

2013 HYUNDAI TUCSON GLS AWD

1
4
 8

9
5

$

Automatique, climatisation, groupe électrique, MP3, 
Bluetooth, sièges et miroirs chauffants, 
vitres teintées. 77 197 km #W18126

2015 CHEVROLET CRUZE 2LT

1
3
 1

1
7

$

Automatique, climatisation, rég. de vitesse, groupe 
électrique, MP3, Bluetooth, caméra de recul. 
26 700 km #W191-5

2014 BUICK ENCORE COMMODITÉ AWD

1
4
 6

8
8

$

Automatique, climatisation, groupe électrique, MP3, 
Bluetooth, roues aluminium, caméra de recul. 
104 876 km #W191-6

2016 NISSAN ROGUE SV AWD

1
9
 6

4
7

$
 

CVT, climatisation, rég. de vitesse, groupe élec-
trique, MP3, Bluetooth, caméra de recul. 
75 770 km #W191-3

2013 HYUNDAI ELANTRA GT GLS

1
0
 1

4
5

$

Automatique, climatisation, groupe électrique, 
MP3, Bluetooth, toit ouvrant, sièges av. et miroirs 
chauffants. 63 083 km #18299A
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Nécrologie

Adrien Chamard (1926-2018)

« Très cher époux et papa, déjà un an s’est écoulé depuis ton départ. Tu demeures toujours très 
présent dans nos cœurs et tu nous manques énormément. »

En souvenir de toi une messe sera célébrée le dimanche 7 avril 2019 à 10 h 30 en l’église 
de Saint-Jean-Port-Joli. Merci aux parents et amis qui se joindront à nous pour cette célébration.

Anita et les enfants, Michelle, André et Louise.

Messe anniversaireMesse anniversaire

Vital Pelletier
Saint-Alexandre

Nos remerciements les plus sincères à tous ceux et celles qui ont partagé notre chagrin, lors du décès 
de M. Vital Pelletier, survenu le 5 mars 2019. Votre présence ainsi que toutes les marques de sym-

pathie, manifestées de quelque façon que ce soit, nous ont été d’un grand réconfort et furent très appréciées. Que chacun de vous 
trouve dans ces remerciements l’expression de notre reconnaissance et les considère comme vous étant adressés personnellement.

Son épouse, Raymonde Leclerc; ses enfants : Michel (Danielle Bouchard), Hélène (Paul Girard), Marie-Josée (Réal Milliard); 
ses petits-enfants : Louis-Charles, Myriam, Samuel, Émilie, Kristine, Kasandra, Jonathan; son arrière-petite-fi lle, Marie-Soleil.

Remerciements de sympathieRemerciements de sympathie

Martine Roussel
La Pocatière

Nos remerciements les plus sincères à tous ceux et celles qui ont partagé notre chagrin, lors du décès 
de Martine Roussel survenu le 20 février dernier. Votre présence ainsi que toutes les marques de 

sympathie manifestées de quelque façon que ce soit, nous ont été d’un grand réconfort et furent très appréciées.

Que chacun de vous trouve dans ces remerciements l’expression de notre reconnaissance et les considère comme vous étant 
adressés personnellement.

Son époux M. Marc Montminy; ses enfants : Marie-Ève (Jean-François Beaulieu), Marc-Étienne (Myriam Marquis), Jean-Luc (Vicky 
Michaud), Lily-Anne (Jean Lafrance); ses petits-enfants: Charles-Étienne et Clara ; les membres des familles Roussel et Montminy.

Remerciements de sympathieRemerciements de sympathie

Sylvain Lévesque
Vous avez été nombreux à nous témoigner votre sympathie, votre réconfort et votre amour à l’occa-
sion du décès de M. Sylvain Lévesque survenu le 19 mars dernier. Nous tenons à vous remercier très 
chaleureusement, que ce soit pour votre présence au salon, votre assistance aux  funérailles, vos appels 

ou vos cartes ainsi que pour tous vos dons et offrandes de messes. À tous un cordial merci.

Sa conjointe Mme Brigitte Minguy ; ses fi ls adorés : Xavier et Aden ;  les membres des familles Lévesque et Minguy.

i i

Remerciements de sympathieRemerciements de sympathie

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal 
www.groupefunerairecaron.com
418 492-2222

Yvonne Thériault Marquis(1921-2019)

Rivière-du-Loup

Au CHSLD St-Joseph de Rivière-du-Loup, le 27 mars 2019, est décédée à l’âge de 97 ans et 3 mois Mme 
Yvonne Thériault, épouse de feu M. Alexandre Marquis, fi lle de feu Mme Emma Bérubé et de feu M. 

Hubert Thériault. Elle demeurait à Rivière-du-Loup, autrefois à Saint-Alexandre de Kamouraska.

Les membres de la famille recevront les condoléances à la Résidence funéraire Daniel Caron, 680, rue Principale, 
Saint-Alexandre le mercredi 3 avril 2019 de 13 h à 14 h 50. Le service religieux sera célébré le même jour, à 15 h, 
en l’église de Saint-Alexandre, suivi de l’inhumation au cimetière paroissial.

Elle laisse dans le deuil son fi ls, Claude; ses petits-enfants : Frédéric (Anick Desjardins), Marie-Pier. Elle était la sœur de : Rachel, feu 
Adélard, feu François, feu Félix, feu Jean-Paul, feu Rose-Anna, feu Bernadette, feu Marguerite, feu Jeanne, feu Germaine. Sont aussi 
attristés par son départ ses neveux, nièces, cousins, cousines, autres parents des familles Thériault et Marquis ainsi que ses amis.

La direction des funérailles a été confi ée à la

Avis de décèsAvis de décès

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal 
www.groupefunerairecaron.com
418 492-2222

Clément Fournier (1940-2019)

Mont-Carmel

Au centre D’Anjou de Saint-Pacôme le 22 mars 2019, est décédé à l’âge de 79 ans M. Clément Fournier, 
époux de Mme Claudette Morin; fi ls de feu Mme Marie-Rose Cloutier et de feu M. Joseph Olivier Fournier. 

Il demeurait à Mont-Carmel, Kamouraska.

Les membres de la famille accueilleront parents et amis à la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, 
Saint-Pascal le samedi 6 avril 2019 de 13 h à 16 h. Une célébration de la parole aura lieu le même jour, à 16 h au 
salon de Saint-Pascal, suivie ultérieurement de l’inhumation au cimetière de Mont-Carmel.

Il laisse dans le deuil son épouse, Claudette Morin; son fi ls, Julien (Nathalie Langelier). Il était le frère de : feu Florence (feu Philippe 
Bellavance), feu Rita (feu Paul-Arthur Roy), feu Germaine, Raymond (Gabrielle Lévesque), feu Berthe (Sylvain Roy), Lucienne 
(feu Jean-Marie Beaulieu), feu Madeleine (feu Grégoire Thibault), feu Denise (Maurice Roussel) (Monique Guay), Louis-Georges 
(Claudette Leclerc), feu Gervais, Marcella (feu Odoric Beaulieu) (Césaire Cimon), Madone, Lucille (Gilbert Bouchard), Simone 
(François Chassé). Il était le beau-frère de : Ida (feu Maurice Lévesque), feu Fernande (feu Rosaire Dionne) (Lisette Jobin), Gisèle 
(Napoléon Paradis), feu Pauline (Alfred Leblanc), (Édith Beaulieu), Lucien (Simone Lavaute), Odette (feu Joachim Lavaute). Sont 
aussi attristés par son départ ses neveux, nièces, oncles, tantes, cousins, cousines, autres parents et amis.

Des remerciements sont adressés au Dr Jean-Jacques Lavoie, au personnel de la résidence des Bois-Francs de Mont-Carmel, de la 
résidence À la Petite Villa de Saint-Pascal ainsi que du centre D’Anjou pour les bons soins prodigués.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don à la Société Parkinson du Québec 1080-550, rue Sherbrooke Ouest-Tour Ouest Montréal 
(Québec) H3A 1B9.

La direction des funérailles a été confi ée à la

Avis de décèsAvis de décès

Aline Plourde (1932-2019)

La Pocatière

À l’hôpital Laval de Québec, le 25 mars 2019 est décédée à l’âge de 86 ans et 5 mois dame Aline Plourde 
épouse de feu monsieur Fernand Rivard et conjointe de monsieur Romuald Leclerc. Elle était la fi lle 

de feu Louis Plourde et de feu Alphonsine St-Laurent. Elle demeurait à La Pocatière, Kamouraska.

Les membres de la famille accueilleront les parents et amis pour recevoir les condoléances au Complexe funéraire 
Marius Pelletier Inc., 409, 9e Rue Desrochers, La Pocatière, le vendredi 5 avril de 19 h à 22 h et samedi, jour des 
funérailles, de 12 h à 13 h 50. Le service religieux sera célébré le samedi 6 avril 2019, à 14 h,  en la cathédrale Sainte-
Anne-de-la-Pocatière et sera suivi de l’inhumation au cimetière des Pins.

Elle laisse dans le deuil son conjoint bien-aimé Romuald. Elle était la soeur de : Jeanne (feu Louis-Paul Dionne, Jean-Paul Rivard), 
Rose (feu Épiphane St-Jean), Madeleine (feu Marcel Lavoie, Fernand Ouellet), Louis-Marie (Denise Roussel), Colette (Jacques Dubé), 
Solange (Judes St-Jean), Rolande (Gilles Rivard); et de la famille Leclerc elle était la belle-soeur de : feu Carmen (feu Charles-Auguste 
Langlois), feu Jeanne, feu Jean-Pierre (Marie-Paule Beaulieu), feu Léonard (Lucille Noël), feu Marie-Noëlle (Jacques Boulet), feu 
Gilles. Sont aussi affectés par son départ les membres des familles Plourde, Leclerc et Rivard, ses autres parents et amis.

La famille remercie le personnel de la Résidence Hélène-Lavoie de La Pocatière pour leur attention et les bons soins reçus.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don à la Fondation des maladies du coeur et de l’A.V.C. Des formulaires 
seront disponibles au salon

Direction funéraire :

Avis de décèsAvis de décès

Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.
La Pocatière, Saint-Jean-Port-Joli, L'Islet
Pour renseignements et messages de sympathie : 
1 418 856-3371 • Sans frais : 1 866 856-3371
Téléc. : 1 418 856-4674 • Courriel : rfmpel@bellnet.ca 
Site Web : www.mariuspelletier.com • Entreprise affi liée à la C.T.Q.

0
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Moisan
Fleuriste

Dites-le avec des fl eursDites-le avec des fl eurs
Livraison gratuite dans les salons funéraires de 
Saint-Alexandre, Saint-André, Sainte-Hélène et Saint-Pascal

418 862-2115
Ouvert tous les dimanches
Service de livraison 7 jours/semaine

216, rue Lafontaine
Rivière-du-Loup

i

Livraison 
partout

164, route 230 Ouest, Saint-Philippe-de-Néri
Bur. :  418 498-3383 • Rés. : 418 498-2109
Courriel : marlene.gagnon@notarius.net

Toujours là pour vous servir!
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Me MARLÈNE GA GNON
Notaire et conférencière

NOTARIAT À DOMICILE
Aussi offert :

Nos condoléances à toutes les familles éprouvées



21Le    |   Édition no 14  •  3 avril 2019 Au quotidien sur leplacoteux.com

1
1

5
7
1
1
1
4
1
9

Avis de 

nomination
Alex Dumais
Mélanie Lagacé

L’Équipe Lagacé-Boutin-Pelletier de Valeurs mobilières 
Desjardins de Rivière-du-Loup est fière d’annoncer  
la nomination de Mélanie Lagacé, conseillère adjointe  
et de Alex Dumais, conseiller en placement au sein  
de leur équipe.

Mélanie Lagacé est titulaire d’un baccalauréat en administration 
des affaires (B.A.A.), concentration finance et d’un certificat  
en planification financière. Elle détient également le titre de pla-
nificateur financier de l’Institut québécois de planification financière 
(IQPF). À cet effet, Mélanie a remporté la bourse Charles-Pelletier 
pour avoir obtenu la meilleure note à l’examen de l’IQPF en 2015.

Avec plus de 17 ans d’expérience au sein du Mouvement Desjardins 
à titre de conseillère en finances personnelles et conseillère en 
gestion de patrimoine, Mélanie est heureuse de mettre son exper-
tise au profit de la clientèle de l’Équipe Lagacé-Boutin-Pelletier.

Alex Dumais est titulaire d’un baccalauréat en administration des 
affaires (B.A.A.), concentration finance et d’une maîtrise en finance 
(M. Sc. Finance) de l’Université Laval. Son nom figure au tableau 
d’honneur de la Faculté des sciences de l’administration de l’Uni-
versité Laval pour la qualité exceptionnelle de son dossier scolaire. 
Il a également réussi les trois examens du programme d’analyste 
financier agréé (CFA).

Spécialiste du placement, il est passionné par les marchés finan-
ciers et se distingue par son esprit analytique et sa rigueur. Alex 
est heureux de mettre ses compétences au service de la clientèle 
de l’Équipe Lagacé-Boutin-Pelletier.

Venez rencontrer notre équipe !

Valeurs mobilières Desjardins 

Équipe Lagacé-Boutin-Pelletier 
315, boul. Armand-Thériault, bureau 100 
Rivière-du-Loup (Québec)  G5R 0C5 
418 862-4772

Desjardins Gestion de patrimoine Valeurs mobilières est un nom commercial utilisé par Valeurs mobilières Desjardins inc.
Valeurs mobilières Desjardins inc. est membre de l’Organisme canadien de réglementation du commerce des valeurs 
mobilières (OCRCVM) et du Fonds canadien de protection des épargnants (FCPE). 

 Un passage VIP à l’hôtel de ville 
Le 29 mars dernier, la Ville de Saint-Pascal accueillait Nathan Dubé, étudiant en secon-

daire 4 de l’école secondaire Chanoine-Beaudet pour une demi-journée VIP. Lors de la journée 
« Coup de cœur pour ma région » du 14 février dernier à l’école secondaire, les élèves étaient 
invités à participer au concours « Gagne une demi-journée VIP avec le maire » au kiosque de 
la Ville de Saint-Pascal. Le grand gagnant a eu la chance de passer l’avant-midi du 29 mars en 
compagnie du maire de Saint-Pascal, Rénald Bernier, qui lui a expliqué son rôle de maire et 
celui des élus. Le chef pompier a pris le relais pour une visite de la caserne et de son fonction-
nement. Nathan a été transporté en camion de pompier vers le prochain lieu de visite, soit le 
Centre sportif où il a pu y voir les coulisses. Un passage au Service des travaux publics était 
également de mise. En plus de visiter le garage municipal et ses équipements, il a eu droit à 
une présentation du fonctionnement de l’usine de traitement des eaux.  Au cours de ce� e 
demi-journée, tous les employés de la Ville ont présenté leur formation et leur parcours qui 
les amené vers le milieu munici pal. 

CALENDRIER D’ANIMATION | AVRIL 2019

5, 6 avril à 20h00 | Pièce de théâtre, au centre communautaire 
Robert-Côté. Cette activité a pour but d’amasser des fonds pour 
aider les jeunes de notre milieu. Organisée par : Club optimiste. 
Information : 418 492-6622.

8 avril de 9h30 à 11h00 | Les p’tits explorateurs, au local de la Maison de 
la famille. Exploration de l’éveil à la lecture et à l’écriture, jeux de groupe 
et exercices moteurs, comptines et chansons. Activité parent-enfant en 
début de rencontre. Pour enfant 3-5 ans. Information et inscription : 
Marie-Pier Dumais 418 492-5993 poste 103

9 avril à 13h30 | Thé-causerie au local Centre-Femmes La Passerelle 
du Kamouraska. Sujet : « Nouvelles lois sur la route » avec un agent de 
la Sûreté du Québec.

10 avril à 13h30 | Capsule info-parents, au local de la Maison de la famille. 
« Le stress et l’anxiété chez l’enfant ». Tous les enfants peuvent connaître le 
stress, mais la façon dont ils vont réagir va dépendre de leur âge, leur tempé-
rament et leur environnement familial. Cet atelier d’information et d’échanges 
entre parents est l’occasion rêvé a  n de trouver quelques solutions pour 
vous venir en aide et accompagner vos enfants dans cette réalité. 
Information et inscription : Marie-Pier Dumais 418 492-5993 poste 103.

11, 18, 25 avril à 20h00 | Rencontre AA, au centre communautaire 
Robert-Côté, salle Ernest-Ouellet. Discussion en groupe. Organisée par : 
Groupe AA. Information : 418 867-3030.

11 avril à 10h00 | Rencontre Al-Anon, au centre communautaire 
Robert-Côté, salle Ernest-Ouellet. Discussion en groupe. Organisée par : 
Groupes familiaux Al-Anon/Al-Ateen. Information : 1 844 725-2666 ou 
site web: www.al-anon-quebec-est.ca.

12, 15, 19, 26 avril de 9h00 à 14h00 | Cuisine collective, au centre 
communautaire Robert-Côté. Organisée par : Saint-Pascal, ville en santé 
comité Accueil-Partage. Information et inscription : 418 308-1008. 
Laissez un message.

15 avril de 9h30 à 11h00 | Les p’tits explorateurs, au local de la Maison 
de la famille. Éveil à la lecture et à l’écriture, jeux de groupe et exercices 
moteurs,chansons. Activité parent-enfant en début de rencontre. Pour 
enfant 2-3 ans. Information et inscription : Marie-Pier Dumais 
418 492-5993 poste 103.

16 avril de 13h30 à 15h30 | Thé-Enchanté, au local Centre-Femmes 
La Passerelle du Kamouraska. Venez chanter pour le plaisir, apportez 
vos chansons préférées. Inscription : 418 492-1449.

16, 24 avril de 13h30 à 15h00 | Parents en forme, au local de la Maison de 
la famille. Nous vous proposons une marche avec poussette complétée 
par des exercices spécialement adaptés pour les parents et les femmes 
enceintes. Inscription : Marie-Pier Dumais 418 492-5993 poste 103

18 avril à 12h00 | Journée des aînés, au centre communautaire Ro-
bert-Côté. Dîner au coût de 11 $ suivi de l’assemblée générale annuelle. 
Organisée par : Club des 50 ans et plus. Information : 418 492-3733 ou 
418 492-7574 ou 418 492-6622.

Voici les activités qui devaient se retrouver dans le journal 

L’Essentiel du 4 avril. Cet imprévu est hors de notre contrôle. 

Nous sommes désolés des inconvénients.
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RÉPARATION ÉLECTRIQUE
MONTMAGNY INC.
170, 4e Rue, Montmagny (Qc) G5V 3L5

418-248-2072
www.rem-montmagny.com

VENTE ET RÉPARATION DE MOTEURS ÉLECTRIQUES - POMPES À EAU - BALANCEMENT DYNAMIQUE - VASTE INVENTAIRE DE 
PRODUITS PNEUMATIQUES, MÉCANIQUES ET ÉLECTRIQUES SERVICE 24 HEURES / 7 JOURS, URGENCE : 418 248-7509

PRODUITS DISPONIBLES

ABRASIF
ACCOUPLEMENT
BEARING

BUSHING
CHAÎNE
COURROIE

DÉMARREUR
MOTEUR 0-400HP
VENTILATEUR

LUBRIFIANT
OUTILS
OUTILLAGE

PIÈCES MOTEUR
PIÈCES OUTILS
PIÈCES POMPES

PLOMBERIE 
(STAINLESS)

POMPE INSTALLATION

POULIE
RÉDUCTEUR
ROUES

SEAL
SPROCKET
STARTER

PIÈCES STARTER
BALANCEMENT DINAMIQUE
PRODUITS  CHIMIQUES

70
25
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Guy Nantel

« Nos droits et   
libertés » toujours 

d’actualité
Lancé en 2017, Guy Nantel reviendra pré-
senter « Nos droits et libertés » prochaine-
ment à Montmagny. Un spectacle toujours 
d’actualité qui «  brasse la cabane  » et qui 
crée de «  l’inconfort  » par moment, de re-
connaître l’humoriste.

MAXIME PARADIS

Guy Nantel a toujours eu la réputation 
d’off rir des spectacles d’humour collés sur 
des thèmes récurrents de l’actualité. « Nos 
droits et libertés » n’échappent pas à ce quali-
fi catif, et cela, deux ans après son lancement. 
« Quand tu sais que tu vas tourner trois ans 
avec un spectacle, je pense que tu n’as pas le 
choix de t’assurer que le message reste perti-
nent dans le temps. Dans le cas de mon pré-
cédent, Corrompu, quand on voit les histoires 
autour de SNC-Lavalin aujourd’hui, on com-
prend qu’on n’en est pas encore sorti », s’est-il 
exclamé.

Dans le cas de « Nos droits et libertés », 
Guy Nantel avoue que la pierre angulaire du 
spectacle a été la liberté artistique. D’autres 
thèmes se sont greff és autour de ça comme la 
liberté religieuse, la liberté sexuelle, la liberté 
citoyenne, la liberté individuelle et même 
la liberté du Québec à décider de son avenir 
dans le cadre du projet souverainiste. «  Les 
humoristes se font régulièrement taxer de 
dire des choses épouvantables, mais souvent, 
ça part d’une blague rapportée hors contexte 
par un spectateur sur les médias sociaux  », 
de confi er l’humoriste, qui n’en est pas à une 
controverse près.

D’ailleurs, pas plus tard que la semaine 
dernière, c’est un peu le même jeu qu’il a 
joué en produisant une vidéo devenue virale 
dans laquelle il rapporte des gags d’Yvon 
Deschamps datant des années 70 et 80, mais 
racontés à des passants au hasard, comme 
s’ils appartenaient en fait à des humoristes 
actuels critiqués pour leurs propos jugés 
par moment «  déplacés.  » «  Je voulais aussi 
montrer que celui qu’on considère encore 
comme étant un génie de l’humour au Qué-
bec ne pourrait plus dire les mêmes choses 
aujourd’hui », déclare-t-il. Une façon comme 
une autre de confronter les gens sur ces idées 
préconçues et ces façons de voir le monde 
que nous entretenons tous, selon lui. Voyez 
Guy Nantel en supplémentaire le 12 avril pro-
chain, à la Salle Edwin-Bélanger.   

Debbie  Lynch-White

Entre actrice et chanteuse
Interprète est probablement le mot qui qualifi e le mieux Debbie Lynch-White. Parce que même si elle se considère plus comédienne que 
chanteuse, tout est une histoire de textes pour elle, que se soit sur scène, à la télé ou au cinéma.

MAXIME PARADIS

Pourtant, c’est l’interprète musicale 
qu’elle fera découvrir prochainement au pu-
blic magnymontois dans le cadre de son spec-

tacle « Elle était une fois. » « Je dirais que c’est 
un spectacle très éclectique côté styles musi-
caux. Le lien commun, c’est que les chansons 

que je chante ont toutes été composées et 
interprétées par des femmes  », d’expliquer 
Debbie.

Clémence Desrochers, Barbara, Édith 
Piaf, Francine Raymond, Adele, Pink et les 
Spice Girls sont que quelques exemples des 
coups de cœur de Debbie Lynch-White sélec-
tionnés pour ce spectacle. « Y’a des chansons 
que les gens connaissent, d’autres qui sont 
des découvertes. On s’est beaucoup amusé 
pour les adaptations », raconte-t-elle.

Jusqu’à maintenant, une dizaine de repré-
sentations ont été données un peu partout au 
Québec depuis la première en février dernier. 
Selon la principale intéressée, la réponse du 
public est excellente. Un privilège qu’elle 
savoure, d’autant plus que le spectacle ne 
dispose d’aucun album et que l’artiste elle-
même est avant tout connue comme comé-
dienne plutôt que chanteuse. « Même si l’ac-
trice va toujours l’emporter sur la chanteuse, 
la musique a toujours fait partie de ma vie. 
Et interpréter une chanson dans une salle de 
spectacle c’est quelque chose d’incroyable. La 
connexion avec le public est particulière », de 
mentionner Debbie.

Voyez «  Elle était une fois  » de Debbie 
Lynch-White le samedi 13 avril 20 h à la Salle 
Edwin-Bélanger. Billets en vente sur adls.ca et 
au 1 866 641-5799.

Debbie Lynch-White. Photo : Courtoisie.

LE VIVOIR dévoile les artistes qui occuperont ses ateliers
 LE VIVOIR, ce nouveau projet prenant place sur les lieux de l’ancien Vivoir Moderne à Saint-Jean-Port-Joli, a récemment révélé les 
artistes qui occuperont son premier étage. 

Parmi les intéressés, le comité de sélec-
tion du VIVOIR a choisi six artistes aux styles 
et aux médiums variés, dont le sculpteur re-
connu André-Médard Bourgault. La première 
artiste présentée fut Judith Dubord, qui fa-
çonne le verre et la céramique. Son annonce 
a été suivie de celle de Christian Michaud, un 
sculpteur sur bois spécialisé dans les sculp-
tures murales et autoportantes. Puis, c’est Vé-
ronique Palin Vernier, une artiste travaillant 
le cuir, qui fut mentionnée. LE VIVOIR dévoi-
la ensuite la présence d’André-Médard Bour-
gault, fi ls de Médard Bourgault, précurseur 
du dynamisme artistique de Saint-Jean-Port-
Joli. Le groupe fut complété par Chantale 
Bouchard, pratiquant gravure et linogravure, 
et Dominique Beaupré St-Pierre, une artiste 
qui incorpore le verre à ses oeuvres vivantes.

Les ateliers seront accessibles aux visi-

teurs grâce à des murs partiellement vitrés 
s’ouvrant sur une allée centrale. LE VIVOIR 
souhaite ainsi donner accès à des savoir-
faire multiples, parfois ancestraux, tout en 
perme� ant l’échange avec les artisans. Le 
travail de plusieurs dizaines de créateurs sera 
également mis en lumière au sein d’une vaste 
boutique-galerie (à l’étage) et d’un site web 
perme� ant l’achat en ligne, tous deux dédiés 
aux oeuvres québécoises, faites à la main.

Rappelons que l’ouverture du VIVOIR, un 
projet dédié à la mise en valeur de l’art et des 
métiers d’art québécois, est prévue pour juin 
2019. En plus des ateliers d’artistes et de la 
vaste boutique-galerie, le lieu sera incubateur 
de formations et de performances artistiques 
de tout genre. Il promet une expérience in-
comparable, tant pour les habitants de la ré-
gion que pour les visiteurs et amateurs d’art.

Quatre des six artistes étaient présents au 
VIVOIR en compagnie des investigatrices 
du projet. De gauche à droite : Mme Moni-
ka Gagnon, Mme Véronique Palin Vernier, 
Mme Judith Dubord, M. André-Médard 
Bourgault, M. Christian Michaud et Mme 
Maighan Gagnon.

Guy Nantel. Photo : Courtoisie.
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418 492-5851
Courriel : cabcormoran@videotron.ca 

Site Internet : www.actionbenevolebsl.org

Merci à nos

bénévoles!
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Semaine de l’action
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45e édition 
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La consomma  on de drogue et d’alcool en milieu de 
travail est suscep  ble d’engendrer de sérieux risques 
pour la sécurité des employés intoxiqués. 

Ces risques peuvent également s’étendre aux autres 
employés, à des  ers ou encore, dans certains cas, à 
l’environnement.

Ainsi, il est essen  el de connaître ses droits et obli-
ga  ons, et ce, tant à  tre d’employé qu’à  tre d’em-
ployeur.

Nous vous proposons donc d’explorer brièvement 
quelques aspects de ce  e ques  on.

Les obliga  ons de l’employeur
Les lois du travail prévoient que l’employeur est res-

ponsable d’assurer la santé et la sécurité de ses em-
ployés en fournissant à ces derniers un environnement 
de travail sain et sécuritaire.

Ce  e obliga  on astreint donc l’employeur à prendre 
les mesures raisonnables qui s’imposent a  n de s’assu-
rer que ses employés n’exécutent pas leurs tâches sous 
l’e  et de la drogue ou de l’alcool et, le cas échéant, de 
prendre les mesures appropriées pour que cessent ces 
comportements. 

Les obliga  ons de l’employé
En contrepar  e, l’employé a l’obliga  on de prendre les 

mesures nécessaires a  n de préserver sa propre sécu-
rité, mais aussi celle de ses collègues de travail et des 
 ers que son comportement pourrait a  ecter. 
Ce  e exigence est d’ailleurs par  culièrement impor-

tante dans les cas où un employé occupe un poste à 
haut risque pour la sécurité, tel l’opéra  on de véhicule 
ou de machinerie.

Ainsi, un employé ne devrait normalement pas 
consommer d’alcool ou de drogue en milieu de travail 
ou encore fournir une presta  on de travail sous l’e  et 
de ces substances.

Précisons également que l’employé est subordonné 
à son employeur et doit respecter les poli  ques et les 
direc  ves mises de l’avant par ce dernier. 

Les sanc  ons possibles 
Si un employeur constate que l’un de ses employés 

fournit une presta  on de travail sous l’e  et de la drogue 
ou de l’alcool ou s’il s’aperçoit qu’il en consomme sur 
les lieux du travail, des sanc  ons peuvent s’appliquer.

Même si certains manquements peuvent être su   -
samment importants pour jus   er un congédiement 
dès la première occurrence, il faut demeurer conscient 
du fait qu’il s’agirait d’une situa  on excep  onnelle. 

De fait, les sanc  ons imposées à un employé pour 
avoir manqué à ses obliga  ons envers l’employeur 
doivent notamment être propor  onnelles à la gravité 
du manquement et à sa fréquence.

Légalisa  on du cannabis 
Précisons que la légalisa  on du cannabis ne change 

rien au fait que l’employeur peut en interdire totale-
ment la possession, l’intoxica  on, la consomma  on et 
la vente dans le milieu de travail.

L’importance d’une poli  que en entreprise
Le fait d’adopter une poli  que concernant la drogue et 

l’alcool en milieu de travail présente plusieurs avantages 
importants.

Une poli  que claire et accessible permet notamment 
aux employés de connaître les a  entes de l’employeur 
en la ma  ère et ceux-ci savent alors exactement à quoi 
s’a  endre.

De plus, l’adop  on d’une poli  que est suscep  ble de 
rendre plus évidente l’imposi  on d’une sanc  on dans 
les cas qui le nécessitent. 

En cas de doute, une aide professionnelle peut s’avé-
rer u  le dans la mise en place d’une telle poli  que et 
prévenir plusieurs problèmes poten  els.

Me Jonathan Gamache
418 657-2424

Dussault Lemay Beauchesne, Avocats

LA DROGUE ET L’ALCOOL EN MILIEU DE 
TRAVAIL : ATTENTION À VOS OBLIGATIONS!
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1 866 641-5799 |www.adls.ca

La trame musicale de Debbie Lynch-White

Le temps d’une soirée, l’actrice chouchou des 

Québécois vous charmera avec sa voix en or dans 

son tout premier spectacle solo intitulé Elle était 

une fois. Elle sera accompagnée sur scène de trois 

musiciens d’exception.

Connue d’abord pour son rôle dans Unité 9, De bbie 

Lynch-White présente un spectacle tout en lumière 

et en émotions où elle fait siennes les grandes 

chansons d’auteures féminines. Sa voix en or donne 

une nouvelle couleur aux mots de ces femmes. 

« Toutes les chansons que j’ai choisies, c’est pour 

avoir du fun, a-t-elle indiqué. La seule chose qui 

m’importait, c’est que ce soit des chansons écrites par des femmes. » Découvrez ses pièces 

favorites, celles qui l’ont profondément marquée, qui l’ont fait pleurer ou qui l’ont touchée.

Lors du spectacle, vous entendrez entre autres I try de Marcy Gray à Dis, quand 

reviendras-tu? de Barbara, passant par Wannabe des Spices Girls jusqu’à Si c’était 

vrai de France D’Amour et Y’a les mots de Francine Raymond. Comme quoi le mélange 

des styles et des époques est au rendez-vous! Debbie a choisi ces chansons parce qu’elle les 

aime sincèrement. Entre les chansons, elle nous parle de ses passions, de ses peines, de ses 

fous rires, de ses anecdotes souvent comiques. 

Venez découvrir les chansons préférées de cette artiste sensible à la voix d’or
le samedi 13 avril 20 h à la salle Edwin-Bélanger!

ÂGE D’OR ET LES CLUBS 
DES 50 ANS ET PLUS

Kamouraska
Dîner mensuel le mardi 
16 avril, à 12h, au centre 
communautaire, suivi de 
l’Assemblée générale 
annuelle. Information et 
réservation au 418 492-
2921 ou 418 492-2984.
Saint-Alexandre
Diner le mardi 9 avril, à 
12h, au complexe muni-
cipal.  Bingo et danses. 
Réservation au 418 495-
2176, 418 495-5364 
(a.m.) ou 418 495-1153 
(p.m. et soir).
Saint-Gabriel-Lalemant
Assemblée générale an-
nuelle le mercredi 10 avril, 
à 13h30, à la salle DeRoy.
Sainte-Hélène
Diner le jeudi 4 avril, à 
compter de 12h, à la Salle 
Rayon d’Or.  Tirage de prix 
de présence et bingo. Infor-
mation et réservation au 
418 492-3758.
Saint-Aubert
Soirée dansante le di-
manche 7 avril, à 20h, à la 
Salle communautaire.  Mu-
sique Jean-Paul et Sylvie
Saint-Onésime
Diner le mardi 9 avril, à la 
salle Les Générations, jeux 
de cartes. Réservation au 
418 856-1701.

BINGO
Rivière-du-Loup
Bingo au profi t de la Fon-
dation de la sclérose en 
plaques du KRTB tous les 
samedis, à 19h30, à l’Hô-
tel Universel, 2e étage, 
escalier et ascenseur 
pour accès. Tour spécial 
de 500$ donné à toutes 
les semaines. Gros lot 
1  000  $. Total des prix : 
2 500$. Info : 418 551-
0322.

Rivière-Ouelle
Bingo à la salle du Tricen-
tenaire, le samedi 6 avril, à 
19h30. 2 375$ en prix.
Saint-Aubert
Bingo le mardi 12 avril, à 
19h30, à la salle de l’école 
Aubert de Gaspé, au profi t 
de la Fabrique.

TOURNOI DE 500
La Pocatière et Saint-
Roch-des-Aulnaies
Tournoi de 500, tous les 
vendredis, à 19h30, à la 
salle Guimond de l’Église 
de La Pocatière.  Inscrip-
tion à 19h.  De plus, la 
même équipe continue 
ses tournois à Saint-Roch-
des-Aulnaies, tous les 
dimanches, à 13h30, à la 
salle municipale.  Inscrip-
tion à 13h.
AQDR RIVIÈRE-DU-LOUP 
(DÎNER-CONFÉRENCE)

Rivière-du-Loup
Le prochain dîner aura lieu 
le jeudi 4 avril, à 11h30, à 
l’Hôtel Lévesque. Confé-
rencier invité M. Claude 
Aubé qui sera accompa-
gné de M. Raphaël Si-
mard, représentant de la 
Croix Rouge au Bas-Saint-
Laurent. Sujet : La Croix 
Rouge est un acte de béné-
volat et une action humani-
taire. Information au 418 
862-8840.

CENTRE ACCUEIL-PAR-
TAGE DU KAMOURASKA

Saint-Pascal
Assemblée générale an-
nuelle le mardi 9 avril, 
à 19h30, à la salle 
Ernest-Ouellet du centre 
communautaire.

CENTRE-FEMMES 
LA PASSERELLE

Saint-Pascal
-Thé-causerie ayant pour 
sujet « Les nouvelles lois 
sur la route », le mardi 9 
avril, à 13h30, au Centre-

Bloc-notes
Femmes. Inscrivez-vous au 
418 492-1449.
-Viens lécher la palette! 
Une activité de cabane à 
sucre le mercredi 3 avril, à 
13h, à l’érablière Nathalie 
Lemieux au 957, rang 4 
est, Saint-Pascal. Covoi-
turage à partir du Centre-
Femmes. Inscrivez-vous au 
418 492-1449.
-Ma vie au Mitan : Période 
fertile en changements et 
en bouleversements. Si 
vous avez 50 ans et plus 
et avez le goût de partager 
avec des femmes qui vivent 
la même réalité, le pro-
gramme « ma vie au mitan 
» est pour vous. Les mardis 
9, 23 et 30 avril, de 19h à 
21h. Inscription obligatoire 
auprès de Judith Dionne au 
418 492-1449 ou cfl apas-
serelle@videotron.ca.
-Jeux de mots sans maux. 
ABC des Portages. Pour 
s’amuser avec les mots; 
jeux et défi s à faire seul, en 
équipe ou en groupe. Cha-
rades, devinettes, mots 
pivots, anagrammes, caté-
gories, jeux d’indices, etc., 
les jeudis 4 et 11 avril, de 
10h à 11h30. Spécialiste : 
Dominique.
CHEVALIERS DE COLOMB 

CONSEIL 5425
La Pocatière
Réunion des membres le 
lundi 8 avril, à 19h30, à la 
Cathédrale.

CLUB LIONS
Mont-Carmel
Souper spaghetti le di-
manche 14 avril, à compter 
de 17h, suivi du tirage de 
la loterie Lions. Réserva-
tions auprès des membres 
ou au 418 498-3130.

FESTIVAL COUNTRY 
SAINT-ANTONIN

Saint-Antonin
Souper et soirée dansante 

le samedi 13 avril, à 18h, 
au gymnase de l’école 
Lanouette. Possibilité de 
venir seulement à la soi-
rée, à compter de 20h. 
Musique : Duo Mistral. 
Billets en vente auprès 
des membres du comité, 
au bureau municipal ou 
au bureau du festival. Pour 
toutes autres informations, 
visitez notre page Face-
book ou notre site Web.

GALA D’AMATEURS
Sainte-Perpétue
La Salle du centenaire or-
ganise un gala d’amateurs, 
le dimanche 7 avril, à 13h, 
avec le groupe « Week-
End ».  Inscription à 12h.  
Information 418 359-3233 
ou 418 247-5181.

UNITÉ DOMRÉMY
Saint-Pascal
Déjeuner-brunch au profi t 
de l’Unité Domrémy de ville 
Saint-Pascal, le dimanche 
7 avril, à la salle munici-
pale de Sainte-Hélène, à 
compter de 10h.

LES GROUPES 
FAMILIAUX AL-ANON

Saint-Pascal
Que pouvez-vous faire lors-
qu’un de vos proches boit 
trop?  De l’espoir et de 
l’aide… réunions hebdo-
madaires, les lundis, 20h, 
à la salle Ernest Ouellet du 
centre communautaire.  Al-
anon-alateen-quebec-est.
ca, tél. : 1-844-725-2666.

NARCOTIQUES 
ANONYMES

-La Pocatière
Groupe Revivre, réunion 
tous les jeudis, à 19h30, 
à la Cathédrale, 203, 4e 
avenue Painchaud.
-Rivière-du-Loup
Groupe Courage, réunion 
tous les dimanches, à 
19h30, à l’Unité Domrémy, 
4 rue de Gaspé.

Norbert 
Spehner

Les polars de Brian Panowich appar  ennent à un sous-genre du polar appelé «rural noir» et dans le-

quel s’illustrent des auteurs comme Ron Rash, David Woodrell, Michael Farris Smith ou Russell Banks. 

L’intrigue de ces polars se situe généralement dans un arrière-pays glauque, coupé de la civilisa  on et 

peuplé par les oubliés de l’Amérique, les déshérités du rêve américain qui vivotent sur les terres arides 

des contreforts des Appalaches, dans les coins les plus reculés des Monts Ozarks. Pour survivre, ils 

se livrent à divers tra  cs et autres ac  vités illicites, dans un contexte de violence et d’a  rontements. 

«Comme des lions», de Brian Panowich, est le deuxième volet  d’une série commencée avec «Bull 

Mountain» (Babel noir, 2016) et me  ant en scène le shérif Clayton Burroughs. Bull Mountain est un 

coin paumé de la Géorgie, une région sauvage dominée pendant des décennies par le clan Burroughs 

impliqué dans divers tra  cs: alcool de contrebande, culture de la marijuana et amphétamines. Mouton 

noir de la famille, seul bon rejeton du clan, Clayton est passé du côté des forces de l’ordre. Après avoir 

éliminé son propre frère, un chef du clan et psychopathe enragé,  au cours d’une guerre fratricide, il est 

bien décidé à me  re  n une fois pour toutes aux con  its sauvages qui déchirent la région. 

A peine remis des événements trauma  sants vécus dans l’épisode précédent, événements qui leur 

avaient laissé d’importantes séquelles physiques et psychologiques, voilà que le shérif et son épouse 

Kate font face à de nouvelles menaces. Un groupe de motards et un clan rival, les Viner, ont des visées 

sur le territoire entourant Bull Mountain. Devant son refus ferme de donner le feu vert à leurs ac  vités 

criminelles, les Viners entament les hos  lités. Tout ça va se terminer dans un bain de sang. Ce polar 

très noir vous prend aux tripes dès les premières pages et l’ac  on déboule à vive allure dès lors que 

s’enclenche le mécanisme fatal de la loi du talion. Jusqu’à la toute  n (l’épilogue est génial ! ), Brian 

Panowich déroule une intrigue sans failles (pas de temps morts…mais des cadavres à la pelle) qui  ent 

autant du western moderne que du roman noir.

Brian Panowich, Comme les lions, Actes Sud (Actes noirs), 2019, 302 pages.

D  u ri    à Bull Mountain !

CHRONIQUEune de

14-19

SC
ÈN

ES
 D

E 
CR

IM
ES Littérature, art lyrique et musique      

au Musée de la mémoire vivante
Les Poètes de l’Amérique française accueillent au Musée de la mémoire vivante la poète, 

critique li� éraire et essayiste Monique Deland. Toujours sous la formule récital concert, 
musique et chants accompagneront les textes présentés par  Mme Deland. Le volet musical 
et lyrique sera présenté par la soprano Peggy Bélanger et le luthiste Paul Beier, fondateur et 
directeur de l’Ensemble Galatea. Il est également l’un des membres fondateurs de la Société 
italienne de luth. Ce� e activité culturelle aura lieu le dimanche 7 avril à 14 h.
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Francis Fréchette
Président

Benoît Lévesque
Directeur des ventes

Stéphane Bernier
Conseiller aux ventes

Richard Dutil
Conseiller aux ventes

Myreille Porlier
Conseillère aux ventes

Caroline Pageau
Directrice fi nancière
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OFFRES D’EMPLOI
La résidence Marquis, 
qui accueille une clientèle en perte 

cognitive, est à la recherche de

PRÉPOSÉS(ES)
Quart de travail de soir 

à temps partiel
Remplacement de jour 

et de soir
Possibilité d’autres 

quarts de travail
• Salaire concurrentiel et avantages

• Petit milieu familial de 9 résidents où le 
bien-être de ceux-ci ainsi que le respect 
du rythme de chacun est notre priorité

Contactez Marie-Andrée Lévesque 
581 729-0123 ou 418 498-3503
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OFFRE D'EMPLOI
HOMME DE 

MAINTENANCE
Un propriétaire d'immeubles à 

logements situés à La Pocatière est à la 
recherche d'un homme de maintenance 

afi n d'effectuer divers travaux pour 
l'entretien de ses immeubles.

Cet emploi est un poste permanent 
et à temps plein, avec salaire 

et avantages sociaux compétitifs.

Faire parvenir votre curriculum vitae à :

Offre d'emploi
708, 4e Avenue, bureau 202

La Pocatière (Québec) 
G0R 1Z0

Nous recherchons deux 

techniciens en informatique :

• 1 poste à temps complet 

à l’Hôpital de Montmagny

• 1 remplacement à temps 

complet pour une période 

d’au moins deux (2) ans 

à Montmagny

Toute l’information sur 

monemploiensante.ca

C’est branché!

Une carrière
en santé
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Tél. : 418 492-9889  •  Téléc. : 418 492-9031  •  Cell. : 418 894-2358

Corporation des maîtres mécaniciens en tuyautrerie du Québec  �  R.B.Q. : 5594-7923-01

SPÉCIALITÉS : GICLEURS ET PLOMBERIE
98, rue Voisine, Sainte-Hélène de Kamouraska 

(Québec)  G0L 3J0
 pplourde@gicleursplourde.com

Bannière de champions en badm inton pour les Wisigoths 
Les Wisigoths du Collège de Sainte-Anne-de-la-Pocatière ont remporté la bannière de champions en badminton dans la catégorie benjamine masculine lors du championnat de l’Asso-

ciation sportive des institutions privées (ASIP) qui a eu lieu le dimanche 24 mars dernier. Les équipes de double mixte ont notamment off ert une brillante performance afi n d’aller chercher 
les points nécessaires pour obtenir la première place. Notons entre autres la victoire en double des frères Raphaël et Olivier Laliberté (Montmagny), de deuxième secondaire. Remarquons 
également la présence en fi nale du double mixte de Charles Caron (Montmagny) et Florence Garceau-Caron (L’Islet), également de deuxième secondaire. Tous les joueurs ont par ailleurs 
contribué à ce� e belle victoire qui survient seulement deux ans après la création de la concentration Badminton au Collège. Au fi nal, onze joueurs se sont classés pour le championnat régio-
nal du Réseau du sport étudiant du Québec, secteur Québec–Chaudière-Appalaches (RSEQ-QCA) qui aura lieu à Québec le 7 avril prochain.

Aux extrémités, les frères Laliberté, centre gauche Florence, centre droit Charles. Derrière : 
Charles-Antoine Dionne, entraîneur.

De belles performances 
pour les gymnastes

Les 23 et 24 mars derniers, les gymnastes du club de gymnastique GYMAGINE de La Poca-
tière participaient à la deuxième compétition du circuit régional de l’Est-du-Québec à Trois-
Pistoles. Notons particulièrement les performances des gymnastes suivantes qui se sont tail-
lées une place dans les trois premières positions au cumulatif dans leur catégorie respective. 
Dans la catégorie R3 9-10 ans : Béat rice Bérubé, dans la catégorie R5 9-10 ans : Hilarie Ouellet, 
R5 11-12 ans : Rebecca Michaud et Ally Dubé-Miville et R5 15 ans et + : Maxim Béchard. 

Sur la photo, les gymnastes du groupe R3 9-10 ans : Angélique Dion-St-Amand, Émy Simard, 
Anais Morin, Zoé Saindon, Béatrice Bérubé, Anne Belhumeur et Estelle Lamber

Devenez bénévole

418 683-8666

cancer.ca
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RÉGIE INTERMUNICIPALE DE L’ÉNERGIE 
DU BAS-SAINT-LAURENT

AVIS PUBLIC

EST DONNÉ AUX CONTRIBUABLES DES MUNICIPALITÉS RÉGIONALES DE 
COMTÉ (CI-APRÈS NOMMÉES « MRC ») DE KAMOURASKA, DE RIVIÈRE-
DU-LOUP, DE TÉMISCOUATA, DES BASQUES, DE RIMOUSKI-NEIGETTE, 
DE LA MITIS, DE LA MATAPÉDIA ET DE LA MATANIE, MEMBRES DE 
LA RÉGIE INTERMUNICIPALE DE L’ÉNERGIE DU BAS-SAINT-LAURENT 
(CI-APRÈS NOMMÉE « RÉGIE »). 

PRENEZ AVIS que le conseil d’administration a adopté, lors de sa séance or-
dinaire du 1er mars 2019, le calendrier de ses séances ordinaires pour la pro-
chaine année, en fi xant le jour et l’heure du début de chacune.

Les séances ordinaires du conseil d’administration pour l’année 2019 se tien-
dront aux dates et heures suivantes :

� 12 avril 2019 à 11 h 00;

� 22 août 2019 à 11 h 00;

� 13 décembre 2019 à 11 h 00.

Le conseil d’administration tiendra ses séances ordinaires à la Salle du conseil 
de la MRC Rimouski-Neigette située au 23, rue de l’Évêché Ouest à Rimouski.

Donné à Rimouski, ce 28e jour de mars 2019.

 Luc Lavoie
Secrétaire-trésorier

PAYABLES AVANT LA PARUTION

Porté à votre compte VISA ou Mastercard 
(frais de 1,00 $)

En argent ou par chèque 
à l’ordre du Journal Le Placoteux

TARIFICATION

Les taxes sont incluses dans les prix
1re parution (20 mots) .................................. 8,50$
Répétition ..................................................... 7,50$
1re parution encadrée ................................. 13,50$
Répétition ................................................... 12,50$
Mots additionnels ......................................... 0,25$
Prière (max. 20 mots) .................................... 8,50$
Prière longue .............................................. 17,00$
Prière avec image ........................................ 22,00$
Avis de décès ............................................. 75,00$
Remerciements de sympathie ...................... 65,00$
Messe anniversaire ..................................... 65,00$
Retour de photo ............................................ 1,00$

Heure de tombée : vendredi 16 h 30
Par téléphone - Saint-Pascal : 
418 492-2706, poste 101 

Sans frais : 1 855 492-2706
Téléc. : 1 855 492 9706

Par courriel : petitesannonces@leplacoteux.com
Par la poste ou à nos bureaux :

491, av. D’Anjou, Saint-Pascal (Québec) G0L 3Y0
Point de service à La Pocatière: 

Singer PFAFF, 502B, 4e Av.

PROMOTION -  20$ / 3 SEMAINES*

*3 semaines consécutives, annonces identiques de 
20 mots et moins, taxes incluses

NOUVEAU :
PAIEMENT 
MASTERCARD
DISPONIBLE

Petites 
annonces

ACHAT

Achat de branches d’épi-
nette noire, pruche et 
sapin. Produits du sapin 
recyclés du Québec, 515 
route 216, Sainte-Félicité.  
(25/09)
.............. 418 222-9647

AGRICOLE 

Porcelets de 35 livres et 
plus. Porcs de 260 livres. 
Perches de cèdre en 12 pi. 
Piquets de cèdre en 8 pi. 
Bois de chauffage mélan-
gé en 8 pi.  (5/06)
.............. 418 493-2889

ASTROLOGIE

Ana Médium pure, 40 ans 
d’expérience, ne pose au-
cune question, réponses 
précises et datées, confi -
dentielles. (Avec ou sans 
Visa/Mastercard). (17/04)
.............. 514 613-0179

Médium Québec réunit 
toujours pour vous les 
meilleurs voyant(e)s du 
Québec, reconnu(e)s pour 
leurs dons, leur sérieux, 
la qualité de leurs pré-
dictions...Écoutez-les au 
1-866-503-0830 et choi-
sissez votre conseiller(e) 
personnel(le). Depuis 
votre cellulaire faite le 
#(carré)5722. Pour les 
voir et mieux les connaître: 
www.MediumQuebec.com 
(24/04)

CHAMBRES À LOUER

La Pocatière.  Chambre si-
tuée au 203, avenue de la 
Falaise, 265$/mois avec 
services (câble, téléphone, 
internet), meublée, buan-
derie sur place, service de 
conciergerie pour les es-
paces communs. Contac-
tez Jean-Denis :  (inf)
.............. 418 860-8333
.............. 418 856-4127

La Pocatière. Chambres 
à louer à différents prix 
(230$ à 300$ par mois). 
Quatre minutes à pieds 
de l’ITA et du Cégep. 
Chauffées, éclairées, eau 
chaude incluse. Câble / 
internet inclus. Laveuse-
sécheuse gratuites dans 
la plupart des logements. 
Meublées. Contactez Sté-
phane (inf)
.............. 418 714-4370

LOGEMENTS À LOUER

Saint-Pacôme. Au centre 
du village, 4 ½ au 2e 
étage, semi-meublé, refait 
à neuf, au bord de la ri-
vière, cachet exceptionnel, 
remise. 470$/mois non 
chauffé. Libre le 1er avril.  
(inf)
.............. 418 551-1946

Saint-Pacôme.  Grand 4 
½ propre, tranquille, non 
chauffé, non éclairé, en-
trées laveuse/sécheuse, 
« locker », pas d’animaux.  
415$/mois. Disponible 
le 1er juillet.  LesPAC : 
52857377 .  David 
(17/04)
.............. 418 551-7663

Saint-Pacôme.  4 ½ au pre-
mier étage, 454$/mois, 
non chauffé, non éclairé, 
rénovations récentes, 
situé au 221, blv. Bégin, 
au cœur du village. Libre 
le 1er juillet. Pour informa-
tions ou visites, Jean-De-
nis : (inf)
.............. 418 856-4127
.............. 418 860-8333

Saint-Pacôme. Grands 4 ½ 
et 5 ½, rénovés, longeant 
la Rivière-Ouelle, prix com-
pétitif, tranquillité assurée. 
(inf)
.............. 581 888-1919
.............. 418 492-2609

Saint-Pacôme. Au centre 
du village,  grand 5 ½ 
rénové, sur 2 étages, avec 
sous-sol, vaste galerie don-
nant sur la rivière. 580$/
mois, non chauffé. Libre le 
1er juillet. (inf)
.............. 418 551-1946

OFFRES D’EMPLOIS
Municipalité de Saint-Alexandre-de-Kamouraska

1
1
5
4
3
1
1
4
1
9

UN (1 ) POSTE D’ANIMATEUR/TRICE 
(Camp de jour été 2019)

Exigences demandées
• Diplôme d’études secondaires en cours
• Détenir la certification DAFA (atout) ou expérience pertinente en lien avec l’emploi
• Être âgé(e) de 16 ans et plus

Conditions de travail
• Être disponible du 25 juin au 17 août 2019 (et pour les formations avant le 25 juin)
• 38 heures/semaine du lundi au vendredi
• Salaire o�ert selon l’expérience et la formation

UN (1) POSTE AU SERVICE ADMINISTRATIF – ÉTÉ 2019

Fonctions
• E�ectuer diverses tâches administratives au bureau municipal, ainsi que le 

remplacement des vacances au service à la clientèle
• Être disponible pour les heures d’ouverture de la bibliothèque municipale (-lundi de 

19h00 à 20h00, -mercredi de 14h00 à 15h30 et -jeudi de 19h00 à 20h00)

Exigences demandées
• Diplôme d’études collégiales en techniques de bureautique ou tout autre formation 

en administration en voie d’obtention (1 an d’étude complété obligatoire).   La 
maîtrise de la suite MS O�ice – Excell – Word obligatoire.  La connaissance du 
logiciel PG SOLUTIONS serait un atout important

• Capacité de travailler en équipe
• Habileté pour la communication écrite et verbale

Conditions de travail
• Période d’emploi :  3 juin 2019  au 23 août 2019 
• 30 à 35 heures/semaine du lundi au vendredi 
• Salaire o�ert selon l’expérience et la formation

UN (1) POSTE DE PRÉPOSÉ AUX TRAVAUX PUBLICS

Fonctions :  E�ectuer les tâches reliées aux travaux de déneigement et d’entretien de voirie 
(chau�eur de camion et autres équipements de déneigement et travaux d’entretien général)

Exigences demandées :
• Posséder obligatoirement un permis de classe 3 (mention FM)
• Expérience en travaux de déneigement de voies publiques (atout)
• Toutes formations et/ou expériences de travail en mécanique et/ou soudure (atout)
• Demeurer à l’intérieur d’un rayon minimum de 10 km (atout)
• Débrouillard, autonome et grande capacité à travailler en équipe

Conditions de travail:
• Poste temps plein à l’année (40 heures/semaine)
• Horaire sur rotation de jour, soir et nuit avec système de primes en période 

hivernale. Formation sur place pour le déneigement.  Horaire d’été du lundi au 
vendredi 11h00.

• Régime de retraite simplifié avec participation de l’employeur, assurances 
collectives et banque de congés de maladie

• Salaire selon l’expérience du candidat et l’échelle salariale définie par la 
municipalité

Les personnes intéressées à déposer leur candidature sont invitées
à le faire avant le jeudi 11 avril 2019, 16h00
Par courriel : dg@stalexkamouraska.com

Par la poste ou en main propre au bureau municipal :
629, route 289, Saint-Alexandre-de-Kamouraska, G0L 2G0

Pour informations : Madame Lyne Dumont / 418 495-2440 poste 222



27Le    |   Édition no 14  •  3 avril 2019 Au quotidien sur leplacoteux.com

0
3

3
4

E
0

6
1

9

Municipalité de Saint-Germain
BUREAU DU SECRÉTAIRE - TRÉSORIER

SAINT-GERMAIN (QUÉBEC) G0L 3G0

AVIS PUBLIC

APPEL D’OFFRES N°2019-004
PAVAGE DU RANG MISSISSIPI 

La municipalité de Saint-Germain-de-Kamouraska requiert des offres pour la réalisation des travaux 
de pavage sur environ 1.1 km sur le rang Mississipi.

Les formules de soumission et les documents faisant état des conditions à respecter ou à connaître 
sont contenus dans le document qui est disponible en s’adressant au Service électronique d’appels 
d’offres (SEAO). Le lien est le suivant : www.seao.ca

Le soumissionnaire qui se verra octroyer le contrat devra réaliser les travaux selon les plans et 
devis produits par la  rme Guillaume Bouchard Service-Conseil.

La municipalité ne s’engage à accepter ni la soumission la plus basse, ni aucune des soumissions 
reçues, et il décline toute responsabilité à l’égard de l’un ou l’autre des soumissionnaires en cas de 
rejet de toutes les soumissions. La municipalité se réserve le droit de retrancher certaines parties 
du contrat ou augmenter certaines quantités et ne sera en outre passible d’aucune poursuite ou 
réclamation pour frais ou pertes subies à la suite d’une telle décision. Le contrat est adjugé sur 
décision du conseil municipal, à sa seule discrétion, et le conseil ne peut être lié d’aucune autre 
façon que par une résolution.

Date limite de dépôt des soumissions : le 25 Avril 2019, 10 h 45

Les documents doivent être déposés à l’attention de Mme Hélène Bérubé, directrice générale.

Lieu du dépôt des soumissions : 
146, rang des Côtes
Saint-Germain-de-Kamouraska (Québec)  G0L 3G0

Date d’ouverture des soumissions : le 25 Avril 2019, 11 h 00

Lieu d’ouverture des soumissions : 
506, rue Jean-Baptiste-Moreau
Saint-Germain-de-Kamouraska (Québec)  G0L 3G0

Hélène Bérubé, directrice générale
Municipalité de Saint-Germain-de-Kamouraska
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OFFRE D’EMPLOI

DIRECTEUR/TRICE DE COMMERCE
Date de début : mai 2019

40 h / semaine de juin à septembre.

20 h / semaine d’octobre à mai.

18$ de l’heure 

Le Dep du Village est une coopérative de solidarité off rant un service de proximité 

alimentaire  durable, convivial et responsable, à Saint-André de Kamouraska. 

Sous la gouverne et avec le soutien du CA, la personne choisie devra : 

� Participer au démarrage du projet

� Administrer les tâches courantes : inventaires et commandes, lien avec les fournisseurs, 

mise en marché, horaires et employés, service à la clientèle

� Travailler en étroite collaboration avec le CA

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae par courriel à ledepduvillage@gmail.com

avant le 10 avril 2019. Pour toutes questions, contactez Roberto Côté au 418 894-6106.

OFFRE3 D’EMPLOI
J.M. Bastille Inc., spécialisé dans la récupération des métaux, est à la
recherche฀de฀personnes fiables, motivées, et polyvalentes pour occuper 

les postes฀suivants à son établissement de Rivière-du-Loup : 

Tu crois être le(la) candidat(e) idéal(e) ?

Fais parvenir ton curriculum vitae au service des ressources humaines :
Par COURRIEL à l’adresse suivante : rh@jmbastille.com

Par TÉLÉCOPIEUR au 418-862-3401

L’emploi du masculin est utilisé sans discrimination et vise uniquement à alléger ce texte.

Nous offrons un excellent plan d’assurance collective et avantages sociaux
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CAMIONNEUR (1)
ACTIVITÉS CLÉS
• Effectuer la cueillette et la livraison de métaux ferreux et non-ferreux auprès de notre

clientèle
• Réaliser l’échange de conteneurs à métaux à l’aide d’une remorque roll-off
• Exécuter toutes autres tâches connexes reliées à l’emploi

Salaire et avantages sociaux : À discuter en fonction de l’expérience
Type de poste : 55h/semaine, de jour du lundi au vendredi avec retour à la
maison à tous les jours, permanent

JOURNALIER - COUPEUR AU CHALUMEAU (1)
ACTIVITÉS CLÉS
• Procéder à la découpe des métaux ferreux/non-ferreux selon les exigences de la

fonderie à l’aide d’un chalumeau
• Découper les métaux hors-dimension directement chez les clients (occasionnel)
• Assurer la vérification et l’entretien de l’outillage et des équipements avant la

réalisation des travaux
• Exécuter toutes autres tâches connexes liées au recyclage de métaux

Formation liée à ce poste fourni par l’entreprise
Possibilité d’avancement professionnel au sein de l’entreprise selon la performance

Salaire et avantages sociaux : À discuter en fonction de l’expérience
Type de poste : 40h/semaine, de jour du lundi au vendredi, permanent

PEINTRE (1)
ACTIVITÉS CLÉS
• Procéder à la préparation des surfaces (nettoyer, laver, décaper, sabler, etc…)
• Procéder à la peinture des divers équipements (remorque, pelle, camion, etc…)
• Procéder au nettoyage et à l’entretien du matériel de peinture, de ventilation et des

équipements de protection personnelle

Salaire et avantages sociaux : À discuter en fonction de l’expérience
Type de poste : 40h/semaine, de jour du lundi au vendredi, saisonnier

MÉCANICIEN DE MACHINERIE LOURDE (1)
ACTIVITÉS CLÉS
• Effectuer les tâches d’entretien préventif des équipements lourds (pelles et chargeurs

sur roues), de camions, de remorques et de machines fixes
• Effectuer le diagnostic, l’ajustement, la réparation et la mise à l’essai des équipements
• Évaluer le temps requis et procéder selon les priorités de l’entreprise
• Conserver les espaces de travail propres et sécuritaires

Nous encourageons les finissants à postuler sur ce poste
Possibilité d’avancement professionnel au sein de l’entreprise selon la performance

Salaire et avantages sociaux : À discuter en fonction de l’expérience
Type de poste : 40h/semaine, de jour du lundi au vendredi, permanent

9998E0919_4

Vous avez à coeur de travailler dans le 
respect de l’environnement et des animaux?

Une ferme porcine située à Saint-Pascal et compor-
tant une bonne ambiance d’équipe, un travail varié, de 
bons équipements et un nouveau propriétaire conci-
liant. Ferme Porcine Michel Lavoie inc., vous attend 

pour un poste temps plein de 40 h à 45 h par semaine.

Pour postuler, contactez 
Michel Lavoie au 418 492-5131

OFFRE D’EMPLOI
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LOCAL COMMERCIAL
À LOUER

Centre-ville La Pocatière, 608B, 4e avenue

1 500 à 2 500 pi. ca.

Contactez Jacques Arsenault
418 665-5841 ou 418 856-1849

Gilles D’Anjou 418 860-1755
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MAISON À VENDRE
4e Rang Est, Sainte-Louise � 90 000$

En très bon état. 
2 ch. 2 s. bain. 
Toiture, galeries et 
puits refaits en 2016. 
Aspirateur central et 
poêle à bois inclus. 
Après 17 h : 
418 598-3006
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LOGEMENTS À LOUER
Vérifi ez nos disponibilités :

2 1/2, 3 1/2, 4 1/2 et 5 1/2 pièces, chauffés, éclairés
Situés du 901 au 911, 12e Avenue, La Pocatière

Marco Gingras, concierge : 
418 856-6715

Réal Delagrave, Montmagny : 
418 248-7141

Sans frais : 1 877 248-7141

www.logementscotesud.com

Saint-Pacôme. 5 ½ mo-
derne, entrée privée, pas 
d’escalier, terrain, grande 
fenestration, non chauffé, 
non éclairé, 690$/mois. 
À voir ! Disponible juillet 
2019. (inf)
.............. 418 852-3475

Saint-Pacôme. Au centre 
du village, grand 6 ½ au 
2e étage, avec foyer, ca-
chet exceptionnel, secteur 
tranquille, 560$/mois non 
chauffé. Libre le 1er juillet.  
(inf) ........ 418 551-1946

Saint-Pascal. 3 ½, semi-
meublé, situé rue Pilon, 
demi sous-sol très bien 
éclairé, non chauffé, non 
éclairé . 390$/mois. Dis-
ponible maintenant. (inf)
 418 714-0763 (Mathieu)

Saint-Pascal. 4 ½ non 
chauffé, remise, situé au 
179, route 230 Ouest. 
Libre le 1er juillet. (inf)
.............. 418 492-2522

Saint-Pascal. Beau grand 4 
½ dans un demi sous-sol, 

situé route Bélanger, non 
chauffé, non éclairé, sans 
fumée ni animaux, 495$/
mois. Libre immédiate-
ment. (10/04)
.............. 418 492-3198
.............. 418 624-8234

Saint-Philippe. 4 ½, non 
chauffé, non éclairé, pos-
sibilité d’être meublé, fraî-
chement rénové, entrée 
laveuse/sécheuse, dénei-
gé, situé près de tous les 
services. (inf)
.............. 418 894-8709

Saint-Roch-des-Aulnaies.  
Duplex 2 étages, 2 
chambres, grand terrain, 
vue sur le fl euve, range-
ment, planchers bois et 
céramique, déneigé, non 
chauffé, non fumeurs, 
pas d’animaux, 550$/
mois. Par courriel : claire-
jacques3@gmail.com (inf)
.............. 418 953-3289

La Pocatière.  Face à 
l’hôpital, 2 ½, meublé, 
éclairé, chauffé, 385$/
mois, libre immédiate-
ment. (inf)
 ........... 418 856-3094
 ........... 418 856-1009

La Pocatière.  3 ½, 4 ½ 
et 5 ½, accepte animaux, 
près de tous les services 
(épiceries, ITA, Cégep). 
(17/04)
.............. 418 551-3443 
................. (Albert Dubé)

La Pocatière.  3 ½ à $526 
et 4 ½ à $559, chauffés, 
éclairés, entrée laveuse/
sécheuse, situés au 98, 
12e avenue Dallaire, près 
de tous les services.  Im-

meuble calme et bien en-
tretenu. Disponibles le 1er 
juillet. Pour informations 
ou visites :  (inf)
.............. 418 856-4327
.............. 418 868-3136
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NOUS JOINDRE :

emplois@legrouperestosbegin.com

Tél. : 418 657-5962 poste 204

En restaurant au : 601, 1re Rue, La Pocatière

NOUS EMBAUCHONS À LA POCATIÈRE

GÉRANT(E)
ASSISTANT(E) GÉRANT(E)

PRÉPOSÉS(ES) AU COMPTOIR

AVANTAGES 
• Horaire de travail flexible

• Formation rémunérée

• Salaire compétitif

• Uniforme fourni

• Milieu de travail stimulant

• Programme de perfectionnement qui pourrait 
vous conduire à un poste de gestionnaire

• Grande possibilité d’avancement
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LA MUNICIPALITÉ DE SAINT-AUBERT compte une population de près de 2 700 habitants dont 1 472 résidents 
permanents et approximativement 1 200 villégiateurs saisonniers localisés dans le secteur du lac Trois-Sau-
mons. Elle assure la gestion interne de l’entretien et du déneigement de son réseau routier de plus de 70 kilo-
mètres, de l’entretien du réseau d’aqueduc, d’égouts pluvial et sanitaire. De plus, elle procède à la cueillette des 
matières résiduelles et recyclables du territoire de la municipalité et fournit ce service auprès de deux autres 
municipalités avoisinantes. Seules les opérations de traitement des eaux usées et eau potable sont contrac-
tuelles auprès d’une fi rme spécialisée.

RESPONSABLE DES TRAVAUX PUBLICS
Sommaire de la fonction et des responsabilités 
Sous l’autorité du directeur général, le titulaire est responsable de la coordination des activités du service des 
travaux publics ainsi que des employés sous sa responsabilité :

• Coordonner, superviser, contrôler et participer à l’exécution des tâches reliées aux activités d’entretien, 
de réparation et d’amélioration des véhicules et équipements municipaux, du réseau routier incluant rues, 
accotements, fossés, ponceaux, bornes-fontaines, signalisation, déneigement, de la collecte des matières 
résiduelles, des bâtiments et terrains municipaux

• Superviser et coordonner les employés sous sa responsabilité
• Préparer et coordonner le calendrier des travaux en fonction des saisons et des priorités établies avec la 

direction générale
• Évaluer la nature des travaux d’entretien et de réparation à effectuer, établir des estimations préliminaires 

et soumettre des recommandations à la direction générale
• S’assurer du respect des objectifs budgétaires et qualitatifs ainsi que du programme de santé et sécurité 

au travail
• Gérer l’inventaire du matériel du service et produire un rapport d’inventaire annuel
• Accomplir toutes autres tâches demandées par la direction générale
• Cette liste des tâches est non exhaustive.

Exigences et profi l recherché
• Posséder une formation et/ou une expérience pertinente à l’emploi
• Détenir un permis de conduire valide, classe 1 ou 3
• Être en bonne condition physique, l’employeur se réservant le droit d’exiger un bilan médical
• Habileté en gestion de personnel et travail d’équipe
• Expérience dans l’opération d’équipements tels camion, niveleuse, pelleteuse et souffl euse à neige
• Connaissances générales de la mécanique serait un atout
• Posséder un bon sens de la planifi cation, l’organisation et contrôle du travail
• Sens du leadership, de l’autonomie, d’initiative, de rigueur, des responsabilités et d’esprit d’équipe
• Sens de la communication, service à la clientèle et relation avec les citoyens
• Capacité de réagir en situation d’urgence
• Habileté à rédiger différents rapports requis - Connaissances des logiciels Word et Excel

Conditions de travail
• Poste permanent à temps plein 40 heures/semaine avec prise d’appels d’urgence soirs et fi ns de semaine
• Période de probation d’une année
• Rémunération et conditions de travail concurrentielles
• Avantages reliés à l’emploi : assurance collective et congés de maladie
• L’emploi du masculin comprend également le féminin.

PRÉPOSÉ À LA VOIRIE ET AU DÉNEIGEMENT
Sous l’autorité du responsable des travaux publics, la personne retenue devra effectuer les tâches suivantes :

• Exécuter diverses tâches reliées aux opérations de voirie, de déneigement, d’entretien des équipements et 
des immeubles municipaux

• Opérer les équipements motorisés de la municipalité : camion-benne, camion de déneigement, niveleuse, 
souffl euse à neige et rétrochargeuse 

• Exécuter toutes tâches manuelles reliées à la réfection et l’entretien des routes 
• Accomplir toutes autres tâches demandées par son supérieur immédiat

Qualifi cations requises :
• Posséder une formation et/ou une expérience pertinente à l’emploi
• Détenir un permis de conduire valide classe 1 ou 3
• Avoir des notions en mécanique
• Expérience en entretien hivernal serait un atout
• Être en bonne condition physique. L’employeur pourra exiger un certifi cat médical
• Intérêt à s’impliquer dans l’exécution d’un travail d’équipe
• Soucieux de la qualité des services rendus à la population

Conditions  de travail :
• Le poste est permanent, temps plein : 40 heures/semaine
• En saison hivernale, le travail est sur rotation, avec des plages horaires de 12 heures consécutives
• Rémunération et conditions de travail concurrentielles

Date de disponibilité : immédiatement

Nous vous remercions de l’intérêt que vous porterez à cette offre d’emploi. Veuillez noter que seules les per-
sonnes candidates retenues seront contactées.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae  d’ici le 5 avril 2019 à 14 h pour 
le poste de responsable des travaux publics et sans date limite pour le poste de préposé à la voirie et au 
déneigement soit par courrier électronique à linda.dube@saint-aubert.net ou encore à l’adresse suivante : 

Municipalité de Saint-Aubert, à l’attention de Madame Linda Dubé, à
« Poste de responsable des travaux » ou « Poste de préposé à la voirie et au déneigement »

14, rue des Loisirs, Saint-Aubert (Québec)  G0R 2R0
Donnée à Saint-Aubert ce 18 mars 2019.
Linda Dubé, directrice générale et secrétaire-trésorière par intérim

OFFRES D’EMPLOI
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OFFRE D’EMPLOI

ADJOINT(E) À LA RÉPARTITION 
DU TRANSPORT ADAPTÉ ET COLLECTIF

Principales fonctions

Sous la responsabilité de la direction générale, le candidat(e) sera responsable 
de recevoir les appels et de répartir les réservations de transports, de préparer les 
documents en lien avec ses tâches, d’assurer le suivi auprès des conducteurs et de 
la clientèle, d’appuyer la direction dans la gestion courante. Rédaction de rapports, 
communication, représentation et promotion des services, etc.

Exigences et conditions de travail :

� Formation en bureautique ou administration;

� Connaissance du territoire de la MRC de Kamouraska;

� Connaissance de différents logiciels informatiques;

� Polyvalence et autonomie;

� Esprit d’équipe et souci du service à la clientèle;

� Capacité à s’adapter à une clientèle plus vulnérable.

� Rémunération selon l’échelle salariale en vigueur

� Emploi permanent à temps partiel 
(horaire de jour variant entre 21 h et 28 h/semaine)

Date prévue d’entrée en fonction : 29 avril 2019

Faire parvenir votre curriculum vitae à : 

Mylène Soucy, directrice générale
235, rue Rochette, Saint-Pascal (bureau 106)  G0L 3Y0

Courriel : dgtapte@yahoo.ca
418 308-0888

Seules les personnes retenues seront contactées.
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Aline Ouellet
418 860-6723

Courtier

Pascal C. Alain
418 860-5172

Courtier

Geneviève Dionne
418 856-5554 

Courtier 

Véronique Drapeau
418 894-3375 

Courtier 

Hélène Tousignant, 
adjointe 

418 856-3625 

Corinne Fortin
418 863-7202
Courtier agréé

Jean-Marc Dionne
418 856-5554

Courtier

L’équipe par exce� ence L’équipe par exce� ence 
dans le Kamouraskadans le Kamouraska

Agence immobilière
FRANCHISÉ INDÉPENDANT ET AUTONOME DE ROYAL LEPAGE

414, 4e avenue Painchaud, La Pocatière
Tél. : 418 856-3625 • Téléc. : 418 856-1613
Courriel : royallepagekl@royallepage.ca

www.royallepagekl.ca

Suivez-nous sur les médias sociaux : 
Facebook, Instagram, Twitter

R I V I È R E - O U E L L E , 
107, CH. DU HAUT-
DE-LA-RIVIÈRE - Rési-
dence de choix très bien 
située à Rivière-Ouelle. 
Intérieur refait à neuf. 
Prix en bas de l’évalua-
tion municipale. Vendeur 
motivé. Ne manquez pas 
cette chance!
Jean-Marc Dionne
418 856-5554

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

ST-ALEXANDRE, 401, 
ROUTE 289 - Résidence 
4 chambres à coucher. 
Chauffage électricité et 
fournaise au bois. Très 
grand garage 30 X 60 pi, 
plancher de béton. Terrain 
24 458 p.c. 
Véronique Drapeau 
418 894-3375
Pascal Alain 
418 860-5172

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

ST-ONÉSIME, 79-79A, 
CHEMIN DU VILLAGE 
- Grande résidence uni-
familiale avec revenus de 
4 1/2 annexé. 4 c.c., foyer 
au salon, grande cuisine, 
s. familiale. Beaucoup 
de rangement. Terrain 
30 094 p.c. avec garage 
2 panneaux.
Corinne Fortin
418 863-7202

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

ST-PIERRE-DE-LAMY, 
256-258 CHEMIN PRIN-
CIPAL - Magnifi que ranch 
+ lot boisé env. 100 acres. 
Manège intérieur, écurie 
15 box, douches pour 
chevaux, sellerie, etc. Ter-
rain de 11 acres avec lac 
à truites et résidence de 
3 chambres. 
Véronique Drapeau 
418 894-3375

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

ST-ONÉSIME, 36, 
CANTON DES ROCHES 
- Pour les gens aimant la 
nature, chalet 4 saisons 
situé dans un endroit 
paisible. Près d’une 
rivière, chemin cul-de-
sac; tranquillité totale. 
C’est à faire rêver. 
Jean-Marc Dionne
418 856-5554

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

ST-DENIS, 167 
CHEMIN DE LA GRÈVE 
EST - Unifamiliale cons-
truction 1995 en bordure 
du fl euve. Vue imprena-
ble. Bonne qualité de fi ni-
tion int. Secteur paisible, 
peu achalandé. Grand 
terrain. Directement borné 
au fl euve. 
Jean-Marc Dionne
418 856-5554

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

RIVIÈRE-OUELLE, 152, 
CHEMIN-DU-HAUT-DE-
LA-RIVIÈRE - Résidence 
située en bordure de la 
rivière à saumons avec 
garage 24 X 32. Très bien 
éclairée, planchers bois 
en grande partie, terrasse 
16 X 10, terrain paysager. 
C’est à voir! 
Jean-Marc Dionne
418 856-5554

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

STE-ANNE DE LA 
POCATIÈRE, 150, 
ROUTE MARTINEAU - 
Maison budget, intérieur 
refait à neuf. Terrain de 
10 064 p.c. paysager. 
À voir.
Jean-Marc Dionne
418 856-5554

Nouve� e inscriptionNouve� e inscription

1
3

6
0

P
1

4
1

9

MUNICIPALITÉ DE SAINTE-LOUISE

OFFRE D’EMPLOI

RESPONSABLE DES TRAVAUX PUBLICS
La Municipalité de Sainte-Louise est à la recherche d’un candidat pour combler un poste de 
Responsable des travaux publics.

RESPONSABILITÉS

� Le candidat devra diriger et effectuer les tâches reliées aux travaux de déneigement de la 
municipalité;

� Plani  e, coordonne et contrôle les activités opérationnelles des services de la voirie, de l’eau 
potable et des eaux usées de la municipalité; 

� Effectue l’entretien préventif et les réparations mineures des bâtiments et de la machinerie;

� Effectue les tâches de journalier reliées au fonctionnement normal d’un service municipal de 
travaux publics;

� Autres tâches connexes en travaux de voirie.

EXIGENCES

� Détenir un diplôme d’étude secondaire 5 (un atout);

� Être en bonne condition physique;

� Permis de conduire valide/classe 3 mention FM;

� Être autonome, débrouillard, capable de travailler seul, honnête;

� Disponible maintenant;

� Expérience en mécanique et en soudure serait un atout;

� Demeurer dans les environs de Sainte-Louise serait un atout;

� Toute formation et/ou expérience en machinerie lourde serait un atout;

SALAIRES ET AVANTAGES 

� Poste à temps plein à l’année (40 heures / semaine).

� Salaire à discuter.

� Assurances collectives.

� Poste ouvert immédiatement. 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre 
de motivation avant le 11 avril 2019 à l’adresse courriel suivante : info@saintelouise.qc.ca, par 
télécopieur au : 418 354-7730 ou par la poste à l’adresse suivante:

Madame Maryse Ouellet, directrice générale
Municipalité de Sainte-Louise

80, Route de la Station, Sainte-Louise (Québec) G0R 3K0 

inc.

6
9

9
4

P
1

4
1

9

Offre d’emploi

Nous sommes à la recherche d’un assistant technicien de la faune pour combler nos équipes de 
travail saisonnier, temps plein du 1er juin au 30 octobre 2019.

TECHNICIEN EN GESTION DES ACTIVITÉS DU CASTOR
Exigences :
� Diplôme d’études dans un domaine connexe DEP ou collégial; 

� Bonne endurance physique;

� Capacité de travailler à l’extérieur beau temps, mauvais temps et démontrer une tolérance 
en présence d’insectes, de travailler en milieu forestier isolé;

� Bonne connaissance de la règlementation faunique et du milieu aquatique;

� Doit être capable de s’absenter de chez-lui sur des périodes de 4 à 5 jours régulièrement 
et de 20 jours occasionnellement;

� Sens de l’observation;

� Responsable et débrouillard;

� Détenir un permis de conduire valide, permis de trappage au Québec (cours de survie en 
forêt, maniement d’arme à feu un atout);

� Aptitude à communiquer avec la clientèle et les différents intervenants.

Lieu de travail : La province de Québec, de l’Ontario et les Maritimes.

Résumé des tâches :
� L’employé devra travailler au démantèlement de barrages de castors dans des cours d’eau, 

fossés, le long des routes, des voies ferrées, dans des ponceaux;

� Effectuer du débroussaillage;

� Effectuer du piégeage d’animaux;

� Prendre des coordonnées GPS ainsi que des photos;

� Compilation de données et tous autres travaux forestiers; 

� Une formation des différentes procédures de travail est donnée par l’employeur en fonction 
des différents mandats à exécuter.

Langues parlées et écrites : français, anglais, un atout

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae (CV) avant le 18 avril  2019,  16 h, à :

LIZOTTE SOLUTIONS INC.
926, de la Seigneurie, Saint-Roch-des-Aulnaies (Québec) G0R 1Z0

Courriel : admin@lizottesolutions.com

Le masculin a été utilisé pour alléger le texte.
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TOURVILLE   1 866 959-2244   418 359-2244    

www.lordetfreres.comwww.lordetfreres.com

Venez voir notre 
inventaire 

d’usagés sur
Licence RBQ # 8244-4159-58
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110, route Martineau, Sainte-Anne-de-La-Pocatière
Tél.: 418.856.2153 • Courriel : ferblanterieouellet@bellnet.ca

VENTE-INSTALLATION-MAINTENANCE
www.ferblanterieouellet.com

Frédéric D’Amours
Directeur et chargé de projet

418 868-9827
Division porte de garage

Partout 
au KRTB
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7 Les spécialistes à votre serviceLes spécialistes à votre service

ToituresToitures
RevêtementsRevêtements

AgrandissementAgrandissement
Portes et fenêtresPortes et fenêtres

Maisons neuvesMaisons neuves

David LaplanteDavid Laplante
info@constructionfl .cominfo@constructionfl .com

418.492.6926418.492.6926
Ferdinand Laplante inc.Ferdinand Laplante inc.

Cell. : 418.894.2265Cell. : 418.894.2265
R.B.Q. 2634-7393-94R.B.Q. 2634-7393-94

La Pocatière. 3 ½ au 
centre-ville, rez-de-chaus-
sée, chauffé, éclairé, eau 
chaude incluse. Possibi-
lité semi-meublé, station-
nement déneigé, grand 
balcon arrière, fraichement 
repeint, plancher cuisine 

neuf, buanderie. 505$/
mois. Libre juillet. (inf)
.............. 418 714-4370

La Pocatière dans im-
meubles de 12 logements, 
5 1/2 situés au 611 et 
613, rue du Verger, de 

535$ à 590$/mois, non 
chauffés, non éclairés. 
Grands appartements 
avec balcon et dépen-
dance directement dans le 
logement, près de tous les 
services. Disponibles le 
1er juillet. Information ou 

visite :  (inf)
.............. 418 856-6154 
.............(Gérard Ferland)
.............. 819 349-8075 
......... (Hubert Lévesque)

MAISONS À LOUER

Kamouraska.  Maison avec 
3 c.c, 750$/mois, non 
chauffée, non éclairée, pas 
de voisin arrière. Libre le 
1er mai ou avant.  (3/04)
.. 418 943-3362 (Martin)

Sainte-Hélène. Maison 
située au 921, rue Beau-
lieu, 2 chambres, garage, 
non chauffée, non éclairée. 
Libre le 1er juillet. (10/04)
.............. 418 495-3308

OCCASION 
D’AFFAIRES

Offre du manufacturier. Oc-
casion unique et exclusive. 
Route de distributrices au-
tomatiques garanties. Pro-

duit le plus rentable, l’eau 
NAYA 600ml. Clientèle 
établie par la compagnie. 
Mise de fonds obligatoire. 
Financement disponible. 
Projet clé en main à 100%. 
855-495-4599 (3/04)
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Un mode de vie axé sur la 
détente et les loisirs dans un 
cadre enchanteur en bordure 
du  euve. Unités condos (6) 
entièrement repensés pour 
bénéficier au maximum de 
l’environnement. 

Un investissement en valeur 
et qualité de vie.
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AGENCE IMMOBILIÈRE

Élégance Élégance inc.inc.

CONDOS SUR 
LE FLEUVE

142, des Pionniers Est, L Islet

418 856-1352418 856-1352

418 598-6031418 598-6031 (Bureau)(Bureau) 

Vous cherchez un loge ment 
ou un local commercial?

708, 4e Avenue, bur. 202, La Pocatière

418 856-2566 (jour)
418 498-4250 (soir) Jean-Guy Des jar dins
418 598-7765 (soir) Mario Deguire

DISPONIBILITÉS :
Libres à partir du 1er juillet  : de 1 1/2 à 5 1/2
Libres immédiatement  : 1 1/2, 3 1/2 et 5 1/2

Local commercial sur la 4e Avenue

Terrains à vendre au centre-ville de La Pocatière, avec services, situés 
au sud de la rivière St-Jean,secteur rue du Cheminot et de la Vigie

Très beaux logements situés 
au centre-ville de La Pocatière 

ou sur la rue du Verger

VOUS CHERCHEZ UN TERRAIN?

Bellema sec.Bellema sec.
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Logements chauffés, éclairés et meublés selon vos besoins.

L'ISLET
416, des Pionniers Est (commerce)

298 000 $ + taxes

L'ISLET
342, boul. Nilus-Leclerc
195 000 $ + taxes

L'ISLET
293, Nilus-Leclerc (immeuble multi-projets)

149 500 $

L'ISLET
22, rue Fleury
226 000 $

RIVIÈRE-OUELLE
167, Anse-des-Mercier

358 000 $

SAINT-JEAN-PORT-JOLI
17, rue J. Alcide-Robichaud

297 000 $

SAINT-DAMASE
262, route 204

60 000 $

L'ISLET
265, des Pionniers Ouest

239 500 $

LA POCATIÈRE
108, route Daniel

69 800 $

SAINTE-ANNE-DE-LA-POCATIÈRE
190, 3e rang Ouest

218 000 $

SAINT-ONÉSIME
12, route Canton-des-Roches

139 600 $

MONT-CARMEL
12, rue Jean
258 000 $

L’ISLET
9, de la Perdrix
187 500 $

LA POCATIÈRE
906, 4e Avenue

149 500 $ + taxes

SAINT-DAMASE
676, 6e rang (fermette)

348 000 $

SAINT-ROCH-DES-AULNAIES
1018, de la Seigneurie

142 700 $

MONT-CARMEL
386, rue des Bois-Francs

165 000 $

SAINT-PACÔME
21, rue Loranger

179 500 $

SAINTE-ANNE-DE-LA-POCATIÈRE
163, 3e Rang Ouest

178 500 $

SAINTE-PERPÉTUE
242, Principale Sud

89 000 $

LA POCATIÈRE
401, 4e Avenue Painchaud

219 500 $

SAINT-ROCH-DES-AULNAIES
923, de la Seigneurie

279 000 $

LAC-TROIS-SAUMONS
29, chemin Leclerc

525 000 $

SAINTE-LOUISE
372, rue Principale

88 500 $

SAINT-AUBERT
45, Principale Ouest

159 000 $

SAINT-AUBERT
190, Tour-du-Lac-Trois-Saumons

329 000 $

SAINT-ROCH-DES-AULNAIES
1194, route de la Seigneurie

224 900 $

L'ISLET
137, des Pionniers Ouest

495 000 $

L'ISLET
87, ch. Des Pionniers Est

429 000 $

NOUVEAU NOUVEAU NOUVEAU

220, ch. Des Pionniers Ouest � 234 500 $

VISITE LIBRE
Dimanche 7 avril de 14 h à 16 h

Ce cottage 1994 a subi de très belles améliorations ces 
dernières années. À découvrir les généreuses pièces de jour. 
Grand terrain avec terrasse, garage, remise et plus.

L'ISLET

418 856-1352 • 418 598-6031 (Bureau)(Bureau) 

AGENCE IMMOBILIÈRE

Élégance Élégance inc.inc.

René Bélanger
courtier immobilier

Gilles Couture
courtier immobilier agréé 

Thérèse Rioux
courtier immobilierfacebookEstimation gratuite

Vous trouverez plus de 100 propriétés à voir sur gillescouture.com 
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SAINT-OMER
166, rang des Gagnon

79 400 $

RIVIÈRE-OUELLE
104A, ch. De la 5e Grève Ouest

429 000 $

SAINT-AUBERT
84, rue Principale

179 500 $

CAP-SAINT-IGNACE
250, des Érables Est

VENDU
VENDU

MONT-CARMEL
149, des Merisiers

192 800 $

LA POCATIÈRE
701, de la Vigie
189 000 $

SAINT-JEAN-PORT-JOLI
252, de Gaspé Est

VENDU
VENDU

SAINT-AUBERT
164, 3e Rang Ouest

VENDU
VENDU

SAINT-ROCH-DES-AULNAIES
483, ch. Des Castonguay

VENDU
VENDU

SAINT-PAMPHILE
256, Elgin Sud

VENDU
VENDU

L'ISLET
33, Lamartine Est

278 900 $

L'ISLET
291, boul. Nilus-Leclerc

158 000 $

151, Route 132, La Pocatière
418 856-6210 • 1 800 530-6210

UN DÉMARREUR... UN ALTERNATEUR 
UNE BATTERIE et plus!

Service de vente et réparation d'alternateurs 
et démarreurs (neufs et réusinés)

Vente et vérifi cation de 
batteries de tous genres

Vente et réparation de moteurs 
électriques, pompes et outillage

Dépositaire de batteries « INTERSTATE »
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MAINTENANTMAINTENANT
MÉCANIQUE GÉNÉRALEMÉCANIQUE GÉNÉRALE
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L PREMIUM AWD

V6, noir, int. 
tissu gris, 
7 passagers.
175 690 km

13 648$ + tx #18181A 

2017 HONDA CIVIC LX

Noir, manuelle, 
int. tissu gris, 
tout équipé.
35 570 km

17 188$ + tx #18236A 

2015 HONDA PILOT TOURING AWD

Bleu, int. cuir tan, 
DVD, navigation, 
8 passagers, 
garantie 
prolongée.
179 320 km

22 888$ + tx #18386A

2010 TOYOTA YARIS LE HATCHBACK

Blanc, int. tissu 
gris, manuelle, 
base.
122 195 km

6 548$ + tx

4 4  •  W W W . H O N D A D E G I R O . C O M

www.olivierkamouraskachrysler.com

255, av. Patry, Saint-Pascal , (autoroute 20, sortie 465)

418 492-3432 • 1 800 363-3432

SERVICE : 
Du lundi au vendredi, 

de 8 h à 17 h

Ventes :
lundi et mardi, de 8 h à 18 h

mercredi au vendredi 
de 8 h à 21 h
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CLASSEMENT 4e BLOC POINTS
1er  Tabagie Lunik ........................................ 442.5
2e  Plomberie Chouinard KRT........................ 429
3e  Fix Auto  Kamouraska ........................... 407.5
4e  Rest-O-Parc 2017 ..................................... 400
5e  Toyota Rivière-du-Loup ......................... 393.5
6e  Entreprise Doris Pelletier .......................... 393
7e  Bar Laitier Aux Délices De Roy ................ 368
8e  Équipements Patrick Bérubé ................. 366.5

LES PLUS HAUTS SIMPLES DE LA SEMAINE
Richard Roussel (Entr. Doris Pelletier) .......... 280
Cédric Lizotte (Aux Délices De Roy) ............. 268
Denis Pelletier (Plomb. Chouinard KRT) ....... 267

LES PLUS HAUTS QUADRUPLES DE LA SEMAINE
Cédric Lizotte (Aux Délices De Roy) ........... 1010
Richard Roussel (Entr. Doris Pelletier) .......... 997
Jean-François Maurais (Toyota Riv.-du-Loup) .. 902

LES MEILLEURES MOYENNES
Richard Roussel (Entr. Doris Pelletier) .......... 230
Jeannine Roussel (Fix Auto Kamouraska) .... 201

P.H.S. DE LA SEMAINE POINTS
Kathy Thibault ..............................................236
Les Aliments ASTA
Robin Thériault ............................................266
Les Aliments ASTA
P.H.Q. DE LA SEMAINE POINTS
Kathy Thibault ..............................................821
Les Aliments ASTA
Matthieu Gagné ...........................................908
Mallette

VENDREDI 19 H 30 : TRANSPORT GABRIEL LEBRUN 
PHSM .... Bertrand Pelletier  ............................ 223
PHSM .... Gabriel Lebrun ................................. 183
PHTM .... Bertrand Pelletier ............................. 558
PHTM .... Gabriel Lebrun ................................. 533
SAMEDI 10 H : PATRICE LEVESQUE, INSTALLATION DE CHEMINÉE 
PHSF ..... Karianne Levesque .......................... 221
PHSF ..... Laurie Pelletier  ................................ 153
PHSM .... Zachary Turmel ................................ 185
PHSM .... Pierre-Luc Desjardins ...................... 144
DIMANCHE 19 H : ENTREPRISE DORIS PELLETIER
PHSF ..... Suzie Michaud ................................. 209
PHSM .... Jacques Roussel ............................. 246
PHSM .... Germain Morin ................................. 237
PHTM .... Germain Morin ................................. 661
LUNDI 13 H : CONSTRUCTION MARCEL CHAREST
PHSF ..... Francine Bérubé .............................. 184
PHSM .... Gilles Bérubé ................................... 201
PHTM .... Gilles Bérubé ................................... 524
PHTM .... Réal Beaulieu .................................. 521
LUNDI 19 H : RESTO-BAR ROCKFORD
PHSM .... Michel Malouin ................................. 232
PHSM .... Patrice Levesque ............................. 232
PHTM .... Michel Malouin ................................. 605
PHTF ..... Diane St-Pierre ................................ 623
LUNDI 21 H : SAM (SERVICES AGRO-MÉCANIQUE)
PHSM .... Donald Bernier ................................. 243
PHSM .... Martin Ouellet .................................. 226
PHSM .... René Ouellet .................................... 223
PHTM .... Martin Ouellet .................................. 583
MERCREDI 13 H : PROVIGO
PHSM .... Jean-Yves Chouinard ...................... 223
PHSM .... Emilien Sirois ................................... 183
PHSM .... Rosaire Desjardins .......................... 180
PHSM .... Jean-Yves Chouinard ...................... 584
MERCREDI 19 H : PNEUS FM
PHSF ..... Céline Corriveau .............................. 192
PHTF ..... Céline Corriveau   ............................ 543
PHTM .... Richard Roussel .............................. 723
PHTM .... Hugo Soucy ..................................... 634

Mardi 19 h

EXPLOITS DE LA SEMAINE
DIST. M. FROMAGE (ALAIN PLOURDE) (hommes)

PHS .....René Ouellet .................... 223 moy. 143
.............Jacques Roussel .............. 246 moy. 167
.............Rémi Pelletier ................... 250 moy. 173
.............Bertrand Pelletier .............. 246 moy. 176
.............Pierre Roussel .................. 255 moy. 188
.............Mario Levesque ................ 222 moy. 157
.............Pierre-Luc Desjardins ......... 144 moy. 80
PHQ .....Cédric Lizotte ................. 1010 moy. 225
.............Jimmy Dionne ..................  888 moy. 183

FAMILIPRIX EXTRA RAPHAELLE PARADIS 
ET MARCELLE PELLETIER INC (femmes)

PHS .....Kathy Thibault .................. 236 moy. 185

CLASSEMENT DES ÉQUIPES 4e BLOC POINTS
Mallette ....................................................... 214,5
Les Aliments ASTA ........................................ 200
Alimentation L. Dubé .................................. 197,5
Transpro BSL, Saint-Philippe ..................... 190,5
Mécanique Martin, Saint-Philippe .................. 188
Le Roy du Déneigement ............................. 176,5
Base 132 ....................................................... 139
Excavation Yvan Pelletier .............................. 134

SOUPER POULET BBQ 
LE 11 MAI À 17 H

AU SALON DE QUILLES ST-PASCAL
RÉSERVEZ VOS CARTES-REPAS

 418 492-2146

 RICHARD ROUSSEL 
70e  PARTIE 

PARFAITE EN 
CARRIÈRE

vous présente

L'ÉTOILE DE 
LA SE MAI NE

Transport Patrick Lebrun

WWW.QUILLESSTPASCAL.CASTATISTIQUES DE LA SEMAINE

Saint-Pascal
Tél. : 418 492-5943 • Cell. : 418 894-6967

pat4297@hotmail.com

du 21 AU 27 mars 
2019

LIGUE ÉCLAIR Jeudi 19 h

Ouvert de 7 h à 21 h tous les jours 
Service de livraison à domicile

Saint-Pascal

 

Représentation tous les jours à 19 h 30
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www.cinemalouise.com
418 852-2891418 852-2891

JUSQU'AU JEUDI 11 AVRIL
REPRÉS. SPÉCIALES : SAMEDI ET DIMANCHE 14 H

Violence
Horreur

Déconseillé aux 
jeunes enfants

2D

DÉBUTANT LE 

VENDREDI 5 AVRIL
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OFFRES D’EMPLOI
Une entreprise manufacturière de 

Saint-Jean-Port-Joli, oeuvrant dans le

secteur du bois d’œuvre cherche 

à combler des postes de :

JOURNALIERS 
(plusieurs postes à combler)

• 41 heures par semaine

• Emploi de jour ou de nuit

• Bonne capacité physique

• Ponctuel et fi able

• Personne retraitée,
possibilité de temps partiel

SALAIRE COMPÉTITIF PLUS 
PRIME DE NUIT

OPÉRATEUR DE LOADER 
(poste disponible dès le 29 avril)

• Environ 44 heures par semaine

• Emploi de 17 h à 4 h 30 du lundi 
au jeudi

• Expérience comme opérateur de 
loader serait un atout

CONDITION DE TRAVAIL ET 
RÉMUNÉRATION :

Il s’agit d’un poste à temps plein 
et la rémunération sera établie en 
fonction des qualifi cations et de 

l’expérience du candidat.

Veuillez vous présenter ou 
faire parvenir votre curriculum vitae 

à l’adresse suivante :
karineb@lesboislemelin.com

907, Côte de St-Aubert
Saint-Jean-Port-Joli (Québec) G0R 3G0

Tél. : 418 598-9223 poste 106 
Téléc. : 418 598-7364
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OFFRES D’EMPLOI

est à la recherche de

2 CHAUFFEURS
DE CAMION À BÉTON

Horaire de travail à déterminer
Permis de classe 3

418 492-2223
h.dumont@grouperiverin.com
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À VENDRE

rouges seulementrouges seulement, sac de 50 lb., sac de 50 lb.
Mario Lavoie

Ferme Lavoisine, Saint-Denis
Rés. : 418 498-3307

Pommes Pommes 
de terrede terre

PATATES 

FRAÎCHES

APPARTEMENTS 
À LOUER

Meilleurs prix en ville!

418 860-7731

LA POCATIÈRE
3 1/2 et 4 1/2

chauffés, éclairés
près de tous les services
649, 651, 653, Du Verger
Très propres, service de 
conciergerie, buanderie, 
stationnement déneigé. 
À partir de 430$/mois.
Références exigées.

Demandez Yannick Jean.
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OFFRES DE SERVICES

SAAQ-SAAQ-SAAQ. Victime 
d’un accident automo-
bile? Vous avez des bles-
sures? Contactez-nous. 
Consultation gratuite. M. 
Dion Avocats 1 855 282-
2022, www.sossaaq.com. 
(24/04)

RENCONTRES

Agence Matrimoniale A.M. 
enr., 239, rue Simard, Ca-
couna (Québec) G0L 1G0.  
But sérieux.  Strictement 
confi dentiel.  Sur rendez-
vous seulement.  (3/04)
.............. 418 862-0953

Contacts directs et ren-
contres sur le service # 1 
au Québec! Conversations, 
rencontres inattendues, 

des aventures inoubliables 
vous attendent. Goûtez 
la différence. Appelez le 
1 866 553-5652 pour 
les écouter ou bien, pour 
leur parler, depuis votre 
cellulaire, faites le #(car-
ré)6910 (des frais peuvent 
s’appliquer). L’aventure 
est au bout de la ligne. 
www.les-seductrices.com  
(24/04)

DIVERS À VENDRE

Foin sec et paille en 
petites balles. Piquets 
de cèdre. Tracteur John 
Deere 2155 avec loader. 
Herse de 20 pi., à dents. 
Lattes de béton 28 po. de 
large X 7 pi. de long. Trust 
de 2 po. X 6 po. X 24 pi. 
(17/04)
.............. 418 860-6541
Grosse scierie avec tout 

l’équipement. Débouleur 
ensilage pour silo de 20 
pi., de marque Badger. 
Génératrice 25 000 watts. 
Winch à bois. Planeur 4 
faces. (17/04)

.............. 418 492-2305

Couvercle de boîte en 3 
sections pour camion Nis-
san Frontier. (inf)
.............. 418 856-1549

Lot d’aspirateurs centraux 
usagers (reconditionnés). 
Plusieurs modèles dispo-
nibles : Beam, Duovac, 

Electrolux, Eureka, Aspi-
ratex. Idéal pour chalet, 
garage, atelier. (inf)
.............. 418 856-3712

À vendre, les 5 premiers 
albums complets de « Ré-
novation Bricolage », avec 
étui et plusieurs revues. 
Le tout pour 120 $. (inf)
.. 418 856-4853 (le soir)
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5, RUE ERNEST-PARADIS
RIVIÈRE-DU-LOUP

418 862-3382
1 855 417-3823

7, CÔTE SAINT-JACQUES
 RIVIÈRE-DU-LOUP

418 860-3542
1 888 382-3542

2018 KIA RIO EX

22 905 $ 19 500 $ 

Seulement 63 km | Auto., tout équipé, air clim., 
rég. de vit., AM/FM/CD, cam. de recul, Bluetooth, 

groupe élect. Bal. de garantie. Stock K8134

RABAIS 3 405 $

2018 KIA RIO EX

24 405 $ 20 250 $ 

Seulement 77 km | Autom., tout équipé, air clim., 
rég. de vitesse, AM/FM/CD, cam. de recul, Blue-
tooth, groupe élect. Bal. de garantie. Stock K8165

RABAIS 4 155 $

2014 KIA FORTE KOUP

11 995 $ 10 988 $ 

70 520 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, cam. 
de recul, Bluetooth, groupe électrique, sièges 

chau�ants. Stock K8023A

RABAIS 1 007 $

2012 KIA FORTE EX

8 995 $ 8 488 $ 

39 159 km | Auto., air clim., AM/FM/CD,
Bluetooth, groupe électrique. Stock K8133A

RABAIS 507 $

2015 KIA RIO LX

9 995 $ 7 888 $ 

66 995 km | Manuelle, AM/FM/CD,
groupe électrique, bien équipé. Stock A8005B

RABAIS 2 107 $

2018 KIA FORTE LX

16 995 $ 16 488 $ 

Seulement 1 685 km | Auto., air clim., rég. de 
vitesse, AM/FM/CD, Bluetooth, groupe électrique. 

Stock A8052-6

RABAIS 507 $

2016 KIA SORENTO LX

21 995 $ 19 794 $ 

67 433 km | Auto., turbo, tout équipé, air clim., 
rég. de vitesse, cam. de recul, Bluetooth, 

groupe électrique. Stock K8008A

RABAIS 2 201 $

2013 KIA OPTIMA EX

13 988 $ 13 488 $ 

75 613 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, 
cuir, toit ouvrant, cam. de recul, Bluetooth. 

Stock K9068A-12

RABAIS 500 $

2014 KIA FORTE LX

8 995 $ 7 988 $ 

107 333 km | Auto., AM/FM/CD, Bluetooth, 
groupe électrique. Stock K7260A-C

RABAIS 1 007 $

2016 KIA SOUL

15 495 $ 14 988 $ 

25 698 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. de 
vitesse, Bluetooth, groupe électrique. Stock K9119A

RABAIS 507 $

2016 KIA SORENTO LX AWD

21 995 $ 20 888 $ 

43 274 km | Auto., tout équipé, air clim.,
rég. de vitesse, Bluetooth, groupe électrique, 

dém. à distance. Stock K9002A

RABAIS 1 607 $

2018 BUICK ENCORE AWD

25 495 $ 24 988 $ 

15 000 km | Auto., tout équipé, air clim.,
mags, cam. de recul, Bluetooth,
groupe électrique. Stock K9100A

RABAIS 507 $

2017 CHEVROLET EQUINOX LS 4 X 4

19 488 $ 18 788 $ 

70 600 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. 
de vitesse, cam. de recul, Bluetooth, groupe 

électrique. Bal. de garantie. Stock K9007A

RABAIS 700 $

2012 FORD FOCUS

7 988 $ 7 488 $ 

65 108 km | Auto., cuir, toit ouvrant, mags, 
Bluetooth, groupe électrique. Stock K9139A

RABAIS 500 $

20?? HYUNDAI ÉLANTRA GLS

10 995 $ 10 488 $ 

98 315 km | Auto., tout équipé, air clim., 
rég. de vitesse, groupe électrique. Stock K8190A

RABAIS 507 $

2016 MAZDA CX-5 GS

19 495 $ 18 988 $ 

49 000 km | Auto., tout équipé, air clim., cam. 
de recul, Bluetooth, groupe électrique, sièges 

chau�ants. Bal. de garantie. Stock ??

RABAIS 507 $

2014 NISSAN VERSA NOTE

9 488 $ 8 888 $ 

80 432 km | Auto., air clim., rég. de vitesse,
AM/FM/CD, groupe électrique. Stock K9028A

RABAIS 600 $

2013 RAM 1500 LARAMIE LONGHORN 4 X 4

26 995 $ 25 494 $ 

137 290 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. de 
vitesse, GPS, cuir, mags, cam. de recul, groupe 

électrique. Stock K8268A

RABAIS 1 501 $

2009 KIA RONDO LX

4 995 $ 3 588 $ 

195 127 km | Auto., rég. de vitesse, AM/FM/CD, 
groupe électrique. Stock K7057B-6

RABAIS 1 407 $

2014 KIA RONDO

9 884 $ 

123 702 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, 
groupe électrique, sièges chau�ants. Stock K809A-C

2014 KIA SORENTO LX

14 541 $ 13 788 $ 

74 467 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, 
Bluetooth, groupe électrique. Stock K9042A

RABAIS 753 $
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2013 FORD MUSTANG GT

25 978 $ 24 978 $ 

79 454 km | Auto., air clim., cuir, Bluetooth, 
groupe électrique, convertible. Stock B8002

RABAIS 1 000 $

2016 MAZDA CX-5 GS

22 974 $ 21 774 $ 

79 407 km | Auto., tout équipé, air clim., cuir, cam. 
de recul, Bluetooth, groupe électrique. Bal. de 

garantie. Stock B8012

RABAIS 1 200 $

2014 MAZDA 3 GS

13 974 $ 

55 583 km | Auto., tout équipé, air clim., cam. de 
recul, Bluetooth, groupe électrique. Stock B8020

2013 KIA OPTIMA EX

12 974 $ 11 974 $ 

60 301 km | Auto., air clim., tout équipé, cuir, 
toit ouvrant, cam. de recul, Bluetooth, groupe 

électrique. Stock C3807B

RABAIS 1 000 $

2017 CHEVROLET SILVERADO 1500 LT Z71 4 X 4

39 978 $ 

20 318 km | Auto., tout équipé, air clim., 5,3 l., 
rég. de vitesse, cam. de recul, groupe électrique. 

Bal. de garantie. Stock M8141B

2019 MAZDA CX-3 AWD

25 399 $ 

6 100 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. de 
vitesse, mags, Bluetooth, groupe électrique, 

sièges chau�ants. Stock M9031

2014 MAZDA 6 GX

14 474 $ 13 974 $ 

57 188 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, cam. 
de recul, Bluetooth, groupe électrique, sièges 

chau�ants. Stock B8021

RABAIS 500 $

2011 KIA SORENTO LX AWD

11 974 $ 

85 000 km | Auto., air clim., AM/FM/CD, Bluetoo-
th, groupe électrique. Stock B8009A

2015 MAZDA 3 SPORT GX

10 474 $ 9 974 $ 

88 000 km | Manuelle, tout équipé, air clim., rég. 
de vitesse, Bluetooth. Bal. de garantie. Stock B8015

RABAIS 500 $

2013 KIA FORTE KOUP EX

9 694 $ 8 474 $ 

86 600 km | Manuelle, air clim., rég. de vitesse, 
Bluetooth, groupe électrique. Stock B8022

RABAIS 1 220 $

2012 HONDA CIVIC LX

9 974 $ 8 974 $ 

102 500 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, 
Bluetooth, groupe électrique. Stock C9716B

RABAIS 1 000 $

2015 HYUNDAI SONATA GLS

13 978 $ 

63 116 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, 
Bluetooth, sièges chau�ants. Bal. de garantie 

Stock M8161A

2017 HONDA HR-V LX AWD

22 388 $ 

57 450 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. 
de vitesse, Bluetooth, sièges chau�ants. Bal. de 

garantie. Stock M9054A

2010 HONDA CIVIC DX-G

8 474 $ 7 874 $ 

73 000 km | Manuelle, air clim., AM/FM/CD, 
groupe électrique. Stock M90126

RABAIS 600 $

2017 MAZDA CX-3 GX

19 978 $ 17 878 $ 

35 400 km | Auto., tout équipé, air clim., cam. 
de recul, Bluetooth, groupe électrique. Bal. de 

garantie. Stock B8010

RABAIS 2 100 $

2015 FORD FOCUS SE

10 974 $ 

45 610 km | Manuelle, air clim., cam. de recul, 
Bluetooth, groupe électrique. Bal. de garantie. 

Stock B8016

2015 MAZDA CX-5 GS

17 971 $ 

55 378 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. de 
vitesse, toit ouvrant, cam. de recul, Bluetooth. 

Stock B8027

2008 CHRYSLER SEBRING

8 988 $ 

86 350 km | Auto., air clim., rég. de vitesse, AM/
FM/CD, groupe électrique. Stock M8102A

2012 SUBARU IMPREZA WRX STI AWD

19 978 $ 

84 554 km | Manuelle, air clim., rég. de vitesse, 
Bluetooth, groupe électrique. Stock M8185A

2016 MAZDA CX-3 GT AWD

19 874 $ 

78 890 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. de 
vitesse, mags, cam. de recul, Bluetooth, groupe 

électrique, audio Bose. Bal. de garantie. Stock M9055A

2016 HONDA HR-V EX-L AWD

24 371 $ 

47 546 km | Auto., tout équipé, air clim., rég. de 
vitesse, cuir, cam. de recul, Bluetooth, groupe 

électrique. Stock M9153A

DÉMO

LE PLUS GRAND CHOIX EN RÉGION

20 978 $ 

2015 HONDA CR-V EX AWD
75 690 km | Auto., air clim., tout équipé, groupe 
électrique, cam. de recul, toit ouvrant, Bluetooth, 

sièges chauff ants. Stock M9121A

RABAIS 500 $

10 474 $ 9 974 $ 

2015 KIA FORTE LX
93 857 km | Auto., groupe électrique, 

Bluetooth, miroirs chauff ants. Stock M8011A

RABAIS 1 200 $

22 974 $ 21 774 $ 

2016 MAZDA CX-5 GS
79 407 km | Auto., air clim., tout équipé, cuir, 
groupe électrique, cam. de recul, toit ouvrant, 

Bluetooth, jantes alliage. Stock B8012

8 978 $ 

2014 FORD FIESTA SE
63 000 km | Auto., air clim., groupe électrique, 

rég. de vitesse, Bluetooth. Stock M9139B
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