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ENCOURAGEZ L’ACHAT LOCAL...

ET FAITES DES

Ruée vers les terrains de golf de la région

La COVID-19 aidant et la belle tem-
pérature étant au rendez-vous, il y a
longtemps que I'engouement pour le
golf a été aussi fort dans la région. A
Saint-Jean-Port-Joli, Saint-PacOme et
Saint-Pamphile, une hausse de fréquen-
tation et du membership est observée.
Ces bons résultats cachent aussi beau-
coup d’investissements et de bénévolat
réalisés dans ce but précis au cours des
derniéres années.

Responsable de la logistique de la Coupe
Desjardins, une compétition qui oppose les
quatre clubs de golf de la Cote-du-Sud (Mont-
magny, Saint-Jean-Port-Joli, Saint-Pam-
phile et Saint-Pacome), Jean-Philippe Clou-
tier est un de ces bénévoles qui travaillent
d’arrache-pied afin d’attirer davantage de
joueurs sur les verts de la région. Cette an-
née, plus que jamais, il a le sentiment que les
efforts commencent a porter fruit.

« 34 personnes ont essayé de se qualifier
pour la Coupe Desjardins au Club de golf
Trois-Saumons. C’est meilleur que 1'an der-
nier », souligne-t-il.

Lancée en 2018, cette compétition ami-
cale a pour but de créer un sentiment d’ap-
partenance de la part des membres envers
leur club. En amont, chaque club sud-c6tois
organise des qualifications afin de détermi-
ner les joueurs qui les représenteront lors des
deux rondes de compétition.

«Des événements comme celui-1a, c’'est
toujours trés populaire auprés des membres.
Ga vaut la peine de miser 1a-dessus pour en-
tretenir I'intérét pour le golf auprés des ini-
tiés », rappelle Jean-Philippe Cloutier.

Outre les passionnés, sur qui les clubs
ont trop souvent misé pour maintenir leur
membership, la reléve, longtemps négligée,
est maintenant un élément sur lequel tous
s’entendent aujourd’hui pour dire qu’il faut
travailler. A Saint-Jean-Port-Joli toujours,
'acquisition de deux simulateurs de golf, I'an

La Municipalité de Saint-Gabriel-La-
lemant soutiendra financiérement un
résident du rang Chénard dont les ter-
rains sont jonchés des encombrants de-
puis plusieurs années. Un montant de
plusieurs milliers de dollars a été mis de
coté dans le budget.

STEPHANIE GENDRON

«On collabore avec lui, par exemple pour
des objets trop lourds», indiquait René La-
voie, maire de Saint-Gabriel. Selon lui, les ob-
jets ont été ramassés sur de longues années.
«Tout le monde est de bonne foi la-dedans et
on veut I'aider », ajoute le maire.

Un montant de 22000 $ a été budgéré,
car les premiéres soumissions pour tout dé-
barrasser font état d'un montant de 50000 $.
Le conseil ne souhaite pas utiliser tout cet
argent pour ce seul résident, mais vise ainsi
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dernier, avait en partie cet objectif, en plus
de maintenir un certain niveau d’activités
au Club durant la saison morte. L'académie
junior, sur laquelle le Club de golf Trois-Sau-
mons a aussi mis beaucoup d’énergie cette
année, est passée de six a 25 joueurs.

Au final, tous ces investissements en
temps et en argent, combinés a la situation
exceptionnelle de cette année, semblent ap-
porter les résultats escomptés. « On est passé
de 105 & 142 membres cette année au Club de
golf Trois-Saumons. Il s’agit d'une hausse de
33 %, a une époque ol le membership reste
quelque chose de difficile a aller chercher»,
mentionne le nouveau directeur général,
Dany Poulin.

Saint-PacOme

Au Club de golf Saint-PacOme, on a mis
beaucoup d’énergie dans le projet de terrain
de pratique et le vert de pratique dans la der-
niére année. Celui-ci a pour but d’'intéresser
une nouvelle clientéle au golf, dont les fa-
milles, ce qui semble plutdt bien fonctionner
jusqu’a maintenant, de I'avis du président du
Club, Claude Robitaille.

Ce projet ambitieux, qui fait aujourd’hui
l'envie de plusieurs clubs de I'Est-du-Qué-
bec, a été rendu possible grace a la mobilisa-
tion d’'un comité ad hoc composé de Philippe
Carriére, Roland Grand'Maison, Ghislain
Ouellet et Jean-Louis Violette. Prés de 300 h
de bénévolat ont été investies dans ce projet.
Quant a la campagne de financement qui a
précédé sa réalisation, son succeés a été tel
que prés de 50000 $ ont été amassés, per-
mettant ainsi de bonifier le projet qui était
évalué initialement & 35000 §.

«La beauté de tout ¢a, c’est que le Club
se retrouve aujourd’hui avec une offre de
service bonifiée, ouverte a tout le monde, et
quil n'a pas eu a s’endetter pour que ¢a se
concrétise », indique Jean-Louis Violette.

En paralléle, de nouveaux jeunes ont
commencé a fréquenter le Club cette année
et une légére augmentation du nombre de
membres, maintenant a 158, a été constatée.

NUISANCES ACCUMULEES A SAINT-GABRIEL

La fréquentation, quant a elle, dépasse éga-
lement les prévisions depuis le début de la
saison.

Saint-Pamphile

Des investissements afin d’améliorer l'ir-
rigation du terrain ont été réalisés I'an der-
nier au Club de golf Saint-Pamphile. Le se-
crétaire du Club, Claude Turgeon, parle cette
année de conditions de jeux exceptionnelles.
«On a une qualité de terrain qui satisfait les
golfeurs», précise-til.

Le membership demeure stable autour de
130 membres. L'achalandage sur le terrain,
par contre, a clairementaugmenté. Les jeunes
dans la vingtaine et la trentaine sont présents
plus que jamais. Plusieurs découvrent le golf
pour la premiére fois.

Claude Turgeon espére que cet engoue-
ment demeurera I'an prochain, car avec son

Photos : Maxime Paradis
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La Municipalité avance des sous

a embellir la municipalité et sensibiliser tous
les habitants du village de 335 foyers.

«On veut sensibiliser les gens a ne plus
ramasser, on veut montrer notre collabo-
ration aussi. On n'a pas trop le choix, on ne

Photos : Maxime Paradis

souhaite pas se rendre & 22000 $ non plus»,
a-t-il ajouté.

Déja, ce printemps, plusieurs encom-

brants ont été ramassés, mais il reste encore
du travail a faire. Fait intéressant, les munici-

membership vieillissant et sa situation géo-
graphique isolée, le Club de golf Saint-Pam-
phile doit redoubler d’ardeur pour attirer I'at-
tention, peut-étre méme davantage que ceux
de SaintJean-Port-Joli et de Saint-Pac6me,
avantageusement situés pres du littoral.

« On ne passe pas a Saint-Pamphile, on va
a Saint-Pamphile. Par contre, ceux qui osent
s’aventurer trouvent que notre terrain est un
véritable petit trésor caché », déclare Claude
Turgeon, qui se demande si son clubne devra
pas accentuer la promotion ces prochaines
années.

Sinon, des forfaits avec des hoteliers de
la région sont dans la mire du Club de golf
Saint-Pamphile. Certains existaient par leur
passé, mais ils ont depuis été abandonnés.
« On regarde pour ramener ¢a avec I'Asso-
ciation touristique de la MRC de L'Islet »,
conclut-il.

Dany Poulin, nouveau directeur général du Club de golf Trois-Sausmons.

palités et la MRC de Kamouraska travaillent
actuellement a harmoniser les lois sur le ter-
ritoire en la matiére pour donner plus de pou-
voir et de latitude aux conseils municipaux.
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Une saison touristique moins pire qu'appréhendée et historique pour cerfains

Les intervenants touristiques n’arri-
vaient pas a cibler leurs attentes en
juin dernier, alors que leur industrie
se déconfinait progressive-
ment. Finalement, la région
connaitra une bonne saison
touristique, selon le bilan de
mi-saison.

STEPHANIE GENDRON

On craignait que les Montréalais ne se
sentent pas bienvenus, que les Québécois
restent dans leurs cours et que 'absence des
touristes de 'extérieur fasse trés mal. Si pour
plusieurs ce ne sera pas historique au niveau
des chiffres, force est de constater que le dé-
sastre n’a pas eu lieu au Kamouraska jusqua
présent.

«Les gens sont présents et arrivent plus
préparés avec des activités planifiées», a
remarqué Yvonne Tremblay, agente en Tou-
risme et en communications chez Promotion
Kamouraska. Si I'an passé, environ 2 % des
demandes d’informations passaient par télé-
phone et courriel, cette statistique a augmen-
té 210 % entre le 24 juin 2020 et aujourd’hui.

«Les gens n'avaient tellement pas d’at-
tentes en se disant que ¢a allait étre catastro-
phique que finalement, eh bien non, on aura
une saison qui a de I'allure, les gens sont 1a et
enchantés de redécouvrir la région. Ils restent
plus longtemps », a dit Yvonne Tremblay.

La majorité des gens de passage a la
Maison du Kamouraska a La Pocatiére pro-
viennent, dans I'ordre, de Québec, la Monté-

régie, Montréal et Chaudiére-Appalaches. 1%
vient de I'Ontario, comparativement a 7 %
I'an dernier. Bref, la Maison du Kamouraska
est occupée dans la forte saison.

«Pour les gites et les chalets, ¢a va bien.
Certains me disent qu’ils ne s’attendaient a
rien et c’est beaucoup mieux qu’ils pensaient.
De facon générale, dans les atraits, pour
certains c’est plus achalandé, équivalent ou
moins pour d'autres», soulignait Yvonne
Tremblay.

Attentes limitées

La Maison Chapais avait des attentes trés
limitées en raison de la pandémie de CO-
VID-19 et a réduit ses journées d’ouverture a
quatre jours, plutdt que sept. Finalement, les
entrées sont au-dela des attentes fixées, mais
évidemment moins bonnes que I’an dernier.

«Les gens collaborent bien au port du
masque. Ce qui est plus dur pour nous, c’est
que les jours oll nous ne sommes pas OUverts,
les gens ont vécu beaucoup de frustrations.
Beaucoup ne prévoit pas et arrive sur un coup
de téte et quand ils se rivent a une porte bar-
rée, ils sont trés insultés », d’ajouter M. Thé-
berge.

A la Seigneurie des Aulnaies, on note
une diminution en raison entre autres de
I'impossibilité de faire des visites de groupes
du méme nombre de personnes que par les
années passées. « Ceux qui viennent sont
ravis, on a dil réinventer les visites guidées,
on a plus de visites, aux 30 minutes, avec des
groupes beaucoup plus petits », a dit le direc-

teur André Anglehart. Toutefois, « a partir des
appréhensions qu'on avait a la mi-juin, on a
plus de monde qu'on avait anticipé», a-t-il
ajouté.

Le Musée maritime du Québec s’en
sort pas mal aussi. Selon la directrice Ma-
rie-Claude Gamache, I'apport des mesures
mises en place fait son effet. « Je veux saluer
les efforts des deux paliers de gouverne-
ments : la promotion au Québec et le soutien
financier. Tourisme Chaudiére-Appalaches a
soutenu des initiatives, le ministére du Tou-
risme aussi. Les efforts consentis pour soute-
nir la vitalité touristique des Québécois, ¢’a
grandement joué », a dit Mme Gamache.

Kamouraska
De son coté, Kamouraska tire définitive-
ment son épingle du jeu. Au Centre d’art de

Kamouraska, du 4 juillet au 10 aofit 2020, par
rapport a la méme période I'an dernier, on
compte une augmentation de 51 % d’acha-
landage.

«Cette trés forte augmentation est due,
d'une part et parallélement, & 'augmenta-
tion du nombre de touristes québécois sur le
territoire cet été et, d’autre part, au fait que
nous proposons au Centre d’art de Kamou-
raska I'entrée gratuite cette année. Il y a trés
peu de gens qui franchissent nos portes, mais
qui décident de ne pas visiter les expositions.
Je crois également que notre programmation
établie 3 100 % avec des artistes du Bas-Saint-
Laurent favorise I'envie des gens de visiter les
lieux, car ¢a s’inscrit dans le courant de plus
en plus populaire de la “consommation lo-
cale” », soulignait Véronique Drouin.
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vous présentent

la CHRONIQUE de

Yyes Hebent

Le magasin général,
signe de la vitalité du village a Saint-Pascal

PASSEURS
DE MEMOIRE

%,

Dans plusieurs villages de la Cote-du-Sud, le magasin général occupe
une place importante. Sa croissance est I'un des signes que Iéconomie
va bien.

Créée officiellement en 1845 |~ “
la municipalité de Saint-Pascal 3
connait une belle croissance,
malgré I'émigration de plusieurs
jeunes vers les Etats-Unis dans les
décennies suivantes. Toutefois, au
cours de la fin du XIX® siécle, une
cinquantaine de fils de cultivateurs
réussissent a gagner un certain
revenu dans les chantiers de coupe forestiére ou dans les scieries.

'I; = 2 1
L'Union agricole 4 Saint-Pascal au début des années 1900. ||
Photo : Archives de la Céte-du-sud. B
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Au cours des années, plusieurs petites industries naissent dans la municipalité.
A la fin des années 1930, on y compte une beurrerie, cing moulins a farine,
deux carderies, une tannerie, cing scieries, une fabrique de roues et de wagons
et une imprimerie. Toutes ces entreprises génerent une certaine activité
commerciale. Ainsi, elles permettent a certains commercants d'ouvrir des
magasins généraux ou l'on vend des produits manufacturés et d'épicerie, des
denrées seches et de la ferronnerie. A la fin des années 1930, le commerce de
détail occupe neuf familles.

A Saint-Pascal, le magasin général L'Union agricole en est un bon exemple.
Construit en 1905 au 400, rue Taché, il connait une belle croissance sous
I'impulsion de Wilfrid Lévesque et de J.A. Dionne. Il fera l'objet d'un
agrandissement important en 1908. On lui ajoute un étage de dix pieds et
on l'agrandit d'une cinquantaine de pieds vers l'arriére. Il passera aux mains
de Francois Gagnon en 1918 avant d’étre acquis par Emile Duval en 1920. Le
magasin général d’Auguste Hébert, pour sa part ouvre ses portes en 1887.
Il fera aussi l'objet d'un agrandissement d'une trentaine de pieds en 1908.

Tourisme : les «locaux »
au rendez-vous

Les gens de la région redécouvrent ou
découvrent leur région, répondant a
I’appel des gouvernements pour cette

saison touristique historique.

En raison de la pandémie, les longs
voyages aux Etats-Unis ou dans les Maritimes
ne sont pas possibles cet été. Par contre, les
Bas-laurentiens ne sont pas restés dans leurs
cours arriéres a ne rien faire et ont visité
ou revisité leur région, selon les premiéres
constations.

A la Maison Chapais de Saint-Denis, on
remarque depuis le début de la saison touris-
tique que 40 % des visiteurs proviennent du
Kamouraska.

*F EE1

Maison Chapais. Photo : Double Clique 2019.

«Le public local est en forte croissance
par rapport a d’habitude. Pour la MRC de Ka-
mouraska, on note une grosse hausse. Des
gens de Saint-Alexandre, Saint-Onésime,
Mont-Carmel, des gens qui n'étaient jamais
venus et qui en ont profité pour visiter leur
musée », a dit Hubert Théberge, directeur de
la Maison Chapais.

Du cOté de la Seigneurie des Aulnaies, on
constate une légére hausse des visiteurs pro-
venant de la région.

Quant au Centre dart de Kamouraska,
pour le moment, c’est environ 24 % de la
clientéle qui provient du Bas-Saint-Laurent
cet été. «J'estime que, par les années passées,
c’érait plutdt autour de 10-12 % », a dit Véro-
nique Drouin.
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EDITORIAL

PArR MAXIME PARADIS

4¢ Avenue:
ne manquez pas le bateau

C’était en juillet 2014. La Ville de Saint-Pascal avait convoqué la population au
Centre Robert-Coté pour connaitre son intérét face a une proposition inattendue :
convertir 1a rue Taché, du boulevard Hébert a 'avenue de la Gare, en sens unique
en direction sud.

Cette proposition était certes inattendue, mais audacieuse. D'un autre coté, si la
Ville de Saint-Pascal en était rendue au point de la soumettre, c’est qu’elle n’avait
pas d’autres choix. Les travaux sur la rue Taché devaient débuter incessamment
et voila que les nouvelles régles du ministére des Transports ne permettaient plus
de ramener le méme nombre de stationnements que par le passé si la circulation
demeurait dans les deux sens. Le sens unique était donc la seule avenue possible
afin de maintenir une masse critique de stationnements sur cette portion de la rue
Taché.

A minuit moins une, Saint-Pascal a décidé de convoquer ses concitoyens. 300
ont répondu a 'appel, malgré I’été et les vacances, c’est peu dire! Le maire Rénald
Bernier s’était dit « vraiment fier » de cette mobilisation. Malheureusement pour lui
et son équipe de conseillers de I'époque, le sens unique a été balayé du revers de la
main par une majorité. On craignait pour la sécurité sur les rues avoisinantes ol on
appréhendait une augmentation de la circulation.

Le statu quo I'a finalement emporté, comme c’est trop souvent le cas. La circu-
lation est demeurée 4 double sens, le nombre de stationnements a diminué, un fac-
teur que plusieurs pointent réguliérement du doigt pour expliquer aujourd’hui les
fermetures successives de Fillion Sports et de Chaussures Fillion. Mais il suffit de
tendre l'oreille auprés de certains commercants de Saint-Pascal qui ne se géneront
pas pour exprimer leur regret de ne pas avoir vu ce projet, qui ne réinventait pour-
tant rien sur le plan urbanistique, se réaliser. Ils savent bien que I'occasion d'un
changement aussi majeur pour leur rue principale ne se représentera pas de sitot...

4° Avenue

A La Pocatiére, la réfection de la 4° Avenue aura lieu 3 moyen terme et la Ville s’y
prépare. Elle avait déja sondé les citoyens sur ce sujet 'an dernier lors d’'une consul-
tation a saveur urbanistique tenue au Centre Bombardier le 30 avril, consultation
dont on attend toujours les suites. Elle 1’a fait également dans les derniers mois
aupreés de certains commercgants du milieu. Cette semaine, une résolution devant
permettre de retenir les services professionnels d’'un urbaniste dans le réaménage-
ment de la rue a été adoptée par le conseil municipal, en vue d'une ultime consul-
tation, nous dit-on.

Bref, on ne peut pas reprocher a la Ville de La Pocatiére de ne pas mettre la table,
ou encore de ne pas avoir le souci de vouloir consulter. L'échéancier sans date pré-
cise qu’elle s’est donnée et la prudence avec laquelle elle avance dans ce dossier
démontrent qu'elle semble avoir plutot appris de la déconvenue précipitée vécue a
Saint-Pascal en 2014. Espérons seulement qu’elle a aussi tiré des legons d'une im-
portante conséquence de cette occasion manquée chez sa voisine kamouraskoise,
celle d’'un dynamisme nouveau qu'un sens unique aurait pu insuffler a cette por-
tion la plus densément commercialisée de la rue Taché.

Ce dynamisme nouveau, dont la 4° Avenue a cruellement besoin également,
ne passe malheureusement pas par le statu quo ou par des idées urbanistiques du
20° siécle recyclées a la sauce d’aujourd’hui. Et c’est sur ce point précis que les élus
pocatois et I'administration municipale devront faire preuve de vision et possible-
ment méme d'entétement auprés des résistants, dont les voix résonneront suffi-
samment fort au point de donner I'impression qu'ils parlent au nom de la majorité,
alors qu'un simple référendum démontrerait sfirement le contraire.

La réfection de la 4° Avenue sera le chantier le plus important que la Ville de La
Pocatiere réalisera dans les prochaines années. La facture sera salée, mais néces-
saire, cette rue étant une de ses meilleures cartes de visite, ne serait-ce parce qu’elle
est le théatre de son événement phare annuel, I'Halloween, qui attire des milliers de
personnes de partout au Québec. Il serait dommage, pour les citoyens et les com-
mergants, qu'on mangue le bateau d’offrir a cette artére une cure de jouvence a la
hauteur de son potentiel par manque de leadership politique, ou quelques voix dis-
cordantes qui font de s’opposer une profession eta qui I’on accorde souvent beau-
coup trop d'importance.
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La Pocatiere planifie
la réfection de la 4° Avenue

La Ville de La Pocatiére vient de fran-
chir une autre étape dans la planification de
la réfection éventuelle de la 4° Avenue, son
artére commerciale principale. L'assistance
d’'un consultant en urbanisme a été entéri-
née par résolution lors de la derniére séance
du conseil municipal. « Il s’agit d’'une étape
de plus avant d’en venir a une consultation
beaucoup plus large auprés de la population
et des commercants », a indiqué le maire de

La Pocatiére, Sylvain Hudon. Une préconsul-
tation aupreés de certains gens d’affaires de la
ville a déja été réalisée de fagon informelle
au cours des derniers mois et plusieurs idées
ont été soumises, ajoute-t-il. Elles doivent
servir comme point de départ au travail de ce
consultant et étre bonifiées en vue d’étre pré-
sentées lors d’'une éventuelle consultation.
Aucun échéancier n’est encore prévu par la
Ville en lien avec cette réfection. (M.P)

Vue sur la 4° Avenue a La Pocatiére. Photo :

Maxime Paradis.

Toutes nos félicitations a Thérése
Lévesque et Lionel Drapeau, de
Saint-Onésime, qui ont souligné leur 60°
anniversaire de mariage le 23 juillet 2020.
Vos noces de diamant nous remplissent
de fierté! De vos enfants, conjoints,
conjointe et petits-enfants.

LE
VICTORIA

LA POCATIERE
506, 4° Avenue

A LOUER IMMEDIATEMENT :

2 grandes chambres, une au premier etage et l'autre
au 3¢ étage, offertes avec tous les services.
Buanderie - Distribution de médicaments - Encadrement
- Ménage régulier - Menus variés et équilibrés (2 choix).
PRES DE TOUS LES SERVICES.

Pour plus de renseignements : Johanne Dumais, prop..
Cell. : 418 551-3037 » 418 856-1273 o

P i \ residencelevictoria@outlook.com

(  Placotages
60° de mariage

Résidence pour
personnes agées
autonomes

au centre-ville
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N’attendez pas.

Si vous avez besoin de prendre un rendez-
vous avec un professionnel de la santé et
que vous ne présentez aucun symptome
d’allure grippale, de la gastroentérite ou
de la COVID-19, communiquez avec :

- votre medecm; Toussez dans Lavez
- votre clinique médicale; votre coude vos mains
- votre groupe de médecine de famille;

- ou avec Info-Santé 811, si vous n’avez
pas de médecin @

pour obtenir une consultation par

téléphone, ou encore en personne.
Gardez vos Portez

Le port du masque est obligatoire lors AU LA
d’une consultation.

On continue de bien se protéger.

Québec.ca/coronavirus

S

Votre ofe
gouvernement
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Une rentrée pas comme les autres

La rentrée scolaire au primaire et au se-
condaire ne sera pas comme les autres
d’ici deux semaines. Masque, profs et
€éléves arisques absents, pas de mélange
des groupes et temps amputés en labo-
ratoire ou musique marqueront cette
rentrée historique.

STEPHANIE GENDRON

Les différentes orientations viennent
d’étre précisées par le ministre. Les classes
reprennent normalement, c’est-a-dire dans
un ratio «normal», alors que les éléves for-
ment désormais une bulle ensemble, 42 mde
leur professeur. Ils se mélangeront le moins
possible, ce qui sera un défi encore plus im-
portant au secondaire avec les différentes
options.

Le ministre de I'Education permet aux
centres de services scolaires d’offrir aux se-
condaires 4 et 5 d’étre en partie en cours et
en partie en travail a la maison. Dans Kamou-
raska—Riviére-du-Loup, ceci reste a définir
dans les prochains jours, mais on souhaite
que les jeunes soient entre les murs de leur
école jusqu’a la fin de leur secondaire.

«On prévoit une rentrée a temps plein
pour tout le monde. Pour les secondaires 4
et 5, on va prendre une orientation défini-
tive sous peu. Ce qui est prévu c’est d’amener
les éléves a I'école, de les laisser dans leurs
classes, et peut-étre qu'il y aura des périodes
d’enseignement a distance. Les professeurs
seront dans l’école et les éléves dans leur
groupe-classe, mais tous n'auraient pas accés
au méme enseignement», a avancé Antoine
Déry, directeur du Centre de services scolaire
de Kamouraska—Riviére-du-Loup. Quant aux
éléves et professeurs arisque s'ils contractent

« La joie de vous servin »

Jean-Marie Rossignol

Conselller en sécurité financiére
418 492-3255

Assurance-vie

Protection en cas d'invalidité
Régimes collectifs

Rentes, REER

la COVID-19, ils sont 55 au niveau des ensei-
gnants et le nombre d’éléves reste a préciser.
20 % n’étaient pas retournés a I'école en mai
dernier, mais ce n’'était pas tous en raison de
leur condition médicale. On compte donc
préciser au cours des prochains jours com-
bien de jeunes ne pourront pas fréquenter
I’école. Les 55 enseignants a risque leur don-
neront les cours a distance.

«On doit bientét avoir un chiffre plus
précis. Une preuve médicale est requise, ¢a
concerne l'enfant lui-méme ou I'enfant qui
vit sous le méme toit qu'un parent ayant des
conditions médicales particuliéres, avec bil-
let du médecin », a confirmé M. Déry.

Pour ce qui est des cours qui im-
pliquent le partage de matériel, comme la
musique et la science en laboratoire, du
temps sera amputé pour cause de désin-
fection, mais tous les cours seront offerts.

Les utilisateurs du transport scolaire le
matin et le soir au Kamouraska seront tous
desservis. Le transport du midi sera offert en
début d’année, mais il faut s’attendre & une
hausse des tarifs. Des discussions auront
ensuite cours pour ultimement diminuer le
nombre de transports scolaires sur 'heure du
midi, le temps de laisser le temps aux parents
de trouver une autre option.

EMONDAGE

ABATTAGE

t'arbres
418 300-0589

Tout le monde en classe
a femps plein dans L'Islet

Le centre de services scolaire de Cote-
du-Sud a statué que les éléves de se-
condaire 4 et 5 iraient a I’école a temps
plein cette année. Le ministre de I'Edu-
cation avait offert la possibilité de faire
du temps partagé a la maison et aI’école
dans son plus récent plan.

STEPHANIE GENDRON

L'avantage des petites écoles, comme dans
L'Islet, permet de planifier une rentrée a temps
plein pour tous, estime Jean-Marc Jean, direc-
teur du centre de services scolaire. Certains
éléves n'auront peut-étre pas les options re-
présentant leur premier choix (arts plastiques,
musique, par exemple), mais tous fréquente-
ront I'établissement 5 jours sur 5.

«Pour les petites écoles, ce sont des ba-
tisses assez grandes a certains endroits et ¢a
permet de diviser nos groupes et d'utiliser
d'autres locaux qui ne I'étaient pas avant. Ca
ne cause pas de problémes au niveau de la
contamination, ¢a devient des locaux a usage
unique», a indiqué Jean-Marc Jean, directeur
du centre de services scolaire de Cote-du-Sud.

Le centre de services scolaire collige ac-
tuellement les données sur les professeurs et
éléves a risque, qui, s'ils ont un billet médical,
travailleront de la maison cette année en 2020-
2021, en raison de la pandémie. Mentionnons
aussi que tous les éléves qui ont besoin d'un
transport scolaire le matin et le soir y auront
acces.

On travaille également sur le rattrapage
pour les éléves ciblés comme étant plus vulné-
rables sur le plan scolaire.

«Enjuin, les écoles avaient déja commencé
a identifier les éléves qui étaient plus a risque
pour le retour cette année. Ces éléves auront
du soutien a leur retour. 70 % de nos éléves ont
fréquenté nos écoles (de mai a juin). Cette an-
née, c’est fréquentation obligatoire et si I'éléve
nevient pas al'école, ¢a prend nécessairement
un billet médical», a conclu M. Jean.

ns de santé, Con

Les Résidences Labrie

L'essence
du Bien-étre

PEINTURE 4. TOITURES
<" Spécialités : toitures de téle
/ et bardeaux de cédre

Pose d'enduit acrylique

sur asphalte
GESTION
DONALD GARON inc.
418 498-2283
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Chambres et apparteme_nts a prix abordables pour personnes dgées
autonomes, semi-autonomes, Alzheimer ou autres pertes cognitives.

(418) 492-7922

Stéphane Lapointe, Directeur

465, av. Chapleau, Saint-Pascal (Qc) GOL 3Y0
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RENTREE COVID-19
Soulagement et encore quelques
questionnements pour les enseignants

La représentante des enseignants du
Centre de service scolaire de la région
estime que le plan concernant la san-
té et sécurité des éléves et enseignants
pour la rentrée a le mérite d’étre clair,
mais au niveau de I'enseignement, des
points restent encore a préciser.

Les enseignants accueillent avec soulage-
ment la décision de ne pas prévoirde « bulles »
de six jeunes dans les classes, contrairement
a ce qui avait été évoqué au début de I'été.

Dans ce premier scénario, une classe, par
exemple de 24 jeunes, aurait été composée
de quatre groupes de six jeunes. Il n'y aurait
alors pas de distanciation entre eux. Finale-
ment, la « bulle » en question concerne plut6t
la classe au complet.

«Six éléves ensemble, toute une année,
des fois tu les mets en équipe de deux et ¢a

Alternateurs et
Démarreurs 7@”@0[/
Dawiel' 775}:%‘7 prop.

MECANIQUE GENERALE

SPECIALITES : 7
- Alternateurs et démarreurs FNTERSTATE
(vente de neufs et réusinés) |BATTERIES

- Moteur électrique - Pompe - Outillage %
- Ventes de batteries INTERSTATE g

151, Route 132, La Pocatiére
418 856-6210 « 1 800 530-6210

altdem_roma@hotmail.com
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se chicane et il faut que tu les sépares. C’est
quelque chose qui était plus complexe, au ni-
veau de la vie de classe», résumait Natacha
Blanchet, présidente du Syndicat de I'ensei-
gnement du Grand-Portage.

Le masque sera obligatoire pour les éléves
de 5° année et plus, ce qui représente une
bonne nouvelle pour les professeurs.

«C’est en cohérence avec ce qu'on a ap-
pris a vivre cet été. Ceux de 12 ans et moins
n’étaient pas obligés, maisj’en ai vu des petits
avec des masques, car les parents le mettent.
Ga va simplifier les déplacements dans les
corridors », a commenté Mme Blanchet.

Maintenant que le plan concernant la
santé et la sécurité est bien établi, il faut ja-
ser d’éducation et d’'éléves a risque, estime
Mme Blanchet.

«Au niveau de I'éducation et des enfants
vulnérables, les éléves a risque de décro-
chage... c’est fragile. On n’a rien eu & ce niveau
dans ce plan-1a. Cela aussi c’est urgent», a-t-
elle ajouté.

En secondaire 4 et 5, les éléves iront a
I’école en alternance, donc des journées a
recevoir les apprentissages des professeurs et
d’autres a faire des travaux a la maison. Les
enfants arisque pourront recevoir I’enseigne-
ment a distance, fort probablement de la part
d’enseignants eux-mémes a risque.

Jeap ]
DoonceE g l{f}_ | 3 ¥ - N ]

Roasnay

wwuv.lordetfreres.com
TOURVILLE 1 866 959-2244 418 359-2244

La rentrée scolaire:
tous ensemble pour eux

Afin de remetire au coeur I'importance de
la réussite éducative, les Journées de la per-
sévérance lancent aujourd’hui une édition
spéciale pour donner un élan a cette rentrée.
C’est en effet dans le contexte sans précédent
de la pandémie que COSMOSS Bas-Saint-
Laurent se joint au Réseau québécois pour
la réussite éducative pour lancer cette cam-
pagne toute spéciale. Représentant un grand
mouvement de motivation, la préoccupation
des partenaires est de contribuer a créer un
climat favorable a cette rentrée exception-
nelle, donner aux jeunes un sens a leur réus-
site éducative et leur avenir.

Appelée « La rentrée, tous ensemble
pour eux », la campagne sera déployée au
cours des trois prochaines semaines afin de
mobiliser la population, particuliérement
les adultes significatifs dans I'entourage des
jeunes, en valorisant leur role de motiva-
teurs. Pour ce faire, une vidéo originale, des
messages et articles de blogue seront no-
tamment diffusés auprés du grand public via
les réseaux sociaux ainsi que les médias na-
tionaux et régionaux. Au Bas-Saint-Laurent,
sur les réseaux sociaux entre autres, des étu-
diants témoigneront de leur enthousiasme a
revenir a I'école tandis que des employeurs
les encourageront a persévérer en disant par
exemple, « On est 1a pour toi, pour ta réussite
scolaire ». Les citoyens, parents, grands-pa-
rents, oncles, tantes, employeurs ou encore
entraineurs sont invités A faire partie de ce
mouvement d’encouragements a I'égard des
éléves et étudiants qui les entourent. Un mot-
clic #Tousensemblepoureux a été créé pour
l'occasion et toutes les personnes souhaitant
prendre part au mouvement sont invitées a
l'utiliser.

Venez voir notre
inventaire
d'usages sur

0B7EP1417

Cette campagne se déploie avec la partici-
pation du ministére de 'Education et de I'En-
seignement supérieur, Rio Tinto, la Caisse
de dépot et placement du Québec et Avenir
d’enfants.

« La pandémie peut s’avérer anxiogéne
pour de nombreux parents et enfants en rai-
son de l'incertitude générale, de la gestion
complexe du travail, des pertes d’emploi ou
encore de la peur de la maladie. Notre role,
comme société et adulte dans I'entourage des
jeunes, est de leur dire que nous sommes la
pour eux et que l'année scolaire va bien se dé-
rouler. « Tous ensemble pour eux » se veut un
message simple et léger, bienveillant pour les
jeunes et leur famille », précise la directrice
générale de la Démarche COSMOSS, Emma
Savard.

L'organisme Academos, dont la mission
est de connecter les jeunes avec la réalité du
monde du travail, a dévoilé ce printemps les
résultats d’'un sondage qui montre que la pan-
démie et la fermeture des écoles ont entrainé
une baisse importante de la motivation sco-
laire des éléves au Québec. Selon le sondage
auquel ont répondu 950 étudiants agés de 14
a 30 ans et vivant dans toutes les régions du
Québec, 43 % des jeunes se disent « beaucoup
moins motivés » et 37 % « moins motivés » a
I'école depuis le début de la crise. Cette baisse
de motivation affecte tout autant les étu-
diants du secondaire, du cégep et de l'univer-
sité, Précisons que les cégépiens sont légeére-
ment plus affectés, alors que 84 % d’entre eux
sont « beaucoup moins » ou « moins » moti-
vés par leurs études depuis le confinement,
par rapport a 79 % des jeunes du secondaire
et 77 % des universitaires.

=

O r2417

LOCATION DE VEHICULE, CAMION, CUBE
REMORQUE OUVERTE OU FERMEE

418.856.2824
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La réserve de biodiversité du lac de
I'Est se fait toujours attendre

Ve sur le lac de UEst a partir du Camping. Photo : Facebook Camping et plage du Lac de PEst.

Le lac de I’Est et son pourtour sont tou-
jours dans l'attente d’étre nommeés ré-
serve de biodiversité par le ministére
de I'Environnement. Ce projet initié
en 2013 par l'ancienne Conférence ré-
gionale des élus (CRE) du Bas-Saint-
Laurent toucherait une superficie équi-
valente de 100 km2.

Ce projet, qui a fait I'objet de consultation
lorsqu’il a été initié, bénéficie toujours d'une
belle acceptabilité sociale dans le secteur du
lac de I’Est, d'indiquer le président de la Cor-
poration de développement de Mont-Carmel,
Denis Lévesque. Précisons que le territoire
visé par cette aire protégée concerne tout le
lac, mais exclut la zone de villégiature ac-
tuelle, le camping, les érabliéres acéricoles
potentielles et celles en production.

« Au départ, on était craintif, mais au fil
du temps, on s’est rendu compte que le lac
était une richesse pour Mont-Carmel et qu'il
devait étre protégé », indique le président.

Valérie Dancause, aménagiste a la MRC
de Kamouraska, rappelle que le lac de I'Est
avait été ciblé  1'époque par la CRE, 3 méme
titre que six autres territoires d’intérét au Bas-
Saint-Laurent, afin de répondre a ce désir du
gouvernement d’augmenter le pourcentage
de terres protégées dans la province. La su-
perficie du lac de I'Est, son environnement
topographique et sa végétation de feuillus
sont autant d’éléments qui avaient influencé
sa sélection.

Depuis, le projet est a I'étude au minis-
tére de I'Environnement et un moratoire
sur toutes les activités d’exploitation de res-
sources naturelles sur le territoire visé par
la protection, comme la coupe forestiére, est
exercé. Advenant, une désignation officielle
pour ce territoire, ce moratoire deviendra
permanent et seules les activités récréatives
seront permises dans ce qui deviendra une
réserve de biodiversité.

Ironiquement, des permis d’exploration
gaziére et pétroliére, attribués sur le territoire
visé pour la conservation, expliqueraient
pourquoi I'analyse du dossier traine, selon la
Corporation de développement de Mont-Car-
mel et la MRC de Kamouraska. Une vérifica-
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tion aupreés du ministére de I'Environnement
ne nous a toutefois pas permis de confirmer
I'information, la porte-parole Geneviéve Le-
bel s'étant simplement limitée a mentionner
que « les travaux se poursuivent [et] qu'au-
cun échéancier n'est déterminé pour le mo-
ment».

Retombées

Selon la Corporation de développement
de Mont-Carmel, les retombées financiéres
directes liées a I'obtention d’une aire proté-
gée sont difficiles & évaluer pour le moment.
L'intégration d'un volet récréotouristique est
possible, dans la mesure ot celui-ci serait
a faible impact environnemental, comme
I'aménagement de sentiers pédestres, par
exemple. Les infrastructures d’accueil et
d’hébergement devraient toutefois étre déve-
loppées a I'extérieur de la zone de protection.

Dans les faits, la Corporation voit plus
grand et réve de voir la future zone de bio-
diversité s’articuler avec son projet de forét
de proximité (NDLR : territoire de coupe et
d’aménagement forestier qui serait sous sa
juridiction). Elle assurerait elle-méme la ges-
tion des deux entités dans un objectif de dé-
veloppement territorial cohérent. Le projet,
sous cette forme, a déja été présenté a la dé-
putée et ministre Marie-Eve Proulx, de men-
tionner Denis Lévesque. La Corporation est
toujours dans I'attente de nouvelles a ce cha-
pitre et compte la relancer prochainement.

pour des conseils
Judicieux dans le
choix de votre
peinturel

RELOTRE-STTI0

i 9 1005 rue Levesque
: Salnt-Pascal {Quebec) GOL 30
: % 418 492-2347

," M A I ‘ i & 418492-0603

camilledumais.com : = info@camilledumais.com

Les récents cas de COVID-19 liés a des
rassemblements privés

La semaine derniére, trois cas de coro-
navirus ont été détectés au Kamouraska
et au Témiscouata. Ils sont attribuables
a des rassemblements privés.

Le CISSS du Bas-Saint-Laurent a d’ailleurs
fait un rappel lors de son bilan quotidien de
vendredi. Avec trois nouveaux cas de CO-
VID-19 dans la région, le directeur de la santé
publique du CISSS du Bas-Saint-Laurent, le
Dr Sylvain Leduc, rappelle que les rassem-
blements privés se doivent de respecter, en
toutes circonstances, les mesures sanitaires
en vigueur, soit dix invités maximums prove-
nant de trois ménages et maintenir une dis-
tance de deux métres entre les invités.

«Bien que la situation épidémiologique
de notre région demeure relativement stable,
nous constatons, avec les cas des derniers
jours, que les rassemblements privés sont des
lieux excessivement propices a la transmis-

la COVID-19, qui présente ou non des symp-
tdmes, peut potentiellement en contaminer
des dizaines», explique le Dr Leduc.

Le directeur de la santé publique tient éga-
lement a rappeler que toutes les personnes
qui ont recu un diagnostic de COVID-19, qui
sont en attente d'un résultat, qui ont des
symptémes ou qui ont recu des consignes
d’isolement ne doivent pas participer a un
rassemblement. Cette consigne sapplique

autant aux invités qu'a I'héte d’'un rassem-
blement et aux personnes qui vivent sous le
méme Loit.

Dans les prochains jours, le Dr Sylvain Le-
ducinvite tout particuliérementles personnes
qui ont participé a des rassemblements privés
(familiaux, amicaux, etc.) et olt lesrégles de la
santé publique n'étaient pas appliquées avec
rigueur a se faire dépister au moindre doute
en communiquant au 1 877 644-4545.

BRIGADIER RECHERCHE

La Ville de La Pocatiere est a la recherche

d’'un brigadier scolaire régulier et de substituts
pour effectuer des remplacements.

Réle du brigadier :

Assurer la sécurité des enfants

et des piétons lors de la traversée
des rues a difféerentes intersections
pres de I'école primaire.

Horaire de travail :
Quatre présences par jour
7h40as8h
11h20a11h35
12h40a13 h 00
15h15a15h 30

Salaire :
7,25 $ par présence

Date d’entrée en fonction :
18" septembre 2020

Date limite pour postuler :
24 aont 2020

Vous &tes interessé
par telephone au 41
ou par courriel a au

Audrey Gamache

che@|apocatiere ca,

e
La Pocatier
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Invitation

Les caisses Desjardins de la
Cote-du-Sud vous invitent a participer
a leurs assemblées générales
extraordinaires virtuelles. Ce sera
l'occasion de prendre connaissance
de leurs résultats afin de voter ensuite
pour le versement de la ristourne.

Le lien pour assister a chacune des
assemblées est disponible sur leur site
Internet respectif.

C'est un rendez-vous en direct
ou en réécoute!

10 Editionn® 34 « 1900t 2020 | Placoteux

ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES VIRTUELLES

Caisse Desjardins de la MRC de Montmagny
Mardi 25 aoGt 2020 | 20 h
www.desjardins.com/caisse-mrc-montmagny

Caisse Desjardins de I'Anse de La Pocatiére
Lundi 31 aoGt 2020 | 20 h
www.desjardins.kamouraska.com

Caisse Desjardins du Sud de L'Islet et des Hautes-Terres
Lundi 31 aolt 2020 | 20 h
www.desjardins.com/caissesudlislethautesterres

Caisse Desjardins du Nord de L'lslet
Lundi 7 septembre 2020 | 20 h
www.desjardins.com/caissenorddelislet
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Refoulement d'eaux usées: la priorité de la Ville de La Pocatiere

La Ville de La Pocatiére fait de la pro-
blématique de refoulement d’eaux
usées survenue 'an dernier a pareille
date, de la 5° a la 8¢ Avenue, sa priorité.
Des pourparlers avec le ministére des
Transports (MTQ) sont déja entamés
afin qu'une conduite d’eau pluviale soit
ajoutée sur la 1™ Rue Poiré, perpendicu-
laire aux avenues ou résident les sinis-
trés du refoulement du 8 aofit 2019.

MAXIME PARADIS

Il s’agit 12 d’'un changement de stratégie
important dans ce dossier. Lors d'une soirée
d’'information tenue le 26 septembre 2019
auprés de la quarantaine de sinistrés réunis a
I'hotel de ville, jamais I'administration muni-
cipale ou les élus présents n'avaient soulevé
la possibilité d’exercer des pressions auprés
du MTQ afin qu'il priorise plus que jamais la
réfection de la 1™ Rue Poiré et de la 6° Avenue
Pilote.

« Il est vrai que l'option du MTQ n’était
pas dans les cartons, I'an dernier. Il faut dire
que plusieurs scénarios ont été évalués de-
puis et qu'avant d’en venir a refaire ces rues-
la (5¢ & 8¢ Avenue) pour les doter de deux ré-
seaux distincts, la priorité est de trouver un
exutoire pour I'eau pluviale », résume Jacques
Desjardins, directeur des services techniques
alaVille de La Pocatiére.

Ces exutoires sont la riviére Saint-Jean ou
le fleuve, d’ajouter M. Desjardins. Dans les
deux cas, la configuration du réseau d’égout
actuel de la Ville doit inévitablement faire
passer ces eaux sous deux rues de juridiction
provinciale, la 1™ Rue Poiré ou la 6° Avenue Pi-
lote. Une résolution a donc été adoptée en ce
sens par le conseil municipal en février der-
nier et acheminée depuis au MTQ.

Mentionnons qu’il a déja été soulevé I'an
dernier par des sinistrés de la 7¢ Avenue Digé
et de la 8% Avenue que l'eau qui s"accumulait
sur la 1™ Rue, lors de pluies diluviennes, avait
tendance a se déverser sur leurs rues avant
d’en venir a investir le réseau d’égout mixte.
Cette situation s’explique par le fait que la 1™

iy
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Rue Poiré ne dispose d’aucune canalisation
entre la 5° et la 9° Avenue, comme en fait foi
la carte du réseau d’égout de la Ville de La
Pocatiére. Par I'ajout d’'une conduite pluviale
sous la 1™ Rue, la Ville ambitionne que I'excé-
dent d’eau s’évacue vers la riviére Saint-Jean,
comme c’est le cas a partir de la 9° Avenue
Proulx.

« Laroute et le réseau pluvial, c’est la res-
ponsabilité du MTQ. Onn’'a pas le choix de se
mailler avec eux si on veut bien planifier la
suite des choses », poursuit Cédrick Gagnon,
directeur général a la Ville de La Pocatiére.

Autres actions

D’ici a ce que ce chantier soit réalisé, la
Ville entend poursuivre les actions qu'elle
avait annoncées l'an dernier lors de sa soirée
d’'information, mais qui n’avaient pas fait le
bonheur de tous les sinistrés présents, ceux-
ci estimant que la responsabilité leur était
renvoyée une fois de plus. Ainsi, la tournée
entamée aupres des résidents afin de valider
s'ils respectent la réglementation sur 1'éva-
cuation des drains de toiture, réglement quia
depuis été resserré d’indiquer Jacques Desjar-
dins, doit se poursuivre. Une documentation
devant accompagner les résidents de ce sec-
teur dans I'entretien oul’ajout d'installations
devant les prémunir contre les refoulements
d’eaux usées est aussi en préparation.

La Ville de La Pocatiére a également fi-
nalisé l'installation d'une cinquantaine de
réducteurs d’entrée d’eau sur les puisards de
la 5°ala 8¢ Avenue afin d’augmenter la durée
d’écoulement de I'eau de pluie qui s’accumule
sur la chaussée vers le réseau d’égout mixte.
Enfin, une inspection avec caméra a permis
de confirmer « l'excellent état de propreté
des conduites », de I'avis du sous-traitant
qui en a réalisé 1'autopsie, de nous rapporter
Jacques Desjardins. Leur nettoyage régulier,
quant a lui, se poursuit, nous assure-t-on.

Priorité
Méme si le conseil municipal vient
d’adopter une résolution devant permettre
I'embauche d'un consultant en urbanisme en
prévision de la réfection de la 4° Avenue Pain-

prews NS
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chaud, Cédrick Gagnon assure que la priorité
de la Ville est de régler la problématique de
refoulement d’'eaux usées dans les secteurs
concernés. La somme de 10 M, qui pour-

rait étre financée par le biais du programme
gouvernemental FIMEAU (Fonds pour l'in-
frastructure municipale d’eau (FIMEAU), est
avancée comime estimation pour ces travaux.

SERuT, .
VOE 1g 0 q% Bz, o
s £
8 5 Vg p{(:rg?
3 o g
k-]
Z e
] (5 AVENUE p GUISE g
2 g2 S 68 RUE DESIARDING 0 Bu2iga,
CEGEP DE § g .5 w | & To RUE SIROIS . >3
£ o
LA POCATIERE 3 g o 5 Y, e O e 2 003 o g, - T
'z o o § a's g 0w Uttag BE = | AVENyE
213 : wl, o FE il
E“ﬂh , AMCHAUD u 2 ? : i & ‘IH_T?‘“”
iy e ol o—r — S LM Rkl Clt702 ’.‘{-:h:l:n.:m.!a
R FO 6 cam 2018 um (13 e Ely,
. Eam‘ggl‘e ENIG:3 L T
@ i EmE =1 "\'La}‘ -
= i Y of 2 £ UE 0
e 2 =3 4
w L o 0 i ok g § g o;i g2 |g r" 5'§
& g T = 3] &
s | b E 32 3|3 0% 4g BT adiE 25
O £ | RUE LA FONTAINE \o 8 § o2 & & g |2 sy &
- - ER EUZ2 E @ E g £ 2
E & & 4 Eutsee 4 ° o 2 5 @
a3 X - o n "
z o g 3 =0 sz L u M z
ol o a d & x 5 =43 g
" s a5 - & 2 ] | g &
it - =, 5
Se AVEMUE wMalLLDuy ? ; E E - % a & I? S
=2 i = Il 4 4
2 e ,‘9 | -1 g
- . EUN443ELN4S '3 Eutase  mypsa. | 1L 2 =
EUMLET cam20te 3y ” © =] 2y
EUMD2 SmI0IE  Eulert cam@nie - EUTAM-2 MG Crma0tem 20 et e a0 Te pm T L oF
da )
GzAVENuEmLo’r: E1 4% guoso-1a
A B¢ AVENUE PILOTE - EU4E| £ ke )| Gmmg 5
1ot EUD4T-1 cam:zie cam 2018 °.'f-' mh
2 5 .
Ta AVENUE DIGE g B S
£ Iz 2 + 8
: L] s 18 5 2 §=*
TEUMIS1 cAmA0IG EL 161 cam:2016 - e g z -3 a,a ila E g
g s i3 |2 a2z
& & B Balle Ll
] ala e B
o AVENLE RICHARD ] 332 4 sfta
o— : od g2
u EUT1Z- cama0is EU1731 cam 3016 EUN14.1 cama0ie cam:2018 gz
i
u Sa AVENUE PROULX % 2 T SVENUE FROUL ® @
= - - it o
£ s EU108-1 ¥ ELI0RE EU0S ELi110-1 EUtiDe EL1 - BRI e ] ERENER E
4 = v =
2 @ = AVE. M. 28 i
.MARTIY 2 o
Plse W L s, 3L ‘Elfly
& 8 |z g % § & 214 é |2 x ¥ EL36-1 b §
5 w ] & %3 o w = [ w el | &
g g (8 2 |z il i § g 1" & & iﬁv B
& s |E 2 & 3 2 =
= o

‘SOOLI]

N

Vous désirez vous lancer en affaires? Devenir travallleur autonome7 Vous avez une idée d'entreprise?
LAISSEZ-VOUS GUIDER PAR LA FORMATION

481943420

crPE& Pa

CENTRE DE FORMATION PROFESS

PAVILLON-DE-L'AVENIR

\_@ Entrepreneuriat
ONNELLE

POUR INFORMATON QU INSCRIPTION :

418-862-8204, poste 2114

lancementduneentreprise@cskamloup.qc.ca

Au quotidien sur leplacoteux.com

Participez a notre rencontre gratuite
« VALIDER SON IDEE D'AFFAIRES ».
Vous pourrez enfin en savoir plus
sur la possibilité de créer
votre propre entreprise
tout en vous informant davantage
sur la formation de courte durée
Lancement d'une entreprise.

Les prachaines rencontres se tiendront
le mardi 25 aout 2020, 19 h,
a Riviére-du-Loup (Pavillon-de-I'Avenir)
le mardi 1% septembre 2020, 19 h,
a La Pocatiére (Ecole Saint-Charles).

SUR PLACE OU EN LIGNE

1151162420
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En voiture!

ACHAT D'UN VEHICULE
Linfluence insoup¢onnée
du design sur vos émotions

Lorsque vient le temps de choisir une voiture, le

gris et le noir, c’est en raison de leur symbolique. Ces
teintes suggeérent principalement la richesse et la
propreté, tandis que des couleurs vives et sportives,
comme le bleu et le rouge, rappellent la jeunesse
et son dynamisme. Un habitacle aux tons neutres
offrira donc un environnement plus calme que celui
agrémenté de couleurs pimpantes.

5 faits intéressants a propos
de la vitesse au volant

Vous étes souvent pressé ou tout simplement impatient lorsque
vous conduisez? La vitesse au volant, I'une des principales causes
d’accidents de la route au Québec, peut étre lourde de
conséquences... Voici quelques faits intéressants qui sauront vous
convaincre de respecter les limites en tout temps.

design est déterminant. Celui-ci a entre autres le

pouvoir de vous calmer, d’augmenter votre niveau
de bonheur ou d’améliorer votre concentration.

Découvrez quels éléments peuvent avoir un impact

sur vos émotions!

LES COULEURS

Chaque couleur entretient une relation différente avec
nos émotions. Par exemple, le bleu apaise et I'orange
donne de I'énergie. Si les couleurs de prédilection en

matiére d’automobiles sont généralement le blanc, le

LA LUMIERE

Qu’il s’agisse des rayons du soleil qui pénétrent
dans la voiture, de I'éclairage du tableau de bord
ou de celui de I'habitacle, la luminosité influence
vos réactions envers I'environnement dans lequel
vous vous situez. Une lumiére chaude est apaisante
et procure une sensation de confort, tandis qu'une
lumiére bleue ou froide attire votre attention et incite
a I'action.

LES TEXTURES

Les surfaces lisses et douces sont généralement
associées a des émotions positives (joie, surprise),
tandis que les rugueuses évoquent davantage des
émotions négatives (tristesse, colére). Le toucher
permet également de ressentir la qualité d’un
matériau, ce qui peut ensuite se transposer en
sensation de confort et de fierté lorsque vous tenez
votre volant doublé de cuir, par exemple.

Lorsque vous magasinerez votre prochain véhicule,
soyez attentif a ces détails afin de trouver le modéle
qui élévera le plus votre niveau de bonheur!

1. En « appuyant sur le champi-

gnon », Vous n’'arriverez pas
tellement plus vite a destina-
tion. En effet, rouler a
90 km/h dans une zone de
70 km/h pendant 15 km ne
vous fait gagner que 3 petites
minutes.

. La distance de freinage est

presque 3 fois plus grande a
100 km/h gqu'a 50 km/h. Par
ailleurs, a cette vitesse, la
distance de freinage d’un ca-
mion, plus lourd et plus volu-
mineux, est environ 2 fois
plus grande — la distance de
freinage d’un camion roulant
a 96 km/h est de plus ou
moins 30,5 m (ou 100 pieds).

.Un impact a 50 km/h équi-

vaut & une chute de 4 étages;
a 100 km/h, c'est plutot
comme si vous tombiez du
haut du 14°étage.

4. Plus vous roulez rapidement,

plus votre cerveau est bom-
bardé d’informations. Et
comme il ne peut en traiter
gu’une certaine quantité a la
fois, il doit éliminer un nombre
croissant de données poten-
tiellement importantes a me-
sure que votre vitesse aug-
mente, si bien que votre
champ de vision se rétrécit
de plus en plus.

. Certaines études avancent

que, si la vitesse moyenne de
circulation était réduite de
5 km/h, le nombre d’acci-
dents de la route par année
diminuerait de 15 %. Selon la
Société de 'assurance auto-
mobile du Québec (SAAQ),
on observerait annuellement
120 décés de moins si tous
réduisaient leur vitesse de
10 km/h.

Denis Mercier

Automatique, climatiseur, rég. de vitesse, dém. a
distance, jantes alliage et plus.52 712 km #20411A

;f'\utomatiqué,.
caméra de recul et plus. 89 545 km #W9108B

quipé, climatiseur, jantes alliage, | | Automatique, c

L_,J f:;b((ﬁ

2016 HYUNDAI TUCSON 1.6T PREMIUM AWD

tiseur, vitres tei ntéé-s,.caméra
de recul et plus. 55 778 km #20186B

occasions-ex

-G* '°s

CCASIONS

EXPERT

Automatique, climaiseur, jantes aIIi_a-gt;.,_ Siéges
chauffants et plus. 119 776 km #E20327

2014 HYUNDAI TUCSON GL AWD

Automatique, tout équipé, climatiseur, jantes
alliage et plus. 60 400 km #20088A

2017 HYUNDAI SANTA FE SPORT PREMIUM AWD

Automathue, climatiseur, rég. de vitesse, |antes
alliage et plus. 57 658 km #E202-1

2017 HYUNDAI ELANTRA GL

'Automatique, climatiseur, siéges av. chauffants,
jantes alliage et plus. 50 690 km #E203-7

'Automatique‘ climatiseur, sigges chauffants, jan_tes'. _
alliage et plus. 109612 km #20313A

Automatique, climatiser, jantes alliége‘ siages
chauffants, rég. de vitesse et plus. 168 660 km #20224A

.Automathue, cllmatlseur, jantes alllage, rég. de
vitesse, volant chauf,, Bluetooth. 44 022 km #E20321

Manuelle, Iimatisation, groupe électrique, atta.c.he-
remorque, jantes alliage et plus. 185 702 km #20345A

Automatique, tout équipé, climatisation, Qroupe
électr,, sieges chauf. et plus. 101 122 km #20126D

1018642420
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EN voiture!

Protégez votre véhicule grdce a
la pellicule pare-pierres!

Vous venez de vous offrir un nouveau véhicule et vous aimeriez éviter d’avoir a payer pour de
coliteuses retouches sur sa peinture pour les années a venir? Poursuivez votre lecture pour
découvrir tous les avantages de la pellicule pare-pierres!

UNE PROTECTION INVISIBLE

La pellicule pare-pierres est un film protecteur
transparent qui s’applique directement sur la
carrosserie. Faite a base d’uréthane, elle est taillée et
ajustée avec précision, ce qui la rend complétement
invisible.

N’altérant pas la peinture, la pellicule peut étre
apposée sur différentes parties
de votre voiture selon vos
préférences : une section du
capot ou son intégralité, les
ailes, les rétroviseurs, le seuil
du coffre, le pare-chocs, les
phares, les portes, les montants
ou encore le véhicule entier.

UNE SOLUTION
RESISTANTE

La pellicule, qui peut convenir
a tous les types de véhicules,
resiste aux fortes chaleurs et au
passage du temps sans jaunir
ou se décoller. Elle protége la
peinture des égratignures, des
pierres projetées par les voitures
roulant a l'avant, des abrasifs
étendus sur les routes (sel,

sable, etc.) et des insectes qui la percutent. De plus,
elle I'empéche de s’écailler et agit comme barriére
contre les rayons UV qui pourraient la détériorer.

Vous étes prét a magasiner votre pellicule pare-
pierres? N'oubliez pas de vous renseigner sur les
garanties offertes, car certaines sont particulierement
intéressantes!

Auto : sieges en cuir ou en tissu?

Vous magasinez un véhicule et hésitez entre le cuir et le tissu en ce qui concerne les sieges? Pour vous
aider a faire un choix éclairé, voici un apercu des principaux avantages et inconvénients de chacun.

Cuir

Indéniablement plus luxueux — et plus coliteux —,
les siéges en cuir sont esthétiques et procurent un
certain prestige au propriétaire du véhicule. Trés
résistant s’il est épais et de bonne qualité, le cuir se
nettoie en outre aisément. Vous pourrez également
déloger facilement les poils de vos animaux
domestiques, le cas échéant.

Au quotidien sur leplacoteux.com

Cependant, ce revétement est trés sensible aux
égratignures. Par ailleurs, il devient brilant sous
le soleil et trés froid en hiver, ce qui peut s’avérer
hautement inconfortable. Selon les éléments que les
passagers transportent dans leurs poches lorsqu’ils
montent dans I'auto et la fréquence a laquelle les
siéges sont rabattus, les sieges en cuir peuvent
aussi se déformer avec le temps.

Tissu
Plus abordables, les siéges en tissu
s’abiment généralement moins

rapidement que ceux en cuir et ne
se déforment pas, mais ils sont plus
difficiles a laver et peuvent se tacher.
lls laissent par contre moins paraitre
les griffures et les rayures, bien
gu'ils puissent se déchirer et s’user
a la longue. En été, le tissu demeure
toutefois moins chaud que le cuir.

En fin de compte, le choix du
revétement des siéges dépendra
surtout de vos préférences!

Le rythme de la musique
influence-t-il votre conduite?

Est-ce que la musique que vous écoutez lorsque
vous étes au volant influence votre comportement?
La réponse est oui! C’est ce que révéle une étude ré-
alisée en 2019 par la South China University of Tech-
nology. Les participants devaient effectuer de nom-
breux tests sur un simulateur de conduite tout en
écoutant diverses chansons préalablement choisies.

RESULTATS DE L'ETUDE

Lorsque les participants de I'étude écoutaient de la musique
de type rock, la fréquence de leurs battements cardiaques
était plus élevée que lorsqu’ils écoutaient de la musique
légére ou qu’ils n’en écoutaient pas du tout. Ces résultats,
directement liés au tempo (nombre de battements par minute)
des chansons choisies, ont soulevé des variations majeures
dans la conduite des sujets étudiés. A titre d’exemple,
American Idiot de Green Day compte 189 battements par
minute (bpm), et Stairway to Heaven de Led Zeppelin en
compte seulement 63.

Ainsi, en plus d’avoir des battements cardiaques plus rapides,
les participants écoutant de la musique rock avaient tendance
a conduire en moyenne 16 km/h plus vite qu’avec de la
musique légere. Les changements de voie étaient également
plus fréquents, passant de 70 & 140 fois en une heure. A
inverse, la musique douce faisait ralentir les sujets.

CHANSONS A CHOISIR

En voiture, I'idéal est de sélectionner une musique dont le
nombre de battements par minute se rapproche de votre
rythme cardiaque, c’est-a-dire entre 60 et 80 bpm. Des
chansons comme I'm Yours de Jason Mraz, Cry Me a River
de Justin Timberlake ou | Don’t Want to Miss a Thing de
Aerosmith, par exemple, sont tout a fait conseillées.

GENRES A EVITER

Si vous ne souhaitez pas avoir le pied plus pesant sur
I'accélérateur, vous devriez réserver certains genres pour la
maison, pour vous entrainer ou pour faire la féte. Parmi ceux-
ci se trouvent la techno (plus de 120 bpm), le dubstep (plus de
135 bpm), le drum and bass (plus de 160 bpm) et I'extratone
(plus de 1000 bpm).

Puisque la musique que vous écoutez influence votre conduite,
elle a nécessairement un effet sur la sécurité routiére. Pensez-y
lors de la conception de votre prochaine liste de lecture!
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Toit, jantes aluminium, climatisation
automatique, 43 000 km

Toit panoramique, caméra 360 degrés, siege
électrique, pneus neufs. 95 100 km. 2002

16 285°

Détecteur angles morts, siéges chauffants,
irad 1.99 600 km.
caméra de recul m 10.080

10 960°

Détecteur angles morts, siéges et volant chanf,,

avertisseur de recul et caméra. 86 650 km. 19001

13 900°
Jantes aluminium, siéges chauffants.
— 20014

Vous songez a CHANGER votre

Evaluation gratuite.
Un détour payant!!!

Automatique, toit, jantes aluminium,

dimatiseur. 90 000 km.
20-025

Sieges et volant chauffants, détecteurangles
morts, caméra. 63 750 km.
20030

VéHICUQI_,E

9 ... ACHETEU

Honda ou Toyota en fin de location
Venez aussi nous voir $$$

peu importe ol vous achetez
volre nouvest véhloule

19-068

Automatique, jantes aluminium, caméra de
requl, sieges chauffants. 69 950 km. 194082

Caméra, sidges chauffants, jantes alumi-
jum. 73 200 km.
nium, m 19066

Caméra de reaul, sieges chauffants automa-
tique, jantes aluminium. 62 000 km. 2000

Aloin Dodier  Rolond Blois  Sébostien Blais Véronique Blois

401, boul. Taché Est, Montmagny 418 241-5611

8
2
g

Prés de 25 véhicules en inventaire,

XK T wwWWiautosimard!com
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En voiture!

La petite histoire de I'évolution
des tableaux de bord

Les tableaux de bord d’aujourd’hui sont dotés d’une foule de fonctionnalités
intéressantes : GPS, connexion Bluetooth des téléphones intelligents pour
les appels et la musique, ajustement tactile de la climatisation et du chauffage,
reconnaissance vocale, etc. Or, ils n’ont pas toujours été ainsil

PREMIERS TABLEAUX

Le tout premier tableau de bord remonte a I'époque ou les déplacements se
faisaient en caléches tirées par des chevaux. Le devant de la voiturette était muni
d’une planche de bois ou de cuir afin de protéger les voyageurs des débris projetés
par les sabots des animaux.

Par la suite, lorsque des voitures sans attelage ont été concues, les moteurs étaient
d’abord situés sous le siege des passagers. La protection a été conservée en raison
de la saleté soulevée par les roues antérieures. Puis, les moteurs ont été transposés
al'avant, et le tableau de bord préservait les personnes de la chaleur et de 'huile.

APPARITION DES CADRANS

Avec le temps, les voitures se sont perfectionnées et, vers les années 1930, des
jauges et des compteurs ont été installés sur les tableaux de bord. Lidée était
de satisfaire les consommateurs fascinés par la technologie et I'esthétique des
cabines de pilotage des avions qui gagnaient en popularité.

PROTECTION ET INNOVATION

En 1948 est sortie la Tucker, premiére voiture dont le tableau de bord était rembourré,
et ce n’est que dans les années 1990 que cette section des véhicules s’est vue
dotée de sacs gonflables sur pratiquement tous les modéles.

Coté esthétique, plusieurs modes se sont succédé a travers les années : tableaux
de bord chromés (mais aveuglants!), remplis de cadrans de formes rectangulaires
(angle était a 'honneur) ou encore placardés d’imitation de bois. Aujourd’hui, ce
sont les écrans tactiles qui sont mis de I'avant. Polyvalents et élégants, ils gagnent
en précision et diminuent le nombre de boutons a manipuler pour améliorer votre
ergonomie.

Certaines options et modifications permettent de changer I'apparence et la
convivialité des tableaux de bord. Renseignez-vous en visitant les concessionnaires
prés de chez vous!

Au quotidien sur leplacoteux.com




f)( sur les vehicules
S et les motos
dans la région

2001 BMW R1150RT 2012 SUZUKI INTRUDER

Ligpatizzizw 1 99d°
53 938 km. Moteur 800 cc. Trés propre!
2001 YAMAHA V-STAR

2015 KAWASAKI ER-N6

Eric Dorval Al i - ] | [ =Ty e VAN R DMME NEU\IEl
Président J v 9 \ : A - o, W ‘ 3

Seul. 6 546 km. Mntaur 800 cc. Trés bas kilométrage. 79 753 km- Moteur 1100 cc. En trés bonne condition. 67 479 km. 'Moteur 500 cc. Unique! Seul. 3413 km Moteur 650 cc. Un seul proprio!

CFmOCOIdg
m"‘éN IAG @ YAMAHA

2014 MITSUBISHI I-MIEV ES 2015 NISSAN JUKE SV AWD 201l] GHRYSLEH 300 TOURING
310075 ELECTRIQUE ==y ; R =

ﬂﬂﬁﬁﬁinﬂﬁmpa 20 9955 ‘5 ] zang 20 9953

2017 FORD ESGAPE S

" : ' g qumdaﬁm i
‘Eﬂnﬂ 13 495s naaﬁs 5 13 995°

V6, 3.6 L, automatique. 123 300 km. #190204 251, automataque 64 375 km. #U758 Manueile 63 BEG km #0764 Manuelle, 3.0 L. 190 835 km. #U674A 20 L, aummat:que 86 930 km. #U765
R .
VMIONTOMAGNY 201, boul. Taché Ouest, Montmagny

mma 418 248-0014 | 1 866 248-0024
LA RENAISSANCE - www.montmagnymazda.com
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L’abc d’une
rentree scolaire
securitaire

De l'attribution d’un local par groupe-classe au
lavage des mains, en passant par des solutions
oour assurer Penseignement de toutes les
matieres ot un soutien accru aux éleves, on a
adopté des mesures pour une rentree reussie
et securitaire.

Consultez la foire aux questions

Québec.ca/rentrée

Votre of .
gouvernement Quebec :
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Nécrologie

Cécile Langelier Houle (19322020
La Pocatiére
S )\ Uhipital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiere, le 9 aofit 2020, est décédée 2 ige de 87 ans et

11 mois Mme Cécile Langelier, épouse de feu M. Maurice Houle; fille de feu Mme Emilia Lizotte et de
feu M. Michel Langelier. Elle demeurait 4 La Pocatiére autrefois de Saint-Pacome, Kamouraska.

Une célébration de la parole a eu lieu le samedi 15 aofit 4 16 h, i la Maison Funéraire Viateur Gallant, 192, boule-
vard Bégin, Saint-Pacéme, suivi de I'inhumation au cimetiére paroissial.

Elle était la mére de : Réjean (Etiennette Lemieux), feu René, feu Joseph, Denise (Caroll Milliard), Gilles (France Bérubé). Elle laisse
dans le deuil ses petits-enfants : Jonathan (Marie-Eve Chouinard), Jessica, Sébastien, Zacharie (Ann-Sophie Murray) et sa belle-sceur :
Marie-Jeanne Houle (feu Alcide Laboissonniére), Sont aussi attristés par son départ neveux, niéces, cousins, cousines autres parents
des familles Langelier et Houle et amis.

La famille tient & remercier I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima et I'équipe de la résidence Le Victoria de La Pocatiére.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don i Fondation de 'hdpital Notre-Dame-de-Fatima, 1201, 6° Avenue, La Pocatiére
(Québec) GOR 170,

La direction des funérailles a é€ confiée 2 la

Maison funéraire Viateur Gallant

Filiale de la Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefuneralrecaron.com

418 492-2222

GAOUPE FUNERAIRE

Gilbert Morin (9352020
Saint-Pascal

A I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, le 11 aofit 2020 est décédé subitement & 'ige de
85 ans et 1 mois, M. Gilbert Morin, époux de Mme Ginette Castonguay; fils de feu Mme Antoinette Coté
et de feu M. Ludger Morin. Il demeurait 4 Saint-Pascal, Kamouraska.

Une célébration a eu lieu le mardi 18 aoiit 4 11 h, a la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau,
Saint-Pascal. Linhumation aura lieu au cimetiére de Saint-Joseph, i une date ultérieure.

1l laisse dans le deuil ses enfants : Lyne (Donald Guy), Dominique, Carole (Jimmy Dionne); ses petits-enfants : Mariane Guy, Charles
Talbot et son pére Martin. I1 était le frére de : feu Octave (feu Germaine Ouellet), feu Laurette (feu Charles Ouellet), feu Lilianne (feu
Alfred Martel), feu Gérard (Lucie Pelletier), Lucille (feu Camille Bérubé), feu Iréne, feu Yvette (feu Isidore Turcotte), feu Murielle
(feu Jean-Paul Bérubé) et le beau-frére de : Giséle (Gilles Dionne), Jean-Paul (Estelle Leduc), Robert (Claire Dionne), feu Jean-
Roch. Sont aussi aftristés par son départ sa filleule : Guylaine Bérubé, ses neveux, niéces, cousins, cousines, autres parents des
familles Morin et Castonguay.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don 4 Ia Fondation des maladies du cceur et de I'AVC, 261-4715, avenue des Replats,
Québec (Québec) G2J 1BS.

La direction des funérailles a été confiée i la

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Salnt-Pascal
Wwww.groupefunerairecaron.com
418492-2222

Dany Michaud (sss2020
Saint-Pascal

A Ihépital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, le 14 aofit 2020, entouré d’amour et des siens est
décédé paisiblement M. Dany Michaud, dgé de 51 ans et 11 mois, époux de Mme Manon Beaulieu; fils
de Mme Pierrette Pelletier et de feu M. Raymond Michaud. I demeurait 4 Saint-Pascal, Kamouraska.

Les membres de la famille accueilleront parents et amis i la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau,
Saint-Pascal, le samedi 22 aoiit 2020 de 8 h 30 4 10 h 30. Un hommage aura lieu le jour méme @ 10 h 30, en présence
de sa famille et amis proches au salon de Saint-Pascal, suivi de I'inhumation au cimetiére paroissial.

11 Inisse dans le deuil son épouse, Manon Beaulieu; ses enfants : William, Coralie; les enfants de son épouse ; Laurence (Marc Fillion),
Rosalie; sa mére, Pierrette Pelletier (feu Raymond Michaud); sa soeur, Brigitte; ses beaux-parents : Lisette Quinn et Gaston Beaulieu; sa
belle-sceur, Annie (Normand Rouleau)), sa niéce, Roxanne; ses oncles, tantes, cousins, cousines, autres parents des familles Michaud
et Beaulieu ainsi que de nombreux amis.

Des remerciements sont adressés au Dr Normand Gervais et au Dr Samuel Bilodeau pour leurs humanisme, professionnalisme ainsi
que pour leur grande disponibilité et pour les bons soins prodigués.

Compenser I'envoi de fleurs par un don & la Société canadienne du cancer, 1040, avenue Belvédére, bureau 214, Québec (Québec)
G158 3G3.

La direction des funérailles a été confiée i la

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Salnt-Pascal
Www.groupefuneralrecaron.com
418 492-2222

Georges Chouinard
Saint-Alexandre

Nos remerciements les plus sincéres i tous ceux et celles qui ont partagé notre chagrin, lors du décés

de M. Georges Chouinard, survenu le 20 mai 2020. Votre présence ainsi que toutes les marques de

sympathie, manifestées de quelque fagon que ce soit, nous ont été d'un grand réconfort et furent trés appréciées.

Que chacun de vous trouve dans ces remerciements I'expression de notre reconnaissance et les considére comme vous étant adres-
sés personnellement.

La famille.
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Me Josée Bélanger
Notaire et conseillére juridique
NOUVEAU SERVICE :
Médiatrice familiale
accréditée
1208, 6* Avenue, bureau 202

La Pocatiere » 418 856-3474
Région de L'lslet: 418 247-7181

Francine Pelletier Soucy (1952200
Saint-Pascal

A la Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB de Riviére-du-Loup le 9 aoiit 2020, est décédée i
I'ige de 68 ans et 3 mois Mme Francine Pelletier, épouse de M. André Soucy; fille de feu Mme Yvonne
Lafrance et de feu M. Gérard Pelletier. Elle demeurait 4 Saint-Pascal, Kamouraska.

En contexte de pandémie et selon ses volontés, il n'y aura pas d'exposition, ni de service religieux.

Elle laisse dans le deuil son époux, André Soucy; ses enfants : Karine (Benoit Dumais), Manon (Jéréme Landry); ses petits-enfants :
Victor, Zoé, Solveil, Vincent, Alex. Elle était la sceur de : Lambert, Madeleine (Guy Lamothe), feu Jean. Sont aussi attristés par son
départ ses beaux-fréres, belles-sceurs, neveux, niéces, oncles, tantes, cousins, cousines, autres parents des familles Pelletier et Soucy
ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au personnel de hopital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére ainsi qua celui de la Maison
Desjardins de soins palliatifs du KRTB pour les bons soins prodigués.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don i la Fondation de la Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB, 44, rue de
Chauffailles, Riviére-du-Loup (Québec) G5R 4E1.
La direction des funérailles a été confiée 4 la

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefuneralrecaron.com
418 492-2222

de déces

Albert Miville (19562020
Saint-Onésime

A I'hopital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, le 14 aofit 2020 est décédé a I'ige de 63 ans et
11 mois, M. Albert Miville, époux de Mme Valérie Milliard; fils de fen Mme Fernande Dumais et de
feu M. Arthur Miville. [l demeurait 4 La Pocatiére, natif de Saint-Onésime, Kamouraska.

Le service religieux sera célébré le samedi 22 aofit 2020, & 14 h, en I'église de Saint-Onésime, suivi de I'inhuma-
tion au cimetiére paroissial.

1l laisse dans le deuil son épouse, Valérie Milliard; ses fréres : Claude, Alcide (Pascale Théberge); sa belle-mére, Denise Rousseau
(feu Denis Milliard) (Yvan Veillette); son beau-frére, Michaél (Colette Milliard); sa filleule, Vicky (Félix Lemieux); ses niéces : Sarah
et Zoé; ses oncles, tantes, cousins, cousines, autres parents des familles Miville et Milliard.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don 4 Diabéte Québec, 3750, boul. Crémazie E suite 500, Montréal (Québec) H2A 1B6
La direction des funérailles a été confiée i la

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefuneralrecaron.com
418 492-2222

Saint-Pascal

Alhpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, est décédée le 9 aofit 2020, i Iige de 90 ans et 5 mois,
Mme Rachel Picard, épouse de feu M. Isidore St-Pierre et en 2° noces de feu M. Georges Robichaud;
fille de feu Mme Bertha Cloutier et de feu M. Rosario Picard. Elle demeurait 4 Saint-Pascal, Kamouraska.

Le service religieux a €té célébré le lundi 17 aofit 4 14 h, en 'église de Saint-Pascal, suivi de I'inhumation aun cime-
tiére paroissial.

Elle était la mére de : feu Albert (Colette Michaud), Réjeanne (Gaston St-Pierre), [réne (Jean Morissette), Patricia (Conrad Vallée),
feu Romuald, Pauline (Gaétan Gagnon). Elle laisse également dans le deuil ses petits-enfants : Nancy, Dany, Sylvie, Daniel, Mélanie,
Jean-Philippe, Emilie, Martin, Jean-Frangois, Sébastien; ses arriére-petits-enfants : Benjamin, Léa Rose, Samuel, Gabriel, Jinny, Gabriel,
Karine, Jessica, Brenda, Simone, Fva, Raphaélle, Alexandre, Logan, Jane; ses arriére-arriére-petits-enfants : Alexia, Julia, Adélia. Elle
était la sceur de feu Rosaire, feu Victorine, Patricia, Adéline, feu Blaise. Sont aussi attristés par son départ ses beaux-fréres, belles-
SOEUTS, NEVELX, niéces, cousins, cousines, autres parents des familles Picard, St-Pierre et Robichaud ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au personnel de I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére pour les bons soins recus et au
personnel de la résidence A la Petite Villa de Saint-Pascal pour I'aide apportée et leur dévouement exceptionnel.

La direction des funérailles a é&é confiée i la

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefuneralrecaron.com
418 492-2222

GAOUPE FUNERAIRE

cMesse annevewsacs

Marcel Lévesque
« Cher époux, cher papa, il y a un an tu nous quittais. Ton souvenir sera & tout jamais gravé dans nos
coeurs. »

C'est donc 4 ta mémoire que sera célébrée une messe anniversaire en I'église de
Saint-Pascal, ce dimanche 30 aoiita 11 h. Merci aux parents et amis qui se joindront 4 nous pour cette célébration.

1a famille.
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La députée de Cote-du-Sud accueille une nouvelle directrice de bureau

C'est avec enthousiasme que la députée
de Cote-Sud, Mme Marie-Eve Proulx, an-
nonce la nomination de Mme Julie Roy au
poste de directrice générale & son bureau de
circonscription de Montmagny. Mme Roy en-
trera en fonctions ce lundi.

Originaire de la région, Mme Roy détient
un baccalauréat en Droit. Depuis 5 ans et
jusqu'a tout récemment, elle était directrice
générale de la municipalité de Saint-Raphaél
dans le comté de Bellechasse. Préalablement,
elle a occupé des fonctions de direction a la
MRC de Montmagny (8 ans) et au CLD de la
MRC de Montmagny (4 ans).

« La connaissance du milieu municipal
et du monde des affaires de Julie est un atout
important qui s’ajoute a I'équipe en place. Je
suis persuadée qu'elle saura relever ce défi
avec brio. Mme Roy se joint & une équipe pro-
fessionnelle, dévouée et disponible pour les
citoyens de la circonscription. Nous lui sou-
haitons la bienvenue », souligne Mme Proulx.

« Je suis trés heureuse de relever ce nou-
veau défi. Mes nouvelles fonctions me per-
mettront de retrouver des gens avec qui j'avais
du plaisir a travailler. Je souhaite contribuer a
faire avancer les dossiers qui permettront une
croissance démographique et économique

pour notre région », exprime la nouvelle di-
rectrice. L'expérience et les nombreuses com-
pétences de Julie Roy, de méme que sa forma-
tion en droit, contribueront assurément a
I'évolution et a I'avancement des différents
et nombreux dossiers en cours dans la cir-

N\ A

conscription de Cote-du-Sud. Mme Roy vient
ainsi compléter 'équipe maintenant com-
posée de : Julie Roy, directrice, Johanne Cyr,
attachée politique, Jocelyne Ouellet, adjointe
administrative et Marie-Frédérik Michaud,
attachée de presse.

Simone Lizotte Michaud (19192020
Riviére-Ouelle

A I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatire, le 14 aofit 2020, est décédée 2 I'ige de 100 ans et
8§ mois, dame Simone Lizotte épouse de feu monsieur Adolphe Michaud. Elle était la fille de feu Alfred
(Fredo) Lizotte et de feu Mary Lévesque Elle demeurait & Riviere-Ouelle, Kamouraska.

Les membres de la famille accueilleront parents et amis pour recevoir les condoléances au Complexe funéraire Marius
Pelletier, 409, 9° Rue, La Pocatiére, le vendredi 21 aofit 2020 de 19 h 4 21 h et samedi de 12 h 4 13 h 30. Le service
religieux sera célébré le samedi 22 aoiit 2020, i 14 h, en I'église Notre-Dame-de-Liesse de Riviére-Ouelle, et sera
suivi de I'inhumation an cimetiére paroissial.

En raison des circonstances actuelles liées & la pandémie, vous pounvez venir présenter vos condoléances en respec-
tant la distanciation physique, les régles d’hygiéne et en portant un couvre-visage.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Roch Michaud, Lili Michaud (Pierre Chevalier), Somsack Khamphinith (Josée Pelletier); ses
petits-enfants Olivia Leblanc et Kamy Pelletier Khamphinith, son arriére-petite-fille Morgane Leblanc Legault; ses soeurs Crescence
Lizotte (feu René Victor Manaut) , Clorinde Lizotte et Claire Lizotte. Sont aussi affectés par son départ plusieurs neveus, niéces, cou-
sins, cousines des familles Lizotte et Michaud, ses autres parents et amis.

La famille tient & remercier chaleureusement les membres du personnel de la Résidence Jacinthe Gagnon de Riviere-Ouelle et ceux
de I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére pour leur humanisme et les bons soins prodigués.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 4 la Fondation Lizotte-Manaut (pastorale paroissiale de Rivigre-Ouelle)
ou 4 la société Alzheimer Bas-St-Laurent. Des formulaires seront disponibles au salon.

Direction funéraire : T
e
)
& N

Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.

La Pocatiére, Saint-Jean-Port-Joli, Lslet

Pour renseignements et messages de sympathie :

1418 856-3371 » Sans frals : 1 866 856-3371

Téléc. : 1418 856-4674 « Courrlel : impel@videotron.ca

Site Web : www.marluspelletier.com » Entreprise affiliée & la C.T.Q.

MARIUS PELLETIER

Thérese Dubé (s10-2020)

Au Centre d'hébergement de Saint-Jean-Port-Joli, le 6 aofit 2020, & dge de 80 ans, est décédée madame
Thérése Dubé, fille de feu dame Claire Robichaud et de feu monsieur Satuste Dubé. Elle demeurait 2
! Saint-Jean-Port-Joli, autrefois 4 Saint-Roch-des-Aulnaies.

Les membres de sa famille vous accueilleront a la résidence funéraire De la Durantaye & Fils, 4, ch. du Roy Ouest,
Saint-Jean-Port-Joli le samexdi 22 aoiit i compter de 9 h 30. Les funérailles avec eucharistie seront célébrées le samedi
22 aoiit 2020 i 11 h en I'église de Saint-Jean-Port-Joli, suivies de I'inhumation de ses cendres au cimetiére parois-
sial de Saint-Roch-des-Aulnaies. Etant donné les circonstances actuelles reliées 4 la pandémie, vous pourrez venir
saluer les membres de la famille tout en respectant les mesures d’hygiéne et de distanciation physique. Le port du
masque sera obligatoire. Veuillez noter que seulement un nombre limité de personnes pourront y assister en fonc-
tion de la capacité de I'église en tenant compte de la distanciation.

Elle laisse dans le deuil sa fille Josée Gagné (Dany Lemieux), ses petites-filles : Audrey (Alexis Gosselin) et Chloé Lemieux; ses fréres
et sceurs, ses beaux-fréres et belles-sceurs : Monique, Yvette (Charles-Henri Parent), Jean-Marie, Roland (Céline Bolduc), Annette
(Yves Pellerin), Réal (Maité Cuyollaa) et Gaétan (Vivianne Schofield). Sont aussi affectés par son départ les membres de la famille de
son conjoint feu monsieur Pierre Dionne, ses cousins et cousines, ses neveux et niéces, autres parents et amis,

De sincéres remerciements sont adressés aux membres du personnel du Centre d’hébergement de Saint-Jean-Port-Joli pour la qua-
lité de leurs soins, leur sollicitude et toutes leurs attentions.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don & la Fondation des Services de Santé de la MRC de L'Islet, 430, rue Jean
Leclerc, Saint-Jean-Port-Joli (Québec) GOR 3G0. Des formulaires seront disponibles au salon.
Maison funéraire

== De lo Dutandloge et Fils ..
Cap-Saint-Ignace, Llslet,
Saint-Jean-Port-Joli et Saint-Pamphile

Pour renseignements ou messages de condoléances : 418 588-3093, sans frais : 1 877 598-3093, télécopieur - 418 246-H115,
courriel : info@deladurantaye qc.ca Site web - www deladurantaye qc.ca. Maison funéraire membre de la Corporation des
thanatologues du Québec.

Au quotidien sur leplacoteux.com

Jocelyne Ouellet, Johanne Cyr, Marie-Eve Proulx, Marie-Frédérik Michaud et Julie Roy. :

T——— [ ¥

La Pocatiére

> ‘ A 'hdpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, le 15 aofit 2020, est décédée i I'ige de 76 ans et
7 mois, dame Marie-Noélle Lemieux épouse de feu monsieur Claude Bérubé. Elle était la fille de feu
Thomas Lemieux et de feu Cécile Fournier. Elle demeurait 4 La Pocatiére, Kamouraska.

Les membres de la famille accueilleront parents et amis pour recevoir les condoléances au Complexe funéraire
Marius Pelletier, 409, 9¢ Rue, La Pocatiére, le samedi 22 aofiit 2020 de 9 h 4 10 h 55. Une Célébration de la Parole
sera célébrée, ce méme jour, @ 11 h en la chapelle du Complexe funéraire et sera suivie de 'inhumation des cendres
au cimetiére des Pins.

Selon les derniéres mesures gouvernementales et les recommandations a suivre pour protéger la population contre
les infections, la distanciation, le respect des régles d’hygiene et le port du masque sont obligatoires.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : France (Gilles Houle) et Steve; ses petits-enfants : Karianne Bérubé (Sébastien Labbé),
Jérémi Bérubé et Zacharie Houle (Ann-Sophie Murray); ses arriére-petits-enfants : Enrick, Liam, Jacob, Théo, Logan; sa sceur
et ses fréres : Estelle (Pierre Houle), Noél (Aline $t-Onge), Denis (Ginette Lévesque); sa cousine et proche aidante Mme
Ginette Paquette. Sont aussi affectés par son départ plusieurs neveux, niéces, cousins, cousines, ses autres parents et amis.
La famille remercie trés sincérement les membres du personnel soignant de ’hdpital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére pour
leur dévouement et les bons soins prodigués.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 2 la Société Canadienne du cancer. Des formulaires seront dispo-
blee anaalie. Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.

Direction funéraire : La Pocatiére, Saint~Jean-Port-Joli, Llslet

Pour renseignements et messages de sympathle :

1418 856-3371 » Sans frals : 1 866 856-3371

Téide. : 1 418 856~4674 « Courrlel : rimpel@videotron.ca

Site Web : www.marluspelletier.com « Entreprise affiliée 4 la C.T.0.

Lucille Lachance (1922020

A I'Hopital de Montmagny, le 9 aoiit 2020, & I'ige de 92 ans est décédée madame Tucille Lachance,
fille de feu dame Marie Dovon et de feu monsieur Marcel Lachance. Originaire de Chartierville, elle
demeurait 4 Saint-Jean-Port-Joli.

Notez qu'il n'y aura pas de rencontre au salon ni de funérailles. Ses cendres seront déposées au columbarium du
cimetiére « sous les étoiles » de Saint-Jean-Port-Joli.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Marcel D. Avoine, Gaétan Avoine (Céline Chercuite), Diane Avoine (Michel Michaud), Doris
Avoine (Henry Reinsdorff). Elle était aussi la mére de feu Jean-Guy Avoine, Sont aussi affectés par son départ ses pefits-enfants :
Dominique Avoine, Caroline et Maxime Pellerin Avoine, Catherine et Alexandre Marier, Pierre-Olivier Marcoux, Manuelle Gauthier et
Simon Robitaille, leur conjoint respectif ; ses 8 arriére-petits-enfants ainsi que sa sceur Norma Lachance,

De sincéres remerciements sont adressés & I'ensemble du personnel de 'Hapital de Montmagny pour leur présence et les excellents soins.

Pour renseignements ou messages de condoléances : =
? ? Maison funéraire
De lo Duantaye et Fits

Cap-Saint-Ignace, Llslet,
Saint~Jean-Fort-Joli et Saint-Pamphile

Pour renseignements ou messages de condoléances : 418 598-3093, sans frais : 1 877 598-3093, télécopieur - 418 246-5115,
courriel ; info@deladurantaye.qc.ca Site web © www.deladurantaye gc.ca. Maison funéraire membre de la Corporation des
thanatologues du Québec.

Jacques Pelletier

« Il y a déja un mois; fu nous quittais pour un liev ofi la maladie n'existe pas. Cher Jacques, ton
courage est peut-étre le plus précieux héritage que tu nous as laissé. Suite 2 fon décés survenu le
17 juillet dernier nous désirons remercier sincérement tous ceux et celles qui nous ont témoigné leur
sympathie. »

Veuillez considérer ces remerciements comme vous étant adressés personnellement.

Son épouse Rosanne St-Onge; ses enfants : Sylvie (Sylvain Dion), Rémi; ses petits-enfants : William, Roxanne, Antoine, Laurie,
Guillaume, Matilde; les membres de la famille Pelletier et St-Onge.
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Faisant face & de nombreux chefs d’ac-
cusation a caractére sexuel sur des mineurs,
Kevin St-Onge de Saint-Pascal a contreve-
nu a deux reprises a ses conditions de re-
mise en liberté. Deux autres accusations de
leurre de mineurs et de corruption d’en-
fants se sont aussi ajoutées a son dossier
lors de sa comparution le 10 aofit au palais

Délits sexuels sur des mineurs:
quafre nouveaux chefs d'accusation contre Kevin St-Onge

de justice de Riviére-du-Loup. Saint-Onge,
agé de 20 ans, comptait déja 21 chefs d’ac-
cusation de leurre et de corruption d’enfant
pour avoir communiqué avec des victimes
dgées parfois de moins de 16 ans et leur
avoir transmis du matériel sexuellement
explicite. On l'accuse aussi de contacts
sexuels envers une personne de moins de
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16 ans, d’agression sexuelle et d’actions
indécentes. Les faits qui lui sont reprochés
se seraient déroulés entre janvier 2018 et
octobre 2019. En janvier 2020, puis en juin
dernier, il se serait trouvé a deux reprises
dans des lieux publics de Saint-Pascal sus-
ceptibles d’étre fréquentés par des per-
sonnes agées de moins de 16 ans, alors que

cela lui était interdit dans le cadre de son
ordonnance de remise en liberté. L'accusé,
libéré en artendant son proces, devra reve-
nir au palais de justice de Riviére-du-Loup
le 28 septembre prochain pour la suite des
procédures judiciaires.

Collaboration : Andréanne Lebel, Info Dimanche

Nous sommes la pour vous accompagner.

Info-social :

811, option 2 (24 h/24, 7 jours/7)

1150993120

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
du Bas-5aint-Laurent

Québec =
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Saint-Alexandre-de-Kamouraska
prend les devants pour éviter des frais

Apres avoir donné le contrat de son projet
de nouveau pavillon sportif, patinoire avec
préau et jeux d’'eau en décembre 2019 avant
la pandémie de COVID-19, la municipalité
de Saint-Alexandre-de-Kamouraska agit de
fagon préventive en demandant I'appui des
municipalités du Kamouraska et des gou-
vernements, advenant le cas que des frais
supplémentaires s’ajouteraient a la suite de
la mise en place des mesures sanitaires sur
ledit chantier, des délais et de la perte de

productivité liée aux mesures pour freiner
la pandémie. «Pour le moment, il n'en est
rien. Nous agissons vraiment a titre préven-
tif, pour sensibiliser les gouvernements que
des demandes pourraient suivre. La réponse
semble favorable », a indiqué la mairesse Ani-
ta Ouellet Castonguay. Le projet de 5,8 M$ est
en cours et les travaux s’échelonneront mini-
malement a décembre 2020. On y construit
un pavillon sportif, une patinoire avec préau
et des jeux d’eau. (S.G)

Les CHSLD du Kamouraska a pleine
capacité... ou presque

Les deux CHSLD de la région de Ka-
mouraska sont pratiquement pleins. Cette
statistique tranche avec l'année 2016 o,
par exemple, a Saint-Alexandre, on comp-
tait 16 places disponibles. Actuellement au
CHSLD Villa-Maria de Saint-Alexandre, les
50 des 51 places sont occupées. Il faut aus-
si savoir qu'il y a un lit, sur les 51, dédié aux
soins palliatifs. Au Centre d’hébergement
d’Anjou de Saint-Pacéme, sur les 47 places, 42

sont occupées. On compte également un lit
dédié aux soins palliatifs. Il y a une personne
en attente présentement pour ’hébergement
en CHSLD sur le territoire. « Préalablement a
l'inscription de 'usager sur la liste d’attente,
il y a une évaluation clinique qui est néces-
saire. Des personnes sont actuellement en at-
tente pour cette évaluation», a aussi indiqué
Ariane Doucet Michaud, du CISSS du Bas-
Saint-Laurent. (S.G)

Au quotidien sur leplacoteux.com

COMMERCE A VENDRE

au centre-ville de La Pocatiere

Boutique
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VOUS VOULEZ ETRE
VOTRE PROPRE PATRON?

Nous, nous I'avons été pendant 35 ans.
Nous n'avons jamais regretté notre décision; servir notre
fidéle clientéle a toujours été un grand plaisir pour nous.

Maintenant que le temps de la retraite est arrivé,
nous aimerions passer le flambeau a quelqu’'un
d’aussi passionné que nous par le domaine de la mode.

Si ces quelques mots suscitent un intérét pour vous,
allez-y et relevez le défi!

Vous pouvez nous contacter au numéro suivant :

418 856-3582

1515P2420

Bien entendre, 7~
ca change tout‘

|/

SERVICES RETABLIS EN CLINIQUE

Obtenez un dépistage
auditif sans frais

Offre valide jusgu'au 16 septembre 2020,

©

Prenez un RV dés maintenant au 418-867-2962

Uniprix - 611, 1 avenue, La Pocatiére

GROUPE
FORGET

AUDIOPROTHESISTES

Le plus grand réseau
d’audioprothésistes au Québec
www.groupeforget.com
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FLEUVE ESPACEIDANSE ]
Chantal Caron inspiree et enracinee

Les derniers mois ont permis a Chan-
tal Caron, de Fleuve | Espace danse, de
confirmer son désir de s’enraciner plus
que jamais dans son milieu.

Plutdt que d’attendre que le confinement
cesse lorsque la pandémie était a son plus
fort, Chantal Caron a enchainé les forma-
tions, ouvrant ainsi son éventail de base, et a
pris le temps de s’arréter, tout en poursuivant
le montage en studio des productions. Déja
bien implantée et enracinée a Saint-Jean-
Port-Joli, cette « pause » forcée lui a confirmé
son désir de continuer d’avancer dans cette
belle région.

« C’arenforcé mon lien avecmarégion, dé-
finitivement. J'ai le gofit de prendre le temps
de réfléchir a mes projets, qui s’enchainaient
de I'un & I'autre. Ga provoque 'idée que peut-
étre quand tu arrétes, il y a quelque chose en
profondeur qui se dépose», a confié Chantal
Caron.

Apreés plusieurs spectacles en salles en no-
vembre, la récipiendaire de 1'Ordre du Cana-
da en 2018 compte exploiter encore plus |'axe
«In Situ», qui veut dire en latin « sur place»,

Photos : Fleuve Espace Danse

Au quotidien sur leplacoteux.com

dans son milieu naturel.

«Le “In Situ” prend vraiment une part
importante dans mon travail, en faisant tra-
vailler mes danseurs dans la matiére ou en
faisant des films. Je pense qu'il va y avoir un
petit peu moins de place pour les produits de
salles. Je ne dis pas qu'il n'y en aura jamais,
mais le but est d’affirmer encore plus mon
expérience et expertise dans le “In Situ”.
Tai d’ailleurs commencé le mentorat», a dit
Mme Caron.

La pandémie, malgré les difficultés qu’elle
aura causées, est néanmoins une source
d’'inspiration, estime-t-elle. Elle aménera
aussi a travailler différemment.

« Le plus difficile sera de voir comment on
va composer avec les corps. En danse, ily a
des portées, beaucoup de contacts. Ga va étre
un bel apprentissage. Au niveau des piéces
de groupes, ¢a va nous amener ailleurs et
créer d’'une autre maniére, il faut se réinven-
ter et prendre conscience de ce que '’humain
a comme impact sur la planéte», conclut
Chantal Caron.

Alors que se poursuit la postproduction
de certains projets, Fleuve | Espace danse
souhaite mettre en place un projet déambu-
latoire, en attente de confirmation.

Votre spécialiste
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SAINT-PHILIPPE-DE-NERI ]
Une mise en demeure jugee non
reprehensible

Le commissaire a I'intégrité municipale
et aux enquétes a jugé qu'une mise en
demeure pour propos diffamatoires en-
voyée par la Municipalité de Saint-Phi-
lippe-de-Néri ne constituait pas un acte
répréhensible. La conclusion de cette
enquéte a été partagée par lettre a la
Municipalité le 11 juin dernier.

Dans son rapport, le commissaire Richard
Villeneuve indique que I'enquéte découlait
d'une divulgation d’acte répréhensible, a la
suite d’'une mise en demeure de propos diffa-
matoires tenus a I'endroit du maire Frédéric
Lizotte et du directeur général Pierre Leclerc.
Selon toute vraisemblance, cette mise en de-
meure serait celle envoyée le 21 mai 2019 a
Mme Lucie Preneveau, ancienne candidate
4 la mairie de Saint-Philippe-de-Néri lors des
élections municipales de 2017.

Le commissaire a l'intégrité municipale
et aux enquétes devait statuer si le fait que
cette mise en demeure était financée 3 méme

les deniers publics allait & I'encontre de I’ar-
ticle 4 de la loi facilitant la divulgation d’actes
répréhensibles a 1'égard des organismes pu-
blics. M. Villeneuve et son équipe ont conclu
que non.

«[...] nous mettons fin a notre enquéte,
considérant que les renseignements obte-
nus ne permettent pas de soutenir que des
actes répréhensibles ont été commis au sens
de l'article 4 de la loi précitée », peut-on lire
dans la correspondance partagée depuis sur
la page Facebook de la Municipalité.

Le commissaire ajoute : « notre enquéte a
permis de constater que la Paroisse a entamé
certaines démarches préalables a I'envoi de
la mise en demeure, notamment en docu-
mentant la situation depuis 2013. En outre,
nous constatons que l'utilisation de mise en
demeure par la Paroisse de Saint-Philippe-
de-Néri n’est pas une pratique courante. Ces
éléments ont fait I'objet de considération au
moment de statuer sur le fait que la situation
actuelle ne constituait pas un acte répréhen-
sible au sens de I'article 4 (de la loi) ».

Lancement du mouvement
J'apprends local

Dans la foulée des campagnes d’achat lo-
cal qui ont été lancées un peu partout a tra-
vers la province, le Service aux entreprises
(SAE) du Centre de services scolaire de la
Cdte-du-Sud (CSSCS) lance une initiative qui
met en vedette I'apprentissage local.

Force est de constater que, plus il y a de
gens qui se forment dans la région, plus il
est possible d’offrir une grande variété de
formations. Que ce soit pour de la formation
générale des adultes, de la formation profes-
sionnelle ou de la formation continue, la po-
pulation de la Cote-du-Sud peut compter sur
plusieurs formations qui pourraient répondre
a ses besoins, ici, & quelques minutes de chez
elle.

« Nous comprenons que dans certains
cas particuliers, les gens doivent se tourner
ailleurs pour trouver une formation dont ils
ont besoin, mais avant de passer a cette étape,
nous invitons la population a contacter nos
équipes qui pourraient trouver la solution
gagnante », mentionnent Audrey Bilodeau et
Caroline Marchand, instigatrices du mouve-
ment J'‘apprends local.

Les établissements du CSSCS ont la
possibilité d’étre grandement flexibles aux
besoins de leur clientéle. Il s’agit d'un avan-
tage par rapport aux établissements des
grands centres. Concrétement, on peut faire

Entreprise Denis Leblanc a bénéficié des services
en formation continue du SAE de la Céte-du-Sud.

Photo : Denis Leblanc

référence a Entreprise Denis Leblanc de
Saint-Pamphile dont le propriétaire, M. Le-
blanc, s’est référé au SAE pour une formation
touchant les normes forestiéres et les che-
mins forestiers. N'ayant pas cette formation
sur sa programmation réguliere, le SAE a tout
de méme répondu rapidement au besoin de
M. Leblanc en coordonnant une formation
mettant en vedette un formateur chevronné
qui a su proposer un contenu adapté aux be-
soins du client.

Toujours du c6té du SAE ou il est éga-
lement question de formations continues
offertes aux individus, la flexibilité est & un
point tel que I'individu peut faire part de son
besoin et I'équipe de conseillers en forma-
tion trouve un formateur et met en place des
contenus appropriés aux besoins du candi-
dat. Il s’agit d'un scénario possible lorsqu'une
formation ne fait pas partie de la program-
mation annoncée par le SAE. Plusieurs de ces
formations sont d’ailleurs admissibles a de
'aide financiére.

Pour toute question ou pour téléchargerle
logo J'apprends local afin d’en faire la promo-
tion ou de l'utiliser sur leurs plateformes, les
personnes et organismes intéressés peuvent
consulter le hrtps://sae.cscotesud.qc.ca/jap-
prends-local/.
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La Cote-du-Sud se positionne
provincialement en développement
des compétences numeériques

En juillet dernier, le Service aux entre-
prises (SAE) du Centre de services scolaire
de la Cote-du-Sud (CSSCS) a été mandaté
par Formation Québec en Réseau (FQR), le
consortium des services aux entreprises des
centres de services scolaires, pour I'élabo-
ration de contenus de formation en déve-
loppement des compétences numériques.
Soulignons que cette initiative a bénéficié
du remboursement complet des frais de for-
mation par l'intermédiaire du Programme
d’action concerté pour le maintien en emploi
(PACME).

FQR a ceuvré de pair avec la Centrale des
syndicats démocratiques (CSD) dans le but de
mettre sur pied des contenus de formation
permettant le développement des compé-
tences numériques d’au moins 150 travail-
leurs affiliés a la CSD de toutes les régions
du Québec. Le SAE de la Cote-du-Sud, qui se
démarque par une offre de service soutenu
dans le domaine de la littératie numérique,
s’est vu attribuer ce mandat. Soulignons que
sa clientéle se trouve principalement dans
les régions de Bellechasse, Montmagny et de
L'Islet.

Le projet a donc été attribué a Caroline
Marchand et a Audrey Bilodeau, respecti-
vement conseillére en formation et agente
de développement au SAE de la Cote-du-
Sud. L'objectif était de créer du contenu de
formation pour trois usages différents de
compétences numériques, c’est-a-dire com-
munication, collaboration et animation.
Plus précisément, les formations portent no-
tamment sur les outils numériques les plus
actuels tels que les rencontres virtuelles, le
stockage infonuagique et les réseaux sociaux.

Chaque apprenant participe a 9 heures
de formation en classe virtuelle ou en labo-
ratoire informatique. Cet enseignement est
enrichi par 6 heures d’autoformation sur la

plateforme FQRenLIGNE.ca. Les activités en
ligne ont été développées par I'équipe du Le
SAE du Centre-du-Québec. « C’est la pre-
miére centrale syndicale qui lance un projet
du genre. Il est certain que ¢a permettra aux
dirigeants syndicaux de développer leurs
compétences et d’étre mieux outillés pour
accomplir leurs tiches », souligne monsieur
Eric Thibeault, coordonnateur de FQR.

Du 24 aofit au 18 septembre, des forma-
teurs provenant de différents SAE de la pro-
vince auront comme mission d’offrir la for-
mation aux dirigeants syndicaux. D’ailleurs,
Audrey Bilodeau du SAE de la Cote-du-Sud
enseignera a un groupe dans la région de la
Chaudiére-Appalaches.

« Au SAE de la Cote-du-Sud, nous croyons
quiil est nécessaire de former autant que
possible la population afin que celle-ci dé-
veloppe toutes les compétences numériques
nécessaires pour effectuer son travail. Quoi
de plus satisfaisant que d’utiliser des outils
numériques pour simplifier une tache qui
aurait autrement pris plusieurs heures a réa-
liser! Nous croyons fermement que les orga-
nisations ont tout a leur avantage de s’assurer
de la compétence de leur équipe en termes de
connaissance des outils numériques », men-
tionne Mme Caroline Marchand, conseillére
en formation au SAE de la Cote-du-Sud.

Caroline Marchand et Audrey Bilodeau. |

AT 1

Nouveau partenariat pour un
projet de développement éolien
majeur dans I'Est-du-Québec

LAlliance éolienne de I'Est, formée des
Régies intermunicipales de I’Energie du Bas-
Saint-Laurent et de la Gaspésie-iles-de-la-
Madeleine, ainsi que les MRC de I'Islet et de
Montmagny annoncent qu’elles travailleront
conjointement pour présenter au gouver-
nement du Québec un projet suprarégional
visant la poursuite du développement de la
filiére éolienne. L'entente de collaboration a
été conclue le 13 juillet en soirée au terme des
assemblées du conseil des maires des MRC de
I'Islet et de Montmagny

Ce projet d’affaires d’envergure, qui repré-
sente des investissements de plus de 3 MM$
et des bénéfices nets dans les communautés
de 35 M$ & 40 M$ par année, est établi dans
le contexte oi1 le gouvernement du Québec a
invité les régions a présenter des priorités de
développement contribuant a relancer I’éco-
nomie affaiblie par la crise sanitaire.

Le présent consortium provenant de trois
régions, de 16 MRC et de la Premiére Nation
Malécite de Viger, est créé dans le but de pré-
senter un projet commun de développement
éolien, et ce, encomplémentarité avec les
autres priorités qui seront identifiées dans
chacune des régions.

Fort potentiel

L’Alliance de I'Est a souhaité associer les
MRCde L'Islet et de Montmagny a ce nouveau
projet en raison du fort potentiel de produc-
tion éolienne présent sur le territoire et de la
proximité de la ligne principale de transport
d’électricité. Les partenaires estiment en ef-
fet que l'initiative contribuera a redynamiser
I’économie régionale, tout en dotant le Qué-

bec et Hydro-Québec d'une offre d’énergie
renouvelable a un tarif trés concurrentiel.

Ce projet suprarégional repose ainsi sur 2
axes de développement complémentaires : le
développement et la mise en service de parcs
éoliens communautaires par le biais d'un dé-
cret ministériel exigeant le lancement d’'un
appel d'offres d’énergie éolienne de 1200
mégawatts — 'objectif serait de combler les
besoins d’Hydro-Québec pour 'approvision-
nement local et de saisir les opportunités
liées a I'exportation d’électricité; la réalisa-
tion de travaux importants sur les lignes de
transport d'électricité d'Hydro-Québec des-
servant la Gaspésie et le Bas-Saint-Laurent
afin de permettre I'exploitation additionnelle
du gisement éolien sur le territoire.

Le consortium déposera le projet cet été
au gouvernement du Québec et  la ministre
responsable de la région de la Chaudiére-Ap-
palaches et du Bas-Saint-Laurent, Mme Ma-
rie-Eve Proulx. Les partenaires considérent
qu'il serait possible de démarrer la mise en
chantier dés 2021, alors qu'un début des opé-
rations commerciales seraient envisageables
en 2024. On parle ainsi de retombées écono-
miques rapides contribuant a redresser de
fagon importante la situation économique
dans I'Est-du-Québec.

« La MRC de LIslet est fiére de s’associer
a un partenariat unique qui permettra de gé-
nérer des revenus qui iront renforcer la capa-
cité de nos municipalités pour maintenir et
développer les infrastructures et améliorer
la qualité de vie des citoyennes et citoyens »,
indique le préfet de la MRC de L'Islet, M. René
Laverdiére.

PROVINGE DE QUEBEC
MRC DE KAMOURASKA
MUNICIPALITE DE SAINT-ONESIME-D'IXWORTH

Saiigp Qpgsi™

0338P3420

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE RIVIERE-OUELLE
M.R.C. DE KAMOURASKA

w Riviere-Ouelle

AVIS PUBLIC

Municipalité de Riviére-Ouelle
133, route 132
Riviére-Ouelle (Québec) GOL 2C0

Pavage d’une partie du chemin de la Pointe
Appel d’offres N°2020-140 — Pavage chemin de la Pointe

Description du projet : La municipalité de Riviére-Ouelle requiert des offres pour le
pavage du Chemin de la Pointe sur 1 550 m.

La Municipalité de Riviere-Ouelle demande des soumissions pour les travaux décrits
ci-dessus. Les formules de soumission et les documents faisant état des conditions a respecter
ou a connaitre sont contenus dans le document qui est disponible en s’adressant au Service
électronique d’appel d'offres (SEAQ). Le lien est le suivant : www.seao.ca.

Le soumissionnaire qui se verra octroyer le contrat devra réaliser les travaux selon les plans
et devis produits par la firme Bouchard Service-Consell SENC. La municipalité ne s’engage a
accepter ni la soumission la plus basse, ni aucune des soumissions recues, et elle décline toute
responsabilité a I'égard de I'un ou l'autre des soumissionnaires en cas de rejet de toutes les
soumissions. La municipalité se réserve le droit de retrancher certaines parties du contrat ou
augmenter certaines quantités et ne sera en outre passible d'aucune poursuite ou réclamation
pour frais ou pertes subies a la suite d'une telle décision. Le contrat est adjugé sur décision du
conseil municipal, a sa seule discrétion, et le conseil ne peut étre lieé d’'aucune autre facon que
par une résolution.

Les soumissions seront regues, a I'adresse du Maitre d’ouvrage indiquée ci-dessus, au
plus tard le 1 septembre 2020 a 10 h 30, pour étre ouvertes publiquement a la méme
heure et au méme endroit.

Maitre d’ouvrage :

Projet :
Notre dossier :

Denise Fournier
Directrice générale, secrétaire-trésoriére

0333P3420

AVIS D’APPEL D’OFFRES
REFECTION ROUTE DRAPEAU SUD
DOSSIER : DTEC64.2020
Par le présent appel d'offres, la municipalité de Saint-Onésime-d’Ixworth demande des

soumissions pour la réfection de la route Drapeau Sud entre le 5° Rang et le Petit 5° Rang
incluant le pont enjambant la Riviére-Ouelle.

@ fgprth

Les soumissionnaires peuvent se procurer une copie du devis sur le site internet du
Systéme électronique d'appel d'offres (SEAO) & I'adresse suivante : www.seao.ca en
payant les colts prévus.

Le soumissionnaire retenu par la Municipalité, de méme que tous les soumissionnaires et
sous-traitants sont tenus de respecter en tout temps la Politique de gestion contractuelle
de la Municipalité en vigueur au moment de I'appel d'offres et ses annexes. Une copie de
cette politique est disponible sur le site internet de la Municipalité dans la section « Affaires
municipales » et par la suite « Gestion contractuelle » suivre le lien en bas. Une copie est
aussi disponible sur le SEAO

Les soumissions doivent étre faites sur le formulaire de soumission fourni avec les
documents de soumission. Les travaux doivent étre effectués au plus tard le 30 octobre
2020.

Les soumissions seront regues a la municipalité de Saint-Onésime-d'Ixworth au 12, rue
de I'Eglise, Saint-Onésime-d’Ixworth, GOR 3WO0, dans des enveloppes cachetées et
adressées a l'attention de Mme Nancy Lizotte, dir.gén, jusqu’a 11 h 30, heure en vigueur
localement, le lundi 31 aolt 2020 pour étre ouverte publiguement le méme jour, au méme
endroit, & 11 h 35. Les enveloppes devront porter la mention « SOUMISSION - Réfection
de la route Drapeau Sud ».

La municipalité de Saint-Onésime-d’Ixworth ne s’engage & accepter ni la plus basse
ni aucune des soumissions recues et ne sera passible en outre d'aucune poursuite ou
réclamation pour frais ou pertes subies par le soumissionnaire a la suite de telle décision.

Donné a Saint-Onésime-d’Ixworth, le 14 aoGt 2020.
Mme Nancy Lizotte, directrice générale
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OFFRE D’EMPLOI

e du ¢,
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A1

En collaboration avec la présidente et les membres de la direction, la personne
recherchée devra :

« Planifier, organiser et participer aux activités tout au cours de I'année;
« Assister aux réunions, faire les ordres du jour et les procés-verbaux et les expédier
aux membres par courriel;

» Faire la facturation, paiements des fournisseurs, les dépbts et les conciliations
bancaires a tous les mois;

+ Faire le suivi des comptes a recevoir et & payer;

+ Recevoir et traiter la correspondance postale, les courriels et les appels téléphoniques;

* Préparer le Plan d'affaires et le Rapport d'activités, en collaboration avec le président,
selon les normes du MAPAQ et de 'AEAQ;

« Contacter les founisseurs pour les locations ou préts d'équipements ou autres,
selon les activités, et en assurer le suivi;

» Faire la gestion du dossier des clients d'entreposage (septembre et octobre);

* Préparer les documents pour les demandes de permis;

+ S'occuper des publicités des activités, faire les placements dans les hebdos,
et le suivi des approbations;

* Préparer les documents d’ententes avec les partenaires financiers, s'il y a lieu;

« Toutes autres taches, selon les besoins.

Aptitudes requises :

+ Connaissances en informatique et du logiciel Simple comptable;
+ Trés bonne connaissance du francais écrit;

« Esprit méthodique et organisé, autonome;

« Entregent, aimer travailler en équipe.

Conditions de travail :
+ Temps partiel, permanent, & domicile
Salaire : A discuter

Faire parvenir votre curriculum vitae, au plus tard le 31 aoQt 2020, par courriel &
dg.expostpascal @outlook.com ou par la poste a 'adresse suivante :
Société d’agriculture du comté de Kamouraska
700, rue Taché, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0 «Tél. : 418 492-1984

Seules les candidatures retenues seront convoquées en entrevue.

SECRETAIRE-GERANT(E)

079542920

OFFRE
D’EMPLOI

NOUS EMBAUCHONS

DUMAIS

camilledumais.com
Joignez-vous a une équipe de plus de 50 employés

CONSEILEER(‘ERE) / VENDEUR(EUSE)
DANS LE DEPARTEMENT DE LA PEINTURE

Le conseiller ou la conseillére devra accueillir, conseiller et
diriger les clients selon leurs besoins. |l devra également
préparer les commandes des clients dans le département
de |la peinture.

Formation sur place

Bonne condition de travail

* 1a 2 années d'expérience ou équivalent

e Aimer travailler en équipe, facilité a communiquer,
avoir de l'entregent, étre responsable, étre polyvalent.

Faites parvenir votre candidature par la poste ou en personne
au 1005, rue Lévesque a Saint-Pascal (Québec) GOL 3YO
ou par courriel a bruno.fa@camilledumais.com
Pour toutes informations, vous pouvez communiquer avec M. Bruno Forand

HAUTE TENEUR EN

fierté

Stabilité d’'emploi. Conditions avantageuses.
Avenir prometteur. Produit de renommée internationale.

Assistance a I'équipe de maintenance en effectuant
divers travaux de réparations et d'entretien
mineurs des batiments de I'entreprise.

- Tu possedes de 'expérience dans un poste similaire?
- Tu es débrouillard et autonome?

- Tu as de la rigueur et le sens du travail bien fait?

- Tu as de la disponibilité la fin de semaine?

- Tu détiens un permis de conduire (classe 5)7?

Tu es la personne qu'il nous faut!

Tu feras partie de la grande famille et participeras au succes

mondial de I'entreprise.
j ALIMENTS
(@) ASTA

Postule avant le 28 aolt

alimentsasta.com/carrieres/offres-demploi
emplois@alimentsasta.com - 418-495-2728
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OFFRE D’'EMPLOI

“hauffeur/chauffeuse
de camion

Située & Saint-Pascal, Ateliers Mon Choix est une entreprise d'économie sociale qui a pour
mission de donner aux personnes qui fréquentent ses différents plateaux de travail dont le
déchiquetage de papier confidentiel, des conditions favorables au maintien de leur persévé-
rance scolaire, au développement de leur employabilité tout en leur fournissant un milieu
d'apprentissage et de formation en entreprise.

Nous sommes actuellement & la recherche d’un chauffeur de camion pour effectuer la cueillette
de matériel sur I'ensemble du territoire du KRTB et de Llslet.

TACHES ET RESPONSABILITES

+ Respecte |'horaire des cueillettes

« Récupére le matériel chez le client

+ Respecte les consignes de sécurité et de confidentialité de l'entreprise

+ Voit a l'entretien du véhicule

« Effectue toutes autres taches

EXIGENCES

+ Posséde un permis de conduire valide

+ Bonne capacité physique. Manipulation réguliére de bacs de 120 litres
- Autonomie

CONDITIONS DE TRAVAIL
+ Poste de 30 heures minimum
+ Salaire a discuter

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, avant le 4 septembre
2020.

Ateliers Mon-Choix
A l'attention de M. Claudel Pariseau
425, avenue Patry, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0
Ou par courriel : ateliersmon-choix@videotron.ca

Seules les personnes sélectionnées seront contactées.

505042420 2
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Un multirécidiviste arrété

Le 8 aofit vers 15h30, les policiers ont intercepté un véhicule, sur la rue Principale
a Ste-Perpétue-de-LTslet. Les agents ont procédé a l'arrestation du conducteur, un
homme de 48 ans de Ste-Perpetue-de-LIslet, pour conduite avec les capacités affai-
blies par I'alcool. Il a échoué I'éthylométre en fournissant des échantillons d’haleine
supérieure a 300 mg d’alcool par 100 ml de sang. Le contrevenant s’est vu remettre 2
constats d’infractions un pour son immatriculation impayée et I'autre pour son permis
de conduire sanctionné. Son véhicule a été saisi et son droit de conduire suspendu le
tout pour 90 jours. Lhomme en est un multirécidiviste en semblable matiére.

A127 km/h...dans une zonede 50 km/h

Le 14 aofit vers 14h30, un policier de la MRC Kamouraska a capté un automobiliste
qui circulait & 127 km/h dans une zone de 50 km/h dansla municipalité de Sainte-Anne-
de-la-Pocatiére. Le conducteur, 4gé de 22 ans, de Sr-Gabriel a re¢u un constat d’infrac-
tion au montant de 1458% et 14 points d'inaptitude. De plus son permis de conduire a été
suspendu pour une période de 7 jours. Rappelons que la vitesse est I'une des principales
causes de collisions sur la route au Québec, les conducteurs peuvent faire une différence
et contribuer 4 I'amélioration du bilan routier en ralentissant. (S5.G)

OFFRE D’EMPLOI

;ondation du

Cégep de La Pocatiére

Si vous voulez ceuvrer dans un milieu dynamique, cotoyer des gens engagés, faites parvenir
votre candidature a: jlizotte@cegeplapocatiere.qc.ca

Pour plus d’information sur cet appel de candidatures et sur le Cégep de La Pocatiére, visitez
le www.cegeplapocatiere.qc.ca ou contactez M™ Johanne Lizotte au poste 2390.

L'utilisatlon des termes génériques masculins ne porte aucun préjudice, elle permet d'alléger le texte.

Le CEGEP DE LA POCATIERE lance
un APPEL DE CANDIDATURES
parmi ses DIPLOMEES et DIPLOMES
d’un programme d’études techniques
au Cégep de La Pocatiére ou au
Centre d’études collégiales de Montmagny,
afin de siéger a son conseil d’administration.

Les personnes intéressées sont invitées a transmettre
leur offre de candidature accompagnée de leur curriculum vitae
au plus tard le 15 septembre 2020
par courriel a jpunde@cegeplapocatiere.qc.ca
par télécopie au (418) 856-4589, ou au
Secrétariat général, Concours C.A. — Diplomés/secteur technique,
Cégep de La Pocatiére, 140, 4® Avenue, La Pocatiére (Québec) GOR 120.

/ CEGEP
de La Pocatiére

Centre d'études collégiales
de Montmagny

0228P2420 2

LE GROUPE
RESTOS

BEGIN

FAITES PARTIE DU SUCCES !

WAY’

A LA POCATIERE ET SAINT-PASCAL

_ ASSISTANT GERANT
ET PREPOSE AU COMPTOIR TEMPS PLEIN

Postulez des maintenant

emplois@legrouperestosbegin.com
418 657-5962 poste 204

Service des ressources humaines
3500, ch. des Quatre-Bourgeois, bureau 260
Québec G1W 2L2

PLUS DE 600 EMPLOYES UN PEU PARTOUT AU QUEBEC, PLUS QU'UN SIMPLE EMPLOYEUR.
UNE VERITABLE FAMILLE ET DES MILLIERS DE CLIENTS SATISFAITS

AGBPI20

OFFRE
D’EMPLOI

NOUS EMBAUCHONS

DUMAIS

camilledumais.com
Joignez-vous a une équipe de plus de 50 employés

DESIGNER D’INTERIEUR

La personne aura a conseiller et servir les clients,
a effectuer la conception et 'aménagement selon les B
besoins des clients.

Poste de 35 heures par semaine

Bonne condition de travail

*13a 2 années d’expérience
« Aimer travailler en équipe, facilité a communiquer,
étre polyvalent, dynamique et avoir de I'entregent

Faites parvenir votre candidature par la poste ou en personne
au 1005, rue Lévesque & Saint-Pascal (Québec) GOL 3YO
ou par courriel a bruno.fiacamilledumais.com

Pour toutes informations, vous pouvez communiquer avec M. Bruno Forand

Au quotidien sur leplacoteux.com
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Lauréats des Grand Prix du tourisme de la Chaudiere-Appalaches

Le 16 juillet en matinée, Tourisme Chau-
diére-Appalaches a dévoilé le nom des 19
lauréats de la 35e édition des Grands Prix du
tourisme de la Chaudiére-Appalaches. Avec la

OFFRE D’EMPLOI

Auberge
Saint-Alexandre
recherche un
COMMIS-POMPISTE

Temps partiel

524643420

Pour information :
418 495-1153
Par courriel :

situation exceptionnelle vécue dans les der-
niéres semaines, le Gala s’est tenu de maniére
virtuelle.

Plus de 70 personnes étaient en ligne pour
souligner le dévoilement des Lauréats 2020.
Rappelons qu'avec cette formule de vote élec-
tronique via le grandsprixdutourisme.com,
Tourisme Chaudiére-Appalaches est toujours
la seule Association touristique régionale du
Québec a mettre les visiteurs au cceur des
évaluations et a tenir un concours des Grands
Prix afin de célébrer I'excellence des entre-
preneurs touristiques.

Dans L'Islet, soulignons les lauréats sui-
vants : Le Vivoir de Saint-Jean-Port-Joli (bou-
tiques et galeries d’art); Auberge la Margue-
rite de L'Islet (hébergement 6 & 40 unités);
Le gite chez Cody de Saint-Jean-Port-Joli
(hébergement — gites, ex @quo); Auberge la
Marguerite de LIslet, (restauration — tables
des produits du terroir, ex 2quo), Festival du

Un cocktail officiel sera réalisé a l'au-
tomne 2020 pour souligner les lauréats et
pour faire une remise officielle de leur prix.

ment.

Nature du travail

extérieur;
« Assurer le service a la clientéle;

glissade hivernale;

autres appareils;

objectifs du Service des loisirs.

Exigences

menuiserie et réfrigération un atout;

équipe;

* Apprécier travailler avec le public;
+ Etre en bonne forme physique.

Conditions de travail

[7AQSC al OUVRIER/OUVRIERE D’ENTRETIEN
au département des loisirs

Sous la responsabilité du directeur ou de la directrice adjointe du Service des
loisirs, la personne titulaire du poste est responsable de:

 Effectuer l'entretien des installations sportives et récréatives tant intérieur et

* Préparer et entretenir la glace a l'aréna, anneau de glace, patinoire extérieure et

* Procéder a l'entretien, a la surveillance et a la maintenance des lieux, des
équipements et lors des événements et des activités;

* Opérer la surfaceuse ainsi que le tracteur pour les opérations extérieures et

* Assurer la surveillance et l'entretien de base du systéme de réfrigération;

Le titulaire du poste se verra attribuer toute autre tache nécessaire dans l'exécution
de ses fonctions ou demandée par son supérieur immédiat dans le respect des

+ Etre titulaire d'un dipléme d'études secondaires;
* Posséder un permis de conduire de classe 5 valide;
» Détenir une formation ou des connaissances de base en électricité, plomberie,

* Posséder de l'expérience en entretien de lieux publics un atout;
= Avoir le sens de l'autonomie, du leadership, aimer travailler au sein d'une

+ Etre disponible les jours, soirs et fins de semaine;

Les conditions de travail sont celles prévues au statut de salarié ouvrier d'entretien
régulier au département des loisirs a la convention collective de travail en vigueur.
Le salarié sera donc affecté au département des loisirs et aura un horaire rotatif
s'échelonnant sur une période 40 semaines (ao(t a la fin des opérations de l'aréna)
et effectuera entre 32 et 40 heures par semaine.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard
le vendredi 28 aoiit, 12 h a l'adresse suivante:

Monsieur Jean Langelier, directeur général
Ouvrier d'entretien au Service des loisirs
405, rue Taché, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0
adjdg@villestpascal.com

Nous respectons le principe d'équité en matiére d'emploi. L'utilisation du masculin ne
sert qu‘a alléger le texte et seules les personnes retenues seront contactées.

bella517@hotmail.com Biicheux de Saint-Pamphile (festival et événe-
ments touristiques).
Salnt- s Poste régulier saisonnier

0344H3420

OFFRE D’EMPLOI

Responsable du

développement
des affaires

Située a Saint-Pascal, Ateliers Mon Choix est une entreprise d'économie sociale qui a pour mis-
sion de donner aux personnes qui fréquentent ses différents plateaux de travail des conditions
favorables au maintien de leur persévérance scolaire, au développement de leur employabilité
tout en leur fournissant un milieu d'apprentissage et de formation en entreprise.

DESCRIPTION DU POSTE

La personne recherchée aura comme principale responsabilité |'identification et le développe-
ment des opportunités d'affaires en vue de soutenir la réalisation de la mission de l'entreprise.
Elle doit étre en mesure de trouver des solutions innovatrices et de les mettre en application.
Elle doit avoir un intérét et de fortes habiletés dans la prospection et l'acquisition de nouveaux
clients.

RESPONSABILITES SPECIFIQUES

« Développer et réaliser une stratégie et un plan d’action visant & augmenter le bassin de
clients et de partenaires de l'entreprise;

- Elaborer et mettre en ceuvre des stratégies d'affaires visant le développement et la

diversification des plateaux de travail, l'offre des produits et services en méme temps

que l'accroissement du volume d'activités de l'entreprise et sa rentabilité;

Instaurer une veille stratégique lui permettant d'étre a l'affut des besoins du milieu tant en

matiére de main-d'ceuvre que de biens et services et de détecter les opportunités d'affaires;

Renforcer les relations d'affaires dans un objectif de satisfaction de la clientéle et de

complémentarité avec les partenaires;

» Etablir des réseaux efficaces de distribution des produits et des services;

Promouvoir la mission de l'entreprise ainsi que ses produits, services et activités auprés de
sa clientéle et de la population en général de facon a élargir son rayonnement;

« Développer un réseau de contacts approfondi en vue d'accroitre et de raffermir la visibilité
de l'entreprise.

QUALIFICATIONS REQUISES

« Avoir le sens des affaires, étre enthousiaste, autonome, persévérant et dynamique;

« Serait un atout de détenir un DEC ou BAC et/ou une connaissance du milieu manufacturier;
- Expérience en prospection, développement et acquisition de clients;

+ Connaissance en informatique et des réseaux sociaux;

+ Grandes aptitudes en matiére de communication écrite et verbale;

+ Solides capacités relationnelles.

CONDITIONS DE TRAVAIL
+ Poste de 21 heures.
« Salaire & discuter selon les compétences et |'expérience.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, accompagné d'une lettre
de présentation, avant le 4 septembre 2020.
Ateliers Mon-Choix
A l'attention de M. Claudel Pariseau
425, avenue Patry, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0
Ou par courriel : ateliersmon-choix@videotron.ca

Seules les personnes sélectionnées seront contactées.

Egalement, la personnalité touristique de
I'année 2020 sera dévoilée lors de cet événe-

505043420
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Pierre-Olivier Chemin s’était donné
tout un objectif le printemps dernier :
pédaler de Montréal a8 Kamouraska sans
jamais s’arréter pour dormir. Non seu-
lement il peut dire mission accomplie,
mais le jeune homme de 25 ans a réalisé
son exploit en 14 h 30.

De nature athlétique, Pierre-Olivier Che-
min s’adonnait au soccer et au football aus-
tralien sur une base réguliére par le passé.
Une blessure survenue il y a un peu plus de
deux ans a amené 'électricien de formation a
se concentrer davantage au cyclisme.

Si I'an dernier a servi a renouer avec la
discipline, ce n'est que cette année qu’il a
poussé la barre plus loin en réalisant des
randonnées atteignant parfois la centaine de
kilométres. Sa plus longue : 210 km dans la
région de Montréal. Pour une distance d’en-
viron 420 km, sa « virée » 4 Kamouraska était
donc deux fois plus longue. « Je me suis en-
trainé tout le printemps en conséquence », a
confié le cycliste, dont la mére habite Kamou-
raska.

Parti de Montréal & 2 h du matin le 24
juillet, Pierre-Olivier Chemin est arrivé a
Kamouraska en méme temps que le coucher
du soleil vers 20 h 30. Il a donc mis, en tout,
18 h 30 pour réaliser son exploit. Toutes les
150 minutes en moyenne, il arrétait remplir
ses gourdes, la température oscillant autour
de 30 °C tout le long de son trajet. Il a toute-
fois pédalé durant 14 h 30 bien exactement,

Montréal-Kamouraska en14h... a vélo!

assure-t-il, mais pas sans difficulté.

« Quand il me restait une centaine de
kilométres, j’ai pensé arréter, je me sentais
étourdi. J'ai décidé de continuer et de prendre
des pauses plus réguliéres. J'arrétais chez des
gens et je leur demandais si je pouvais utiliser
leur boyau d’arrosage pour me rafraichir ou
remplir ma gourde. »

Son frére I'a méme rejoint a Saint-Roch-
des-Aulnaies lui permettant de décharger le
sac accroché a la selle de son vélo afin qu'’il
puisse rouler plus léger. A partir de La Poca-
tiére, il avoue que son « mental » était bon
pour compléter la trentaine de kilométres qui
lui restait jusqu’a Kamouraska.

« Quand tu te retrouves avec plus des trois
quarts du trajet de fait, I'orgueil embarque,
mais en méme temps, il faut que tu te parles.
En cyclisme, t'es seul avec toi-méme. Ce n'est
pas comme au football oli tu peux toujours
t'appuyer sur I'équipe qui est 1a pour te sou-
tenir au besoin. »

A Kamouraska, la mére de Pierre-Olivier,
Joanne Philibert, attendait son fils. Aprés
I’'avoir croisé quelques minutes avant a Saint-
Denis-De La Bouteillerie, elle est retournée
chez elle mobiliser les gens venus regarder
le coucher de soleil aux quais du village afin
quils puissent servir un comité d’accueil a
son fils. « C'était émouvant », poursuit-il.

Deux jours aprés son exploit, Pierre-Oli-
vier Chemin qualifie cette randonnée de la
plus grosse épreuve physique de sa vie. S'il ne
sait toujours pas ol et quand, il aimerait bien
relever un autre défi de la sorte dans le futur.

Un nouveau président-directeur
général adjoint au CISSS

Suivant la nomination du Conseil des mi-
nistres, la présidente du conseil d’adminis-
tration du Centre intégré de santé et de ser-
vices sociaux (CISSS) du Bas-Saint-Laurent,
Mme Louise Bolduc, et la présidente-direc-
trice générale, Mme Isabelle Malo, saluent la
nomination du Dr Jean-Christophe Carvalho
a titre de président-directeur général adjoint.
Cardiologue de formation, le Dr Jean-Chris-
tophe Carvalho a cumulé différentes fonc-
tions dans le réseau de la santé et des ser-
vices sociaux, notamment a titre de chef du
service de cardiologie, directeur des services
professionnels par intérim de I'Hopital ré-
gional de Rimouski ainsi que directeur des
services professionnels du CISSS du Bas-
Saint-Laurent, poste qu'il occupe depuis juin
2015. «Au cours des derniéres années, le Dr
Jean-Christophe Carvalho s’est démarqué par
son leadership, sa rigueur ainsi que sa dé-
termination. Il fait preuve également d'une
grande compréhension des enjeux du sys-
téme de santé et des services sociaux, et plus
particuliérement, ceux de notre région, ce qui
s’avére un atout important pour notre orga-
nisation ainsi que pour les usagers du Bas-
Saint-Laurent», souligne madame Isabelle
Malo, PDG. Le Dr Carvalho entrera en poste le
30 septembre prochain.

Au quotidien sur leplacoteux.com

Pierre-Olivier Chemin. Photo : Maxime Paradis
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OFFRE D’EMPLOI

DIRECTEUR, DIRECTRICE DE
L’OFFICE MUNICIPAL D’HABITATION

L'Office municipal d’habitation de La Pocatiére, organisme sans but lucratif, offre a la clientéle
a faible revenu de la région trois types de résidences distinctes s'adressant : aux personnes
de 50 ans et plus en HLM; aux personnes ainées de 70 ans et plus, résidence certifiée
par le CISSSBSL; enfin, aux personnes présentant une problématique en santé mentale,
en collaboration avec le CISSSBSL. Ainsi, 97 logements sont disponibles et répartis dans
quatre immeubles. Sept employés composent I'équipe de travail administrée par la direction.

0

o JLa

¥ | Pocatiére

Principales fonctions :

* Sous la responsabilité du Conseil d'administration (CA), la personne devra combler
I'ensemble des taches de gestion, de planification et d'organisation reliées aux immeubles,
aux ressources humaines, matérielles, financiéres et a la sélection des clientéles
desservies.

» Mettre en application les décisions et résolutions du CA. en respectant les dispositions de
la convention d’exploitation qui lie l'office a la Société d’habitation du Québec (SHQ) ainsi
que les régles d'éthique et de déontologie.

« Respecter les régles et les exigences qui lient la résidence au CISSS afin de maintenir la
certification de son unité personnes agées autonomes de 70 ans et plus.

» Respecter I'entente avec le CISSSBSL, a la sélection des candidats présentant une
problématique en santé mentale.

+ Voir & la mise en place, et supporter les activités sociales et communautaires de ses unités
locatives.

» Maintenir une collaboration et un partenariat étroit avec les organismes du milieu.

+ Assister le CA lors des réunions mensuelles en préparant les dossiers et les analyses
nécessaires. Agir comme secrétaire lors des rencontres et des divers comités.

Exigences :

+ Détenir un dipléme d’Etudes collégiales en Technique de comptabilité et de gestion
ou une expérience équivalente en gestion et comptabilité;

» Habilité a travailler dans un environnement informatisé;

+ Bonne connaissance de la gestion financiére;

» Connaissance de logiciels comptables;

« Faire preuve de diplomatie, d'écoute et d’empathie;

* Rigueur et impartialité dans la gestion;

« Bonne connaissance du francais.

GEBAP2420

Qualités recherchées :
« Discrétion, bon jugement, méthodique, rigoureux et disponible.

Salaire : a discuter.
Début d’emploi : septembre 2020
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae (CV) avant le 4 septembre, 16 h, a :

André Gaudette, président de 'OMH
402, rue Poiré, bureau 25, La Pocatiére (Québec) GOR 1Z0
Courriel : presidentomhlapocatiere@videotron.ca
Pour information : 418 856-9879, télécopieur : 418 856-1937

Seules les personnes retenues en entrevue seront contactées.
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AGENCE IMMOBILIERE depuis 1986
Franchisé indépendant et autonome de RE/IMAX Québec Inc

3 bureaux_
8 courtiers

o= RE/MAX Elezance i

' De Montmagny a Riyiéredu—Loup

Esther Garant

Serge Blais er
courtier immobilier

courtier immobilier agréé

418 248-1883

SAINTE-PERPETUE

11, rue du Centre-Récréatif
139000 $

08A-98B, rue de I'Eglise

NOUVEAU :
PAIEMENT
MASTERCARD
DISPONIBLE

Petites

annonces

PAYABLES AVANT LA PARUTION

Porté a votre compte VISA ou Mastercard
(frais de 1,00%)
En argent ou par chéque
a l'ordre du Journal Le Placoteux

TARIFICATION

Les taxes sont incluses dans les prix
1re parution (20 mots) .. .

REPEIION .ot ceee e e e s e eeee e e e crsereeeeennnens 7,50%
1re parution encadrée 13,50%
Répétition... ...12,50%
Mots acidrtionneis P o 7.1t 1

Steeve Blais
courtier immobilier

5, ch. De L'Anse-a-Caroneite
169 000 $

110, rue Pierre de St-Pierre
189 900 $

SAINT-PAMPHILE SAINT-CYRILLE-DE-LESSARD

1468, route 285

4
Marie-Josée Ouellet
courtier immobilier

Gilles Couture
courtier immobilier agréé

René Selu nE
courtier immobilier

418 598-6031 / 418 856-1352

119, rue des Cedres
139 500%

90, 9° Rue
169 000 $

34, ch. Taché Ouest
94 900 $

SAINTE-PERPETUE

9, rue Pellerin

Vous trouverez plus de 100 propriéetés a voir sur gillescouture_com

TARIFICATION (SUITE)

Prigre (max. 20 MOTS)...cccv e iiciennriennnnnsensnnenss 3,508
Priére longue ............ 17,00%
Priére avec image.. 22,00%
Avis de déces .. 75,00%
Remerciements de sympathie 65,005
Messe anniversaire .. v 65,00%
Retour de photo .. 1,00%

Heure de fombée : vendred] 16 h 30
Par téléphone - Saint-Pascal :
418 492-2706, poste 101
Sans frals : 1 855 492-2706
Téléc. : 1 855 492 9706
Par courriel : petitesannonces@Ileplacoteux.com
Par la poste ou a nos bureaux :
491, av. D'Anjou, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0
Point de service & La Pocatiére:
Singer PFAFF, 5028, 4e Av.

PROMOTION - 20° / 3 SEMAINES*

*3 semaines consécutives, annonces identiques de
20 mots et moins, taxes incluses.
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514, 5° Rang
179 000 $

10, ch. du Lac-Clair
169 000 S

58, rte 132 Ouest
188 500 $

10, ch. Des Cadres
324000 S

et

| SAINT-MARCEL | SAINT-ROCH-DES-AULNAIES

131, rue Anctil

163 500 §

SAINT-ONESIME
12, route du Canton-des-Roches

ASTROLOGIE

Ana Médium pure, 40 ans
d’expérience, ne pose au-
cune question, réponses
précises et datées, confi
dentielles. Tél.: 514-613-
0179 (Avec ou sans Visa/
Mastercard) (26,/08)

CHAMBRES A LOUER

La Pocatigére. Chambres
a louer & différents prix
(240% a 310% par mois). 4
minutes & pied de I'ITA et
du cégep. Chauffé, éclairé,
eau chaude incluse. Cable
/ Internet sans fil inclus.
Meublée. Laveuse-sé-
cheuse sur place gratuit

SAINTE-ANNE-DE-LA-POCATIERE |

30, route 132 Ouest
194 500 $

SAINTE-PERPETUE
428, rue Principale S.

dans la plupart des loge-
ments. Peut accueillir de
2 a 6 personnes selon le
logement. (inf)

...418-714-4370

LOGEMENTS A LOUER

Saint-Pascal. 4 % idéal
pour personne retraité,
meublé, chauffé, éclairé,
caéble inclus, aspirateur
central, inclus également,
literie, vaisselle, etc., Salle
de bain et de lavage réno-
vée, appareils neufs. Situé
endroit tranquille. Possibill-
té d'autres services selon
les besoins. (inf)

....418 492-2499

226, av. De Gaspé Ouest
269 80O S

407, route Seigneuriale
98 000 S

Gerclll:l Drapeau
courtier immobilier

> —
Sébastien Demers
courtier immobilier

418 856-1352

Saint-Pascal. 4 % au
centreville, non  chauf-
f&, non éclairé, entrée
laveuse/sécheuse, dénel-
gé. Nonfumeurs. Libre
1er juillet. Gaétan. (inf)
....4418 551-6652

Saint-Pascal. 2 1 se-
mimeublé au 2e étage,
trés éclairé, escalier inté-
rieur, eau chaude fournie,
stationnement  déneigé,
balcon personnel, secteur
tranquille, au 454, av. Bou-
chard, prés de tous les
services, pas d'animaux,
priorité aux non-fumeurs,
interdiction aux cannabis.
(01,/09)
T ....418 492-6601

LA POCATIERE

212, rue de la Sablitre

~ SAINTE-LOUISE

602, 6° Rang
116 900 $

395, rue Principale

Saint-Pacéme. 2 loge-
ments 3 1%, compléte-
ment rénové, non chauf-
fé, non éclairé, entrée
laveuse-sécheuse, avec
stationnement, libre le
1ler octobre, 510%/mois.
(inf)

..418 333-2589
(Marl::)

La Pocatiere. 3 3%
semi-meublé ou non, pas
de tapis, libre immédiate-
ment.

..418 371-7700
talssé votre message

Au quotidien sur leplacoteux.com
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. Bloc-notes

BIBLIOTHEQUE DE
SAINT-PASCAL

Saint-Pascal

Les usagers de la bk
bliotheéque de St-Pascal
ont maintenant accés a
la collection de livres et
n‘ont donc plus besoin de
prendre rendezvous et de
commander les livres par
courriel. Les heures d'ou-
verture sont les mardis de

La Pocatiére. Grand 4 %
libre le ler septembre.
Endroit tranquille, terrain
vaste, non chauffé, non
éclairé, nonfumeur, pas

d'animaux. 500%/mols.
(01,/09)
418 856-1971 (Suzle)

LOCAL A LOUER

Saint-Pascal. Plusieurs
unités d'entreposage de 5
X 10, accés restreint vous
devez appeler pour avoir
accés. 60%/mois (inf)
...418 333-2589 (Marc)

OFFRE D'EMPLOI

Ouvrier agricole recherché
pour travailler sur une
ferme porcine de 300
truies maternité, finition.
L'ouvrier devra accomplir
différentes taches sur la
ferme. Ferme Roland Mor-
neau & Saint-Roch-des-Auk
naies. (01/09)

...418 354-2667

OFFRES DE SERVICES

SAAQ-SAAQ-SAAQ Victime
d'un accident automobile?
Vous avez des blessures?
Contactez-hous.  Consul
tation gratuite. M. Dion
Avocats tél 1855-282-
2022 WWWw.S0SSaag.com
(26/08)

19h30 & 21h et les same-
dis de 9h30 a 11h.

LES ALCOOLIQUES
ANONYMES

Saint-Pascal

Si vous voulez arréter de
boire et vous ne le pou-
vezZ pas, NOuUs pouvons
vous aider. Informations
au 418 867-3030, www.
aa-quebec.org/ region8s.

Remerciements au Sacré
Ceeur de Jésus pour faveur
obtenue. M.C. (19/08)

Remerciements au Sacré
Ceeur de Jésus pour faveur
obtenue et promesse de
publier. A.M. (19/08)

Remerciements a
Saint-Pérégrin, sacré cceur
de Jésus et Eugéne de Ma-
zenod pour faveur obtenue
avec promesse de publier.
D.L. (19/08)

Prigre infaillible a la Vierge
Marie, Fleur toute belle du
Mont-Carmel, Vigne fruc-
tueuse, Splendeur du ciel,
Mére bénie du Fils de Dieu
assistezzmoi dans mes
besoins. O Etoile de mer,
aidez-mol et montrez-moi
ickméme que Vous étes
ma Mére. O Sainte-Marie,
Mére de Dieu, Reine du
clel et de la terre, je vous
supplie du fond du cceur
de m'appuyer dans cette
demande (formuler ici sa
demande). Personne ne

peut résister & Votre puis-
sance. O Marie congue
sans péché, priez pour
nous qui avons recours a
vous (3 fols). Sainte-Ma-
rie, je remets cette cause
entre Vos mains (3 fois).

LES GROUPES FAMILIAUX

AL-ANON
Saint-Pascal
Que pouvezvous faire

lorsqu'un de vos proches
boit trop ? Akanon-alateen-
quebec-est.ca, tél.: 1-844-
725-2666.

Faites cette priére 3 jours
de suite et vous devez en-
suite la publier. La faveur
demandée vous sera ac-
cordée. D.L. (19/08)

Priére au Saint-Esprit et &
ma bonne Sainte Marie,
reine de la paix. Saint-Es-
prit et bonne Sainte Ma-
rie, reine de la palx qui
m’éclaircissez  tout, qui
illuminez tous les che-
mins pour que je puisse
atteindre mon idéal, vous
qui me donnez le don divin
de pardonner et d'oublier
le mal qu'on me fait et
qui, dans tous les instants
de ma vie &tes avec mol,
Je veux, pendant ce court
dialogue, vous remercier
pour tout et confirmer en-
core une fois que je ne
veux pas me séparer de
vous a jamais, méme et
malgré n'importe quelle
illusion matérielle. Merci
de votre miséricorde en-
vers mol et les miens. La
personne devra dire cette
prigre pendant 3 jours de
suite. Aprés les 3 Jours,
la grace demandée sera
obtenue méme sl elle

NARCOTIQUES ANONYMES

La Pocatiére

Groupe Revivre, réunion
tous les jeudis, & 19h30,
a la Cathédrale, 203, 4e
avenue Painchaud.

Riviere-du-Loup
Groupe Courage, réunion
tous les dimanches, a
19h30, a I'Unité Domrémy,
4 rue de Gaspé.

pourrait paraitre difficile.
Faire publier aussitot la
grace obtenue sans dire
la demande. D.L. (19/08)

Prigre au Saint-Esprit et &
ma bonne Sainte Marie,
reine de la paix. SaintEs-
prit et bonne Sainte Ma-
rie, reine de la paix qui
m'éclaircissez  tout, qui
illuminez tous les che-
mins pour que je puisse
atteindre mon idéal, vous
qui me donnez le don divin
de pardonner et d’oublier
le mal quon me fait et
qui, dans tous les instants
de ma vie étes avec moi,
Je veux, pendant ce court
dialogue, vous remercier
pour tout et confirmer en-
core une fois que je ne
veux pas me séparer de
vous & jamais, méme et
malgré n'importe quelle
illusion matérielle. Merci
de votre miséricorde en-
vers mol et les miens. La
personne devra dire cette
prigre pendant 3 jours de
suite. Aprés les 3 jours,
la grace demandée sera
obtenue méme si elle
pourrait paraitre difficile.

LOGEMENTS A UER

Vérifiez nos disponihilités :
21/2,31/2, 41/2 et 5 1/2 piéces, chauffés, éclairés
Situés du 901 au 911, 12° Avenue, La Pocatiére

o .
l.oge ments Réal Delagrave, Montmagry :

Cote du Sud i 418 248-1

Marco Gingras, concierge
418 856-6715

Au moment de mettre sous presse
lundi, Montmagny menait 2 a 1 dans sa
série de la ligue de baseball sénior contre
La Pocatiére.

Mercredi, Montmagny l’a emporté
3 a 1, puis La Pocatiére a répliqué avec
un score de 6 a 1 vendredi. Dimanche,
Montmagny a gagné 7 a 2, portant la sé-
rie 2 4 1 en sa faveur.

Dimanche, un double de trois points
avec deux retraits et les buts remplis
de Louis Gendron alors que le match
était 3 a 2, combiné a une autre bonne

800000

QUEBECOIS SONT

'ANALPHABETES

les aider!

Fondation
A r .1I bétlsn;‘i"nu

Aidez-nous a

Faites un don
1 800 361-8142
fondationalphabetisation.org

Faire publier aussitdt la
grace obtenue sans dire
la demande. K.B. (19/08)

A vendre,

DIVERS A VENDRE
réfrigérateur Samsung

Lot d'aspirateurs centraux en stainless (4 ans),
usagers (reconditionnés). convoyeur idéal pour en
Plusieurs modéles dispo- trer le bois de chauffage,
nibles Beam, Duovac, 4 pneus é&té 225-55R19,
Electrolux, Eureka, Aspi- portes StJean en pin ja
ratex. Idéal pour chalet, mais servies. (26/09)
garage, atelier. (inf) ...418 714-4250
cvneeennee..318 856-3712

Poules moyennes et pou
lets. (01/09)
...418 492-7461

cuisiniére et

A vendre, les 5 premiers
albums complets de « Ré-
novation Bricolage », avec
étul et plusieurs revues.
Le tout pour 120 $. (inf)

...418 856-4853 (le solr)

AVIS DE CLOTURE D'INVENTAIRE

Succession Claire GAGNON

Avis est par les présentes donné que, A la suite du décés
de Claire GAGNON, en son vivant domiciliée au 127,
rue Galameau, Saint-Pacdme, province de Québec,
GOL 3X0, survenu le 29 janvier 2020, un inventaire des
biens de la défunte a été fait par le liquidateur succes-
soral, Irénée GAGNON, le 9 juillet 2020, conformément
ala loi.

Cet inventaire peut &tre consulté par les intéressés a I'étude
Josée Bélanger notaire Inc., au 1208, 6° Avenue, bureau
202, La Pocatiére (Québec) GOR 1Z0-Tél. : 418 856-3474.

Donné ce 14 aolt 2020.

v Josée Bélanger, notaire

performance de Yannick Desbiens au
monticule face aux Escaladeurs de La
Pocatiére a permis aux Toitures Pro Le-
mieux-Promutuel assurances de Mont-
magny de '’emporter au compte de 7 a
2. Le premier frappeur de la rencontre,
Jérémy Gonthier, a démarré le match en
lion pour les visiteurs en expédiant un
lancer du lanceur perdant Maxime Bour-
gelas loin au champ centre pour donner
les devants a son équipe.

Le prochain match avait lieu le mardi
18 aofit a 20 heures.

VISITE I.IBRE

2611P3420 2
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Résidence de type néocolonial qui vous charmera
par son architecture. Généreux espaces de vie,
boiseries, hauteur intérieure et plus...

Une propriété a découvrir!

> RE/MAX 418 856-1352
418 598-6031

Segance e
P
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19 h 30

QU'AU JEUDI 27 AOUT
REPRES. SPECIALES : SAMEDI ET DIMANCHE 14 H

0993P3420
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CARREFOUR LAPOCATIERE
INFO: 418 856.1319

aP1a17

I)

Sans frais : 1 877 248-1141
www.logementscotesud.com

Vous cherchez un logement
ou un local commercial?

Trés heaux logements situés
au centre-ville de La Pocatiére
ou sur la rue du Verger
Logements chauffés et éclairds

DISPONIBILITE :

Local commercial sur la 4° Avenue
Disponibles 1¢ juillet :
1% 3%etd ¥

VOUS CHERCHEZ UN TERRAIN?

Terrains & vendre au centre-ville de La Pocatiére,

Be//emd

GESTION |MMOSLIERS

Horaire du vendredi 21 au jeudi 27 aolt 2020
OUVERT 5 SOIRS

BOB L’EEOMGE LE FILM: EPONGE EN FUITEd(G]]

Vendredi - Samedi - Mardi - Mercredi & Jeudi: 19h25

Dimanche: 14h00

MON CIRQUE A MOI (&)

Vendredi - Samedi - Mardi - Mercredi & Jeudi:

Dimanche: 13h30

ENRAGE (13+VIO.LVY.)
Vendredi - Samedi - Mardi -
Dimanche: 14h10

TEMET (en attenta)
Débutant ce jeudl 27 aalit: 19h3s

N\
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PIERRE PLOU RDE:

@ GIGIEIIBS

avec services, situés au sud de la riviére
St-Jean,secteur rue du Cheminot et de la Vigie

Bellema S.E.C.

SPECIALITES : GICLEURS ET PLOMBERIE

98, rue Voisine, Sainte-Héléne de Kamouraska
(Quebec) GOL 3J0

19h50

- 418 856-2566 (jour) Mercredi & Jeudi: 20n10

418 371-0546 (soir) Louise Ouellet
418 598-7765 (soir) Mario Deguire

708, 4° Avenue, bur. 202, La Pocatiére

* RB.G:S5M-292301

1740P1720
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Verslon Touring Illustrée -

EVENEMENT LOCATION A PARTIR DE INFORMEZ-VOUS SUR

PORMULE e e
N GAGNANTE 90/0

Honda

JUSQU’A 48 MOIS
SUR MODELES CIVIC 2020
SELECTIONNES

FABRIQ'UI?E AU CANADA.
INSPIREE PAR DES CANADIENS.’

“Avec des piéces locales et importées.

COMMUNIQUEZ AVEC VOTRE CONCESSIONNAIRE HONDA DES AUJOURD’HUI POUR RESERVER UN ESSAI ROUTIER

* Tau: de kocation & partir de 0,99 % jusqu'd 48 mois applicable sur les moddes Chic Berlines et Coupés 2020 neuves (A I'exceptian des ). Exernple de |ocati basé str une Civic Berine Touring 2020 avec une valeur au détail de 30 545 § induant fransport et préps de 1 6558 k isear | que applicable) et un acompte de 0§ ou hange équivalent requis, loué & un tauxannuel de
0.93%équhalrta94.42Sparmajnsgo.r-!en'nis.L'ltﬁedelcoaﬂoninci.rtleIm'de‘IEIJUS.158W'nm’shshdnnmmmrequis.andissdsHmét'agemdaHDUUDkmfra'sﬂeU.12$IeIdhn'dremederta're.LesfmideegHmmentamemRIPmdlasfmisd' et pour ['inscrij nnﬂuw'aﬁsﬂsautohunssnntﬁelrdus.Durnmelepmlsrlnajemﬂpérm'ﬁua.ilssnntdusalaiﬁmndnéhbje.mms.
doits spécifiques sur les pneus neuts (15 ), assurances, immatriculation et options sont en sus. Sur appeobation de crédit par I'entremiss de Services Financiers Honda (SFH). Certaines conditions s"applouent. Offres d'une durée limitée et sujettes & changements ou annulation sans préavis. Offres valides sur les wéhicules neufs ssulement. (ffres valides seulement pour les résidents du Cuébec chez les res Honda du Québec
ici L concessionnaire peutdevor commander ou échanger un whicule. Justu & épuisement des stocks. + Le Bari de 1 000 % (dédult du peix de vente négocié ap ication des taxe: clients au déail admé Ialocation ou au financement d'un modéle Chic Berfine ou Coupé Hectionné (A I'earlusion des modles Civic & hayon et Type R 2020, sur approbation de crédit par 'enfremise de Servces
elsHmREFH}LeBam geut&ewmhlnaammu:dsﬁnarmmﬂalalnuhnn oud I'achat par I"entremise de SFH et peut #tre modifié ou retirg enmmmﬂl;s.iLnﬁm_derﬂdudmmmuxdu programme de fidélisation borifiée s/adresse au dlients admissibles qui détiennent un compte de lcatio d financiers Honda (3l eMmsﬁmusﬁMﬁW.w&lomMnu un el compte
auprés de SPHSFA qui estvenu & fché: de la demi e (365 Jours). Loffre ne peut ni cédée & e p Une preuve o' acmissibilité est requiss et doit & I FH afin d'étre admissile & |'offre. La réduction du tau du p de fidélsation et uniquement offerte sur les véhicules Honda newts et pon-immatriculés auparavant louds ou financés par l'entremise de SFH, sur apprbation
e crédt, comme sult:ﬂ)]l.ﬁ.l'a%:ﬁt.mlc. i .m&h&mm;ﬂuijju?'ai.s!ﬁ: HR-V, (A-V; Ddyssey, Passport, Pilot, Ridgefine. La réduction du fau: du programme de fidéisation : (s pli?gsrauﬁqmaﬂauxmmannnm%ﬁrsmauCanagg] ne peut &fre combinée aux aulres offres de fidélisation, sauf indication contraire; et (1) ne peut en aucun cas réduire ke taux de location inférieur & un taux de 0,01 % ou
réduire le taue de financement inférieur & un taux de (%. L'offre est uriquement disponible chez les concessionnaires Honda participants au Canada. Le concessiannaire peut awoir & commander ou & &changer un véhicule, mals cela pourrsit ne pas &re posshle dans Ines circonstances. Cette offre de fidéisation banifiée prend fin le 3 aolt 2020 et peut éfre madifiés ou annulé préanis. *f Certa itk appliquent. Offres
d'une charéez limitée et sujettes i annukation sans préswis. Offres valides sur les whicules neufs seulement. Offres valides seulement pour les résidents du Québec chez | i Honda du Québec partic L i peut devoir ou échanger un whicule. Jusqu's épuisement des stocks. Vayez votre concessionnaire Honda pour plus de détalls.

* Tau de bocation & partir de 0,90 %Ausqu'aae mals aEIk:ahle sur les mod&les CA-V 2020 neufs. Exemple de kcation représentatif basé sur un CA-V EX-L 2020 avec une valeur au détail de 39 705 $ et un acompte de 0 § ou i m%ga x!%halent requis, loué & un taux annuel de 0,99 % équivaut & 130,27 § par semaine pour 36 mois. L'offre de location inclut le boni de 1 000 §. 156 verszments hebdomadaires requis.
Transport e préparation de 1 815 § et surcharge sur le climatiseur (100 § lorsque applicable) inclus. Franchiss de kilimétrage total de 100 000 ka; frais de 0,12 § ke kilomatre excédentaire. Les frais d'enregistrement auprés du RDPAM et les frals d'agent pour l'inscription (usqu'a 40,50 § au total) ne sont pas inclus. Comme le premier paiement périodique, ils sont dus & la livraison du véhicule, Les tawes, droits spécifiques
= kes prews neufs (15 §), I i e opfi ten sus. Sur appmbation de crédit par 'erdremiss de Services Fnanciers Honda (SFH). Certaines condiions s'appliquent. Offres d'une durée limités et sujettes & changements ou annulation sans préasds. Offres valides sur les véhicules neufs seulement. Offres valides seulement pour les résidents du Québec chez les concessionnaires Honda du Cuébec
participants. Le concessionnaire peut devair commeander ou échanger un véhicule. Jusqu'a épuisement des stocks. 1 Le Boni (déduft du prix de vente négocie aprés 'application des taxes) est disponible aw: clients au détail admissibles 4 1a location ou au financement d'un modéle CR-V 2020 neuf sélectionné (1 000 § sur la version EX-L, 750 % sur les versions LX, Touring et Black Editian, 0 § sur 12 version Sporfi, sur appro-
bation de crédit par I'entremise de Services Financiers Honda (SPH). Le Boni peut &tre combiné at tae de financement & la location ou & I'achat par I'erdremise de SFH et peuvent &tre modifiés ou retins en fout temps.  L'offre de réduction du taux du programme de fidélisation bonifiée s'adresse aun clients admissibles qui détiennent un compte de location ou de financement courant auprés des Services financlers Handa
(SFHServices financiers Acura (SFA), ou qui ont détenu un tel compte auprs de SFHYSFA qui est venu & Achéance au cours de la demitre année Faaésjours]. Lioffre ne peut &tre fransférée nicédée & aucune autre persorne. Une preuve d'admissibilité est requise et doit e soumise & SFH afin d'Bfre admissible & 'offre. La réduction du taux du programme de fidélisation est uniquement offerte sur les wéhicules Honda neufs
et non-immatriculés auparavant loués ou financés par |'entremise de SFH, sur approbation de crédit, comme suit : T]j‘ﬂ[u'a 2% : At Givic, Clarity, Insight, Accord; et il Jusqu'a 1, 5%: HA-V, CR-V, Ocyssey, Passport, Filot, Ridgeline. La réduction du taux du programme de fidélisation : ) s'appliquera uriquement aux taux courants annoncés par SFH au Canada; (i) ne peut étre combinée aun autres offres de fidéisation, sauf
indication contraire; et (i) nefeuten aticun cas réduire le taux de location inférieur & un taux de 0,04 % ou réduire e tau de financement inférieur & un ta: de 0% L'ofire est uriquement disponible chez les concessionnaires Honda participants au Carada. Le concessionnaire peut avoir & commander ou & échanger un véhicule, mais cela pourrait ne pas &re possible dans certaines drconstances. Cets offre de fidéisation
banifiée prend fin le 31 aolt 2020 et peut 8tre modifiée ou annulée sans préavs. *+ Certaines conditions s'appliquent. Offres d'une durée limités et sujettes & changements cu arnulation sans préavis. Offres walides sur les wéhicules neufs seulement. Offres valides ssulement pour les résidents du Québec chez les iress Honda du Ouéb Le ire peut deveir ou &changer un
wéhicule. Jusqu'a épuissment des stocks. Voyez votre concessionnaire Honda pour plus de détails.
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