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La directrice du nouvel ITAQ connue

Le gouvernement du Québec a annon-
cé de récentes nominations au nouvel
Institut de technologie agroalimentaire
du Québec (ITAQ).

STEPHANIE GENDRON

Aisha Issa est nommée, & compter du
1er juillet 2021, membre du conseil d’admi-
nistration et directrice générale de I'Institut
de technologie agroalimentaire du Qué-
bec. Mme Issa est présidente de Valhorizon
conseil inc. Valhorizon est un cabinet spécia-
lisé en valorisation des données & Repentigny.

Alain Chalifoux est nommé membre in-
dépendant et désigné président du conseil
d’administration de I'Institut de technologie
agroalimentaire du Québec. Il est PDG de la
Laiterie Chalifoux a Sorel-Tracy.

Les membres indépendants du conseil
d’administration de linstitut sont les sui-
vants : MM. Nassereddine Boumenna (pro-
priétaire de Les Jardins d'Arlington a Stan-
bridge East), Jocelyn Lavoie (comptable chez
RCGT & La Pocatiére), Pierre Rivard (qui
était président du Groupe Saint-Hubert) et
Mmes Marie Gosselin (présidente de Mir
conseil inc., entreprise de consultation mar-
keting spécialisée en agroalimentaire), Hé-
léene Raymond (journaliste originaire de La
Pocatiére), Renée Michaud (Université Laval)
et Chantal Van Winden (PDG de Oliméga inc.
a Saint-Michel-de-Napierville). Pour André
Simard, maire de Saint-Roch-des-Aulnaies et
ancien directeur de I'ITA, on y voit ici un dé-

sir appuyé du ministre de développer. Il se dit
plutdt optimiste.

«Le ministre est égal 4 lui-méme jusqu’a
présent, il a parlé beaucoup d'entrepreneu-
riat, de développement, de relance. Le profil
du président du conseil d’'administration va
dans ce sens. C'est quelqu'un d'envergure
qui a le profil entrepreneur. C'est cohérent
jusqu’a présent», a-t-il dit.

Réaction commune

Les maires de La Pocatiére et de Sainte-
Anne-de-la-Pocatiére, Sylvain Hudon et Ro-
saire Ouellet, ainsi que le préfet de la MRC de
Kamouraska Yvon Soucy, ont réagi de fagon
commune en saluant les nominations d’'Hé-
léne Raymond et de Jocelyn Lavoie, deux per-
sonnes reconnues pour leur leadership, leur
grande connaissance du secteur agroalimen-
taire et leur attachement a la région.

Ils faisaient d’ailleurs partie d’une liste de
noms fournie par les élus d’ici.

«Ilsemble également que la direction des
études sera basée a La Pocatiére, ce qui ré-
pond a une attente que nous avions significe.
La provenance des membres indépendants
semble répartie dans les régions du Bas-
Saint-Laurent, de 1'Estrie, de la Capitale-Na-
tionale, de la Montérégie et de Montréal»,
ont-ils ajouté.

Le ministre rencontrera les ¢élus mar-
di et fera connaitre 'ensemble des projets
et investissements prévus pour le campus
de La Pocatiére.

bernardgenereux.ca
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FABRICATION DE PRODUITS LAITIERS
Une nouvelle AEC
offerte aI'ITA cet automne

L'Institut de technologie agroalimentaire
(ITA) annonce quil proposera la nouvelle
attestation d'études collégiale (AEC) Tech-
niques de transformation du lait en produits
laitiers a compter de I'automne 2021. Cette
formation s'adresse principalement a des
personnes déja en emploi dans le milieu de la
transformation laitiere.

Plus spécifiquement, la nouvelle AEC
vise & préparer de futurs techniciens et tech-
niciennes qui seront aptes a assurer le fonc-
tionnement de 1'équipement nécessaire a la
transformation de différents produits laitiers.
Ces derniers appliqueront des procédés de
fabrication du lait en différents produits et
procéderont au contréle de la fabrication de
ces produits. Ils seront au fait des régles de
santé, sécurité et environnementales asso-
ciées & la transformation des produits laitiers
et contribueront a l'application du systéme
d’assurance qualité.

«Cette nouvelle attestation en Tech-
niques de transformation du lait en produits
laitiers répond a un besoin exprimé depuis
longtemps par l'industrie. En effet, 'ancienne
AEC offerte par I'I'TA en Fabrication de pro-
duits laitiers visait davantage la transfor-
mation artisanale des produits. La nouvelle
AEC est mise en place dans le contexte ot
l'accélération des progrés technologiques, la
quéte continue d’innovation et les exigences
grandissantes des consommateurs induisent

dans leur sillage de nouvelles compétences a
acquérir, tous métiers et professions confon-
dus. A travers ce programme, I'Institut contri-
buera a favoriser les gains de productivité et
la capacité d’innovation des entreprises, un
facteur clé de la prospérité future du sec-
teur et de l'atteinte des ambitions de la Poli-
tique bioalimentaire 2018-2025», a déclaré
Mme Louise Leblanc, sous-ministre adjointe
a la formation bioalimentaire et responsable
de I'TTA.

Le programme est composé de dix cours
pour un total de 585 heures de formation.
Les cours théoriques seront offerts en ligne,
en mode asynchrone principalement. Les
cours pourront donc étre réalisés par I'étu-
diant a la période désirée dans la semaine
d’attribution. Les cours pratiques seront ef-
fectués en usine laiticre. Ils seront dispensés
en périodes condensées allant d'une journée
a quelques jours selon les besoins. Tous les
cours en présence seront enseignés de jour
du lundi au vendredi.

Source : ITA
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Une église-musée pour Saint-Denis-De La Bouteillerie

La vie religieuse n'est pas prés de ces-
ser au sein de I'église de Saint-Denis-De
La Bouteillerie. En plus du culte qu’elle
tient mordicus a conserver, la Fabrique
semble avoir trouvé une idée
porteuse pour y parvenir en
convertissant une partie de
ses espaces en musée des
églises fermées de la région.

MAXIME PARADIS

Les temps sont durs pour les églises et
comme partout en occident, celles du Dio-
cése de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére ne font
pas exception. Plusieurs ont déja remis en
question leur vocation strictement religieuse
depuis quelques années. Certaines ont depuis
fermé et d’autres sont toujours en processus
de conversion.

A Saint-Denis-De La Bouteillerie, la Fa-
brique n’est pas dupe et voit bien que l'époque
actuelle commande de la créativité chez ceux
qui désirent conserver la vocation religieuse
des églises. « On a commencé a faire des vi-
sites de I'église il y a deux ans, en été. Ca ne
colite pas plus de 4 § et les gens répondent
bien », souligne le président Jean Desjardins.

Ces visites ont depuis été bonifi¢es d'ex-
positions au point ot 1I'église a de plus en

plus I'allure d’un « petit musée » qui permet
la poursuite du culte sans trop de dépayse-
ment pour les fideles. Il faut dire que ces ex-
positions, bien que modestes, se veulent en
quelque sorte en hommage aux anciennes
églises de la région et aux pratiques reli-
gieuses d’antan.

Sauver les « trésors »

Tout a débuté par la découverte d’une
vingtaine d’habits d'apparats portés jadis par
les prétres de Saint-Denis. Les bénévoles ont
eu l'idée de les exposer dans la nef et de les
identifier afin de satisfaire la curiosité des
visiteurs de 1'église, mais également des pra-
tiquants plus jeunes, peu familiers avec ces
tenues d'une autre époque.

« Cet hiver on s’est dit qu'on allait plus
loin : on a retiré une rangée entiére de bancs
en bordure d’'un mur extérieur pour mieux
exposer les habits », ajoute Jean Desjardins.

Mais ce n’est pas tout. Depuis deux ans, la
Fabrique s’est en quelque sorte dotée d'une
mission. Lorsqu'une église ferme & proxi-
mité, elle s'empresse d’aller jeter un ceil aux
« trésors » qu'elle recele, avant que ceux-cine
soient liquidés.

Ainsiont étésauvés des fresques en platres
et I'immense calvaire qui tronait au-dessus
de I'autel de I'église de Saint-Germain-de-Ka-

Vandalisme sur le stationnement
de Moisson Kamouraska

Ces derniers jours ont été difficiles chez
Moisson Kamouraska a La Pocatiére
alors que I'équipe a constaté des actes
de vandalisme comme des plantes arra-
chées, des tables a pique-nique renver-
sées et des matiéres fécales humaines
SUT UN mur.

STEPHANIE GENDRON

Pour la directrice Mireille Lizotte, il ar-
rive par-ci par-la depuis quelques années des
gestes déplorables, dont des entrées par effrac-
tion par le passé. Mais récemment, I'équipe
souhaite plus que jamais que cessent les actes
de vandalisme redondants sur son stationne-
ment, a I'angle des 5e et 10e avenues.

«C'est frustrant parce qu'on travaille pour
aider les gens et ¢ane me tente pas de recom-
mencer tout le temps ce que je fais, c’'est des
niaiseries », déplorait Mireille Lizotte.

Mme Lizotte a lancé un appel au sa-
voir-vivre a ces gens via Facebook sur un ton
tout de méme léger, en rappelant qu'il y a sur
place des caméras de surveillance. Elle n’hési-
terapas a donner suite aune plainte en bonne
et due forme & la Stiret¢ du Québec sila situa-
tion ne se regle pas.

Récemment, des plantes ont été arrachées
dans les bacs de légumes, ce qui est fort dom-
mage selon elle, puisque 'on tente de verdir de
plus en plus 'endroit. Des matiéres fécales hu-
maines ont été trouvées par terre et SUT UN Mur,
ce que Mme Lizotte a di nettoyer également.

Photo : Facebook Moisson Kamouraska
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mouraska; & Saint-Pacome, quelques statues,
chandeliers et portes de confessionnal ont
été ramenés a Saint-Denis; de Rimouski, un
chemin de croix en bois sculpté par un des
Bourgault de Saint-Jean-Port-Joli. « Eventuel-
lement, on aimerait retirer une autre rangée
de bancs pour proposer d’autres exposi-
tions », poursuit le président de la Fabrique.

Rénovations

Jean Desjardins I'avoue bien humblement,
méme si la pratique religieuse diminue, la
Fabrique de Saint-Denis fait le pari que des
croyants voudront continuer de se recueillir
dans de « vraies » églises. De 1a tout I'intérét
de ne pas trop dénaturer la leur et surtout de
continuer a bien l'entretenir.

L
b4l #

Vue sur le village et I'église de Saint-Denis-De La Bouteillerie.

>

Un carnet de santé du batiment a d’ail-
leurs été réalisé il y a déja trois ans. Il a permis
de cibler les réparations a privilégier, dans
un horizon de cing a 20 ans. Les pierres qui
constituent le revétement de la facade de
I'église sont du lot. Des infiltrations d’eau les
font relever par endroit. Une aide financiére
de 250 000 $ du Conseil du patrimoine du re-
ligieux du Québec a été obtenue. Les travaux
doivent débuter a court terme.

«Ily a aussi la ferblanterie autour du clo-
cher qui sera corrigée pour éviter les infiltra-
tions d'eau et on aimerait aussi retaper les
fenétres. Il nous reste qu'a savoir s'il restera
de I'argent de la subvention apres les travaux
de la facade et s'il sera possible de I'appliquer
a d’autres fins », conclut Jean Desjardins.

Un financement de prés de 300000$
pour la restauration de batiments
a caractere religieux

La députée de Cdte-du-Sud,
Mme Marie-Eve Proulx, annonce au nom de
la ministre de la Culture et des Communi-
cations, Mme Nathalie Roy, qu'une somme
de 296520 § sera versée pour la restaura-
tion d'immeubles patrimoniaux a caractére
religieux dans la région de Coéte-du-Sud,
en Chaudiére-Appalaches. Un montant de

VACANCES

ANNUELLES

Publicités:

515208 servira a restaurer les fondations,
la magonnerie, les portes et les fenétres de
I'église de Saint-Roch & Saint-Roch-des-
Aulnaies, tandis que 245000% seront
réservés a la réalisation d'un projet de res-
tauration de la magonnerie de I'église de
Saint-Pascal-de-Kamouraska.

Source : Marie-Eve Proulx

Informations sur la date et l'heure de tombée
pour notre derniére édition avant les vacances
ainsi que sur la fermeture de nos bureaux

TOMBEE DU JOURNAL DU 14 JUILLET:

Annonces classées, bloc-notes:

Les bureaux seront fermés du
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Vocabulaire scolaire

Niveaux Degrés Qualificatif 3
Maternelle Préscolaire
Primaire Premiere 4 6° année Scolaire
Secondaire Premiére a 5° secondaire Scolaire

et professionnel
Collégial Collégial
Universitaire ou | Le qualificatif académique est réservé aux universités et aux
académique académies.
25-21

Rénovations exterieures
au Motel Le Pocatols

Le Motel Le Pocatois s'est refait une beauté
ces derniéres semaines. Il s’agit des premiers
travaux d’envergure réalisés a I'extérieur
depuis sa construction en 1994. Une problé-
matique d’infiltration d’eau occasionnée par
I'ancien revétement a été le point de départ
de cet investissement majeur avoisinant les
100000 $. Le propriétaire de I'établissement
depuis 2013, M. Richard Lebel, a saisi cette op-
portunité pour améliorer le design extérieur
et créer davantage d’intimité aux chambres

du rez-de-chaussée en compartimentant
chacune de leurs entrées. Les travaux ont été
réalisés par Kamco Construction. « Eventuel-
lement, nous regarderons pour redécorer les
chambres et pour instaurer une forme de gui-
chet automatisé qui nous permettrait de ne
plus avoir d’employé al'accueil et qui offrirait
aussi plus d'autonomie aux clients lors de la
location de leur chambre », indique Richard
Lebel. (M.P)

LA CHRONIQUE DE

romebouchard@hotmail.ca

Le peuple québécois est souverain

Les fétes nationales du Québec et du Canada nous placent chaque année devant
lavenir du Québec comme nation et peuple distincts.

En ce moment, la tentation du défaitisme est forte chez plusieurs. Aprés deux référendums perdus
— ouvolés —, on n'en veut pas un troisiéme. Le poids des immigrants qui s'intégrent massivement
a l'anglais @ Montréal pése de plus en plus lourd. Le multiculturalisme ambiant incite toutes les
minorités a affirmer leur diversité au lieu de chercher a s'intégrer a la citoyenneté québécoise.
Et surtout, I'immense pression qu'exerce la culture anglophone et mondiale omniprésente dans
les médias, la culture et [économie agit comme un rouleau compresseur sur les petites nations
comme la nétre.

Certes, les défis sont grands. Pourtant, nous n‘avons pas raison détre défaitistes. Le Québec
est plus fort et plus rayonnant que jamais. Contrairement aux Acadiens, aux minorités franco-
canadiennes ou aux Cajuns de Louisiane, nous avons un magnifique territoire 4 nous, un Etat bien
organisé a nous, des leviers économiques importants comme Hydro-Québec ou la Caisse de dépét
et placement du Québec, des services publics enviés par le reste du Canada, des personnalités
réputées dans tous les domaines, une langue et une histoire uniques, un fleuve et un hiver qui
nous caractérisent, une culture égalitaire et originale qui est a la fine pointe de l'avenir.

Les partis souverainistes n'ont plus la cote, mais le peuple québécois demeure confiant : nous
avons la Loi 101 et bient6t la Loi 96. Nous sommes une nation et un peuple distinct, de langue
et de culture francaises, et surtout, nous sommes, comme peuple, souverains et maitres de notre
destin, car nous n'avons jamais signé la constitution canadienne qui ne nous reconnait pas comme
peuple fondateur.

René Lévesque nous a laissé un outil précieux pour exercer notre souveraineté comme peuple :
le référendum. Bien str, un référendum portant sur un oui ou un non a une question toute faite
posée par un parti indépendantiste ne convainc plus grand monde. Mais un prochain référendum
pourrait porter, si nous le voulions, sur ladoption d'une constitution bien a nous, qui aurait été
rédigée par une assemblée de citoyens représentatifs de la population et des régions du Québec,
sans interférence des partis politiques, dans laquelle le peuple québécois lui-méme définirait
le statut qu'il souhaite pour le Québec et les institutions démocratiques nous permettant de
contréler nos ressources ainsi que nos relations avec les Premiéres Nations et les autres peuples.

René Lévesque avait aussi prévu doter le Québec d'un mode de scrutin ol des députés régionaux
seraient élus par l'ensemble des citoyens de chaque région, & partir de listes de candidats présentés
par les partis, servant ainsi de base a de vrais gouvernements régionaux élus autonomes et a une
économie décentralisée. C'est une formule d'avenir. Rien ne nous empéche de le faire.

Nous sommes un peuple souverain. Nous pouvons décider librement de notre avenir et de ce
que nous voulons étre. Le Canada ne peut nous enlever ce droit : la Cour supréme elle-méme
I'a confirmé solennellement en 1998.

Ne l'oublions pas, c'est le peuple qui est souverain, pas I'Etat, pas les partis politiques,
pas les juges.

Longue vie au peuple québécois, libre et souverain!
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Une clinique de vaccination mobile
se deplace aLa Pocatiere

Une clinique de wvaccination mobile
s'est arrétée les 23 et 24 juin dans le sta-
tionnement de la Caisse Desjardins de
I'’Anse de La Pocatiére. Quverte avec ou
sans rendez-vous, elle avait pour ob-
jectif de joindre principalement les 18-
34 ans, dont le taux de vaccination a la
premiére dose n'atteignait toujours pas
ace momentle 75 %.

MAXIME PARADIS

Le Bas-Saint-Laurent n’était pas la seule
région a trainer de la patte en ce qui a trait a
la vaccination chez les 18-34 ans, la semaine
derniére. Partout au Québec, ce groupe d'dge
demeurait difficile a joindre. Au Kamouraska,
au sein de la population générale, les gens
en age de recevoir une premiére dose d'un
vaccin s'élevaient 4 66 % en date du 22 juin,
contrairement a 72 % pour le reste du Bas-
Saint-Laurent.

Jusgu'au 2 juillet, le CISSS du Bas-Saint-
Laurent a décidé de se lancer dans un blitz
en partenariat avec Garda et Desjardins afin
d’augmenter ces pourcentages. Des cliniques
de vaccination mobiles s’arrétent donc pour
deux jours dans différentes municipalités
du Bas-Saint-Laurent. La Pocatiére a été dé-
signée pour donner le coup d'envoi les 23 et
24 juin.

«On a environ une centaine de doses par
jour & administrer. On vise principalement les
gens qui n'ont toujours pas requ de premiére
dose», mentionne Jean-Philippe Levasseur,
coordonnateur de la vaccination COVID-19
au Bas-Saint-Laurent.

Au moment ol la clinique mobile ou-
vrait ses portes a La Pocatiére, une trentaine
de personnes avaient déja pris rendez-vous.
Les sans rendez-vous étaient également ad-
mis. Le nom des gens désireux d’obtenir une
deuxi¢me dose était pris en note pour étre re-

Vaccination dans la clinique mobile stationnée a la Caisse Desjardins
de I’Anse de La Pocatiére. Photo : Maxime Paradis.

. I

contactés en fin de journée si toutes les doses
n’avaient pas trouvé preneurs. Le vaccin ad-
ministré était le Moderna.

«On a augmenté les plages sans ren-
dez-vous pour les 18-34 dans les derniers
jours et ¢a nous a permis de passer d'envi-
TON 2200 PErsonnes toujours pas vaccinées a
1400 aujourd’hui (23 juin). Comme la straté-
gie a été payante, c'est pourquoi on accentue
notre blitz pour les prochains jours avec les
cliniques mobiles», a ajouté Jean-Philippe
Levasseur.

Stratégie deuxiéme dose

Jean-Philippe Levasseur indiguait que
le CISSS du Bas-Saint-Laurent travaillait a
mettre en place une stratégie similaire pour
I'administration de la deuxiéme dose au cou-
rant de I'été. Les cliniques mobiles se rappro-
cheraient encore davantage des «jeunes» en
se déplacant sur des rues achalandées de la
région, a des lieux qu'ils fréquentent ou méme
lors d’événements spéciaux comme des festi-
vals. Les municipalités isolées feraient aussi
toujours parties de la stratégie.

Le CISSS du Bas-Saint-Laurent désire a
tout prix accélérer la vaccination a la deu-
xiéme dose les prochaines semaines afin
d’atteindre I'immunisation compléte qui per-
mettrait de prévenir les infections au variant
Delta, de plus en plus menacant et a l'origine
d’'une quatriéme vague de la COVID-19 dans
certains pays, notamment au Royaume-Uni.
30000 nouvelles plages de vaccination sont
d’ailleurs ouvertes depuis le 24 juin. Le vaccin
associé A ces rendez-vous est le Moderna.

«L'interchangeabilité étant maintenant
recommandé, il sera possible pour quelqu'un
ayant été vacciné avec le Pfizer de recevoir un
autre vaccin messager comme le Moderna en
deuxieme dose. Le contraire ne sera toutefois
pas possible pour des raisons d’approvision-
nement», a précisé Jean-Philippe Levasseur.

| BRI

Travailleur social et psychothérapeute (EMDR)
Ordre des psychologues du Québec (61542-15) | OTSTCFQ (FODJ78/06/280)

Enfants (thérapie par le jeu), ados et adultes
1120, 62 Avenue Pilote, bureau 300, La Pocatiére

Aussi offert :
CONSULTATION
par SKYPE
ou ZOOM
selon vos
besoins.
nformez-vous!

www.psychomediateur.com
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Unvert plus souple

Photo : Unsplash.com
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Aprés le Bas-Saint-Laurent le lun-
di 21 juin, c'était au tour
de Chaudiére-Appalaches,
dont L’'Islet, de passer au
vert le lundi 28 juin, comme
I'ensemble du Québec.

STEPHANIE GENDRON

La zone verte permet entre autres de re-
cevoir des proches a la maison, a l'intérieur,
pour un total de 10 personnes.

Cette zone verte est aussi assouplie pour
tout le monde, puisqu'il est possible désor-
mais d’accueillir 20 personnes dans sa cour
arriére extérieure. Au restaurant et au bar, il
peut y avoir 20 personnes par table a I'exté-
rieur.

«On passe des petits partys aux moyens
partys », a dit le premier ministre Francois Le-
gault lors d'un point de presse mardi.

Depuis lundi, au niveau des sports, il peut
¥ avoir 50 joueurs et 50 spectateurs a I'exté-
rieur. La limite est de 25 joueurs et 25 specta-
teurs a l'intérieur.

Pour les mariages, le maximum de parti-
cipants est porté A 250. Pour les réceptions
toutefois, ce sont les mémes limites, 25 a I'in-
térieur et 50 a I'extérieur.

Ajoutons également que depuis vendre-
di, deux mesures se sont ajoutées. Lors de

ACHETONS BIIOUX

EN OR,
brisés ou non et

——

e,

“pieces de monnaie
f =

rassemblements privés a Iintérieur des mai-
sons, les personnes pleinement vaccinées
(deux doses) peuvent retirer leurs masques
et les festivals peuvent accueillir & I'extérieur
3500 personties.

Vaccination

Actuellement, 80 % des Québécois ont
recu une dose de vaccin et 20 % des Québé-
cois ont regu leur deuxiéme dose. «Ce n'est
pas suffisant une dose pour étre bien protégé.
11 faut aller chercher les deux doses. Il faut se
protéger soi-méme, protéger les personnes
plus vulnérables et, on le sait, pour revenir
a une vie beaucoup plus normale, il faut une
immunité collective », a ajouté le premier mi-
nistre.

Frangois Legault a aussi dit qu'il ne fallait
pas exclure une augmentation de cas a I'au-
tomne, d’'otl I'importance de se faire vacciner
avec les deux doses cet ¢té, pour éviter cette
augmentation.

) CREATEUR D’AMBIANCE

002 2H5 220
e

DR OI005 rue Lévesdue
Saint-Pascal (Guébec) GOL 3Y 0

DUMAIS ;50
;@ 418 492-9603

camilledumais.com : ® info@camilledumals com
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La porte ouverte au Centre culturel is-
lamique de La Pocatiére avait un petit
quelque chose d'interreligieux. Dans
I'ombre et a titre personnel, la coor-
donnatrice de la pastorale diocésaine
Audrey Boucher a passé le mot aupres
de personnes significatives de la com-
munauté chrétienne qui n'ont pas hési-
té a manifester leur soutien lors de cette
journée importante pour les musul-
mans de la région.

MaXIME PARADIS

Nawal Tamou Elmquirmi, responsable des
communications pour le Centre culturel isla-
mique de La Pocatiére flottait encore sur un
nuage, deux jours plus tard. Une quarantaine
de personnes se sont présentées a la porte ou-
verte tenue le 20juin, une vraie réussite selon
elle, surtout en cette période pandémique.

«Nous n'avons eu que quelques jours
pour se préparer et nous N'avons ouvert nos
portes que trois heures. Nous sommes trés
heureux de I'ensemble du déroulement»,
confie Nawal.

Des gens de tous les horizons se sont
présentés a cette porte ouverte, dans le plus
grand respect et 'ouverture la plus sincere,
poursuit-elle. Plusieurs avaient des questions
sur les pratiques religieuses chez les musul-
mans, les points communs avec la religion ca-
tholique et sur la mission du Centre culturel

VENDREDI
LE 2 JUILLET
De 11h a 14h

CENTRE CULTUREL ISLAMIQUE
Une fraternité interreligieuse derriere la porte ouverte

LBy

islamique. L'ex-responsable des affaires reli-
gieuses du Centre culturel islamique de Qué-
bec avait méme été sollicité pour 'occasion
afin de répondre aux questions plus pointues.
«Nous ne sommes pas des experts du Coran,
ni imam », précise Nawal.

Fraternité interreligieuse

Le succés de cette journée, le Centre
culturel islamique de La Pocatiére I'attribue
au soutien des Kamouraskois qui se sont de
plus en plus nombreux a faciliter I'intégration
des membres de la communauté musulmane
régionale. Nawal Tamou Elmquirmi cite no-
tamment les services & l'immigration de la
MRC de Kamouraska et les médias locaux.

L'aide la plus inattendue est toutefois
venue d'ot le Centre ne s’y attendait pas.
Audrey Boucher, coordonnatrice de la pasto-
rale au Diocese de Sainte-Anne-de-la-Poca-
tiere est entrée en contact avec Nawal a titre
personnel, dés les premiers instants que le
Centre culturel islamique a eu pignon sur rue
a La Pocatiére.

«En entrant en contact avec le Centre,
je me suis identifiée comme chrétienne, car
c'est ce qui me motivait dans ma démarche,
ma foi, et non pas ma profession. J'étais im-
pressionnée par le courage dont la commu-
naut¢ faisait preuve en s'affichant de la sorte,
a une époque ou c’est si difficile pour les mu-
sulmans de le faire. ['avais un profond désir
de les encourager dans leur projet et de les
rencontrer, car j'estime que c’est un enrichis-

LE RONA DE LA POCATIERE
ORGANISE UN DINER HOT-DOGS
DANS LE STATIONNEMENT DU MAGASIN

Afin d’amasser des fonds pour procurer des fournitures a
des enfants dans le besoin pour la prochaine rentrée
scolaire en septembre.

Hot-dogs, liqueur, dessert, tout est a 15

Nous vous attendons en grand nombre.
Soyons généreux pour nos enfants!

1011, 1 rue Poiré, La Pocatiére
' 418-371-0757

Beau temps, mauvais temps

Nos généreux partenaires:

Alimentation Lebel Pat BBQ McDonald’s Dubillard
Top expo Chox 97.5 Le Placoteux
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LEvéque du Diocése de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére, Mgr Pierre Goudreault, en visite ﬁf‘

lors de la porte ouverte. Photo : Courtoisie Centre culturel islamique de La Pocatiére. '
T — - - : :

- E——— al
sement pour notre région », explique Audrey.

Nawal avoue avoir été tres touchée par
cette approche a laquelle elle ne s’attendait
pas. A ce moment, les autres membres de
la communauté et elle se guestionnaient
a savoir s'ils continuaient, aprés quelques
messages irrespectueux et menagants a leur
endroit sur les médias sociaux. Le message
d’Audrey et la connexion qui s’en est suivie
entre les deux femmes aprés une premiére
discussion de plus de deux heures ont été sa-
lutaires.

«La spiritualité d’Audrey est venue me
chercher. Qu'on soit catholique ou musul-
man, a la base, on cherche Dieu», souligne
Nawal.

«Il ne faut pas oublier que le mot religion
vient du latin religio, du verbe religare, qui
signifie relier», renchérit Audrey, qui croit a

I'importance de l'accueil interreligieux dans
nos communautés. «Il ne faut pas mettre
I'emphase sur ce qui nous divise, mais sur ce
qui nous rassemble, ce qu'on a en commun»,
ajoute-t-elle.

Dans l'ombre, Audrey Boucher a donc
transféré par Messenger l'invitation a la porte
ouverte a quelques personnes de son entou-
rage. L'évéque du Diocese de Sainte-Anne-
de-la-Pocatiere, Mgr Pierre Goudreault, ainsi
que le curé¢ de la Cathédrale Sainte-Anne-de-
la-Pocatiere Christian Bourgault s’y sont pré-
sentés. Une religieuse, Sceur Micheline, y est
également allée et a méme prié¢ simultané-
ment avec les membres du Centre, mais dans
le respect de sa foi catholique, raconte-t-on.
Et ainsi s'est concrétisé cet accueil interreli-
gieux, au bénéfice des deux communautés.

Joyeux anniversaire a
madame Francoise Chamberland |
qui féte ses 105 ans le 29 juin.

De toute I'équipe de la Résidence Marquis
de Saint-Philippe-de-Néri ainsi
que de la famille Chamberland.

Au quotidien sur leplacoteux.com



CHALET DES CABOURONS
Une collaboration gagnante

Aprés quatre ans, on peut parler de suc-
cés. C'est le constat que faitla Coop des
Champs, qui vient d’ouvrir ses portes
une nouvelle fois dans le pittoresque
chalet du sentier pédestre du Cabouron,
a Saint-Germain-de-Kamouraska.

STEPHANIE GENDRON

Ce batiment municipal avait au départ
comme vocation laccueil des motonei-
gistes. Au tournant des années 2010, il
n’était pratiquement plus utilisé sauf pour
des locations. Le lieu situé prés du renom-
mé sentier pédestre de I'endroit n'avait plus
de vocation.

C’est la que la Coop des Champs est in-
tervenue avec ce service de proximité qui
répond aux besoins de la population régio-
nale et des randonneurs, durant la haute
saison. On y propose, en plus des nom-
breuses créations culinaires d’inspiration
forestiere, des produits de patisseries et de
boulangeries faits maison.

«C’est un beau service qu'on rend &
tout le monde. En contrepartie, ¢a fait un
lieu pour la Coop des champs pour se faire
connaitre. C'est un bon risque, le but n'est
pas nécessairement de faire des sous, mais
c’est une gestion durable des édifices pu-
blics», a dit Jean-Philippe Grenier, coor-
donnateur et patissier.

Collaboration

On estime que ce projet de collaboration
entre la coopérative et la municipalité est
un exemple parfait d’'une saine gestion des
infrastructures publiques, associant accueil
touristique responsable et service de proxi-
mité pour la collectivité.

« En ce moment, ¢’est important. Les tou-
ristes sont plutét nombreux et ont des be-
soins. Au lieu de polluer, de briser la forét ou
de faire leurs besoins dans la forét, au moins
ils ont un endroit et en plus c'est chaleu-
reux », ajoute Jean-Philippe Grenier.

Aussi cet ¢té, le chalet des Cabourons
sera I'hdte de 'Expo POP COVID. Cette expo-
sition d’art populaire présente les nouveaux
talents artistiques locaux de la période de
confinement. Une dizaine d’exposants sculp-
teurs, peintres et artisans présenteront leurs
ceuvres.

Au-dela du partenariat intéressant qui s’est
créé, notons aussi une hausse fulgurante de-
puis trois ans des utilisateurs des sentiers qui
font un arrét au chalet. Pour les touristes, cette
sortie devient donc une double activité.

«On essaie d’étre originaux, avec des pro-
duits forestiers. On a inventé la liqueur fo-
restiére que l'on fait & partir de plantes qu'on
va chercher dans la nature et on I'éléve avec
de l'eau pétillante. Ca fait fureur, les gens
découvrent une liqueur forestiere au foin
d’odeur, c’est quand méme assez original. En
plus de découvrir un nouveau sentier, ils font
une découverte culinaire », conclut M. Grenier.

Chalets..

Cabour

RANDONNEE
GASTRONOMIE RAPIDE
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Venez voir notre
inventaire
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VWYV, Iorcletfreres com
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PRES DE VOUS, PRES DE CHEZ VOUS

10 et 11 juillet - 13ha16h

168, rue Fraser, Riviere-du-Loup
418 862-6311, poste 7007 batisseurs.ca

Evénement extérieur respectant les mesures sanitaires,
visite en continu avec votre bulle.
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Le Cégep de La Pocatiere procede a I'embauche
de frois nouveaux gestionnaires

Le comité exécutif du Cégep de La Poca-
tiére a été tres actif en matiére d’'embauches
en cette fin d’année académique 2020-2021
en procédant a trois nominations : M. Yan-
nick Beauvais au poste de directeur adjoint
des études — Services aux étudiants, Fré-
déric Busseau, en tant que coordonnateur
du Service des communications et du déve-
loppement des effectifs étudiants ainsi que
Mme Audrey Gamache au poste de gestion-
naire administrative a la Direction des res-
sources humaines. Ces deux derniers occupe-
ront deux fonctions nouvellement créées et
ajoutées au sein de 'organigramme du Cégep.

Yannick Beauvais, directeur adjoint des
études — Services aux étudiants
Bien connu dans le milieu scolaire du
Kamouraska et de Riviére-du-Loup, Beau-
vais posséde plus de dix années d’expérience
comme directeur d’écoles au primaire et au
secondaire. D’abord directeur pendant cing
ans de I'Ecole secondaire Chanoine-Beaudet
de Saint-Pascal puis pendant quatre ans a la
I'Ecole polyvalente de La Pocatiére, il occu-

pait, jusqu'a aujourd’hui, les mémes fonc-
tions 4 I'Ecole Roy-Joly de Riviére-du-Loup.
Détenteur d'un baccalauréat en enseigne-
ment au secondaire (francais — moral) ainsi
que d'un diplome de deuxieéme cycle en admi-
nistration scolaire, M. Yannick Beauvais voue
une grande importance a 'éducation et a la
réussite ¢ducative. En raison de sa grande ex-
périence et de son implication dans le milieu
scolaire et sportif ainsi que de ses qualités
humaines et son tempérament rassembleur,
M. Beauvais saura gagner la confiance de son
¢quipe, en faire ressortir le meilleur et rele-
ver les défis reliés a ses nouvelles fonctions. Il
entrera officiellement en poste a compter du
9 aofit prochain.

Frédéric Busseau, coordonnateur, Ser-
vice des communications et du dévelop-
pement des effectifs étudiants

Entré en fonction au cours des derniéres
semaines, M. Frédéric Busseau est détenteur
d’'une maitrise en communication publique et
d'un dipléme de deuxieme cycle en relations
publigues de 1'Université Laval et a ceuvré

pendant plus de neuf ans a titre de conseiller
en communication au Cégep Edouard-Mont-
petit et 3 son FEcole nationale d’aérotech-
nique. Fort d’'une expertise en stratégies de
communication visant principalement le
rayonnement institutionnel et le recrutement
d’étudiants tant au Québec, dans les autres
provinces qu'a l'international, il détient sans
conteste les connaissances et aptitudes pour
relever les défis qui I'attendent. Originaire de
Riviére-du-Loup, M. Busseau comprend bien
les défis démographiques auxquels le Cégep
est confronté. Sa personnalité chaleureuse
et impliquée, ses aptitudes interpersonnelles
et de gestion, ainsi que ses qualités de leader
sont autant d’atouts qu'il saura apporter et
mettre a profit dans l'atteinte des objectifs qui
lui sont confiés.

Audrey Gamache, gestionnaire ad mi-
nistrative, Direction des ressources
humaines

Grande passionnée par la gestion
des ressources humaines et 1'éducation,
Mme Audrey Gamache est détentrice d’'un

baccalauréat en administration, concentra-
tion gestion des ressources humaines ain-
si que d'un baccalauréat en éducation au
préscolaire et en enseignement au primaire.
Mme Gamache posseéde sept années d’expé-
rience en tant que conseillére en ressources
humaines, fonction qu'elle occupait depuis
2018 et jusqu'a aujourd’hui a la Ville de La
Pocatiere. D'un naturel positif et a I'écoute
des autres, elle démontre une belle ouverture
d’esprit qui lui confére une grande facilité
d’approche, qualité essentielle & 1'exercice de
ses fonctions. Originaire du Kamouraska et
ancienne étudiante du Cégep, Mme Gamache
se dit préte a relever les défis inhérents a ses
futures fonctions. En raison de son parcours
professionnel et de ses aptitudes relation-
nelles, nul doute qu’elle fera rapidement sa
place au sein du personnel d’encadrement du
Cégep. Elle entrera officiellement en fonction
le 9 aofit prochain.
Source : Cégep

Une année tres spéciale pour Projektion 16-35

Le 15 juin dernier se tenait, en mode vir-
tuel, la 36e assemblée générale de Projek-
tion 16-35.

Comme toutes organisations au Québec et
partout dans le monde, I'année 2020-2021 a
¢té principalement marquée par la COVID-19
et ses retombées. Bien que Projektion 16-35
ait réussi a maintenir une couverture com-
plete de services, il est évident que des im-
pacts négatifs se sont fait ressentir aupres de
la clientéle. Pour I'équipe, se familiariser avec
le télétravail a été un défi, tant au niveau or-
ganisationnel que pour intervenir aupres de
la clientéle. Et que dire des moyens déployés
pour tenter de rejoindre les jeunes ou garder
contact, particulierement ceux pour qui la
vulnérabilité et la précarité sont plus grandes
qu'auparavant.

Alors que certains services ont vécu des
baisses d’achalandage, notons que le service
de Persévérance scolaire a doublé en nombre
de jeunes accompagnés, et les migrations
réussies de Place aux jeunes ont été de 30
cette année. De plus, le nouveau programme
d’accompagnement des personnes immi-
grantes s'est aussi implanté. Ayant débuté en
septembre 2020, les résultats sont des plus
encourageants — 11 personnes accompa-
gnées dans leur installation.

Au niveau du Conseil d’administration, la
Corporation accueille trois nouveaux admi-
nistrateurs : Véronique Anctil, Marie-Chris-
tine Matte, Dimka Bélec et Catherine Li-
moges a été réélue. Aux postes d'officiers, on
retrouve Maxime Clément & la présidence,
Simon Fissette a la vice-présidence, Dimka

Bélec a la trésorerie et Dominique Gendron
comme secrétaire. En terminant, lors de 'as-
semblée, Mmes Catherine Duval et Marie-Eve

Beaulieu ont été remercié¢es pour leurs quatre
années d'implication.
Source : Projektion 16-35

Nous sommes fiers de reconnaitre le MERITE de jeunes adultes ayant eu recours a I'un ou I'autre de nos services.
Chacun a sa facon a su se démarquer par ses efforts, par son engagement dans sa démarche et par sa persévérance,

Québec £1c61
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Pour connaitre 'ensemble de nos services,
communiquez avec nous!

580C, rue Coté - 418 492-9127
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Aussi surprenant que cela puisse paraitre, I'équipe de Projektion 16-35 va se souvenir de ce participant, non pas pour son prénom original, mais bien
pour son parcours incroyable. C'est en 2016 que Bleu a franchi pour la premiére fois les portes de Projektion 16-35. Au fil des années, il a participé a
quelques services et a rencontré plusieurs intervenant.e.s qui I'ont accompagné dans ce qu'il vivait, A chacune de ces occasions, il a grandi et travaillé
sur lui. Depuis le début de sa participation a Départ@9 en novembre 2020, le chemin qu'il a parcouru est digne de mention! Bleu est |la preuve que. -
c'est possible de faire des changements dans sa vie et de croire en son potentiel et a ses réves. Il a su poser des gestes concrets pour avancer et

il a accepté |'aide dont il avait besoin. Débrouillard, créatif, respectueux et persévérant, Bleu a été un participant marquant chez Projektion 16-35.

Il est toujours partant pour nos activités et nos projets au grand plaisir des intervenant.e.s! Bleu commencera bientot une nouvelle étape de savie..
Un déménagement & Riviére-du-Loup en juillet, puis des études professwnnelles en cuisine suivront. Avec le beau bagage d‘expérience qu'il a, Bleu
saura relever les défis qui se présenteront sur sa route et continuera a laisser une trace positive auprés des gens qu'il cotoie,

Karine Tardif, intervenante

I Karine Tardif, i
ECX intervenante =
CAMUTOUR  peardif@projektion16-35.ca g

o SERVICE SPECIALISE JEUNE permet aux 15-29 ans ayant des obstacles
impertants face & f'emploi de déterminer un objectif professionnel laur
permettant d'intégrar un emploi ou d'effectuer un retour aux études.
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Les Cégeps de régions ne veulent pas étre oubliés

A la suite de I'annonce de nouvelles
places dans les Cégeps de Montréal, les
Cégeps de régions, dont celui de La Po-
catiére, ont voulu rappeler a la ministre
I'importance de bonifier et de diversifier
leurs offres de programmes de formation
et d’améliorer leurs infrastructures.

STEPHANIE GENDRON

L'augmentation de 21814 places supplé-
mentaires dans le réseau francophone de la
grande région de Montréal était attendue et
a beaucoup de sens, indiquait Marie-Claude
Deschénes, directrice générale du Cégep de
La Pocati¢re et porte-parole du Regroupe-
ment des cégeps de régions. Leurs établisse-
ments débordent.

Toutefois, elle saisit la balle au bond pour
rappeler qu'il faut des gains pour les 12 Cégeps
qu'elle représente. Ceux-ci n'ont pas besoin
de places supplémentaires — il y a actuelle-
ment 16 000 ¢tudiants pour 25 000 places —,
mais d'une offre de formations pour attirer
et retenir, de rénovations, entre autres des
résidences étudiantes, et d'un programme de
mobilité interrégionale efficace.

«On a 9000 belles places disponibles.
Plus notre carte de programmes va é&tre di-
versifiée et de qualité, plus il y a de chances

qu'on puisse attirer des jeunes et les retenir
aussi», a dit Marie-Claude Deschénes.

Dans son annonce pour Montréal, la mi-
nistre de I'Enseignement supérieur Danielle
McCann a précisé que «cette démarche
s'étendra au-dela des établissements de la
grande région de Montréal : I'ensemble des
cégeps seront prochainement rencontrés afin
de discuter de leurs enjeux liés a la fréquenta-
tion scolaire, mais également de leurs besoins
en termes d’attractivité et de recrutement».
C'est de bon augure, mais il faudra accélérer
le processus, estime-t-on.

«On a des discussions avec le ministére
depuis novembre. On n’a pas a ce jour des
gains significatifs. C’est ce qu'on souhaitait
lui rappeler (NDLR : & la ministre). Le re-
haussement des devis de Montréal est une
étape, mais on s'attend a ce que les travaux
se poursuivent et qu'il y aura des annonces
conséquentes pour nous », a ajouté Mme Des-
chénes.

Mobilité
Comme les Cégeps de la grande ville dé-
bordent, ceux des régions aimeraient un pro-
gramme de mobilité plus fort, impliquant un
soutien financier et une campagne nationale
pour rappeler aux étudiants qui souhaitent
faire le saut qu’il n'est pas si dispendieux

Marie-Claude Deschénes

d’étudier ailleurs qu'en centres urbains.

« On est convaincus que dans les régions
plus populeuses, il v a des gens qui auraient
envie de pouvoir venir ¢tudier dans des ré-
gions comme les notres. Avec un programme
de mobilité puissant et intéressant en termes
financiers pour les jeunes, qui est consé-
quent, récurrent et avec une promotion na-
tionale, on pourrait attirer des étudiants»,
mentionne la directrice.

On rappelle aussi que les régions du Qué-
bec étant particulierement touchées par la
pénurie de main-d’ceuvre, les formations
de grande qualité offertes par les cégeps re-
présentent des solutions prometteuses pour
contrer cet enjeu. L'implication des cégeps est
d‘ailleurs reconnue dans le travail de concer-
tation des acteurs socio-économiques des
régions qui visent a s'unir pour répondre aux
besoins des entreprises.

«Parce quej'ai persévéreé » souligne les efforts de plus de 50 jeunes

I - \ i"

des adultes de La Pocatiére.

Une des remises des certificats au Centre déducation

¢ Petits et grands
projets

¢ Travaux d'excavation
et de finition pour
vos chantiers

¢ Chauffeur avec plusieurs
années d'expérience

POUR VOS TRAVAUX D’EXCAVATION

Contactez Jocelyn au 418 863-3245

D026P2321

Au quotidien sur leplacoteux.com

Profitant de la fin des classes en cette
année exceptionnelle oll apprentissages se
conjuguent avec mesures sanitaires, le comi-
té de la Persévérance scolaire de COSMOSS
Kamouraska souhaite mentionner que plus
de 50 jeunes ont été reconnus pour leurs ef-
forts scolaires via le projet Parce que j'ai per-
sévéré, Parce que j'ai persévéré qui a été mis
en place au Cégep de La Pocatiére, au Centre
d’éducation des adultes de Saint-Pascal et
de La Pocatidre, ainsi qu'a I'Ecole secondaire
Chanoine-Beaudet de Saint-Pascal et I'Ecole

polyvalente La Pocatiére par COSMOSS Ka-
mouraska, les enseignants devaient sélec-
tionner des étudiants qui méritaient d'étre re-
connus pour leurs efforts et leur implication
dans leurs ¢tudes. Le contexte actuel améne
son lot de défis, mais plusieurs jeunes se sont
démarqués. Cette action a incité les jeunes
a déployer des efforts, une qualité utile et pré-
cieuse dans toutes les spheres de la vie selon
Josée Chouinard, conseillére d’orientation a
1'Ecole secondaire Chanoine-Beaudet.
Source : COSMOSS Kamouraska

ENTE FIN DE SAISON

Rabais de

% X 500/0

sur tous les tissus d’été

« Confection tout genre

(spécialisation masculine)

« Modification de vétement
» Réparation

700, 4° Rue, La Pocutiéren

VENTE de TISSUS

et ACCESSOIRES

418 856-6321
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Delphine Beaulieu
Prix pour Iz qualité du
frangais-5518

gj_gc'_._.,f

Benjamin Thériault
Bourse pour la persévérance
et |'effort

Arnaud Ste-Marie
Bourse de |'"Amicale du
Collége - Prix de science

Sec.

Amélie Beaudin
Bourse pour la persévérance
et |'effort

Charles Bourgault
Bourse Boulet-Bernier pour
I'excellence linguistique
Bourse Diamant du 125° cours

Benjamin Michaud
Bourse de bienvenue du
Centre d’études collégiales
de Montmagny

0284P2621

FORTS
ET
UNIS

Sgci

Romane Bélanger
Prix de persévérance en
mathématigue - Fondation
Pierre-Chouinard

Clarence Tshisuaka
Prixt pour I'apport positif
au milieu

Sec..3.

Louis Bérubé
Prix de civisme

Aryane Boucher
Bourse pour le progrés
dans "autonomie

Benjamin Chouinard
Bourse Sens des priorités

Aryane Milliard
Bourse d"accueil du
Cégep de La Pocatiére
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Sec. 1

Ely Chenard
Prix pour |'apport positif
au milieu

Sec..l

Lousia Yu
Bourse Marie-Ange Anctil-
Mendoza Emond

Elie Bissonnette
Prix leadership de la Fondation
Victorin-Germain

Sec. b

Rosemarie Caron
Priv ' encellence en mathématiqus -
Fondation Pierre-Chouimard
Bourse Boulet-Bernier pour ['excellence linguistious
Prix de civisme

Sec..5

Mara-Claire Cottinet
Bourse d'accueil du
Cégep de La Pocatiére

& | i
Jade Ouellet Gagnon
Bourse d'accueil du
Cégep de La Pocatiere

College de

Sainte-Anne-de-la-Pocatiere

Toutes nos félicitations

Mégan Dionne
Bourse Marie-Ange Anctil-
Mendoza Emond

Eve-Sophie Caron
Prix pour "apport positif
au milieu

Léo Caillouette

Prix leadership de la Fondation

Victorin-Germain

Koralie Chouinard

Prix pour Fapport positif au milieu
Bourse Claude Vachon - 1337 cours -
pour I'excellence en histoire
Prix pour |z qualité du franais-SS1B

! .
Noémie D'Anjou
Bourse Sens des priorités

Bourse d'accueil du

Cégep de La Pocatiére
Bourse de bienvenue du

Cégep de La Pocatiére

See..5.

Fabrice Pelletier
Prix de persévérance en
rmathématique - Fondation
Pierre-Chouinard

Sec.d

See.1

Victor Dumais
Prix leadership de la Fondation
Victorin- Germain

Sec.2

Eléna Chouinard

Prix d'excellence en
mathématigue -

Fondation Pierre-Chouinard

Sec.3_

Constance Chénard
Prix de perséwérance en
mathématique - Fondation
Pierre-Chouinard

Sec. 4t

Gabriel Dubé
Prix de persévérance en
mathématigue - Fondation
Pierre-Chouinard

See..5,

Alexia D'Anjou Jean

Nomination au Prix du College et nomination & la
Meédaille académique du Gouverneur général du Canada
Prix d'excellence en mathématigue - Fondation Pierre-

Chouinard
Prix pour la qualité du frangais-SSIB
Bourse d'excellence Kameco

Sec..5.

Josyane Pelletier
Momination au Prix du Collége et
nomination & |3 Médaille académique du
Gouverneur général du Canada
Bourse d'accueil de I'Institut de technologie
agroalimentaire de La Pocatiére

See. .

Elodie Fortin
Bourse Marie-Ange Anctil-
Mendoza Emond

Antoine Deschénes
Bourse pour |a persévérance
et I'effort

Sec.3.

Julien Dion
Prix pour I'apport positif
all milieu

Thomas Gamache
Bourse Olivier-Garon

Mathieu Deschénes
Médaille du Lieutenant-
gouverneur du Québec

Enrick Gagnon
Bourse Marie-Ange Anctil-
Mendoza Emond

Sec..2

Alycia Dubé
Bourse pour la persévérance et |'effort
Prix de persévérance en mathématique
- Fondation Pierre-Chouinard

Sec..3

Vicky Dubé-Pelletier
Bourse pour |a persévérance
et l'effort

See. 4

Jeffrey Levesque
Bourse pour |3 persévérance
et 'effort

Hugo Dionne
Bourse Boulet-Barnier pour
|'excellence linguistique

Bourse d'accueil du Prix de civisme
Cégep de La Pocatiere
See..H See..5,

Shanny Pelletier
Bourse d'accueil du
Cégep de La Pocatigre

Emilie Pomerleau
Momination au Prix du Collége et
nomination  la Médaille académique
du Gouverneur général du Canada
Bourse d'accueil du Cégep

de La Pocatiére

Au guotidien sur leplacoteux.com



Gala Reconnaissance
Année scolaire 2020-2021

aux récipiendaires!

Sec. 1.

Angélie Heppell Justine Lavoie
Bourse Boulet-Bemier pour Prix leadership de
I"excellence linguistique la Fondation
Victorin-Germain
Sec.d o See.. 2

A

Antoine Gamache Olivier Guimond
Prix pour I'apport positif Bourse Accueil de la
au milieu différence et de la diversité

Sec..8.

Laure Jolicoeur Cédrick Lambert
Prix Raymond-Normand Bourse pour la persévérance
et I'effort

William Lizotte Normand
Prix pour I'apport positif au milieu
Prix de persévérance en mathéma-
tigue - Fondation Pierre-Chouinard

Siyu Liu
Concours de ['AMQ -
Fondation Pierre-Chouinard

See..H

Frédéric Fournier

Clarence Dubé
Bourse de la Fondation Bourse d'accueil du
J.Armand Bombardier Cégep de La Pocatiére

Bourse d'accueil du Cégep
de La Pocatiére

&

' &

See..l

Laurence Michaud
Bourse pour |3 persévérance et |'effort
Prix d'excellence en mathématigue -
Fondation Pierre-Chouinard

P

Mireille Landry
Prix leadership de la Fondation

Victotin-Germain

Sec..3

Sandryne Lapointe
Bourse pour "amélioration
des résultats scolaires

Rachel Perreault
Prix leadership de la
Fondation Victarin-Germain
Prix d'excellence en mathématigue -
Fondation Pierre-Chouinard

Emma Gamache
Bourse d'accueil du
Cégep de La Pocatiére

2%

*

o8

See.1

Jonathan Miville
Bourse Accueil de
la différence et
de la diversité

Emy Lavoie
Prix de clvisme

- =

Olivier Larouche
Prix d'excellence en mathématigue -
Fondation Pierre-Chouinard
Prix pour la qualité du frangais-S5IB

Elizabeth Potvin
Prix-pour I'apport positif
au milieu

Florence Larouche

Nomination au Prix du Collége et nomination a la Meédaille

académique du Gouverneur général du Canada

Eve Paré
Bourse Boulet-Bernier pour
I'excellence linguistique

J,

Sarah-Maude Lemelin
Prix leadership de la
Fondation Victorin-Germain
Prix pour |a qualité du francais-SSIB

gw'-s

Jasmine Lebel
Bourse Accueil de la
différence et de
|a diversité

| A

5

Nicolas Pelletier-Lebrun
Bourse Marie-Ange Anctil-
Mendoza Emond

g oloas

Prudence Lemieux
Prix pour |'apport positif
au milieu

See.3

André-Philippe
Miville-Bourgault
Bourse pour I'amélioration
des résultats scolaires

Thomas Renauld
Prix pour F'apport positif
au milieu

Olivier Larouche
Bourse de
persévérance

Nomination 3 la Médaille du Lisutenant-gouverneur du Québec
Bowrse Claude Vachon - 133 cours - pour ['excellence

Alizée Richer Florence Roux Thomas Schmitt
Bourse d'accueil du MNomination au Prix du Collége et Bourse d'accueil du
Cégep de La Pocatiére nomination a la Médaille académique du Cégep de La Pocatigre

Gouverneur général du Canada

Bourse d'accueil du Cégep de La Pocatiére

Au quotidien sur leplacoteux.com

en histoire
Bourse d'accueil du Cégep de La Pocatiére

Sec.5.

Samuel Simard
Bourse d"accueil du
Cégep de La Pocatiére

Sec..H

Josianne St-Pierre
Prix d'excellence en
mathématique - Fondation
Pierre-Chouinard

Yichi Zhang
Prix de |a reconnaissance
internationale

Léa Lavallée
Prix d'excellence de
HEC Maontréal

Sec..O.

Léanne St-Pierre
Bourse de
persévérance
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Jules Simoneau
Prix de civisme

Lucas Pelletier
Prix pour I'apport positif
au miliey

)

Jérémy Thériault
Bourse Valeurs mobiligres
Desjardins - Prix de science

Sec..H

Rose Lilan Bernier Cété
Bourse Diamant du 125 cours
Bourse d'accueil du
Cégep de La Pocatiére

Sge-.__e'i—

Colin Lavergne
Nomination & la Médaille du
Lieutenant-gouverneur du Québec

Prix leadership de |a Fondation Victorin-Germain

Bourse Gilles-Beaulieu
Bourse d'accueil du Cégep de La Pocatidre

Sec. 5

Marianne St-Pierre
Prix de persévérance en
mathématigue - Fondation
Pierre-Chouinard

02BAP2621_2



COLLEGE DE
SAINTE-ANNE-

Donateurs visionnaires (don de 1000 § et plus)
Collége de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére

Fondation Bouchard inc., La Pocatigre

Fondation du Cégep de La Pocatigre

Fondation Pierre-Chouinard

Fondation Victorin-Germain

Monsieur Michaél Lizotte-Lévesque, Mantréal
Monsieur René E. Lavoie

Donateurs solidaires {don de 750 § a 999 5)
Enfants de Marie-Ange Anctil et Mendoza Emond

Donateurs émérites (don de 500 § 4 749 §)
Association de parents

Bourse Diamant du 125° cours

Caisse Desjardins Centre-Est-du-Kamouraska

Députée de Chte-du-5ud, Marie-Eve Proulx

HEC Montréal

Le 133° cours

Les Aménagements Yannick Desrosiers, Saint-lean-Port-loli
Valeurs mobiligres Desjardins

Donateurs distingués (don de 300 $ 4 499 )
Amicale du Collége de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére
Matériaux Direct inc, La Pocatiére

Technologies Lanka inc., La Pocatiére

Promutuel Assurance Montmagny-Llslet

Donateurs associés (don de 100 $ 3 299 $)
Avantis Coopérative, La Pocatigre

Base 132, La Pocatiére

Caisse Desjardins de |'Anse de La Pocatiere

Caisse Desfardins de la MRC de Montmaany

Caisse Desjardins du Nord de Llslet

Cinéma Le Scénario, La Pocatiére

Club Richeliey, La Pocatigre

FADOGQ, La Pocatigre

Fonds d'études Charles-Frangois-Painchaud

Groupe Giba inc., Llslet

|GA Coop, La Pocatiére

Institut de technologie agroalimentaire, Campus La Pocatiére
KAMCO Construction, La Pocatigre

Le Placoteux, Saint-Pascal

Les Chevaliers de Colomb du Conseil de
Sainte-Anne-de-la-Pocatiére

Les Gestions Marc Malenfant inc. / Café Resto Service R.D.L.
Madame Joanne Harvey, Sainte-Anne-de-la-Pocatiére
Madame Louise Massé, Saint-Roch-des-Aulnaies
Madame Lucie Dionne, Rivigre-Ouelle

Madame Marie-Claude Beauliey, Saint-Pascal
Monsieur André Larouche, La Pocatigre

Maonsieur Christian Roux, La Pocatigre

Monsieur Daniel Pelletier, Saint-Damase-des-Aulnaies
Monsieur Olivier Garon, Saint-Denis-De La Bouteillerie
Monsieur Robert-Hugo Gendron, La Pocatiére
Monsieur Samuel Gagnon, La Pocatiére

Monsieur Sébastien Demers, courtier REMAX, La Pocatiére
Monsieur Sylvio Normand, Québec

Municipalité de Kamouraska

Municipalité de Saint-Jean-Port-Joli

Municipalité de Saint-Philippe-de-Néri

Quila Thiboutot ine, Saint-Pascal

Raymond Chabot Grant Tharnton, La Pocatiére
Rousseau Métal inc., Saint-lean-Port-Joli

Société Saint-Jean-Baptiste du Dioctse de
Sainte-Anne-ce-la-Pocatizre

i CSA
FORTS »

COLLEGE nE

ET SAINTE-ANNE-
u N Is DE-LA-POCATIERE
Fondation Fondation

Pierre-Chouinard  Victorin-Germain

DE-LA-POCATIERE h W &w

Syndicat des professeurs Laics du CSA
Ville La Pocatiére

Donateurs partenaires (don de 50 $ 499 $)
Alimentation René Pelletier Ltée, La Pocatigre

Abbé Marcel Lamonde, La Pocatigre

Arpentage Cote-du-Sud {Guy Marion a.g.}, La Pocatigre

Brunet F. Bernier, E. Lévesque, Y. St-Pierre inc., La Pocatidre et
Saint-Jean-Port-Joli

Clinique Chiropratique La Pocatizre (Dr Yannick Lévesque),
La Pocatiére

Club Lions de Mont-Carmel Les Euvres

Club Optimiste Saint-Pascal-de-Kamouraska inc.

Ecole de musique et de danse Destroismaisons, La Pocatiére
Familiprix Raphaélle Paradis et Marcelle Pelletier, Saint-Pascal

Fondation Maurice Proulx du Collége de
Sainte-Anne-de-la-Pocatiére

G. Lemieux & fils inc., Sainte-Anne-de-|a-Pocatiére
IRIS, La Pocatigre

Madame Denise Deschénes

Madame Edith Massé, La Pocatiére

Madame Isabelle Dionne, La Pocatiére

Madame Lorraine Blais, La Pocatigre

Madame Natalie-Anne Brideau, La Pocatigre
Madame Vicky Dumont, La Pocatigére

Métro Plus Alimentation Lebel inc., La Pocatigre
Monsieur Jean Sasseville, La Pocatiére

Monsieur Marcel Migneault, Sainte-Anne-de-la-Pocatigre
Monsieur Martin Frenette, La Pocatiére

Monsieur Patrick Dumont, Saint-Jean-Port-Joli
Maonsieur Stéphane Lemelin, Lévis

Municipalité de Mont-Carmel

Municipalité de Riviére-Ouelle

Municipalité de Saint-Denis-De La Bouteillerie
Municipalité de Saint-Germain

Municipalité de Saint-Joseph-de-Kamouraska
Municipalité de Saint-Onésime-D' lxworth
Municipalité de Saint-Roch-des-Aulnaies
Municipalité de Saint-Marcel

Syndicat du personnel de soutien du CSA

Uniprix Arsenault, Laliberté et Mercier, La Pocatigre

Donateurs collaborateurs (don de moins de 50 $)
Centre Chiropratique Kamouraska (Dre Edith Lebel), La Pocatizre
Fleuriste Le Bel Ardme, La Pocatigre

Groupe D'Amours Boulet et Létourneau inc., Saint-Jean-Port-loli
Le 98 cours

Madame Anne-France Cauchon, Sainte-Anne-de-la-Pocatiere
Madame Johanne Campagna et Monsieur Denis Fournier,
Cap-5aint-lgnace

Madame Julie Laforest, La Pocatigre

Madame Julie Mercier, La Pocatiére

Madame Lise Granier, Saint-Pascal

Madame Louise Labonté, Québec

Madame Marie-Pier Pelletier, Saint-Arséne

Madame Maude Mercier, U'lslet

Madame Miguelle Moreauy, La Pocatigre

Madame Myriam Déry, Saint-Pactme

Madame Myrianne Michaud, La Pocatibre

Madame Nadine Guy et Monsieur Charles Beaupré, La Pocatiére
Madame Valérie Dufour, Saint-Pascal

Monseigneur Bertrand Blanchet, La Pocatiére

Monsieur Marc Ouzilleau, Lévis

Monsieur Paul Mathieu (122¢ cours), Sherbrooke

Services financiers Marie Turmel inc, La Pocatiere

Studios Sigma, Saint-Pacime

A

T ronoon ondation du

_— BOUCHARD Cégep de La Pocatiére

Monsieur Monsieur Michaél

René E. Lavoie  Lizotte-Lévesque,
Montréal

100, 4¢ avenue Painchaud, La Pocatiere

418 856-3012 | info@leadercsa.com
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Objectif doubleé pour la Fondation de I'hopital

La Fondation de 'Hdpital de Notre-Dame-
de-Fatima a amassé un montant record de
71598 $ lors de son dernier tournoi de golf du
19 juin dernier, sous le théme « Golf'Don pour
ta santé ».

L'événement ¢était sous la présidence
d’honneur de M. Bernard Généreux, député
fédéral de Montmagny—L'Islet—Kamou-
raska—Riviere-du-Loup. Au total, 112 gol-
feurs ont participé a I'événement. Cette an-
née, a la place d'un départ simultané, deux
départs croisés, un le matin et un l'aprés-mi-
di, ont permis de réaliser cette activité de
financement en toute sécurité pour les gol-
feurs afin de s’assurer de respecter les régles
sanitaires en vigueur et ainsi éviter les ras-
semblements.

«L'objectif de départ était d'amasser
35000 $ et il a été doublé, c'est une vraie
réussite. Je suis heureux de constater que les
entreprises ont répondu positivement a mon
appel d’augmenter leur commandite habi-
tuelle puisqu'ils n’ont pas commandité I'évé-
nement 'an dernier, dd & son annulation»,
se réjouit M. Bernard Généreux, président
d’honneur de I'événement.

L'encan virtuel a permis d’amasser un
montant de prés de 5000 $ et le souper
«boite-apéro» pour emporter, préparé par

Dr Gaétan Lévesque, président de la Fondation,

le Comptoir Gourmand de Kamouraska, en
collaboration avec de nombreux partenaires
de larégion, a également connu un vif succes
avec 200 boites vendues. «J'en profite pour
remercier tous les partenaires, autant ceux
de la boite-apéro que ceux pour l'encan vir-
tuel. Les entreprises de la région se sont mon-
trées trés généreuses envers la Fondation et
je les remercie chaleureusement», précise
Mme Maryse Pelletier, directrice générale de
la Fondation.

«L'apport extraordinaire du président
d’honneur et des nombreux commandi-
taires qui ont répondu & I'appel ont fait une
différence dans la réussite de cet événe-
ment. C'était un tour de force de réaliser une
telle activité en temps de pandémie et nous
sommes heureux du succes qu'elle a connu»,
mentionne le Dr Gaétan Lévesque, président
de la Fondation.

Les administrateurs et la direction de la
Fondation remercient les cing partenaires de
la catégorie Diamant (5000 $) pour leur gé-
néreuse contribution : Construction Marcel
Charest et fils, Alstom, Tourbiéres Lambert,
Thibault GM Montmagny-La Pocatiére et
Gestion Bernard Bélanger.

Source : Fondation de 'Hopital

-

i

me Nicole Bérubé, membre du comité

organisateur du tournoi de golf, M. Bernard Généreux, président d’honneur de lévéne-
ment et Mme Lyne Pelletier, membre du comité organisateur du tournoi de golf.

La MRC de L'Islet lance sa déemarche
Municipalité amie des ainés

La MRC de Lslet annonce le début de
sa démarche Municipalit¢ amie des ainés
(MADA) grace a laguelle elle pourra se doter
d'une vision claire quant a sa contribution et
au soutien qu'elle pourra apporter a la popula-
tion afin de favoriser le vieillissement actif sur
son territoire.

La période estivale permettra la cueillette
d'informations sur le territoire, de créer des
liens avec les acteurs du milieu et de prépa-
rer les consultations qui auront lieu a la fin de
I'été. Déja, la formation du comité de pilotage
est en voie d'étre complétée afin d’assurer le
leadership et le suivi des actions & venir.

«Notre territoire compte une bonne pro-
portion d'ainés qui souhaitent rester actifs
et contribuer au développement, au dyna-
misme et a la qualité de nos communautés.
Nous souhaitons, par la mise en place de cette
démarche, faire émerger des projets qui per-
mettront de répondre de la meilleure fagon
possible aux aspirations de nos citoyens. Favo-
riser I'activité et I'implication sociale et étre a
I'écoute des besoins seront au ceeur des préoc-
cupations de la démarche MADA », mentionne
René Laverdiére, préfet de la MRC de L'Islet.

L'initiative s'inscrit dans une démarche
collective rassemblant sept municipalités de la
MRC qui ont décidé d'unir leurs forces, de tra-
vailler ensemble et de collaborer avec la MRC
pour faire émerger des actions communes.

Afin de mettre & jour leur propre poli-
tique et leur plan d'action MADA, les muni-
cipalités participantes, soit Saint-Adalbert,
Saint-Cyrille-de-Lessard, Saint-Jean-Port-Jo-
li, Saint-Marcel, Saint-Roch-des-Aulnaies,
Sainte-Félicité et Tourville, seront toutes
accompagnées par une chargée de projet,
Anais-Monica McKay. Celle-ci veillera a coor-
donner les différentes étapes du processus, al-
lant des consultations en passant par la rédac-
tion des politiques et du plan d’action jusqu'au
lancement desdites politiques a la fin de I'an-
née 2022,

Lorsque les consultations débuteront, une
invitation sera lancée aux citoyens pour qu'ils
puissent faire part de leurs besoins et de leurs
priorités de diverses fagons (sondage, groupe
de discussion) a travers les journaux locaux et
les médias sociaux.

Source : MRC de L'Islet
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SENSIBILISATION ENVIRONNEMENTALE
Les saisonniers et les quata|res
dans la mire de Co-eco

Le mandat de l'agente en environne-
ment de Co-éco cet été est d'aller a la
rencontre des locataires de multiloge-
ments pour les sensibiliser au bac brun
et des résidents d’été pour parler de ré-
sidus de construction.

STEPHANIE GENDRON

Dans ce dernier cas, il semble y avoir
une méconnaissance de l'accessibilité a
I"écocentre pour ces gens dont larésidence
secondaire est située dans la région, parti-
culierement au bord des lacs et du fleuve.

« On veut se concentrer vers les résidus
de construction, les usages des écocentres,
auxquels ils ont accés. On remargue que
dans les zones plus éloignées, ce n'est pas
tout le monde qui prend le temps de se
rendre a I’écocentre. On se demande si les
gens qui sont 1a pendant la saison estivale
sont conscients qu'ils ont droit 4 ce ser-
vice-1a et sur le comment ¢a fonctionne »,
a dit Amélie Séguin, agente en environne-
ment de Co-éco pour I'été.

Grice a une liste fournie par les mu-
nicipalités, Mme Séguin visitera des pro-
priétaires dans les zones touristiques pour
discuter de ces différentes questions. Son
approche est d'aller vers la sensibilisa-

tion, par le biais du porte-a-porte, armée

de dépliants et d'accroche-portes. Il s'agit
d'une premicre expérience pour 'agente
en environnement qui a une formation
en enseignement en adaptation scolaire
et sociale avec un intérét marqué pour les
questions environnementales.

Multilogements

En ce qui concerne les locataires de
multilogements, il sera davantage ques-

Amélie Séguin

Au quotidien sur leplacoteux.com

tion du bac brun. Parallelement aux vi-
sites qui seront faites aux locataires, les
propriétaires seront aussi sensibilisés 4 se
munir de bacs bruns pour les immeubles,
ce qui permet aux locataires de partici-
per aux efforts d’amener des matiéres a
'usine de biométhanisation située a Ri-
viere-du-Loup.

Le but de Co -éco est de démontrer aux
propriétaires réticents qu'il est simple de
mettre en place le bac brun pour tous et
de désigner, s'il n'y a pas de gardien, un
locataire responsable de le mettre au bord
du chemin. Pour ce qui est des locataires,
la question de déboulonner les mythes,
comme les odeurs, sera abordée.

« C'est sir qu'il y aun peu d'appréhen-
sion. Je crois que les gens ne savent pas
nécessairement ce qui est fait avec le bac
brun et ce qui est fait avec les poubelles.
IIs ne sont peut-étre pas nécessairement
conscients de tout I'impact positif que ¢a
représente de mettre ses restants de table
au bac brun », ajoute Amélie Séguin.

Elle s’attend aussi a répondre aux irri-
tants des citoyens qui ont suivi les actua-
lités et qui savent que l'usine remplit ses
promesses environnementales, mais pas
nécessairement financiéres pour le mo-
ment. Rappelons que le systéeme de I'usine
est en voie d’étre modifié pour que le gaz
naturel produit soit comprimé et vendu a
Energir.

Mentionnons également qu'Amélie Sé-
guin offrira quelques ateliers & des jeunes
participants de camps de vacances et sera
présente — en fonction de ce qu'il sera
possible de faire dans un cadre de pandé-
mie — & des kiosques lors d’'événements
publics.

Perquisition en matiere de stupéfiants
a Saint-Gabriel-Lalemant

La Division des enquétes sur les crimes
majeurs de la Streté du Québec, en collabo-
ration avec les policiers du poste de la MRC
de Kamouraska, a procédé a I'arrestation d'un
homme de 45 ans, ainsi qu’'a une perquisition
en matiere de trafic de stupéfiants.

Clest en fin de soirée mercredi que les
policiers ont procédé a larrestation d'un
homme de Saint-Gabriel-Lalemant au mo-
ment ott ce dernier se déplagait a bord de son
véhicule sur la route 175, non loin de I'Etape
dans le parc des Laurentides.

Dans les instants qui ont suivi, une per-
quisition a été effectuée dans un garage situé
sur la rue de la Riviere a Saint-Gabriel-Lale-
mant. Sur les lieux, les policiers ont saisi en-

viron 230 g de cocaine, environ 20 000 com-
primés de méthamphétamine, environ 97 g
de résine de cannabis, des objets servant a la
vente de stupéfiants, un véhicule en tant que
bien infractionnel.

L'enquéte tend & démontrer que le suspect
serait une personne d'influence impliquée
dans un réseau de trafic de stupéfiants qui
opérait dans la région du Bas-Stain-Laurent.
Il serait également en lien avec une autre opé-
ration policiére ayant eu lieu le 2 juin dernier
a Saint-Gabriel-Lalemant, La Pocatiére et
Mont-Carmel. A ce moment, quatre individus
avaient été arrétés pour du trafic de stupé-
fants.

Source : SQ

Financement pour
le Centre-Femmes

Dans le cadre du 1er cycle de financement de I'Initiative canadienne pour des col-
lectivités en santé (ICCS), le pole régional constitu¢ de la Fondation Québec Philan-
thrope, la Fondation communautaire de I'Estrie, 1a Fondation communautaire du
Saint-Maurice ainsi que la Fondation communautaire Gaspésie-Les Iles annonce un
financement de 522211 § afin de soutenir 22 organismes. Le pdle régional couvre les
territoires de sept régions administratives, soit la Capitale-Nationale, la Chaudiére-Ap-
palaches, I’Estrie (incluant Brome-Missisquoi et la Haute-Yamaska), la Mauricie et le
Centre-du-Québec, les Bas-Saint-Laurent ainsi que la Gaspésie—iles-de-la-Madeleine.
Notons entre autres des aides au Centre-Femmes La Passerelle du Kamouraska.

Source : Quebec Philantrophe

" Nos nouvéaux

LE 26 MAI
Liliarose, enfant
| de Erika Lemelin et
‘ David Bouchard de
Saint-Jean-Port-loli.

LE 27 MAI
Jubiette, enfant
de Stéphanie Lepage
et Rachid Fakir de

La Pocatiere.

LE17 MAI

Kamillia, enfant de Isabelle Dionne et

Charles-Etienne Bernier de Saint-Onésime.

LE 21 MAI

ML&M,. enfant de Samantha Bernier et
Jean-Sébastien Landry de Llslet.

LE 23 MAI

Myﬁm enfant de Naomie Allard et

Steeven Caron de Montmagny.

LE 26 MAI

(%-IM enfant de Amélie Proulx et

William Matteau de Saint-Euphémie.

LE 28 MAI

Canuﬂ'a enfant de Marie Pier Lévesque et
Antoine St-Pierre de La Pocatiere.

LE 6 JUIN

0&3}(@, enfant de Laurie Bélanger-Paré et
Trevor-John Wiper de Saint-Aubert.

g
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LE 7 JUIN

Ra.my«, enfant de Kelly Moreau et Jean Godbout
de Montmagny.

LE 13 JUIN

fey&u enfant de Audrey Proulx et Samuel
Gagnon de Saint-Charles-de-Bellechasse.

LE17 JUIN

f%ﬂu enfant de Johannie Carlos et
Hugo Beaulieu St-Pierre de Saint-Aubert.

LE 22 JUIN

, enfant de Eve Coulombe et Guillaume
Quellet de Saint-Bruno-de-Kamouraska.
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Méme vacciné,
on doit se protéger.

Votre \.ﬁ
gouvernement
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Continuons d’appliquer les mesures sanitaires
pour se protéger et protéger les autres.

Québec.ca/coronavirus

Québec
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Au terme d'une tournée virtuelle
auprés d'entreprises de la région,
Manufacturiers et Exportateurs du
Québec (MEQ) constate que plusieurs
se questionnent a savoir si les quarts
de travail de soir, de nuit et de fin de
semaine sont viables dans le contexte
de pénurie de main-d’ceuvre,

STEPHANIE GENDRON

Certaines entreprises manufacturiéres
commencent a annuler ces quarts de travail,
faute de travailleurs, a-t-on pu constater.

«La question des quarts de soir, de nuit,
de fin de semaine, c’est de plus en plus diffi-
cile de les garder. Méme on se pose la ques-
tion si ¢a va étre viable dans le temps, est-ce
guon va étre capable de les maintenir? Si
la demande est importante pour avoir ces
quarts de travail et qu'on est obligés de les
fermer, c’est qu'on est en train de refuser des
commandes, de refuser notre croissance », af-
firme Véronique Proulx, présidente-directrice
générale de MEQ.

Le constat est clair : les manufacturiers du
Bas-Saint-Laurent ratent des occasions d’af-
faires importantes, faute de travailleurs. Cela
occasionne des pertes de millions de dollars
par mois pour la région.

PENURIE DE MAIN-D'CEUVRE
Les quarts de travail de soir et de fin de semaine menaces

Comme toujours dans ce genre de dossiers,
il n'y a pas 36 solutions. Selon Mme Proulx, les
manufacturiers d'ici souhaitent entre autres
un assouplissement des regles en matiére
d’'immigration. §'ils sont peu intéressés en
région par «l'immigrant économique», le tra-
vailleur étranger temporaire, rattaché a l'en-
treprise et qui peut éventuellement devenir
permanent, est une bonne solution.

«Quand les gens viennent, ils sont rat-
tachés a l'entreprise, donc ils ont le temps
de s'implanter et de se faire des amis, ce qui
leur permet de rester en région si bien sir ils
accedent a l'immigration permanente. Par
contre, ce ne sont pas des gens qui vont avoir
les exigences requises au niveau du francais
pour accéder a I'immigration permanente et
certains sont partis dans d’autres provinces.
C'est un bon programme, mais il y aurait des
améliorations a apporter», ajoute Véronique
Proulx.

Ila été suggéré de simplifier ce programme,
de réduire les délais et d’au moins doubler la
limite de 10 % par usine imposée aux em-
ployeurs quant au pourcentage de travailleurs
étrangers temporaires qu'ils peuvent embau-
cher au sein de leur effectif. De plus, il faut
s'assurer d'alléger les processus, surtout dans
un contexte ol il y a deux paliers de gouverne-
ment qui se renvoient la balle.

L'ARTERRE au Bas-Saint-Laurent

~

Aprés deux ans et demi d'implantation,
L'ARTERRE au Bas-Saint-Laurent récolte de
belles retombées dans le milieu agricole.

Ce sont 11 jumelages qui ont été complé-
tés avec succes et neuf ententes de jumelage
actuellement en négociation. LARTERRE au
Bas-Saint-Laurent se démarque ayant a son
actif 10 % des jumelages réalisés a I'échelle de
L'ARTERRE au Québec depuis les débuts du
service en 2018. Considérant son implantation
récente sur le territoire du Bas-Saint-Laurent,
L’ARTERRE au Bas-Saint-Laurent a su faire sa
place dans le secteur agricole.

Plus de 245 personnes, agriculteurs et as-
pirants agriculteurs ont bénéficié du service
de jumelage et d’accompagnement person-
nalisé. En plus de ces inscriptions au service,
L’ARTERRE a enregistré une hausse marquée
des demandes d'informations concernant leur
service au courant de la derniére année.

Un intérét pour vivre en région et pour
I'agriculture se fait sentir déja depuis quelques
années et n'a cessé d'accroitre depuis le début
de la pandémie. «Le contexte de la pandémie
a certainement favorisé l'intérét d'un retour
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compte maintenant onze jumelages

&8 Phroto : Unsplash.com

en région», soulignent d'une méme voix les
agents de maillage Jonathan Gagné Lavoie et
Jean-Philippe Mainville.

La majorité des gens qui ont sollicité les
services d’accompagnement avaient déja un
projet en téte bien avant la pandémie. «La
situation actuelle et l'accompagnement de
L'ARTERRE donnent l'impulsion nécessaire
pour concrétiser leur projet», ajoute Jonathan
Gagné Lavoie, agent pour le secteur EST du
Bas-Saint-Laurent. « La cession et l'acquisition
d’une entreprise agricole sont 'aboutissement
d'un long processus de réflexion et de travail,
et ce autant de la part des cédants et des as-
pirants.

Le processus de renouvellement de LAR-
TERRE au Bas-Saint-Laurent est déja enclen-
ché puisque les ententes permettant sa mise
en place viennent a échéance en octobre 2021.

Pour des raisons de confidentialité des
dossiers, ARTERRE ne partage que les don-
nées régionales, a-t-on précisé, ajoutant que
les services sont trés sollicités au Kamouraska.

Source : FARTERRE

Véronique Proulx

Autres idées
D'autres idées avancées sont de faire une
campagne pour démystifier ce type d'em-
plois chez les jeunes et bonifier les incitatifs
financiers pour les travailleurs expérimentés.
Il pourrait notamment étre question de boni-

fier le crédit d'imp6t aux travailleurs expéri-
mentés afin qu'il représente un réel incitatif
de retour a 'emploi.

En 2019, il y avait 345 établissements ma-
nufacturiers et 10800 emplois manufactu-
riers dans le Bas-Saint-Laurent.

AUTOROUTE 85
Un premier froncon mis en service
entre Saint-Antonin
ef Saint-Louis-du-Ha! Ha!

Le député de Riviére-du-Loup-Témiscouata, M. Denis Tardif, au nom du ministre
des Transports et ministre responsable de la région de I'Estrie, M. Francois Bonnar-
del, a annoncé les premiéres mises en service partielles de 'autoroute 85 Claude-Bé-
chard dans le secteur de Saint-Antonin. Les usagers de la route circuleront sur plus
de 11 km de la premiere chaussée de l'autoroute, en plus d'avoir accés au nouvel
échangeur no 85 (Saint-Antonin, chemin de Riviere-Verte), a la hauteur de la route
de la Station, lequel permet d’emprunter I'autoroute par la route de la Station et le
6e Rang. Durant les prochains mois, d’autres mises en service partielles sont pré-
vues & Saint-Antonin, a Saint-Hubert-de-Riviere-du-Loup et a Saint-Honore-de-Té-

miscouata.
Source : Ministére des Transports
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La ministre de la Culture Nathalie Roy a
signé des avis d'intention de classement
pour trois phares des régions du Bas-
Saint-Laurent et de la Chaudiére-Appa-
laches. Pour les propriétaires du phare
du Pilier-de-Pierre, il s'agitd'une protec-
tion de plus qui confirme leurs actions.

STEPHANIE GENDRON

Les phares visés sont le phare des fles-du-
Pot-a-1'Eau-de-Vie, situé dans la municipali-
té de Saint-André-de-Kamouraska, le phare
de I'fle-Verte ainsi que son site patrimonial,
situés dans la municipalité de Notre-Dame-
des-Sept-Douleurs et le phare du Pilier-de-
Pierre, situé dans la municipalité de Saint-
Jean-Port-Joli.

Les amis du PortJoli sont proprié-
taires du Phare du Pilier-de-Pierre de-
puis le 17 novembre 2015. Le phare avait
d’abord été abandonné par le fédéral
en 1960, nous apprend le président des
amis du port-Joli. Ensuite, il a bénéficié

PHARES BIENTOT CLASSES
Une protection de plus

de plusieurs désignations au fil du temps.
Le phare a été désigné «Edifice Reconnu du
patrimoine fédéral» le 290 mai 1992 par Jean
Charest, alors ministre de I'Environnement
au fédéral. 11 a ensuite été désigné «Fdifice
fédéral Class¢ du patrimoine » par le ministre
de I'Environnement canadien Peter Kent
le 2 octobre 2013, puis il a eu une citation
comme immeuble patrimonial par la Muni-
cipalité de Saint-Jean-Port-Joli le 7 aofit 2014.
«Cette nouvelle en est une de plus afin de
protéger le Phare du Pilier-de-Pierre pour les
générations futures. Ce qui nous fait dire que
la corporation Les amis du Port-Joli a bien
fait de s’occuper de l'entretien depuis 2006
comme gestionnaire, puis comme proprié-
taire depuis 2015», a indiqué Jean Parent,
président des amis du Port-Joli.

Préservation
Parson geste, la ministre dit souhaiter que
les valeurs historique, architecturale et eth-
nologique de ces biens patrimoniaux soient
protégées et préservées, Grace a ces avis d'in-

La Salle André-Gagnon atteint 90 %
de son objectif de financement

Rendue a 90 % de son objectif, la cam-
pagne majeure de financement présentement
en cours pour réaliser le projet d’agrandis-
sement et de modernisation de la Salle An-
dré-Gagnon se rapproche toujours un peu
plus du but a atteindre.

«La somme de 5,1 M$ est nécessaire pour
donner vie a ce nouvel espace que nous vou-
lons innovant, audacieux, participatif pour
des publics de tous Ages», déclare le pré-
sident d’honneur de cette campagne, M. Ma-
thieu Rivest.

Plus concrétement, la Corporation régio-
nale de la Salle André-Gagnon est en train de
réaliser diverses études complémentaires et
a procédé a I'engagement d'une chargée de
projet, Mme Marie Josée Deschénes, archi-
tecte, pour coordonner ledit projet d’agran-
dissement et de modernisation de la Salle

g - =

Crédit photo : SAG
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André-Gagnon. « Nous avons bon espoir de
recevoir I'accord définitif du ministére de
la Culture et des Communications en sep-
tembre pour étre en mesure de construire dés
le printemps prochain. Je profite de 'occasion
pour remercier sincérement nos partenaires
majeurs, les donateurs du Club des Ambas-
sadeurs ainsi que toute la population qui ont
déja participé financiérement a notre grand
projet», de préciser le président de la Corpo-
ration régionale de la Salle André-Gagnon,
M. Jean Desjardins.

Rappelons, en terminant, qu'il est tou-
jours temps pour la population de contribuer
au projet en effectuant un don ou en achetant
un banc de la Salle. Les informations sont dis-
ponibles sur le site masalle.ca.

Source : SAG

tention de classement, ces phares sont donc
en voie d’étre classés en vertu de la Loi sur le
patrimoine culturel.

Le Québec compte environ 59 phares,
dont la trés grande majorité se dresse le long
du littoral ou sur 'une des iles du golfe ou du
fleuve Saint-Laurent. Ces phares, reconnais-
sables entre autres par leur forme typique et
leur implantation dans des lieux inspirants,

font partie intégrante du paysage maritime
québécois. Ce sont également les témoins
du métier original de gardien de phare et du
mode de vie particulier qui lui était associé.

Le phare du Pilier-de-Pierre a été construit
en 1843 sur un ilet rocheux pour baliser le
chenal sud du fleuve Saint-Laurent. Le fonc-
tionnement du phare a été automatisé, il sert
toujours d’aide a la navigation.

La jeune Zoé Dumais
remporte un prix provincial

Une jeune éléve de 5° année de I'école
Mgr-Boucher de Saint-Pascal, Zoé Dumais,
vient de remporter un prix au concours d’art
oratoire provincial Rhétorica. Elle a gagné
le concours dans la catégorie 5° et 6° année.
C'est par l'intermédiaire de son frére que
Zoé a entendu parler du concours, ce dernier
ayant réalis¢ un discours également. La jeune
fille devait soumettre une vidéo selon le
théme choisi, soit les héros. Elle a elle-méme
construit son discours. {S.G}

Pour voir son discours : Concours Rhéto-
rica— Zoé Dumais — YouTube

Stéphane Lapointe, Directeur

Photo : Capture décran L
Concours Rhétorica R

rie

aines

Soins de santé, Confort & Sécurité 24/7

Chambres et appartements a prix abordables pour personnes agées
autonomes, semi-autonomes, Alzheimer ou autres pertes cognitives.

(418) 492-7922

465, av. Chapleau, Saint-Pascal (Qc) GOL 3Y0
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Passeurs de mémoire maintenant disponible en anglais

Le site web Passeurs de mémoire est dé-
sormais disponible en anglais. Comple-
tement revue, la nouvelle plateforme
plus conviviale et intuitive est égale-
ment un plus pour la clientéle franco-
phone désireuse de reconnecter avec la
petite histoire de leurs ancétres.

Passeurs de mémoire a été lancée il y a
deux ans par Parcours Fil Rouge. Le projet
permet de découvrir la petite histoire de
24 familles souches du Kamouraska et de la
Grande-Anse a partir de circuits gratuits ou
payants disponibles sur la plateforme pas-
seursdememoire.com.

Depuis le lancement de la plateforme en
2019, le projet a été bonifié des marqueurs fa-
milles, du livre Kamouraska et la Grande-Anse
et d'un mémorial en hommage aux familles
souches au cimetic¢re de Riviere-Ouelle. La

nouvelle plateforme présentée en primeur le
22 juin s'inscrit dans le désir de rendre son
contenu encore plus accessible, mais égale-
ment de joindre plus aisément la clientéle an-
glophone en provenance du Canada anglais
et des Etats-Unis & la recherche de leurs an-
cétres canadiens-francais.

«Apres deux ans de fonctionnement, on
est en mesure de confirmer que 'intérét est
1a pour Passeurs de mémoire. I'adaptation de
nos contenus en anglais sous le nom de Trace
My Roots était aussi devenue une priorité, car
la demande est la», souligne Doris Girard,
présidente de Parcours Fil Rouge.

En réalisant cette refonte de la plateforme
web, l'occasion a été saisie pour bonifier les
contenus, en ajoutant notamment le temps
et le kilométrage de chacune des stations qui
composent les circuits familiaux. La géoloca-
lisation est désormais redirigée vers Google
Maps, application souvent préférée par les
utilisateurs, et des personnages importants

BILLETTERIE www.adls.ca

418 241-5799 « 1 866 641-5799
29, rue St-Jean-Baptiste Est
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. NOUVEAU SPECTACLE
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L NOUVEAU SPECTAGLE

Nouvelle programmation

Septembre -

Octobre 2021

Mise en vente dés le 30 juin
au ADLS.ca et en billetterie
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Devant : Maude Gamache-Bastile et Doris Girard. Derriére : Louise-
Georges Simard, Yvon Soucy, préfet de la MRC de Kamouraska,
et Sylvain Hudon, maire de La Pocatiére. Photo : Maxime Paradis
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ont ¢galement ¢té ajoutés a l'arbre généalo-
gique des familles. D'autres parcours fami-
liaux en lien avec celui sélectionné initiale-
ment sont aussi suggéreés.

«Amener des touristes ailleurs qu'a Ka-
mouraska méme demeure toujours un défi
dans la région. Passeurs de mémoire est un
bel outil qui permet ¢a», mentionne le maire
de Riviere-Ouelle Louis-Georges Simard,
dont la municipalité se positionne de plus en
plus comme une destination en matiére de
tourisme généalogique.

Développement
La nouvelle plateforme de Passeurs de
mémoire doit permettre a Parcours Fil Rouge
d’exporter le projet dans d'autres régions.
Déja, Charlevoix s'est engagée a adapter le

. R

rard. Deux autres régions seraient aussi inté-
ressées.

«On aimerait aussi développer des parte-
nariats avec les écoles. On croit que le projet
est accessible a plusieurs clientéles, mais on
demeure une petite équipe chez Parcours Fil
Rouge. Des fois, il suffit qu'un partenaire se
manifeste pour qu'on emboite le pas dans
cette direction », lance-t-elle.

La fermeture prolongée de la fronticre
avec les Etats-Unis et les limitations de dé-
placements entre certaines provinces cana-
diennes viennent cependant contrecarrer ce
que Parcours Fil Rouge avait prévu comme
campagnes publicitaires pour Trace My Roots.
L'organisation reporte donc a I'an prochain
ses efforts promotionnels, notamment dans
les états de la Nouvelle-Angleterre.

projet a son territoire, d'indiquer Doris Gi-

une CHRONIQUE de— y —ret

Norberty ik
Spehneéﬁﬁm

%e vieille dame indigne

-

SCENES DE CRIMES

Jamais publié auparavant, Le Serpent majuscule est le tout premier polar de Pierre Lemaitre. Son
personnage principal est Mathilde Perrin, une veuve de 63 ans, avec un |léger probléme de surpoids.
Elle habite un pavillon de banlieue & Melun en compagnie de son dalmatien. Cette ancienne
résistante, au caractére bien trempé exerce depuis trente ans le pas trés noble métier de tueuse
a gages! Une meurtriére sans pitié, d'un sadisme effrayant, qui privilégie les gros calibres et les
impacts |a ol ga fait mal, histoire de faire souffrir (euphémisme) les victimes avant de les achever.

Son boulot : exécuter les contrats que lui confie un mystérieux Commandant, un ancien camarade
de la Résistance, membre de la non mystérieuse confrérie DRH. Jusqu'a récemment, tous les
contrats se déroulaient selon un rituel bien rodé, minuté, sans bavures, jusqu'a ce que a police s'en
méle. Le jeune inspecteur René Vassiliev commence a s’intéresser d'un peu trop prés aux activités
de la veuve et les événements se précipitent.

Rattrapée par le vieil dge et un début d'Alzheimer, Mathilde se met soudainement & prendre des
initiatives pour le moins douteuses et des plus sanglantes. Les choses commencent & déraper et
les cadavres a s'accumuler de maniére incontrolée, ce qui oblige le Commandant a prendre une
décision drastique : il faut éliminer le soldat Mathilde! Sauf que cela est plus vite dit, que fait... Cava
barder et le récit prend des allures tarantinesques, souvent affreusement drbles, jusqu'a une finale
des plus originales et probablement unique dans |a production contemporaine.

Ce « serpent majuscule » (un truc mental qui vous pousse a tuer) est un thriller d’'une extréme
noirceur et en méme temps un récit fort drble, car Lemaitre manie un humour noir au scalpel,
comme on 'aime. Ecrit en 1985 (donc, pas de technologie miracle 3 la NCIS permettant de repérer
sans probléme un portable jeté dans une poubelle du Kasakhstan), c’est a la fois le tout premier
polar du maftre, savoureux, noir et réjouissant... et son dernier, puisque Lemaitre, prix Goncourt
2013, est désormais passé a la littérature blanche!!

Pierre Lemaitre, Le Serpent majuscule, Paris, Albin Michel, 2021, 336 pages.
26-21
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nous rapproche de ce moment.

Suivez la séquence de vaccination
prévue dans votre région et prenez
votre rendez-vous en ligne a

Québec.ca/vaccinCOVID

gggzeerr?g%ent Québec

Au quotidien sur leplacoteux.com Placoteux | Editionn°26 - 30juin 2021 19




"'\/;:
La Pocatiere

ROLES ET RESPONSABILITES

» Gérer le processus complet de dotation, de la définition des postes a I'embauche;

» Développer et mettre 3 jour les outils et les processus de sélection et de recrutement
favorisant I'attractivité de la main-d'ceuvre;

* Assurer I'accueil et I'intégration des nouveaux employés;

« Elaborer, diffuser et appliquer diverses politiques de RH;

* Conseiller la direction générale sur les palitiques, 'organisation du travail et la
structure organisationnelle;

* Interpréter et appliquer les contrats de travail en vigueur [convention collective,
politique des cadres, contrat des pompiers, efc.);

* Conseiller et accompagner les cadres dans |a gestion du personnel;

* Préparer les documents nécessaires  la négociation des contrats de travail et
participer activement aux démarches de négociation;

* Participer et animer divers comités (relations de travail, santé et sécurité, etc.);

* Faire le suivi des demandes de formation et tenir & jour le dossier;

*» Gérer le dossier de |a santé et de la sécurité en collaboration avec le comité SST;

» Soutenir et conseiller les employés pour toutes demandes liges aux RH;

» Gérer les dossiers d'absences maladie et pour lésions professionnelles et faire
les suivis nécessaires auprés des partenaires (paie, CNESST, assureur, mutuelle de
prévention, etc.);

» Assurer |a gestion administrative des dossiers des employés;

*» Contribuer a conserver un climat de travail sain dans I'équipe;

* Effectuer toutes autres tches connexes.

EXIGENCES

= Détenir une formation universitaire en relations industrielles, gestion des ressources
humaines ou toute autre discipline connexe jumelée a une expérience minimale
pertinente de deux ans ou toute combinaisen de formation et d’expérience
pertinentes et équivalentes;

* Connaissance du milieu municipal {atout);

CONSEILLER AUX RESSOURCES HUMAINES

Sous l'autorité du directeur général, le titulaire du poste accompagne et conseille le personnel de
direction dans la mise en ceuvre des politiques et orientations de la direction des ressources humaines.

EXIGENCES (suite)
* Excellente maitrise des logiciels de |a suite Office;
» Maitrise du francais parlé et écrit.

HABILETES ET COMPETENCES RECHERCHEES

» Sens du jugement, de |'analyse et capacité de résolution de problémes;

* Leadership et autonomie;

* Capacité a gérer divers dossiers simultanément et a établir les priorités;

* Talents de rassembleur, capacité a travailler en équipe et & animer;

* Orienté client et habile communicateur autant a 'oral gu'a I'écrit;

* Excellente capacité d'écoute, jumelée & des valeurs éthiques exigeant
le respect et la confidentialité.

CONDITIONS DE TRAVAIL

* Type d'emploi: permanent, a temps plein;

* Horaire de travail : 35 h / semaine;

*» Salaire annuel : entre 50404 $ et 65766 S, selon 'expérience;

* Avantages sociaux en conformité avec la politique de rémunération en vigueur;
* Entrée en fonction : dés que possible.

0343P2621

Si vous étes intéressé et que vous répondez aux exigences, faites parvenir votre
curriculum vitae, en mentionnant le titre du poste, avant le 14 juillet 2021 a midi
par courriel ou a |'adresse postale suivante :

Service des ressources humaines — Ville de La Pocatiére
412, 9¢ rue boulevard Desrochers, La Pocatiére (Québec) GOR 1Z0

Courriel : audrey.gamache@lapocatiere.ca

C'estici
que ¢ca commence!

La Pocat jere

RESPONSABILITES

« Elaborer, modifier et faire appliquer les réglements municipaux d'urbanisme;

* Recevoir les demandes des citoyens, recueillir les documents et assurer
I'émission de I'ensemble des permis municipaux conformément aux
réglements en vigueur;

* Analyser les demandes de dérogation et de modification de zonage,
les présenter au Comité consultatif d'urbanisme (CCU) et faire des
recommandations au conseil municipal;

« Effectuer les inspections nécessaires pour assurer la conformité des
travaux autorisés;

» Assurer le suivi quant a I'application des réglements d'urbanisme et de
I'environnement;

Traiter les plaintes relatives a I'application des réeglements municipaux,
constater les infractions et émettre les avis et constats requis;

Rédiger et transmettre des rapports, des lettres et tous autres documents
nécessaires au bon fonctionnement du service;

Informer et conseiller les citoyens sur les reglements municipaux a respecter;
Etre a 'affGt des nouvelles approches et tendances dans le domaine;
« Effectuer toutes autres tiches connexes.

CONDITIONS DE TRAVAIL
* Type d’emploi : Permanent a temps plein;
» Horaire de travail de 35 h / semaine;

.

-

-

« Salaire entre 50400 $ et 65766 $, selon expérience;

* Entrée en fonction : 23 aot 2021.

* Partage du temps travaillé avec |la Municipalité de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére;

« Avantages sociaux en conformité avec la politique de rémunération en vigueur;

CONSEILLER EN URBANISME

Relevant de la direction des Services techniques, le titulaire du poste est responsable de I'émission des permis
municipaux et en assure la conformité. De plus, il répond aux demandes d'information des citoyens et les conseille,

EXIGENCES

* Dipléme d'études collégiales en Techniques d'aménagement et d'urbanisme,
en architecture ou toute autre discipline connexe jumelé & une expérience
minimale pertinente de deux a trois ans ou toute combinaison de formation et
d'expérience pertinentes et équivalentes;

« Bonne connaissance des outils informatiques de base et de logiciels
municipaux comme AccésCité Territoire;

* Connaissance d'outils géomatiques et de cartographie (atout);

« Bonne connaissance de la législation en matiére d'urbanisme;

* Posséder un permis de conduire valide (classe 5).

HABILETES ET COMPETENCES RECHERCHEES

* Grande autonomie, capacité de résolution de probleme et esprit d'analyse;
* Faire preuve de jugement, de rigueur et de professionnalisme;

* Sens de l'organisation et esprit de synthése;

* Aisance a communiquer, a faire preuve de diplomatie, de tact et d’'une
grande courtoisie.

0342P3521

Sivous étes intéressé et que vous répondez aux exigences,
faites parvenir votre curriculum vitae en mentionnant le titre du poste,
avant le 9 juillet 2021 a midi, par courriel ou a 'adresse postale suivante :
Service des ressources humaines — Ville de La Pocatiére
412, 9° rue boulevard Desrochers, La Pocatiére (Québec) GOR 1Z0

Courriel : audrey.gamache@lapocatiere.ca

C'estici
que ¢ca commence!
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daint- AVIS PUBLIC
I’a scal D’APPEL D'OFFRES

VIDANGE, TRANSPORT, DISPOSITION ET TRAITEMENT DES BOUES SRS ces particuliers PROMUTUEL
DES FOSSES SEPTIQUES, DES FOSSES DE RETENTION ET DES PUISARDS
La Ville de Saint-Pascal demande des soumissions pour la vidange, le transport, la disposition et

le traitement des boues des fosses sepfiques, des fosses de rétention et des puisards pour les
années 2021 a 2024 inclusivement.

*‘g‘ent en assurance de

Votre role au quotidien :
DOCUMENTS DE SOUMISSION « Conseiller les membres-assurés actuels et futurs en assurance des particuliers
Les soumissionnaires peuvent se procurer une copie du devis et de la formule de soumission par en leur proposant les produits et services appropriés

le biais du Systéme électronique d'appel d'offres (SEAQ) accessible & I'adresse Internet suivante

p « Analyser les besoins actuels et futurs des membres-assurés en vue d'offrir
www.seao.ca en payant les colts prévus.

des protections adaptées a leurs besoins en assurance auto et habitation

CONDITIONS DE SOUMISSION Vous exercerez votre emploi @ I'un de nos bureaux situés @ Montmagny,

Seules sont autorisées a soumissionner les personnes, sociétés ou compagnies ayant leur Saint-Jean-Port-Joli et Saint-Pamphile, pour Promutuel Assurance Montmagny-Lislet.
principale place d'affaires au Québec ou lorsqu'un accord intergouvernemental est applicable,

dans une province ou un territoire visé par cet accord. Le présent contrat est assujetti a I'Accord Les avantages de votre poste :

du commerce et de coopération entre le Québec et 'Ontario (ACCQO), a I'Accord de libéralisation « Vacances et congés mobiles dés la premiére année

des marchés publics du Québec et du Nouveau-Brunswick (AQNB) ainsi qu'a I'Accord de libre-
échange canadien (ALEC).

Salaire compétitif et commissions

& ; : i ; ; : « Assurance collective pour vous et votre famille
Les soumissions doivent étre faites sur la formule de soumission fournie avec le devis et doivent . . 2 3 ;
étre accompagnées d'une garantie de soumission correspondant & un montant équivalent a dix + Acces a la télémédecine pour répondre rapidement & vos préoccupations de santé
pour cent (10 %) du montant total de la soumission incluant les taxes applicables. Cette garantie - Régime de retraite & prestations déterminées avec participation de I'employeur
de soumission peut étre sous forme de chéque vise fait a l'ordre de la Ville de Saint-Pascal Programme d’aide aux employés
ou sous forme de cautionnement de soumission émis en faveur de la Ville par une compagnie
d'assurance autorisée & se porter caution.

Pour tous les détails, consultez I'offre d’'emploi compléte au
OUVERTURE DES SOUMISSIONS www.promutuelassurance.ca/fr/promutuel-montmagny-lisiet

Les soumissions seront recues a I'hétel de ville de Saint-Pascal, au 465, rue Taché, Saint-Pascal,
GOL 3Y0, dans des enveloppes cachetées et adressées a I'attention de Monsieur Jean Langelier,
assistant-greffier, jusqu’a 11 h, heure en vigueur localement, le jeudi 22 juillet 2021 pour étre
ouvertes le méme jour, au méme endroit, immédiatement aprés I'heure limite. Les enveloppes Joignez-vous a notre équipe!

doivent porter la mention « Soumission - Vidange, transport, traitement et disposition des Eait i it Lé tri t
boues des fosses septiques, des fosses de rétention et des puisards ». pe g g Bl e =

& Julle.levesque@promutuel.ca.
La Ville de Saint-Pascal ne s'engage & accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions Seules les personnes dont fa condidature sera retenue recevront une réponse.
recues. La Ville de Saint-Pascal ne sera passible en outre d'aucune poursuite ou réclamation
pour frais ou pertes subis par les soumissionnaires a la suite de telles décisions. g
¢ B ; &
Donné & Saint-Pascal, le 23 juin 2021. Mous prenons en considération les profils jugés équivalents et 2
i respactons I'égquité en matlére d'emplol.
La Q_femere.‘ Lemploi du masculin est utilisé sans discrimination et vise uniquement PROMUTUELASSURAMNCE.CA
Louise St-Pierre, avocate, OMA 2 alléger ce texte.

RIE POITRAS
M?AUCHE

Salaire annuel minimum

$43 ,264/an

« Equivalent du salaire annuel minimum
d'un préposé a la finition au taux horaire de
$19,70/h + $1,10/h pour la prime de nuit »

FONDERIEPOITRAS.COM
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MIGRATION

Evénement artistique interdisciplinaire

Vrille art actuel accueille trois artistes
cet été dans le cadre d'un événement d'art
actuel inspiré de la migration.

Trés actifs dans le milieu culturel
québécois et a I'étranger, Claudia Bernal,
Moridja Kitenge Banza et Christopher Va-
rady-Szabo investiront des espaces exté-
rieurs de La Pocatieére par des ceuvres ins-
tallatives, sculpturales et performatives.

Claudia Bernal (Montréal, originaire
de Colombie), présentera une installation
performative le samedi1ojuillet 20214213 h
sur la piste d’athlétisme du terrain de balle
au mur derriére le Collége de Sainte-An-
ne-de-la-Pocatiére. Moridja Kitenge Banza
(Montréal, originaire du Congo) inaugure-
rala méme journée, & 15 h, une installation
sur le terrain de ['évéché de Sainte-Anne-
de-La-Pocatiére. Plus tard dans I'été, le
samedi 21 aofit 2021 4 13 h, Claudia Bernal

présentera une installation et une perfor-
mance artistique sur la structure de balle
au mur du Collége. A 15 h, Christopher Va-
rady-Szabo (Gaspé, originaire d’Australie)
effectuera le déplacement de sa sculpture
transportable le long de la piste cyclable
en bordure du fleuve prés de la Maison du
Kamouraska a La Pocatiére.

Le public est invité a venir découvrir
ces propositions artistiques marquantes
lors de ces deux journées. Les artistes
seront sur place pour présenter leur dé-
marche et la réflexion derriére chacune
des ceuvres spécialement congues en fonce-
tion de l'interprétation du théme, des dif-
férents lieux d’accueil et des rencontres.
En cas de pluie, les activités sont reportées
au lendemain a compter de 10 h.

Depuis 2014, Vrille art actuel s'intéresse
a la mobilité en offrant des expositions et

des résidences d'artistes, souvent présen-
tées hors les murs, dans I'espace public,
qui vont a la rencontre des populations
bas-laurentiennes. Ce rapport nomade au
territoire, particulier au centre d’'artistes,
a conduit & vouloir maintenant aborder
le phénoméne migratoire & travers les no-
tions de déplacement et de transition. En
ces années de grands bouleversements
politiques, économiques, €cologiques et
idéologiques, cette thématique prend tout
son sens. A travers les préoccupations et
I'identité propre des artistes invités, le
sens profond de la migration sera évogué
dans des ceuvres qui référent aux enjeux
de I'eau et de I'environnement, et qui ap-
portent une réflexion sur ce qui demeure a
I'intérieur de soi ou ce que I'on abandonne
lors des déplacements migratoires.
Source : Vrille art actuel

Nouvelle exposition
alaPocatiére

Le comité d’exposition de La Pocatiére
invite au vernissage «Paysages et Ren-
contres» par Josée Leblanc Deschénes. 11
est prévu pour le mercredi 7 juillet de 17 h a
19 h ala Mosaique Bibliothéque, dansle res-
pect des mesures sanitaires exigées par la
Santé publique. Cela signifie, entre autres,
que dix personnes maximum peuvent étre
présentes a la fois. Joailliere de formation
et de carriére, aussi connue sous le nom
de Quercus Alba joaillerie, Josée explore ici
I'art bidimensionnel. Elle nous présentera
des tableaux de matériaux mixtes comme
l'aquarelle, l'acrylique, les métaux, les
pierres et méme le café. Prenez note que
I'exposition se terminera le ier septembre
2021. Les nouvelles heures d’ouverture de
la bibliothéque sont les suivantes : les mar-
dis et mercredis de 13 h 216 h 30, les jeudis
de 16 h d 20 h et les samedis de 10 h 4 midi.
Source : comité d’exposition

Saint- Q‘/

Pascal OUVRIER/OUVRIERE D’ENTRETIEN

Poste régulier saisonnier

au département des loisirs

ROUPEMENT FORESTIER

RAND-PORTAGE

DIRECTEUR GENERAL

NATURE DU TRAVAIL
Sous la responsabilité du directeur ou de la directrice adjointe du Service des loisirs, la
personne titulaire du poste est responsable de :

e Effectuer 'entretien des installations sportives et récréatives intérieures et
extérieures;

 Assurer le service & la clientéle;

 Préparer et entretenir la glace a I'aréna, anneau de glace, patinoire extérieure et
glissade hivernale;

¢ Procéder a I'entretien, a |a surveillance et a la maintenance des lieux, des
équipements et lors des événements et des activités;

» Opérer la surfaceuse ainsi que le tracteur pour les opérations extérieures et autres
appareils;

* Assurer la surveillance et |'entretien de base du systéme de réfrigération;

Le titulaire du poste se verra attribuer toute autre tache nécessaire dans I'exécution de

ses fonctions ou demandée par son supérieur immédiat dans le respect des objectifs du

Service des loisirs.

EXIGENCES
+ Etre titulaire d'un dipléme d'études secondaires;

* Posséder un permis de conduire de classe 5 valide;

* Détenir une formation ou des connaissances de base en électricité, plomberie,
menuiserie et réfrigération un atout;

* Posséder de 'expérience en entretien de lieux publics un atout;

* Avoir le sens de I'autonomie, du leadership, aimer travailler au sein d'une équipe;
+ Etre disponible les jours, soirs et fins de semaine;

* Apprécier travailler avec le public;

* Etre en bonne forme physique.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Lesconditions de travail sont celles prévues au statut de salarié ouvrier d'entretien régulier
au département des loisirs a la convention collective de travail en vigueur. Les quarts de
travail en soirée sont assujettis & une prime salariale.

Le salarié sera donc affecté au département des loisirs et aura un horaire rotatif
s'échelonnant sur une période de 40 semaines (aolt a la fin des opérations de I'aréna)
et effectuera entre 32 et 40 heures par semaine.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus
tard le vendredi 16 juillet 2 12 h a I'adresse suivante :

Monsieur Jean Langelier, directeur général
Quvrier d'entretien au Service des loisirs
465, rue Taché, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0
adjdg@villestpascal.com

034412621 2

Nous respectons le principe d'équité en matiére d'emploi. L'utilisation du masculin ne sert qu‘a alléger
le texte et seules les personnes retenues seront contactées.

Le groupement forestier Grand-Portage est 4 la recherche d'un(e) DIRECTEUR(TRICE) GENERAL(E).

Le Groupement Forestier Grand-Portage aménage de facon durable les ressources
forestiéres sur un territoire s'étalant de La Pocatiére a Sainte-Rita et une partie
du Témiscouata. Fort d’'une équipe de plus de 70 employés, il dessert plus de
1000 propriétaires!

DESCRIPTION

Le directeur général planifie, organise, dirige et contréle les activités du Groupement Fo-
restier Grand-Portage et veille 4 son fonctionnement optimal pour assurer sa pérennité et
son développement a court, moyen et long terme.

PRINCIPAUX MANDATS

+ En collaboration avec le conseil d'administration, il aura notamment comme mandat
de définir les orientations stratégiques et mettre en ceuvre le plan opérationnel qui en
découle;

« Prévoir les ressources matérielles, humaines et financiéres nécessaires au bon
fonctionnement de l'organisation;

« Assurer le développement d’une structure de direction participative et efficiente

» Représenter les intéréts du Groupement et des membres auprés des instances
régionales, maintenir et développer de nouveaux liens d'affaires et de partenariat.

EXPERIENCE

» Baccalauréat ou équivalent en gestion, développement organisationnel ou dans un
champ de spécialisation approprié aux activités de l'organisation couplé a un certificat,
DESS ou autre expérience en gestion;

» 10 années d'expérience pertinente, dont 5 dans un poste de direction.

PRINCIPALES QUALITES RECHERCHEES

= Leadership mobilisateur et favorisant le travail d'équipe;

« Sens de l'organisation, des responsabilités et des priorités;
» Connaissance des enjeux du milieu forestier.

CONDITIONS D’EMPLOI

« Salaire a déterminer, gammes d'avantages sociaux (REER, assurances collectives, jour-
nées de maladies, etc)

= Nouveaux bureaux spacieux récemment construits a Saint-Antonin (& moins de quinze
minutes de Riviere-du-Loup)

Nos valeurs :
Professionnalisme, Respect, Expertise et ingéniosité,
Responsabilité, Fierté et appartenance

Veuillez transmettre votre candidature d'ici le 16 juillet, 16 ha:
info@gfgp.ca
Groupement forestier Grand-Portage inc.
1004, route 185, Saint-Antonin (Québec) GOL 2J0
418 495-2054

Toutes les candidatures seront traitées confidentiellement.

012342621

22 Editionn® 26 « 30 juin 2021 | .Placoteux

Au quotidien sur leplacoteux.com



Elle a débuté sa premiére saison sans
prétention, avec seulement quatre
équipes. Six ans plus tard, la Ligue de
balle donnée du Kamouraska Provigo
(LBDK) est composée de sept forma-
tions et aligne prés d’une centaine de
joueurs sur une base réguliére. Quant
au calibre, il n’a rien a envier a celui de
sa grande sceur, la Ligue de balle lente
régionale du KRTB.

MaAXIME PARADIS

Louis-Martin Hénault de Saint-Pascal
a cofondé la LBDK avec Mathieu Landry
de Sainte-Hélene. L'idée a émergé en 2015
lors du Festival Bonjour la visite. Plusieurs
souhaitaient a ce moment une équipe pour
Saint-Pascal, mais ils ne voyaient pas d’op-
portunités pour les joueurs de méme calibre
qu'eux a la recherche d’une ligue participa-
tive.

De fil en aiguille, Louis-Martin Hénault a
eu vent qu'un souhait similaire était partagé
par plusieurs joueurs provenant d’autres mu-
nicipalités du Kamouraska, particuliérement
Sainte-Héléne. Tout s'est ensuite mis en
branle rapidement et la ligue a pris son envol
’été suivant.

«Iln'y avait que quatre équipes au départ :
Sainte-Héléne, Saint-Pascal, La Pocatiére et
Saint-Gabriel. Aujourd’hui, nous sommes

LBDK
La petite ligue devenue grande

sept. Saint-Gabriel ne joue plus, mais elle ac-
cueille sur son terrain La Pocatiére et Saint-
Pacome. Saint-Bruno s’est aussi ajoutée,
ainsi que Saint-Philippe-de-Néri avec deux
équipes», résume Louis Martin Hénault,
également responsable des communications
pour la Ligue.

«Petite ligue»

A ses débuts, la LBDK était pergue par
plusieurs comme la « petite ligue » en compa-
raison a la ligue régionale du KRTB. 11 a suffi
que de quelques matchs pour défaire cette
impression. Dés le premier été, le calibre aim-
pressionné malgré la vocation participative
de la ligue. L'été suivant, plusieurs joueurs
du Kamouraska qui évoluaient au sein de la
ligue du KRTB, réputée plus compétitive, dé-
cidaient de partager leur temps avec la LBDK.

«La LBDK a aujourd’hui 77 joueurs régu-
liers. Avec les remplacants, on fonctionne
avec 100 a 120 joueurs du Kamouraska. L'en-
gouement est la», mentionne le cofondateur.

L’assistance ne décoit pas non plus, sur-
tout lors des séries éliminatoires. Louis-Mar-
tin Hénault avoue qu'il aurait de la difficulté a
le chiffrer, mais des spectateurs sont présents
dans les estrades a tous les matchs. La page
Facebook et le site internet sont également
tres fréquentés, signe de I'intérét porté par les
gens du coin pour leurs équipes locales.

«Méme si c’est une ligue participative, on
essaie de faire les choses le plus profession-

] FILLEACTIVE
Succes pour faire bouger
les adolescentes a Saint-Pascal

Depuis trois ans, des adolescentes qui
fréquentent I'Ecole secondaire Cha-
noine-Beaudet de Saint-Pascal s'ini-
tient A plusieurs sports entre elles, fai-
sant tomber la géne et la retenue, grice
au programme Filleactive.

STEPHANIE GENDRON

Cette activité parascolaire remporte beau-
coup de succes année apres année. Lors d'une
année normale (sans pandémie), une quaran-
taine de filles s'inscrivent et pratiquent des
sports entre elles le midi ou apres I'école.

«Cest de les intéresser et qu'elles se
sentent a l'aise. Le fait d’étre juste entre filles,
¢a enléve un stress. On est 1a pour avoir du
plaisir et si tu as envie de crier, tu cries, si tu
tombes, ce n'est pas grave. C'est de leur faire
découvrir que I'activité physique, c'est le fun»,
dit Isabelle Dubé, enseignante responsable du
projet Filleactive a I'école de Saint-Pascal.

En 2020-2021, I'activité a été un peu moins
populaire, car les sports se faisaient beaucoup
en ligne en raison de la pandémie. On souhaite
une reprise plus normale pour 2021-2022 et
méme une participation a4 un événement de
fin d’année scolaire a 'extérieur de la région.

Depuis les débuts, Isabelle Dubé a pu mon-

Au quotidien sur leplacoteux.com

trer aux jeunes filles certains sports comme
le crossfit, les courses a relais, la raquette en
montagne, la randonnée pédestre, etc. Selon
elle, plusieurs filles qui auraient hésité a s'ins-
crire & des sports trouvent leur compte avec
Filleactive. «Certaines filles qui sont génées
viennent, car leurs amies viennent et elles
se rendent compte qu'elles aiment ¢a et sont
contentes d'avoir essay¢ certains sports. Ca les
motive d’étre entre filles et en groupe», ajoute
Isabelle Dubé.

De son cOté, l'organisme provincial dit
avoir redoublé d'efforts et de créativité afin de
poursuivre, méme a distance, ses activités et
ainsi répondre a un besoin essentiel, soit celui
de faire bouger les adolescentes. Pas moins de
192 écoles secondaires du Québec et 3850 filles
ont répondu. Au cours de la derniére année,
Fillactive a également poursuivi son projet de
recherche débuté en 2017 afin d’évaluer I'im-
pact positif de son programme sur la santé des
adolescentes. A la fin des entrainements Fillac-
tive, les répondantes se sentaient a 81 % fieres
d’elles, & 78 % motivées a continuer d'étre ac-
tives et & 63 % bien dans leur peau. D'ici 2023,
I'organisme souhaite s'investir davantage pour
le bien-étre des adolescentes et poursuivre
I'objectif ambitieux d'étre dans 300 écoles
secondaires du Québec et d'ainsi faire bouger
15000 adolescentes.

Match de la Compagnie Normand de Saint-Pascal a Saint-Philippe-

de-Néri, le 3 juillet 2020. Photo : Courtoisie Louis-Martin Hénault.

nellement possible. Au départ, on jouait tous
avec des t-shirts et des casquettes. Mainte-
nant, toutes les équipes ont des uniformes a
leur effigie. »

Début de saison

Les parties de la LBDK sont disputées les
lundis, mardis et mercredis. La saison 2021
a débuté le 14 juin dernier. Chaque équipe
joue I'équivalent d'une douzaine de matchs
et trois rondes sont prévues pour les séries
éliminatoires. L'an dernier, aucun champion
n'a toutefois été couronné.

«Il y a eu I'éclosion de COVID-19 au Cé-
gep de La Pocatiére et & I'ITA et on a décidé
d’annuler notre saison, avant méme que les
derniers matchs des séries ne soient joués»,
rappelle Louis-Martin Hénault.

Le cofondateur s’estime d’ailleurs chan-
ceux quaucun joueur n'ait été testé positif a
la suite de cet épisode ou aprés un match de
la LBDK. «Les joueurs sont trés sensibilisés
aux consignes», poursuit-il. L'application des
mesures sanitaires édictées par la Santé pu-
blique est la responsabilité de chacune des
équipes.

OFFRES D'EMPLOI

[ pointcS,

point-s.ca/pneusfm

PNEUS F.M. INC.

est a la recherche de personnel :

JOURNALIER AU RECHAPAGE

* Préparation des pneus pour le rechapage

JOURNALIER A LA POSE DE PNEUS

* Installation, réparation de pneus de toutes grandeurs

Ces deux offres sont des postes

a temps plein, 40 h / semaine

Veuillez vous présenter avec votre ¢.v. ou
le faire parvenir a I'adresse suivante:

® 418.492.6035 1.800.463.1375

0069HI521

PIEUSTINT

595, boulevard Hébert, Saint-Pascal

Téléc.: 418 492-9883
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Rod rig ue Lavoie (93s2021)
Mont-Carmel

A la Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB de Riviere-du-Loup, le 19 mai 2021, est décédé
4 'ige de 83 ans el 1 mois, M. Rodrigue Lavoie, époux de fen Mme Géraldine Malenfant; fils de fen
Mme Germaine Drapeau et de feu M. Thomas Lavoie. Il demeurait 4 Riviere-du-Loup, natif de Moni-Carmel, Kamouraska.

La famille se réunira 4 la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, Saint-Pascal, le samedi 3 juillet
2021 a compter de 12 h. Une célébration de la parole aura lien au salon le jour méme 4 14 h, et de I an columba-
rium de 1a Résidence funéraire Daniel Caron 2 Saint-Pascal.

11 lisse dans Te deuil ses filles : Sylvie (Gérald Gagnon), Guylaine (Jean-Jacques Lévesque), Carole (Eric Blouin); ses petits-enfants :
Stéphanie, Caroline, Anthony et Laurence. Il était le beau-frére de : Gérald (Clémence), Hector (Héléne), Carmelle (Laurent), feu
Jacques, Benoit (Monette), Jocelyne (Jean), Guy (Linda) et Jeannol. Sont aussi altrisiés par son départ ses neveux, niéces, cousins,
cousines, autres parents el amis.

I famille tient & remercier I'équipe soignante de la résidence des Bilisseurs et de la Maison Desjardins du KRTB pour les bons
soins prodigués.

Toute marque de sympathie peut se traduire par un don i la Fondation de Ia Maison Desjardins de soins palliatifs du KRTB, 44, rue de

Chauffailles, Riviere-du-Loup (Québec) G5R 4E1.

1 direction des funérailles a é1é confide 3 la
GAOUPE FUNERAIRE

=
~ iy

Résidence Funéraire Daniel Caron

353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 482-2222

Germaine Raymond (1922:2021)
Kamouraska

AThépital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatidre, le 9 juin 2021, 4 Iige de 99 ans el 3 mois, est décé-
dée Mme Germaine Raymond, fille de fen Mme Alice Bélanger et de feu M. Alphonse Raymond. Flle

élait native de Kamouraska.

La famille recevra les condoléances 4 la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, Saint-Pascal, le
samedi 3 juillet 2021 de 9 ha 10 h 15. Le service religieux sera célébré 4 10 h 30 en I'église de Kamouraska, suivi
de 'inhumation au cimetiére paroissial.

Elle laisse dans le deuil ses soeurs : Yvetle, Pierrette (feu Jérome Pelletier) ainsi que son frére adoptif, Jean Pelletier ( Huguette Bérubé).
Flle était aussi la sceur de feu Odilon (feu Bernadette Dallaire), feu Gérard, feu Annette, feu Thérése (feu Conrad Leblanc), feu Jeanne
Dare (feu Charles Ouellet), feu René (feu Marthe Giard) (Lucette Vear), feu Yvonne, feu Laurent (Louisette Robitaille), fen Mariette
(Normand Paquet), feu Colette (Herman Thibault), feu Paul-Emile (Adéline Morin). Sont aussi atiristés par son départ ses nom-
breux neveux et nigces, ses artiere-pelits-neveuy el arrigre-peliles-nigces, ses cousins el cousines, aulres parents ainsi que ses amis.

Merci au Dr Mario Lebel, au personnel de la résidence La Petite Villa de Saint-Pascal et au personnel des soins palliatifs de
I'hipital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatidre.

Vos (émoignages de sympathies peuvent se traduire par un don 4 Ia Fondation André-C6té, 100, 4° Avenue, burean 180, La Pocatiére
(Québec) GOR 120

i ; 1 Résidence Funéraire Daniel Caron
1 direction des funérailles a é1é confide 3 la 253, aveniie Chapléaul, Seint-Puscal
www. groupefunerairecaron.com
418 492-2222

CARON

GROUPE FUNERAIRE

e

Héléne Ouellet (1967.2021)
Saint-Roch-des-Aulnaies

Ason domicile, Te 17 juin 2021, 2 1'dge de 53 ans el 11 mois, est décédée Mme Hélene Ouellel, conjointe
de M. Sylvain Gagnon et mére de Jade. Elle demeurait 2 Saini-Roch-des-Aulnaies.

Les membres de sa famille vous accueilleront a la Salle multifonctionnelle de I'église Saint-Roch-des-Aulnaies 974,
route de la Seigneurie, Saini-Roch-des-Aulnaies, le vendredi 2 juillet 2021 4 compter de 12 h. Les funérailles avec
eucharistie seront célébrées ce méme jour a 14 h en I'église de Saint-Roch-des-Aulnaies. Ses cendres seront par la
suite déposées an cimetiere paroissial de Saint-Aubert-de-L'Islet.

Etant donné les circonstances actuelles lides 4 la pandémie, vous pourrez venir saluer les membres de la famille tout
en respectant les mesures d'hygiéne et de distanciation physique. Le port du masque sera obligatoire.

Outre son conjoint Sylvain et sa fille Jade, elle laisse dans le deuil sa mére Mme Carmelle Caron (fen M. Conrad Ouellet); sa belle-mére
Marie-Marthe Morin (feu Raymond Gagnon); ses beaux-fréres et ses belles-sceurs de 1a famille Gagnon : Michel (Giséle Pelletier),
Francine (Gilbert Bélanger), Claudette (Jacques Fréchet} et Dominique (Nancy Beaulieu), ainsi que ses oncles et ses tantes, ses
neveux, el niéces, cousins, cousines et amis.

Vos [émoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 4 La Maison d"Hélene, 350, avenue Saint-David, Montmagny (Québec)
G5Y 4P9 www.jedonneenligne. orgmaisonhelene/DIMMAISON. ou 4 la Fondation des maladies du coeur et de I'AVC, 4715, avenue des
Replats, burean 261, Québec (Québec) G2J 1B8 www.coeurelave.ca

Pour renseignements ou pour transmettre vos messages de condoléances :

p Maison. funéraire

V& De la Dutaritaype et Fits «.

Cap-Saint-lgnace, Llslel,
Saint-Jean-Port-Joli et Saint-Pamphile

418 598-3093, sans frais : 1 877 598-3093, courriel : info@delaudraniaye qc.ca Site web © www deladurantaye.qc.ca
Iaison funéraire membre de la Corporation des thanatologues du Québec
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Mireille Pelletier (s-2021)
Saint-Pascal

A I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima de 1a Pocatiere, le 7 juin 2021, est décédée A I'ige de 72 ans et
8 mois, Mme Mireille Pelletier, conjointe de feu M. Emilien Charest; fille de feu Mme Adrienne Spietael
el de feu M. Arthur Pelletier. Elle demeurait 4 Saint-Pascal, Kamouraska.

La famille recevra les condoléances 4 la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chaplean, Saint-Pascal, le
vendredi 2 juillet 2021 de 12 h a 14 h. Une célébration de la parole aura lieu au salon le jour méme, 4 14 h.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Mélanie (Yvon Turcotie ), Marie-Eve (Christian Guay); ses petits-enfants : Jérémy, Léanne, Laurence,
Olivia. Elle était Ia sceur de : fen Daniel (feu Carmen Michaud), feu Jenny (feu Jean-Clande Veilleux), Annie (Réjean Bossé), Jean-
Yies (Michelle Parent), Nancy, Guylaine (Francis Bernier). Sont aussi attristés par son départ ses neveny, niéces, cousins, cousines,
aufres parents el amis.

Toute marque de sympathie pent se traduire par un don i la Société canadienne du cancer, 1040, avenue Belvédére, burean 214,
Québec (Québec) GIS 3G3.

La direction des funérailles a été confiée i Ia Résidence Funéraire Daniel Caron
353, aventie Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 482-2222

(CARON

GROUPE FUNERAIRE

Thérese Gamache Bélanger (926-2021)
Saint-Damase-de-L'Islet

A I'Hépital de Montmagny, le 12 juin 2021, 4 ige de 95 ans et 3 mois, est décédée Mme Thérése
Gamache épouse de feu M. Engéne Bélanger. Fille de feu Mme Claire Gamache et de fen M. Joseph
Gamache, elle demeurait 4 Saint-Damase-de-Ulslet.

Les membres de sa famille vous accueilleront 4 la Salle Municipale, 3, place de I'église, Saint-Damase-de-L1slet, le
samedi 3 juillet 2021 4 compter de 12 h 30. Les funérailles avec encharistie seront célébrées ce méme jour a 14h,
en I'église Saint-Damase-de-I'lslet. Ses cendres seront par la suite déposées au cimetiére paroissial.

Btant donné les circonstances actuelles relies 4 la pandémie, vous pourrez venir saluer les membres de la famille
en circulant par rotation tout en respectant les mesures d’hygiene et de distanciation physique. Veuillez noter qu'un
maximum de 50 personnes pourront se trouver au méme moment a 'intérieur. Le port du masque est obligatoire.

Elle laisse dans le denil, ses enfants : Giséle (Richard Proulx), Bertrand, Lucie (fen René Bélanger), Lisette ( Denis Gamache), feu Aline,
Victor, Dorothée (Dave Pelletier), Martine (Michel Dubé) et Clarisse (Robin Dubé); ses petits-enfants : Stéphane (Lise Limoges) el
David Proulx (Caroline Currie), Caroline { William Dionne), Isabelle (Rémi Pelletier ), Jean-Philippe (Caroline Chouinard) el Amélie
Pelletier (Maxime Lizotte), Annie-Claude (Simen Fast Lavoie) et Guillaume Dubé, Benoit (Natacha Cloutier) et Sophie Dubé (Jérome
Cloutier); ses arriére-petits-enfants : Sarah, Nicolas et Justin Proulx, Samuel et Maxime Proulx, Marylou el Jasmin Dionne, Lily-Rose,
Charles, Arnaud et Laurie Pelletier, Lorianne, Aurélie et Jade Pelletier, Philippe, Alex, Kim et Roxanne Lizotte, Hector Dubé ainsi que
Thomas Cloutier, Elle éaitla sceur etla belle-seeur de : feu Gustave (feu Rolande Gamache), fen Paul-£mile (feu Antoinette Lord), fen
Jean-Marie (feu Frangoise Cloutier), feu Iuc (Rita Duval), feu Aline (feu Yvon Dubé), Rita (feu Paul-Emile Cloutier), feu Denise, Hélene
(feu Donat Cloutier), feu Juliette (fen Clande Cloutier), feu Marcel (Louise St-Amant) et Antoine Gamache (Carmen Lord). Sont aussi
affectés par son départ : les membres de la famille Bélanger, plusieurs neveux et niéces, cousins et cousines, auires parents el amis.
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 4 La Maison d'Héléne, 350, avenue Sainl-David, Montmagny (Québec)
G3V 4PY, htps://www jedonneenligne. org/maisonhelene/DIMMAISON/ ou 4 la Fabrique de Saint-Danase, 12-18, Chemin du Village E.,
Saint-Damase-de-L'Islel (Québec) GOR 2X0.

Pour renseignements ou pour transmeltre vos messages de condoléances :

ER
% Maison funéraire
<" Do la Dutaritaype et Fits .

Cap-Saint-lgnace, Llslet,
Saint-dean-Port-doli et Saint-Pamphile

418 598-3093, sans frais - 1 877 598-3093, courriel | info@delaudrantaye.qe.ca Site web - www.deladurantaye.ac ca
Maison funéraire membre de |a Corporation des thanafologues du Québec.

Julienne Lauzier Chenard
Saint-Pascal

Vous qui avez pris le temps de poser un geste de sympathie lors du décés de Mme Julienne Lauzier,

survenu le 6 juin 2021, soyez assurés que chacune de ces marques de réconfort nous a sincérement

touchés. Nous tenons 4 vous dire qu'une pensée personnelle vous est adressée, et que c'est avec respecl el simplement que nous
lenons A vous remercier.

Les familles Lauzier et Chenard.

Au quotidien sur leplacoteux.com
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de de

Yvon Lévesque (1930-2021)
Saint-Pacome

A I'hépital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatire, le 19 juin 2021, est décédé 4 Ige de 90 ans et
6 mois M. Yvon Lévesque ex-président de Roland et Fréres Liée, époux de Mme Georgetie Lebel; fils
de fen Mme Cécile Lebel et de fen M. Roland Lévesque. 1l demenrait & Saini-Pacime, Kamouraska.

Les membres de la famille se réuniront 4 la Maison Funéraire Viateur Gallant, 192, boulevard Bégin, Saint-Pacome,
le samedi 3 juillet 2021 de 13 h 4 16 h. Une célébration de la parole aura lien an salon e jour méme, 4 16 h,
suivie de I'inhumation au cimetiére paroissial.

11 Taisse dans le deuil son épouse, Mme Georgette Lebel; ses enfants ¢ Sylvain (Suzanne Gagnon), Tuce (André Lévesque), Esther
(Gaétan Dubé), Julie (Francis Beaulieu), Stéphane (Chantal Pelletier), Nathalie (Michel Martin), Anyse (feu Michel Landry); ses
14 petits-enfants et ses § arriere-petits-enfants, [1 éait le frére de : Paquerette (Jean-Paul Paradis), feu Jean-Claude (Carmelle Lebel),
Arthur (Lisetie Carbonneau), Huguette (feu Joseph Roger Michaud), feu Anita (Jean-Marie Pelletier (Lisette St-Gelais)), feu Alain
pire, Jocelyn (Hélene Gendron). 11 était le beau-frére de : fen Lorraine (feu Julien Jean), feu Claude (fen Alice Landry) (Louisetie
Girard), Yvon (Magella St-Pierre), feu Hector dit « Pit » (Marina Skilling), André pire, feu Jacqueline (Gordon Guay), Carmelle.
Sont aussi atiristés par son départ ses neveux, niéces, cousins, cousines, autres parents et amis.

Des remerciements sont adressés aux Drs Alexandra Thibault, Marie-Clande Racine, Gaétan Lévesque; au personnel de 'hépital
Notre-Dame-de-Fatima et de la résidence Hélene Lavoie, pour les bons soins prodigués.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don A la Fondation de I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima, 1201, 6 Avenue, La Pocatidre
(Québec} GOR 1Z0.
— ; Mo Maison funéraire Viateur Gallant
ladreion ks Riudlles dpnonitd e Filiale de la Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com
418 492-2222

Roland Boucher (s242021)
Saint-Roch-des-Aulnaies

AT'Hépital de I'Enfant-Jésus de Québec, le 3 juin 2021, est décédé i Pge de 96 ans et 10 mois, M. Roland
Boucher fils de feu M. Joseph Boucher et de feu Mme Georgianna Castonguay. Il demeurait 4 Québec
et autrefois & Saini-Roch-des-Aulnaies, Ulslet.

Les membres de la famille accueilleront les parents et amis au Complexe funéraire Marius Pelletier, 409, 9 Rue,
La Pocatiére, le vendredi 2 juillet 2021, de 9 h 4 10 h 55. Une cérémonie d’adieu sera célébrée ce méme jour 4 11 h,
enla Chapelle du Complexe funéraire Marins Pelletier et sera suivie de I'inhumation au cimetiére de Saint-Roch-des-
Aulnaies. En raison des circonstances actuelles liées a la pandémie, vous pouvez venir présenter vos condoléances
en respectant la distanciation physique, les régles d’hygiéne et en portant un couvre-visage.

11 étail le freve et le beau-frére de : fen Lorenzo, feu Irma (fen Lowis-Philippe Duquette), fen Bernadetle, fen Adrien, feu Jean-Marc,
fen Jeannette, feu Florence (feu Roger Bérubé), fen Raymond, Hermel (Yvette Dionne). Sont aussi affeciés par son départ ses neveux,
S8 Nidces, Ses Cousing, ses cousines, ses aulres parents el amis.

La famille tient & remercier, pour leur accompagnement, les membres du personnel de T'Auberge des sourds de Charleshourg, ol
il a habité pendant plusieurs années.

Direction funéraire : Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.

La Pocatiére, Saint-Jean-Port-Joli, L'lslet

Pour renseignements et messages de sympathie :

1418 856-3371 « Sans frais : 1 866 856-3371

Téléde. : 1418 856-4674 » Courriel : rimpel@videotion.ca

Site Web : www.mariuspeliatier.com « Entreprise affilide  la C.T.0.

Marcelle Castonguay Pelletier (931201
Saint-Roch-des-Aulnaies

A son domicile, le 14 février 2021, est décédée subitement, 4 I'ige de 89 ans et 4 mois, Mme Marcelle
Castonguay épouse de feu M. Louis-de-Gonzague Pelletier. Flle était 1a fille de feu M. Albert Castonguay
el de feu Mme Marie-Teanne Pelletier. Flle demeurait & Québec et autrefois 4 Saint-Roch-des-Aulnaies, I'Tslet.

Les membres de la famille accueilleront les parents et amis au Complexe funéraire Marius Pelletier, 409, 9 Rue,
La Pocati¢re, le samedi 3 juillet 2021, de 13 h 4 14 h 55. Une Célébration de la Parole se tiendra dans l'intimité, en
présence des membres de la famille, ce méme jour i 15 h, en la Chapelle du Complexe funéraire Marius Pelletier et
de 14 les cendres seront déposées au columbarium, En raison des circonstances actuelles lides 4 1a pandémie, vous
pouvez venir présenter vos condoléances en respectant la distanciation physique, les régles d'hygiéne et en por-
tant un couvre-visage.

Flle laisse dans le deuil ses fils et ses belles-filles : Jean-Paul (Johanne Laberge), Francois, Florent (Lucy Héhert); ses petits-enfants :
Laurie, Andréanne et sa mére Julie-Anne Valliéres, Mathien, Marie-Josée; ses arriére-petits-enfants : Ashley, Amy, Jaxon. Elle était la
sceur et la belle-sceur de : fen Héléne (fen Louis Rail), feu Thérése (feu Elzéar Gagnon), feu Adrienne (feu Roméo Grenier), feu Guy
(Gabrielle Chouinard), feu Paul-Henri (Gemma Caron), Anionio (feu Rita Arseneauli), Emilienne (Gérard Bouchard), feu André
(feu Valérie Mukaruhibi), Colombe (fen Normand Poitras), feu Georges, Joseph (Rachel Gamache), Yolande (Robert Robitaille) et
de la famille Pelletier, elle était aussi la belle-sceur de : Marguerite (fen Rosaire Thériault), feu Ghislaine (fen Raymend Turcotle),
Marcelle (feu Clément Dubé), fen Claude, feu Clément {feu Lise Roy), feu Rodolphe (Doris Deschénes), Jean-Marc (Rachel Pelletier).
Sont aussi affectés par son départ ses neveny, ses nidces, ses auires parents et amis.

Vos (émoignages de sympathie peuvent se traduire par un don i la Fondation des maladies du coeur et de 'AVC. Des formulaires
seront disponibles au salon. Don en ligne : coeuretave.ca/dons
Direction funéraire : Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.
) La Pocatiére, Saint-Jean-Port-Joli, L'lslet
¢ W Pour renseignements et messages de sympathie :
1418 856-3371 » Sans frals - 1 866 856-3371
Télée. : 1418 856-4674 » Courriel : rimpel@videotron.ca
Site Web : www.mariuspelietier.com  Enireprise affiliée d la C.T.Q.
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MARIUS PELLETIER

Au quotidien sur leplacoteux.com

Lévis

AT'Hétel-Dieu de Lévis, le 10 novembre 2020, est décédée, 4 I'ige de 87 ans el 3 mois, Mme Juliette
Lévesque épouse de M. André Lemay. Elle était la fille de feu M. Jean-Baptiste Lévesque et de feu
Mme Alice St-Pierre. Native de Riviere-Ouelle, elle demeurait & Lévis.

Les membres de la famille accueilleront les parents et amis, au Complexe funéraire Marius Pelletier, 409, 9 Rue,
La Pocatiére, le dimanche 4 juillet 2021, de 13 h 4 14 h 55. Une Cérémonie d'Adien se tiendra, dans Iintimité en
présence des membres de la famille, ce méme jour a 15 h, en la Chapelle du Complexe funéraire Marius Pelletier
et de la les cendres seront inhumées au cimetiére des Pins. En raison des circonstances actuelles lides a la
pandémie, vous pouvez venir présenter vos condoléances en respectant la distanciation physique, les régles
d'hygiéne et en portant un couvre-visage.

Une diffusion de la cérémonie sur internet est disponible. Voici le lien: httpsy/diffusionwebs.com/mariuspelletierd/
Elle laisse dans le deuil son époux bien-aimé André; ses enfants : Michel (Edith C6t6), Martine (Serge Auray), Christiane (Charles
Tardif); ses petits-enfants : Stéphanie, Justine, Ismagl, Alexandre, Louise-Marie, Andréanne, Simon, Virginie; ses neuf arriere-pefits-en-
fants. Elle était la sceur et la belle-sceur de : feu Marie-Paule (feu Ernest Bélanger, fen Clément Tardif), feu Jean-Clément (Thérése
Courchesne), fen Pernande (fen Paul Bélanger), feu Raymond (Rachel Barbean), feu Gemma (feu Yvon Martin), Anne-Marie (feu
Bernard Gendron), Réal (fen Janine Hudon), Camille (Denise Soucy), fen Albert (Jeannette Lizotle), Gaétan (Josée Blais), Gilles
(Louise Lévesque), feu Marius; et de Ia famille Lemay; elle était la belle-sceur de : feu Gaston (fen Frangoise Pelletier), Ghislaine, Lise
(Jean-Marc Bélanger), René (Marthe Picard). Sont aussi affectés par son départ ses neveny, ses niéces, ses cousins, ses cousines,
ainsi que ses nombreux et précieux amis citoyés au fil des années.

Les membres de la famille désirent remercier les membres du personnel de la Résidence Les Marroniers de Lévis ef ceux de
I'Hétel-Dien de Lévis pour leur dévonement el les excellents soins prodiguds,

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don i la Fondation de I'Hétel-Dieu de Lévis. Des formulaires seront dis-

ponbler ax sglod) Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.

Pour renseignements : La Pocatiére, Saint-Jean-Port-Joli, L'lslet

Pour renseignements et messages de sympathie :

1418 856-3371 » Sans frals : 1 866 856-3371

Télde. ; 1418 856-4674 » Courrie! ; rimpel@videctron.ca

Site Web : wnm.marfuspeﬂeﬂencom = Enfreprise affifide & Ja C.T.Q.

L'lslet (Sur-Mer)

La famille de Monsieur Jean-Thomas Pelletier 4 le regret d’annoncer son décés survenu i la Maison
d'Hélene de Montmagny, le 2 janvier 2021, 4 'ige de 85 ans. 1 demeurait  L'Tslet (Sur-Mer).

Les membres de sa famille vous accueilleront i la résidence funéraire De la Durantaye & Fils an 39, des Pionniers
Est, Ulslet, vendredi 2 juillet 2021 de 19 h a 21 h et samedi 3 juillet 2021 4 compter de 9 h. Les funérailles avec
eucharistie seront célébrées le samedi 3 juillet 2021 4 11 h en I'église Notre-Dame de Bonsecours de LIslet. Yeuillez
noter qu'un nombre limité de personnes pourront y assister, en fonction de I'espace disponible a I'église, en tenant
compte de la distanciation.

fitant donné les circonstances actuelles reliées A la pandémiie, vous pourrez venir saluer les membres de la famille
tout en respectant les mesures d'hygiéne et de distanciation physique. Veuillez noter qu'un maximum de 50 personnes
i Ia fois se pourront circuler et se trouver 4 I'intérieur. Le port du masque est obligatoire.

11 laisse dans Te denil son épouse Louise Beaulieu el ses enfants : Suzanne (Michel Moreau), Louise (Alberto Perez-Gomez), Jean-
Francois (Nancy Chouinard), Marie-Claude (Michael Cadienx); ses petits-enfants : Philippe (Marianne Le Roy), Etienne (Nathalie
Fortin), Arianne (Marc-André Barbeau) et Marie-Laurence Kirouac { Marc-Antoine Lamarre), Beatriz Perez-Gomez ( Kevin Bouchard),
Camille et Anais Pelletier (Pierre-Olivier Pelletier), Charlotie et Thomas Cadieuy; ses arriére-petits-enfants : Juliette, Alice, Arielle et
Lexie Kirouac. [l était le frére de : feu Jeanne (feu Réal Roussy), Rolande, Paul-Antoine (Louise Fillion), Mireille, feu Jocelyn, feu
Pauline, Cécile et Michel; de la famille Beaulien, le beau-frére de : fen Madeleine s.b.p., fen Yvette (feu Claude Foley), feu Marc (feu
Thérése de Carufel), feu Thérese (fen Dr Clément Jean), Gérard (Jacqueline Lessard), Suzanne (Dr Maurice Crépean), Yvan (Céline
Marquis), Pierre (Marie Morin), Simon (Denise C61é), Claire (feu Roger Brassard), Jacques (Michéle Thivierge). Sont aussi affec-
tés par son départ, de nombreux neveux, nigces cousins, cousines el amis

La famille tient 4 remercier le personnel de hipital de Montmagny et de la Maison d'Héléne pour leurs soins attentionnés et leur
accompagnement soutenu dans les derniéres étapes de sa vie.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 4 la Fabrique Notre-Dame-de-Bonsecours, 15, Chemin des Pionniers
E, Llslet (Québec) GOR 2B0 ou La Maison d'Héléne de Montmagny, 350, Avenue St-David, Montmagny (Québec) G5V 4P9,
hitps://www.jedonneenligne.org/maisonhelene/. Des formulaires sont disponibles auprés de la maison funéraire.

Pour renseignements ou pour iransmelire vos messages de condoléances :

7a3
%‘ Maison funéraire
W Dr la Putantage et File

Cap-Saint-lgnace, Llslet,
Saint-dean-Port-Joli et Saint-Pamphile

418 247-6571, sans frais - 1 877 538-3093, courniel © info@deladurantaye gc.ca Site web | www deladurantaye qc ca
Maison funéraire membre de la Corporation des thanafologues du Québec.

CNos condoléances a toutes
les familles éprowvées
~ - lefandle p
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Un hockeyeur de Saint-Pascal
au camp de I'équipe du Québec
des moins de 15 ans

Un joueur de la structure intégrée des Al-
batros du Collége Notre-Dame originaire de
Saint-Pascal a été invit¢ au camp de 1'équipe
du Québec des moins de 15 ans qui se tiendra
cet été. Elliot Dubé, né en 2007, a été choisi
pour ce camp de Hockey Québec qui se tien-
dra a Saint-Hyacinthe. Il s’agit de la premiére
étape d'identification de talent pour la sé-
lection des joueurs en prévision des Jeux du

du Québec nés en 2007 ont été invités. Elliot
Dubé est le seul du KRTB & avoir été sélection-
né pour participer a ce camp, a ce niveau. Il
jouait dans I'équipe Albatros Bantam AAA
reléve I'an dernier. Mentionnons également
que Jacob Beaulieu de La Pocatiére a été invité
au camp de I'équipe du Québec des moins de
16 ans, 40 joueurs ¢taient invités dont quatre
gardiens. (S.G)

BASEBALL JUNIOB BB
Impressionnant depart pour
les Industries Desjardins

La nouvelle équipe de baseball Junior BB,
Les Industries Desjardins de Saint-Pascal, a
connu un départ triomphant au sein de la
Ligue de baseball junior de Québec, en écra-
sant les champions en titre la Fromagerie des
Basques de Trois-Pistoles 11-1 a l'occasion
du premier match de leur histoire. Cédric
Lizotte s'est mérité le premier point produit

de la formation kamouraskoise. Les lanceurs
Maxime Bourgelas (quatre manches lancées)
et Etienne Richard (deux manches lancées)
n‘ont donné que quatre coups sirs a l'attaque
adverse. Yannick Pelletier a sonné la charge
avec trois coups s{rs en quatre présences et
trois points produits.
Source : Alexandre Laflamme

Canada de 2023. 80 joueurs et huit gardiens

PRICINUEL getme-

ASSU P °

Yannick Pelletier. Photo : Rosalie Ouellet

P Bloc-notes

Une nouvelle ressource en loisir

LES ALCOOLIQUES aa-quebec.org/regiond8.  becest.ca, 18l 1-844.725-  dra ses activités a compter
ANONYMES 2666, du 17 juin 2021.

Saint-Pascal LES GROUPES FAMILIAUX . L

gy B ALANON NARCOTIQUES  RivisretsLoup pour la Ville de La Pocatiere

boire et vous ne le pou- Saint-Pascal ANONYMES Groupe  Courage, réunion

vez pas, nous pouvons Que pouvezvous faire lors-  La Pocatiére tous les dimanches, &

vous aider. Informations qu'un de vos proches bolt Le Groupe Revivie de nar- 19h30, & I'Unité Domrémy, La Ville de La Pocati¢re accueille dans son  notamment travaillé sur divers projets de loi-

au 418 B867-3030, www. trop 7 Alanon-alatesnque- cotigues anonyme repren- 4 rue de Gaspé,

équipe Mme Eve-Marie Bélanger a titre de
coordonnatrice en loisir. Native de Saint-Pas-

sir & Riviére-Ouelle, dont la féte des citoyens,
le camp de jour et le projet Ciné-Kamou.

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-GABRIEL-LALEMANT
M.R.C. DE KAMOURASKA

AVIS PUBLIC
VIDANGE DES FOSSES SEPTIQUES, SECTEUR SUD

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné par la soussignée que la municipalité de Saint-Gabriel-
Lalemant procédera a la vidange des fosses septiques, fosses de rétention ou puisards de résidences
et batiments isolés non desservis par un réseau d'égout sanitaire, secteur sud, et ce, durant la période
du 12 au 31 juillet 2021, inclusivement,

Nous vous demandons d'apporter une attention particuliere aux consignes suivantes pour assurer une
vidange efficace :

1. Vous devez localiser l'ouverture de la fosse septique. La localisation doit étre effectuée au plus tard
le 11 juillet étant donné que les vidanges débuteront le 12 juillet & 8 h 00 (la période de collecte peut
varier entre le 12 et 31 juillet et m&me un peu avant, soyez préts).

cal, five-Marie connait bien la région. Elle est Source : Ville de La Pocaticre
détentrice d'un dipléme d'études collégiales
en Technigues de gestion et d'intervention
en loisir du Cégep de Riviere-du-Loup et elle
apassé les trois derniéres années a la Munici-
palité de Riviére-Ouelle au poste de Techni-
cienne en loisirs et vie communautaire. Ses
expériences de travail lui ont permis de déve-
lopper de nombreuses compétences et habi-
letés recherchées pour pourvoir le poste aux
Services récréatifs, culturels et communau-
taires (SRCC) de la Ville de La Pocaticre. Elle a

0320P2621

2. Tout capuchon ou couvercle fermant 'ouverture de la fosse septique doit étre dégagé de branches ou
de toute autre obstruction et doit pouvoir étre enlevé sans difficulté. Portez une attention particuliere
& décrocher votre corde a linge, s'il y a lieu, pour le passage du camion. Alternateurs et

3. Afin d’assurer un meilleur rendement de la vidange, I'installation septique doit avoir un tube de 30 cm Démarreurs m
(1 pi) minimum. o Tl

4. Vous devez bien nettoyer le terrain pour donner un acceés facile a votre installation septique, de telle Dol 77 ‘/'3,17 ki
sorte que le véhicule de 'entrepreneur (9% pi de large x 12 pi de haut) puisse étre placé au maximum
a 30 m (100 pi) de l'ouverture de l'installation. MEB&N'Q“E EENEMI‘E

5. Un constat de vidange est remis & I'occupant. En cas d'absence, une copie est déposée dans la boite SPECIALITES : g -
aux lettres ou dans un endroit visible des lieux. Il n'est pas nécessaire d'étre présent lors de la visite. - Alternateurs et démarreurs INTERSTATE

6. Si vous négligez de préparer votre terrain pour un acces facile, d'identifier ou de libérer l'ouverture (vente de neufs et réusinés) 5@%‘5‘5
de votre installation septique, un carton de visite sera laissé, mais I'entrepreneur ne repassera AUTRES: ) I
pas une seconde fois pour effectuer la vidange. En pareil cas, vous devez appeler au numéro de - Moteur électrique - Pompe - Outillage 2
téléphone indiqué sur lavis déposé sur les lieux dans un délai de 48 heures pour demander une visite - Ventes de batteries INTERSTATE 5

additionnelle. Des frais pourront vous étre facturés.
DONNE A SAINT-GABRIEL-LALEMANT, CE 29° JOUR DU MOIS DE JUIN 2021

151, Route 132, La Pocatiere
418 856-6210 = 1 800 530-6210

Micheline Lavoie

Secrétaire-trésoriére adjointe altdem_roma@hotmail.com
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LE DEFI MOI JE LIS!
Une belle réussite dans le sud
des MRCde |. Islet et de Montmagng

- A chocun son STRESS \nnm Lup
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Le Centre de services scolaire de la Cote-
du-Sud (CSSCS), LABC des Hauts Plateaux,
la Maison de la famille de la MRC de L’Islet et
le Centre d’Entraide Familiale de la MRC de
Montmagny ont facilité I'acces a la lecture pour
de nombreuses personnes grice au Défi, moi
je lis! En effet, c’est plus de 40 adultes qui ont
pu emprunter des livres dans les secteurs de
Montmagny et de L'Tslet-Sud entre le 1er mars
et le 31 mai 2021. La Bibliomobile est un service
gratuit de ’ABC des Hauts Plateaux pour les fa-
milles ayant des enfants de 0 a 5 ans. Celles-ci
bénéficient de la visite des intervenantes qui
leur proposent des livres et des jeux éducatifs
pour les petits. Avec Le Défi, moi je lis! les par-
tenaires ont incité les parents & découvrir des
ouvrages sélectionnés pour eux. Les boites des
intervenantes étaient garnies de genres litté-
raires différents, passant de la BD pour adultes,
ala cuisine sur le feu et au recueil sur la gestion
des émotions. Ce projet financé par le ministére
de I'Education a connu un important succés,
malgré la suspension temporaire des ateliers
en raison de la pandémie. Les intervenantes
ont innové afin que les adultes puissent tout de
méme continuer a recevoir des volumes a do-
micile. Parmi les participants, deux cartes-ca-
deaux de librairies locales ont été tirées. Les
gagnantes sont Mmes Valérie Moore et Laurie
Bourgault. Grice a ce projet, les intervenantes
affirment que certains adultes qui ne lisaient
plus depuis longtemps se sont remis a la pra-
tique. Les partenaires sont ravis, puisque l'ob-
jectif était de favoriser la pratique de la littéra-
tie chez les adultes et de leur offrir du soutien
dans le développement de leurs compétences
au besoin. Certains participants mentionnent
avoir eu autant de plaisir que leurs enfants a
voir arriver 'intervenante alors que d’autres af-
firment avoir délaissé les écrans pour se plon-
ger dans leur lecture.

Source : Centre de services scolaire

de la Cote-du-Sud

Vous cherchez un logement
ou un local commercial?

Tréds beaux logements situés
au centre-ville de La Pocatigre
ou sur la rue du Verger
Logements chaullés el éclairés

DISPONIBILITE :
Local commercial sur la 4° Avenue
Libre le 1°" juillet :
un logement 1 %

VOUS CHERCHEZ UN TERRAIN?

Terrains a vendre au centre-ville de La Pocatiére,
avec services, situés au sud de la riviére

' ﬁe//ei;;a

m——
CISTION INMORILIERE

St-Jean,secteur rue du Cheminot et de la Vl‘gie
Bellema S.E.C

418 856-2566 ?wr]
418 371-0546 (soir) Louise Ouellet
418 598-7765 (soir) Maric Deguire

708, 4° Avenue, bur. 202, La Pocatiére

[ 1740p2321
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NOUVEAU :
PAIEMENT
MASTERCARD
DISPONIBLE

Petites
annonces

PAYABLES AVANT LA PARUTION

Porté & votre compte VISA ou Mastercard
(frais de 1,00 %)
En argent ou par chéque
& I'ordre du Journal Le Placoteux

TARIFICATION

Les taxes sont Incluses dans les prix
1re parution (20 mots) ..

Répétition... o 7.50%
1re parution encadree 13.50%
Répétition... 12.50%

Mots addltionnels
Prigre (max. 20 mots}
Prigre |ongug ...........
Prigre avec image..
Avis de décés .
Remercnements de sympathne
Messe anniversaire.. !
Retour de photo .. 1,008
Heure de tombée vendredi 16 h 30
Par t&lephene - Saint-Pascal :
418 492-2706, poste 101
Sans frais : 1 855 492-2706
Teléc. : 1 855 492 9706
Par courriel : petitesannonces@leplacoteux.com
Par la poste ou a nos bureaux :
491, av. D'Anjou, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0
Point de service & La Pocatiére:
Singer PFAFF, 502E, 4e Av.

PROMOTION - 20% / 3 SEMAINES*

*3 semaines consécutives, annonces identigues de
20 mots et moins, taxes incluses

LOGEMENTS A LOUER

Vérifiez nos disponibilités :
21/2,31/2, 4 1/2 et 51/2 pices, chauffés, éclairés
Situés du 901 au 911, 12° Avenue, La Pocatiére

I\ Mareo Gingras, concerge @
418 856-6715

. Loge ments Réal Delagrave, Montmagny :

——Wte du Sud i 413 248-7141

Sans frais : 1 877 248-71141

quu AU JEUDI 8 JUILLET
PROJECTIONS SPECIALES : SAMEDI EY DIMANCHE 14

VWV, CInem *—thu ise.com

ASTROLOGIE

Ana Médium |, spécialiste
des questions  amou-
reuses depuis 25 ans. Le
secret des rencontres po-
sitives, la méthode pour ré-
cupérer son ex et des cen-
taines de couples sauvés
durablement,  réponses
précises et datées. Tal.:
450-309-0125

LOCAL A LOUER

Saint-Pascal. 3000 pleds
carrés au premier &tage.
4 bureaux fermés et un
grand espace. Chauffs,
Eclairg, déneigé. Au 197,
route 230 Cuest. Ancien
local de Base 132. Libre le
der juillet {inf)

...418-261-6811 (Marco)

Saint-Pascal, Plusisurs
unités d'entreposage de
5 X 10, 60%/mols. Aussi,
locaux  commerciaux  de
2500 pleds carrés avec
porte de garage et débar-
cadéres, chauffage inclus.
Pour infos :

...418 333-2589 (Marc)
{inf)

OFFRES DE SERVICES

SAAQ-SAAQ-SAAQ. Victime
d'un accident automobile?
Vous avez des blessures?
Contacteznous.  Consul-
tation gratuite. M. Dion
Avocats 1€l 514-282-2022
WWW.50S53a0.Com

CONTACTS directs &t ren-
contres sur le service #1
au Québec! Conversations,
rencontres  inattendues,
des aventures inoubliables
vous attendent. Goltez
la différence! Appelez le
438-899-7001 pour les
&couter, leur parler, ou, de-
puis votre cellulaire faites
le  #{carré)5920. (des
frais peuvent s'appliquer).

Laventure est au bout de
la ligne . www.lesseduc-
trices.ca

VENTE DE GARAGE

Mont-Carmel. MEGA
VENTE DE GARAGE au
42 rue Notre Dame, Les
ler 2- 3- 4 Juillet 2021,
De Sh a 18h. Antiguités
et large choix d'articles
pour tous les golts. Pour
information, appeler Sylvie
(23/(}5}
4 ...418 300-0619

DIVERS A VENDRE

Vélo de route Wikado 27
vitesses. 5 ans. Vendu
650§ Vélo  électrique
Bosch Powerpack 400, 2
ans. Valeur 4500%, vendu
3000% - Fautsuil |&ve-per-
sonne é&lectrique.  Etat
neuf. Vendu 650% (30/06)

418 4921578 &
413 551 9359

Tondeuse & gazon auto-
motrice en trés bon état.
Bac & déchets résidential.
Scie a chaine 14 pouces.
Support & véles (2) pour
automoblle (30/06)
...418 T14-4250

Lot d'aspirateurs centraux
usagers (reconditionnés).
Plusieurs modgles dispo-
nibles (inf)

....418 856-1549

A LOUER_
21/2-31/2-4172-5172 meublés
ou non, dans différents
sectaurs de Saini-Pascal,
Appelez pour connatre nos
disponibilités ou pour louer,
Pas d'animaux.
Priorité aux non-fumeurs.

Laurier Michaud

418 714-0707

A500E1417

Wotre partenaire de confiance ©

cMMTA

@ GIGLEURS
PIERRE PLOURDE:

onire les incendies

SPECIALITES : GICLEURS ET PLOMBERIE

98, rue Voisine, Sainte-Héléne de Kamouraska
uébec) GOL 3J0
pplourde@gicleursplourde.com

Tél. : 418 492-9889 « Téléc : 418 492.903

Covporation b8 maflvag mécaniciensan higurea du dusbar + RED,: SH4TREI

1418 894-2358

canal
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i 1e Scénario
cinéma

CARREFOUR LAPOCATIERE

INFO: 418 856.1319

k.3 WWW cmemolescenaflo com *

Horaire du vendredi 2 juillet au jeudi 8 juillet

es sanitaires disponibles
srto web ou répondeur

POUR L'HORAIRE, VISITEZ NOTRE SITE WEB

www.cinemalescenario.com
Notre page
\ Ciné-Horaire: 418 856-1319

s

+
" La récréation
est terminée
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Audrey
Courtier Immol

LEquipe $551- 21 21

410, 45 AVENUE LA POCATIERE

VENDU!A PARTIR DE 27

= CERTAINES CONDITIONS 5°APPLIQUENT
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VENDU

NUUVEAU

LA POCATIERE - CARRE BON ACCUEIL

L'EVENEMENT

~Ailes

mReves

Ul ToTAL DE 260 000
milles AIR MILES*®

& gagner grice & Proprio Direct!
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Du fond du coeur /

Wlerncc:

A tous ceux et celles qui veillent a notre santé

et a notre bien-étre depuis le début de la
pandémie, vous avez toute notre gratitude.

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
du Bas-Saint-Laurent

Québec

1153052621  6220H2621

28 Editionn°26 - 30juin 2021 | .Placoteux Au quotidien sur leplacoteux.com



