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Bravo a nos boursiers et boursieres!

Cette année, c'est 57 OO0 $ qui ont
été remis aux étudiants de notre région.

Les caisses Desjardins des MRC de Kamouraska, de Riviére-du-Loup,
de Témiscouata et des Basques se regroupent pour féliciter leurs membres
étudiants qui ont obtenu une bourse de la Fondation Desjardins.

Alexia Lévesque
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Tous saluaient l'initiative du député fé-
déral Montmagny—L'Islet—Kamouraska—
Riviere-du-Loup Bernard Généreux qui a
rassemblé une brochette impressionnante
d’intervenants. Pour plusieurs, il s'agissait
d'un événement incontournable.

«0n fait partie de la région, on veut étre
partenaire du réseau. C'est une belle occa-
sion pour avoir un échange avec les autres
entreprises, autant pour trouver des nou-
veaux travailleurs que des sous-traitants», a
dit Christian Gagnon de Rousseau Métal.

L'usine Alstom était représentée, dé-
sireuse de faire connaitre le nom d'Alstom
dans la région aprés les décennies de Bom-
bardier. «On est ici aussi pour le recrute-
ment, on cherche beaucoup de soudeurs ces
temps-ci», a dit Alicia Roy du Département
des ressources humaines.

Des solutions

L'événement avait comme objectif de
trouver des solutions aux enjeux que vivent
les entreprises de la région et de les aider a
apprendre a se connaitre. Bernard Généreux
soulignait qu’'au terme de ses tournées en-
trepreneuriales, touristiques et agricoles, il
constatait que «I’on ne se connait pas beau-
coup». Il souhaitait que les entreprises se
rencontrent pour créer des liens et, qui sait,
signer des contrats de sous-traitance ou trou-
ver de la main-d’ceuvre.

Le maire de La Pocatiére Vincent Bérubé
se disait honoré d’accueillir un événement
d’une telle ampleur. «Ca amene des gens
dans le milieu, les hotels sont pleins, les res-
taurants sont occupés. Sur le plan écono-
mique, c'est du bonbon», disait-il. Le maire
indiquait que la Ville elle-méme était repré-
sentée dans les kiosques. «On a un beau

projet de développement immobilier, ou aus-
si pour attirer de nouvelles entreprises et de
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Le premier Rendez-vous affaires 2022 s’avere incontournable

Les entreprises et organisations, ainsi que la communauté politique, ne voulaient vraisemblablement pas manquer le premier Rendez-vous affaires 2022 tenu au
Centre Bombardier les 13 et 14 octobre.

la main-d’ceuvre. On se sert de I'événement
nous aussi», spécifiait M. Bérubé.

Kiosques lors du Rendez-vous affaires 2022. Photo : Stéphanie Gendron
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Main-d’ceuvre, chaines d’approvisionnement et climat au menu

Un diner-conférence offert dans le cadre du Rendez-vous des affaires 2022 affichait complet jeudi, alors que trois PDG de la province ont parlé de main-d’'ceuvre, de chaines d’approvi-
sionnement et de climat devant un auditoire d’affaires attentif.

Le député fédéral Bernard Généreux a
réussi a rassembler une brochette impres-
sionnante d’intervenants pour les deux jour-
nées du Rendez-vous des affaires 2022 au
Centre Bombardier de La Pocatiére, mais a
frappé particulierement fort jeudi midi avec
Charles Milliard, PDG de la Fédération des
chambres de commerce du Québec, Isabelle
Hudon, PDG de la Banque de développement
du Canada, et Kim Thomassin, premiére
vice-présidente et cheffe des placements au
Québec de la Caisse de dépdt et placement
du Québec.

Les trois étaient invités a discourir sur dif-
férents sujets devant une salle comble, dont le
sujet de I'heure, la pénurie de main-d’ceuvre.

Selon Charles Milliard, «on fait des col-
logues pour dire que ¢a va prendre 10 ans. On
devrait faire moins de colloques et agir », a-t-il
évoqué d’entrée de jeu. Il estime que I'on de-
vrait davantage chiffrer la capacité réelle d'in-

Kim Thomassin, premiére vice-présidente et cheffe des placements au Québec de la

tégration en immigration. «Il faut trouver les
17 chiffres pour chacune des régions».

De son c6té, Kim Thomassin a souligné
I"'importance de prendre soin de la culture
de son entreprise. « |l ne faut pas négliger les
super talents de notre entreprise», a-t-elle
répété.

Selon Isabelle Hudon, oui la pénurie de
main-d’ceuvre est un enjeu, mais les pro-
blémes de chaines d’approvisionnement de-
viennent de plus en plus préoccupants éga-
lement.

Les entreprises ont toutes un rdle a jouer
dans la transition vers une économie verte,
ont dit les panélistes. « Gardons en téte que
40 % des émissions de gaz a effet de serre
sont liés aux activités des PME. Ca ne fait
pas de vous des coupables, mais je suis de
celles qui croient que vos clients sont non
négociables pour qu’'on fasse les choses au-
trement. C'est de voir quelles actions on peut
poser pour faire décroitre notre empreinte »,
a dit Isabelle Hudon.

Caisse de dépot et placement du Québec, Charles Milliard, PDG de la Fédération des
chambres de commerce du Québec, Isabelle Hudon, PDG de la Banque de dévelop-
pement du Canada, et Anne-Christine Charest, directrice de TVCK et animatrice du

panel. Photo: Stéphanie Gendron
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Charles Milliard a constaté qu’il y avait
un changement de culture par rapport a
I"environnement dans le milieu des entrepre-
neurs. « Il y a une conscientisation beaucoup
plus grande. Les employeurs sont aussi dans
les marches pour le climat, et quand ce ne
sont pas eux, ce sont leurs enfants ou leurs
employés.»

Les trois leaders croient que la cybersécu-
rité n’est pas un sujet a prendre a la légere. lIs
estiment que trop souvent, on alié la cybersé-
curité aux grandes entreprises. Ce n'est plus
le cas. «Vous détenez des données sensibles
et c'est ce qu'ils (les pirates informatiques)
cherchent. Il faut absolument se pencher sur
ce dossier. Les données sont les actifs les plus
importants, c’est ce qu’on entend de plus en
plus», a souligné Isabelle Hudon.

A la rencontre de la région
Apres le diner-conférence sous forme de
panel, tous ont souligné I'importance de par-

ticiper a un tel événement, quiles a d’ailleurs
grandement impressionnés par la qualité et la
quantité d’invités. «On est basé a Montréal,
mais notre ceceur et notre focus, c’est le dé-
veloppement économique régional. Des évé-
nements comme aujourd’hui, c’est I'essence
de notre action. De la rencontre naissent les
opportunités d'affaires», a confié le PDG de
la Fédération des chambres de commerce du
Québec.

Pour la premiere vice-présidente et cheffe
des placements au Québec de la Caisse de
dépdt et placement du Québec, il était in-
contournable d'étre présente au premier
Rendez-vous affaires 2022. «On veut venir a
la rencontre des gens ; j'ai eu la chance de
visiter I'usine d'Alstom, rencontrer des gens
ici. C'est magique, il faut le faire plus souvent.
C'est de montrer que la Caisse n’est pas juste
une affaire de grandes entreprises basées
dans les grands centres, c’est partout», a dit
Kim Thomassin.

Des profits et un retour dans deux ans

Le Rendez-vous affaires, tenu a La Pocatiére a I'initiative du député fédéral Bernard Gé-
néreux, pourrait étre de retour en 2024. Tenu spontanément comme un événement unigue,
il pourrait finalement étre de retour dans deux ans. « Il y a une ouverture, et ce serait bien,
pour le faire avec les deux députés provinciaux. On donnerait aussi un peu plus de place
au volet communautaire », disait Bernard Généreux lundi, quelques jours apres la tenue de
|"événement. « On a eu d’excellent commentaires ; ¢’était un exercice trés bien orchestré,
avec de grandes ambitions », ajoutait-il. L'aspect financier était géré par la Chambre de com-
merce de Kamouraska-L'Islet avec un budget donné par le député grace aux partenaires
financiers. Les profits générés par ce qui était payant pour les participants sont estimés entre
7000 $ a2 10 000 $. Les trois chambres de commerce du territoire se partageront les mon-
tants. Précisons que I'événement, qui accueillait en invité surprise le chef du Parti conserva-
teur Pierre Poilievre, n’était pas une activité de financement pour le Parti conservateur. (S.G)
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L’automatisation au coeur des discussions

Sujet de I'heure lorsqu'il est question d'entreprises et de pénurie de main-d’'ceuvre, I'automatisation a été I'objet d'une conférence au Rendez-vous affaires 2022. Solutions Novika
a présenté les derniéres tendances a ce sujet.

sassocie a

PASSEURS
DE MEMOIRE

Philippe Aubert de Gaspé (1786-1871) vient d’'un milieu
aisé et bien en vue a Québec et sur la Céte-du-Sud.
Apres de brillantes études et son admission au barreau,
il pratique comme avocat a Québec. En raison de ses
dépenses excessives et d'acquisitions immobilieres
importantes, il se retrouve fortement endetté. Incapable
de payer ses dettes, il est poursuivi par ses créanciers et
fait de la prison a partir du 29 mai 1838. Libéré en 1841
a la suite de longues démarches, il rejoint sa famille a
Saint-Jean-Port-Joli et hérite de la seigneurie de Port-
Joly en 1842, a la suite du déces de sa mere, Catherine
Tarieu de Lanaudiere.

Dans les années suivantes, Aubert de Gaspé passe
ses étés a Saint-Jean-Port-Joli et commence a écrire.

Port-Joli. Trois ans plus tard, il publie ses Mémoires.

Le manoir seigneurial Aubert de Gaspé a Saint-Jean-
i Port-joli. Photo : Wikipédia
e e 2
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Curiosités littéraires :
Mémoires de Philippe Aubert de Gaspé

Natif de Saint-Jean-Port-joli, Philippe Aubert de Gaspé est I'auteur de deux
livres qui font partie aujourd’hui du patrimoine littéraire du Québec.

Portrait de Philippe Aubert de
Gaspé. Photo : Wikipédia
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A partir de ses souvenirs et de ses rencontres avec des historiens de Québec, il publie
en 1863 le roman Les Anciens Canadiens dont le cadre se situe a Québec et a Saint-Jean-

Les Mémoires de Philippe Aubert de Gaspé rassemblent des souvenirs précédant ses
déboires avec la justice. Le livre comprend un grand nombre d’anecdotes et de faits
historiques, parfois accompagnés de dialogues réels ou fictifs. Lauteur nous présente
des personnages qui lont marqué. Il affectionne particulierement les membres de la
famille Taché qu’il visite régulierement a Kamouraska. Il ne manque pas de décrire les
moeurs et les tabous de la société rurale, ses voyages de péche au lac Trois-Saumons, et

ses « tournées de cour» jusqu’a
Kamouraska. Il fait aussi des
commentaires sur larrivée de
nouveaux objets tels que les
poéles a bois. Bref, la lecture
de ce livre nous permet de
découvrir le regard que porte
Philippe Aubert de Gaspé sur
une partie de son passé.

40-22

Le Centre collégial de transfert de tech-
nologie, situé a La Pocatiere, observe de
prés I'évolution de I'automatisation depuis
sa création en 1983. « On n'automatise plus
seulement la production, mais toute la chaine
de valeur. |l faut regarder plus large qu’avant,
soit de la commande jusqu’a la livraison. On
peut automatiser l'inspection des pieces a
I'entrée, a la sortie, surveiller pendant le pro-
cédé, on peut méme automatiser la mainte-
nance », résumait Lorraine Blais.

On a pu rappeler et vulgariser les princi-
paux avantages a automatiser. Le premier
concerne évidemment la pénurie de main-
d’ceuvre. Si les robots ne remplacent pas
les humains, ils effectuent bien le travail et
allegent physiquement les taches des travail-
leurs, évitant des blessures. lls peuvent aussi
pallier les pertes relatives au mouvement des
travailleurs, car le robot est constant dans sa
qualité et n'a pas a étre formé.

Lorraine Blais et Patrice Tanguay de
Solutions Novika au Rendez-vous affaires
2022 au Centre Bombardier de La Poca-
tiere. Photo : Stéphanie Gendron
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Si on parle de I’habitant de France, on doit employer une
majuscule au mot « Frangais ».
Jai croisé un Frangais en vacances. (habitant)

Sion parle de la langue, on doit utiliser une minuscule.
Je mexprime en francais. (langue)

« Le robot n'a pas de courbe d’appren-
tissage, il offre toujours la méme qualité.
Il ne prend pas de pause, il peut travailler
24 heures sur 24. Aussi, la main-d’'ceuvre
colte plus cher qu’avant et les robots
coltent moins cher. lls se rentabilisent beau-
coup plus rapidement qu’autrefois », ajoutait
Lorraine Blais.

Patrice Tanguay de Solutions Novika souli-
gnait toutefois que les Etats-Unis étaient deux
fois plus avancés que nous en matiere d’'au-
tomatisation, et les Allemands trois fois plus.

Grandes tendances

Au niveau des derniéres tendances, Pa-
trice Tanguay a donné quelgues exemples
pertinents du recours a |'automatisation, a
commencer par la connexion de nos équi-
pements a internet, comme une imprimante
qui peut ainsi commander elle-méme sa car-
touche d’encre lorsqu’elle en a besoin. On ci-
tait aussi I'intelligence artificielle qui permet
de faire de la maintenance « prédictive » plu-
t6t que « préventive ». « On va instrumenter
la machine pour qu’elle avertisse que dans
deux semaines, elle va briser. Ca évite d’avoir
des piéces de rechange a ne plus finir. La ma-
chine peut méme commander elle-méme sa
piece », expliquait Patrice Tanguay.

Il a aussi rappelé que la robotique évolue
rapidement et que le robot collaboratif — qui
travaille avec des humains — a plusieurs
avantages s'il est bien utilisé. Il permet de
diminuer les taches répétitives qui peuvent
causer des blessures, ou de gagner du temps
lorsqu’on recherche une piéce en particulier.

- Francais / francais \
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La tenue de ce diner-conférence est
venue en quelque sorte contrebalancer le
déjeuner-conférence du matin, ol le panel
d’ex-politiciens invités était exclusivement
masculin et issu de la famille conservatrice
fédérale. Par sa présence, Pascale St-Onge,
députée fédérale de Brome-Missisquoi, mi-
nistre canadienne des Sports et responsable
de I"’Agence de développement économique
du Canada pour les régions du Québec, a
finalement porté la voix plus libérale et fémi-
nine de la journée.

«|'apport des femmes et des gens de la
diversité est essentiel pour la croissance éco-
nomique de demain. Il ne faut pas seulement
rendre disponibles des programmes en sou-
tien a I'entrepreneuriat féminin, mais aussi
favoriser un contexte social favorable a I'épa-
nouissement des femmes entrepreneures,
entre autres par la création de places en gar-
derie. Des gouvernements avec des conseils

—
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L’entrepreneuriat au féminin fait salle comble

des ministres paritaires permettent ce genre
de réflexion», a-t-elle déclaré.

Mme St-Onge était accompagnée
d’Annick Bachand et de Marie-Chantale
Viens — respectivement meére et fille —, de
I"entreprise Malterre de Riviere-du-Loup qui
commercialise des craquelins réalisés a par-
tir de la dréche de microbrasserie, dans un
esprit d’économie circulaire. Sévrine Labelle,
PDG d'Evol, animait cette premiere portion
du diner-conférence. Son organisation a pour
objectif de soutenir des entreprises a proprié-
té diversifiée et inclusive, qui générent des
impacts positifs alignés sur les objectifs de
développement durable de I'ONU.

Entrepreneures de Kamouraska-L’Islet

La deuxiéme portion du diner-conférence
a été animée par Joseph Lucciola, coach
en développement des affaires chez Evol.
Elle réunissait Véronique Marieve Gosselin,

N ==

Premier panel : Annick Bachand, Marie-Chantale Viens, Bernard-Généreux, Pascale
St-Onge et Sévrine Labelle. Photo: Maxime Paradis
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Clientéle : accidentés du travail ou de la route, congédiement
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Nos services : information, écoute, aide technique pour
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collectives pour la reconnaissance des droits.
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directrice de I'Ecole des entrepreneurs du
Québec (EEQ), campus Bas-Saint-Laurent,
Valérie Rancourt-Grenier, vice-présidente
ressources humaines et marketing chez LG
Cloutier, Pascale Pelletier, présidente-direc-
trice générale de Textiles Gauvin (Zenima), et
Stéphanie Poitras, directrice générale d’Ali-
ments Asta.

Par son discours, Valérie Rancourt-
Grenier a su démontrer comment son ap-
proche féminine a pu faire la différence dans
un milieu essentiellement masculin. «Nous
sommes la deuxiéme entreprise a recevoir
une certification travail-famille, une usine ol
travaillent surtout des hommes. Je sais que
j'ai fait une différence sur ce coup-la et came
rend fiere.»

Stéphanie Poitras et Pascale Pelletier ont
quant a elles évoqué les défis de la COVID19,
qui ont changé a jamais leur fagon de tra-
vailler, mais dont les résultats sont plus que
positifs. « Notre équipe est beaucoup plus
soudée, aujourd’hui», a insisté Stéphanie

Deuxieme panel : -Bernard Généreux, Véronigue Mariéve Gosselin, Valérie Ran-
court-Grenier, Pascale ' Pelletier, Stéphanie Poitras et Joseph Lucciola. Photo :

Maxime Paradis

Le diner-conférence consacré a |'entrepreneuriat au féminin a été tenu devant une salle comble et paritaire, lors du Rendez-vous affaires 2022. Trois entrepreneures
de Kamouraska-L'lIslet ont aussi su inspirer les convives par leur discours et leurs réalisations professionnelles.

Poitras. «On n'a été fermés que deux se-
maines, car on a réorienté notre production
pour les CISSS et les écoles. Je suis fiere de
ce gue nous avons réalisé, et ca me pousse
a vouloir me dépasser encore plus», a confié
Pascale Pelletier.

Sans s’étre consultées, les trois entrepre-
neures de Kamouraska-L'Islet se sont aussi
distinguées par des discours relativement
similaires quant a l'importance qu’elles ac-
cordent au bien-étre de leurs équipes de
travail et a la valeur de transparence qui ha-
bite leur style de gestion, ce que Véronique
Marieve Gosselin n'a pas manqué de relever.
«C'est frappant de voir que les filles parlent de
leurs équipes de travail en premier. C'est bien,
mais il ne faut pas non plus s’oublier comme
entrepreneur. Et nous, a I'EEQ, c’est pourquoi
on fait de la santé mentale de nos entrepre-
neurs une priorité. |l ne faut jamais oublier le
travail de I'"humain derriere I'entreprise. »

il |,
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))) ECONOMIE

Un club des ex qui flirte avec politique et entrepreneuriat

Le député de Montmagny—L'lslet—Kamouraska—Riviére-du-Loup Bernard Généreux a réuni d’anciens collegues députés conservateurs a I'occasion de son Rendez-vous affaires 2022.
Dans une discussion animée par Francois Gagnon, chroniqueur au 98,5 FM originaire de La Pocatiére, politique et entrepreneuriat ont retenu I'attention.

Lawrence Cannon, ancien député de
Pontiac a la Chambre des communes, Denis
Lebel, anciennement député de Lac-Saint-
Jean, et Christian Paradis, député de Mégan-
tic-L'Erable de 2006 a 2015, ont ouvert la
discussion avec Bernard Généreux sur I'im-
portance du réle de député fédéral dans un
comté, notamment auprés des PME. Quelques
conseils ont été prodigués dans la foulée.

« Le député a la responsabilité de bien
connaitre son milieu, mais les entrepreneurs
également. C'est une responsabilité parta-
gée. La fréquence des interactions qui vont
suivre, c’est ce qui va permettre d’établir une
confiance mutuelle entre les partis », a expri-
mé M. Cannon. « Traiter le laveur de planchers
et le président d'entreprise avec le méme
respect, c’est comme ca qu’on distingue les
grands hommes. L'argent passe, les humains
restent », a enchainé Denis Lebel.

L’'importance de faire des tournées ré-
gulieres dans son comté est aussi incon-
tournable, de I'avis de Christian Paradis et
Bernard Généreux. Les deux hommes ont
soulevé chacun leur tour I'immense géogra-
phie et le nombre impressionnant de munici-
palités avec lesquelles ils devaient ou doivent

toujours composer dans leur comté respectif.
« Et on veut m’ajouter le Témiscouata avec
ca », a rappelé Bernard Généreux, en clin
d’ceil au projet de réforme de la carte électo-
rale actuellement a I'étude.

« || est important d’entretenir une bonne
relation avec les fonctionnaires pour faire le
pont avec les projets de notre milieu. |l faut
aussi rappeler que la vitesse du public et
celle du privé ne sont pas les mémes », a in-
digué Christian Paradis. « Un député, c'est
un facilitateur. En région particulierement,
tu n’as pas le choix de travailler la proximité
avec ton monde si tu veux qu’ils aient le ré-
flexe de t'interpeller au besoin », a poursuivi
Bernard Généreux.

Le fédéral « sous-utilisé »

Un message a aussi été envoyé par les
quatre hommes au sujet de la méconnais-
sance des leviers existants au fédéral, autant
chez les entreprises que les municipalités.
Christian Paradis attribue cet état de fait a
la proximité qu’entretiennent les Québécois
avec le gouvernement provincial.

« Les programmes d'aide financiere
sont aussi plus normés au fédéral, mais il

De gauche a droite : Lawrence Cannon, Denis Lebel, Christian Paradis, Bernard Gé-
néreux et Francois Gagnon. Photo : Maxime Paradis

Le meilleur siege du
cinéma de votre sofa.

Profitez d’'un acces Internet sans fil
et sans aucune limite de données.

Des possibilités sans fin. ) xplore.ca

6  Editionn°42 « 19 octobre 2022 | .Placoteux

faut aller au-dela de ca. Comme député, on
a le devoir de les faire connaitre. Quand j'ai
quitté la politique, mon comté était celui
qui utilisait le plus les programmes fédéraux
existants », a-t-il précisé. Sur quoi Bernard
Généreux a renchéri en soulignant que Mont-
magny—L'Islet—Kamouraska—Riviere-du-
Loup est le champion des demandes au pro-
gramme Nouveaux Horizons pour les ainés.
Lawrence Cannon a de son c6té rappelé
I'importance des leviers que sont la Banque

de développement du Canada (BDC) et Déve-
loppement économique Canada pour les ré-
gions du Québec, ou méme celle des missions
commerciales a I'étranger qui ne font souvent
pas partie du réflexe des entrepreneurs qué-
bécois. « Les Québécois ont une relation dif-
férente avec Ottawa que le reste du Canada,
et le Québec aime bien qu'on respecte ses
champs de compétences. Comme député fé-
déral, on doit respecter ca et savoir conjuguer
avec cette réalité », a insisté Denis Lebel.

Jusqu’a 170 $ par mois
pour les ménages vulnérables

La Société d'habitation du Québec rappelle que depuis le ler octobre dernier, les
ménages dans le besoin peuvent recevoir une allocation-logement pouvant aller jusqu’a
170 $ par mois grace a une bonification importante du programme Allocation-logement
(PAL). Cette bonification permet de mieux soutenir les familles et les personnes de 50 ans
ou plus qui consacrent une part trés importante de leur budget au paiement de leur loyer,
qgu’elles soient locataires, propriétaires ou chambreuses. Selon les nouvelles modalités,
pour la période du ler octobre 2022 au 30 septembre 2023, les ménages peuvent dé-
sormais recevoir 100 $, 150 $ ou 170 $ par mois en fonction de leur composition et du
pourcentage de revenu qu'’ils consacrent au paiement de leur loyer. Les conditions d’ad-
missibilité du programme ont aussi été modifiées de maniére a ce que plus de ménages
puissent en bénéficier, soit par les bonifications suivantes : les revenus admissibles sont
plus élevés; les montants minimaux et maximaux pour le loyer ont été abolis; I'aide finan-
ciere est rétroactive au 1°" octobre 2022; les conditions d’admissibilité ont été harmoni-
sées pour toutes les catégories de personnes, incluant les demandeurs d’asile. Pour faire
une demande d'aide au PAL, les citoyens doivent communiqguer avec Revenu Québec,
administratrice du programme, au 1 855 291-6467 (option 2, puis option 2), ou sur le web
a revenuquebec.ca/programme-allocationlogement. Source : SHQ
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MAXIME PARADIS

Des rumeurs circulaient depuis un mo-
ment qu’'un projet d’envergure était attendu
al'ancienne résidence pour ainés le Domaine
des Oblats, fermée depuis quelques années.
Les deux promoteurs derriere ce projet,
Darryll Samuels et Sylvain Duclos, ont fina-
lement présenté leur proposition, le Quartier
du Havre, lors du Rendez-vous affaires 2022
tenu au Centre Bombardier de La Pocatiére
les 13 et 14 octobre derniers.

Evalué 3 40 M$, le projet consiste, entre
autres, a réhabiliter le Domaine des Oblats
quisera convertienimmeuble acondos de 38
unités qui auront toutes une vue sur le fleuve.
Golf virtuel, gymnase intérieur et une recher-
chée garderie de 80 places sont aussi inclus
dans le batiment. Une piscine et un jardin
communautaire complétent I'aménagement
extérieur. Livraison prévue : automne 2023.

« L'immeuble est déja relié au réseau
d'Hydro-Québec et aux services municipaux.
Comme le batiment est en béton au grand
complet, on ne conserve que les planchers et
les murs extérieurs. A I'intérieur, tout le reste
sera arraché », explique Darryll Samuels.

Autour de I'immeuble a condos, un quar-
tier résidentiel de 62 terrains verra le jour
avec un parc et les fils électriques enfouis.
Des maisons modeles préfabriquées spéci-
fiques de type cottage ou bungalow seront
proposées aux acheteurs afin de respec-
ter une certaine harmonie architecturale.
Comme les promoteurs doivent attendre le
passage des fils électriques par Hydro-Qué-
bec, cette partie ne sera pas livrée avant un
an et demi ou deux ans, précisent-ils.

« On est conscient que nous ne sommes
pas dans un marché avec autant de rou-
lement qu’un grand centre urbain. Pour la

ecoNoMIE ({(

LA POCATIERE
Le Domaine des Oblats accueillera un projet immobilier de 40 M$

Un quartier haut de gamme d’une soixantaine de terrains résidentiels avec parc, fils électriques enfouis, et un immeuble a condos de prés de 40 unités avec des services recherchés
comme une garderie de plusieurs dizaines de places. N'ajustez pas votre appareil, ce projet de 40 M$ n’est pas prévu a une centaine de kilomeétres plus a I'ouest de I'autoroute 20, mais
bien a La Pocatiére, a I'ancien Domaine des Oblats.

vente ou la location (NDLR : Il sera possible
d'acheter ou de louer les maisons et les
condos), nous n'avons pas d'inquiétudes de
notre coté. Les grosses industries de larégion
sont déja présentes pour nous réserver plu-
sieurs unités. Les gros joueurs dans la mai-
son préfabriquée sont aussi préts a réserver
plusieurs terrains pour la construction. Ca ne
sera pas un projet qui va stagner », assure
Sylvain Duclos.

L'accessibilité financiére doit aussi étre
au rendez-vous. MM. Samuels et Duclos
parlent de prix en dessous de 300 000 $ pour
les condos, et entre 300 000 et 400 000 $
pour les maisons neuves. « On reste compé-
titif. Il y a peu de constructions neuves dans
la région et la demande est la. On croit que
notre projet peut intéresser autant des pre-
miers que des deuxiemes acheteurs », pour-
suit Darryll Samuels.

Projet travaillé avec la Ville

Investisseurs dans I'immobilier prin-
cipalement a Québec et a Montréal, mes-
sieurs Samuels et Duclos avouent avoir obte-
nu le Domaine des Oblats dans le cadre d'une
transaction pour un autre immeuble com-
mercial. lls ont rapidement rencontré la Ville
de La Pocatiere pour connaitre les besoins du
milieu et développer leur proposition.

Le maire Vincent Bérubé se réjouit au-
jourd’hui de I'annonce de ce projet, unique
dans tout Kamouraska-L’Islet, et qui répond
a une demande importante des employeurs
pocatois qui crient au manque de logements
et de résidences haut de gamme depuis le
début de son mandat a la mairie. « On est
face a deux promoteurs trés sérieux, trés
rapides, qui ont fait leurs devoirs et qui ont

Apercu plus spécifique de I'immeuble a condos. Photos : Courtoisie Sébastien Demers
e ____——
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été a I'écoute des besoins de notre milieu.
Il'y a une grande demande pour un quartier
comme celui-la dans la région. Pour le déve-
loppement économique de La Pocatiere, ca

ne peut qu’étre positif. »
Plus de détails aprés de Sébastien De-
mers au 418 598-6031.
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))) EDUCATION

De grandes ambitions pour I'I'TAQ, sur fond de baisse d’étudiants

Des étudiants qui n’ont jamais été si peu nombreux a La Pocatiére ne semblent pas avoir plombé I'envol de I'Institut de technologie agroalimentaire du Québec (ITAQ). Pleine d’ambitions
et de projets, la directrice générale Aisha Issa veut méme faire de son campus pocatois un leader de la transition agroécologique dans I'Est-du-Québec et le monde nordique.

L'ITAQ est encore jeune, mais les attentes
sont élevées, reconnait Aisha Issa. «Tout le
monde s’attendait que dés le 1°"juillet 2021,
ca serait I'l'TAQ toujours promis : celui en
avant de la parade, qui roule comme on au-
rait souhaité il y a dix ans. Ce n’est pas tota-
lement ca et c’est normal, ce genre de transi-
tion demande du temps», dit d’entrée de jeu
la directrice générale.

II'y a un peu plus d’un an, I'lITA, ancétre
de I'ITAQ, évoluait en tant que direction du
ministére de I'Agriculture, des Pécheries et
de I'Alimentation du Québec (MAPAQ), un
carcan rigide qui offrait peu de latitude a
I"institution aux yeux de plusieurs. Par I'adop-
tion du projet de loi 77, I'autonomie que tous
souhaitaient pour cette institution — une di-
rection générale et un conseil d’administra-
tion, au méme titre que tous les autres éta-
blissements collégiaux de la province — s'est
concrétisée.

Un an plus tard, I'envol de I'TAQ ne fait
plus aucun doute, de I'avis de la directrice
générale, bien que certaines activités ne
soient toujours pas rapatriées du MAPAQ.
Au campus de La Pocatiére, elle évoque des
rapprochements avec Biopterre, le Centre de

développement bioalimentaire du Québec
(CDBQ), la Ville de La Pocatiére et le Cégep
de La Pocatiere, signe de ce leadership nou-
veau dont dispose aujourd’hui l'institution
dans le devenir de ses activités et de ses ins-
tallations. «On a accueilli le marché public
cet été. Ce n'est peut-étre pas grand-chose
aux yeux des gens, mais pour nous, c'est
une symbolique qui est forte et qui montre
qgu’onveut étre présent avec le milieu», pour-
suit-elle.

Dans tout ce processus de rapatriement,
trois postes de direction restent toujours a
combler, mais pas de la a avoir un impact
sur le plein déploiement du mandat de I'ITAQ
souhaité par Aisha Issa et son équipe. A plus
d’une reprise, la directrice générale a insis-
té sur I'importance de trouver des solutions
contextualisées a la transition agroécolo-
gique. Ce leitmotiv doit se traduire par le
biais de contextes d'apprentissages qui per-
mettront aux étudiants de développer des
savoir-faire et des savoir-étre résilients face
aux incidents climatiques. Au campus de La
Pocatiere, on désire inscrire cette orienta-
tion d’enseignement dans les enjeux propres
a I'Est-du-Québec, voire a tout le monde

AISHA ISSA MET LITAQ A SA MAIN...

FINI LA LIBERTE DE
LA PANDONNEE, LAPOKITA.
MAINTENANT, ON VA TRAVAILLER
ENSEMBLE A OPTIMISER

TES PERFORMANCES/
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nordique. La recherche appliquée pourrait
méme venir en soutien, la nomination d’une
cheffe scientifique en pédagogie ayant été of-
ficialisée récemment pour tout 'l TAQ.

Baisse d’étudiants

Si le «modeéle d’affaires» est clair, I'ITAQ
doit maintenant séduire la clientéle étudiante
avec sa proposition. Le campus pocatois tire
cependant de l'arriere par rapport aux an-
nées prépandémie. Au nombre de 331 en
2019, les étudiants se comptent désormais a
285 a La Pocatiére, une donnée que relativise
la directrice générale.

«|l y a une baisse en général dans tout
le réseau collégial. Nos activités de recrute-
ment étaient aussi a leur plus bas niveau du-
rant les années de pandémie. Et il faut dire
qgu'on offre des programmes d’études qui
sont fortement orientés sur la pratique; c’est
la marque de I'I'TAQ. L'enseignement par la
pratique, a distance, disons que c’est beau-
coup moins attrayant.»

Le programme Technologie des procédés
et de la qualité des aliments (TPQA) semble
étre le grand perdant de cette diminution
d’'étudiants, lui qui n'a pas démarré cet au-
tomne pour une deuxieme année d’affilée,
faute d’inscriptions. Aisha Issa se veut tou-
tefois rassurante, le programme est la pour
rester : une entente signée avec une école
tunisienne permettra I'arrivée de dix nou-
veaux étudiants en TPQA dés la rentrée 2023.
D’autres initiatives promotionnelles sont aussi
dans les cartons pour bien présenter toutes les
facettes de ce programme aux débouchés di-
vers et novateurs, mais relativement inconnus.

Gestion et technologies d’entreprise agri-
cole (GTEA), Technologie des productions
animales (TPA) et Techniques équines de-
meurent quant a eux les programmes phares
au campus de La Pocatiere. Les inscriptions
y sont d'ailleurs demeurées stables, selon la
directrice générale. Du recrutement interna-
tional est tout de méme prévu, de concert
avec d'autres établissements collégiaux qué-
bécois. Des pays francophones d'Europe et
d’Afrique ont été ciblés, a la demande des
enseignants et de la direction de I'expérience
étudiante. Au Canada, du démarchage a aus-
si été entamé au Nouveau-Brunswick, et des
activités de recrutement sont a I'agenda en
Ontario.

Investissements

Autre dossier majeur, des investisse-
ments dans les infrastructures se poursui-
vront en 2023 a I'ITAQ. 12 M$ avaient été
confirmés par le ministre André Lamontagne
en 2021 pour le maintien d’actifs a La Poca-
tiere et & Saint-Hyacinthe, en plus de 59 M$
pour de nouvelles infrastructures. Plusieurs
travaux « non visibles» ont été réalisés durant
|'été, comme les systémes de ventilation, de
chauffage et de plomberie, de confirmer la
directrice générale.

Le prochain investissement d’ampleur
touchera la Ferme-école Lapokita, dont I'ap-

Aisha Issa, directrice générale de
IITAQ.
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pel d'offres public a été lancé le 11 octobre.
Dans le cadre de ce projet, I'IlTAQ prévoit
procéder a la mise aux normes de la fosse de
compostage, réhabiliter I'ancienne meunerie
etbergerie —que le MAPAQ et la Société qué-
bécoise des infrastructures (SQl) prévoyaient
pourtant démolir avant la pandémie —, pro-
céder a des travaux au centre équestre et a
la ferme laitiere conventionnelle, et convertir
I"ancienne écurie de reproduction en bati-
ment multiélevage.

«Actuellement, nous n’avons que les
bovins de boucherie, les vaches laitiéres et
les volailles. Nous voulons ramener les cing
univers de production animale a la Ferme-
école, ce qui inclut I'ovin et le porc. Notre
projet est aussi d'intégrer davantage la tech-
nologie dans le quotidien de I'exploitant en
agriculture et en production animale, que le
T dans ITAQ prenne toute sa dimension. »

Ces investissements en actualisation des
infrastructures de la Ferme-école Lapokita
seraient aussi une occasion pour la Faculté
de médecine vétérinaire (FMV) de faire va-
loir ses besoins dans le cadre du programme
d’enseignement décentralisé annoncé a Ri-
mouski le printemps dernier. Neutre dans
ce dossier, malgré la mobilisation politique
régionale qui réclamait que la décentralisa-
tion de ce programme universitaire se fasse
entre ses murs, I'lTAQ a rappelé travailler a
la phase de transition et d’implantation de
la médecine vétérinaire a 'UQAR, afin que
ses gros animaux et ses installations soient
considérés dans cette phase de réflexion ou
la FMV évalue actuellement ses besoins.

«Dans les travaux que nous faisons avec
I"'UQAR et la FMV, on veut s'assurer que nos
infrastructures soient utilisées et qu'il n'y ait
pas de duplication pour ce programme. Que
ce soit physiquement ici ou dans le virtuel, on
travaille pour étre partie prenante du projet. »

Au quotidien sur leplacoteux.com



L'ITAQ EN RENFORT
La Ferme-école Lapokita rongee par les dettes

L’étau financier se resserre autour de la Ferme-école Lapokita, lieu d’apprentissage pratique des étudiants de I'lTAQ a La Pocatiére. Sous-financée par le MAPAQ depuis plusieurs années,
de I'avis du conseil d’administration, I'lTAQ se propose aujourd’hui en renfort, mais cela vient avec des conditions.

La Ferme-école Lapokita tenait son as-
semblée générale annuelle le 11 octobre
devant ses membres et dévoilait un déficit
d’exploitation de prés de 30000 $. La dette 2
court terme s’éléve quant a elle a un peu plus
de 1,2 M$. Avec I'augmentation appréhendée
des taux d'intérét, le conseil d’administration
ne voit pas comment redresser la situation
financiére de I'organisme sans une injection
importante en capital. «La dette n’a pratique-
ment pas bougé depuis cing ans, on vire dans
notre argent. Mais quand tu ne généres pas de
revenus, c’est difficile a rembourser», indique
le président Simon Beaulieu.

QOutre I'exploitation des troupeaux laitiers,
qui est rentable, la Ferme-école Lapokita
gruge de l'argent. Sous I'lTA, elle était finan-
cée directement par le MAPAQ, un budget
annuel autour de 475000 $ qui stagnait de-
puis plusieurs années. En paralléle, les frais
d’exploitation n'ont pas diminué, notamment
les salaires qui ont fait un bond important
cette année et qui doivent de nouveau aug-
menter, un rattrapage salarial jugé néces-
saire par le président. «Nous n’étions plus
compétitifs par rapport aux autres fermes de
la région», dit-il.

Nouveau partenariat

La Ferme-école Lapokita estime donc
qu’elle aurait besoin d’environ 100000 $
de plus par année pour faire face a ses diffé-
rentes obligations. L'ITAQ, qui fournit désor-
mais le financement, ne s’est pas engagée a
donner davantage, de |'avis du conseil d’ad-
ministration de la Ferme-école. Une avance
qui correspond a 80 % du financement of-
fert I'an dernier a toute de méme été versée,
confirme le président.

«Ce qu’on comprend, c'est que les inves-
tissements sur la ferme seront faits par I''TAQ
et gu’elle s’occupera désormais de I'entre-
tien», poursuit-il, précisant du méme coup
gu’un nouveau cadre de gestion avec les res-
ponsabilités de chacun reste encore a définir.

Pour I'ITAQ, I'crientation semble pourtant
plus claire : il veut avoir davantage son mot a
dire dans la gestion générale de I'organisme.
La maison d'enseignement a en ce sens procé-
dé ala nomination d’un gestionnaire de ferme
qui prend en quelque sorte la place de I'an-
cien directeur général, qui relevait a I'époque
du conseil d'administration de la Ferme-école.
Son rdle est de s’assurer de la gestion finan-
ciere et des opérations de la ferme, en plus

Fini la randonnée en Techniques équines

Unique au campus de La Pocatiére, le programme Techniques équines abandonnera la voie
de sortie randonnée équestre dés la rentrée 2023, La volonté de I'ITAQ est de recentrer le
programme sur la régie des équidés en équitation classique ou western.

L'information communiquée a l'interne le
19 septembre dernier, et dont Le Placoteux
a obtenu copie, a été confirmée par la direc-
trice générale de I'ITAQ Aisha Issa en entre-
vue la semaine derniére. Selon cette derniere,
|"abandon du volet randonnée équestre s'ins-
crit dans la volonté de l'institution de recen-
trer le programme sur la mission véritable de
I'ITAQ : enseigner les divers métiers en agroa-
limentaires et en agroenvironnement.

«Le volet randonnée équestre fait davan-
tage appel aux notions de performance de
|"animal. Ce que nous voulons, ce n'est pas
enseigner comment étre sur le cheval, mais
tout ce qui I'entoure : son environnement,
son bien-étre, sa commercialisation, ce qui
fait appel au volet éducatif de I’équin, et non
la compétition», résume Mme Issa.

Ces changements au programme seront
applicables dés la rentrée 2023. Les étu-
diants ayant toutefois entamé leur cursus
collégial a I'I'TAQ dans le volet randonnée
équestre pourront le compléter jusqu’a leur
diplomation. Les étudiants inscrits cet au-
tomne seront donc les derniers a graduer
avec cette mention de toute I'histoire de
I'ITAQ, dans trois ans.

Du cdété du Syndicat des professeurs de
I"Institut de technologie agroalimentaire du
Québec (SPITAQ—CSN), la vice-présidente
générale Karinne Normand n’a pas mani-
festé d’opposition a cette décision de la
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direction générale. Elle précise méme que
le recrutement de professeurs spécialisés
en randonnée équestre était devenu de plus
en plus difficile. Une baisse des étudiants est
néanmoins crainte avec la fin de ce volet.

«0n parle d'une trentaine d'étudiants
répartis sur trois ans, chaque année. Avec
environ 90 étudiants inscrits en Techniques
équines, il s'agit quand méme du tiers des
inscriptions; c’est une proportion impor-
tante. Comme le programme est déja trés
contingenté, on espére que du coté I'lTAQ on
va augmenter le nombre d’inscriptions pour
les volets western et classique; on a les in-
frastructures pour ca», a-t-elle ajouté.

La directrice générale de I'lITAQ a confir-
mé que I'abandon du volet randonnée
équestre permet justement cette augmenta-
tion d’étudiants en régie des équidés (wes-
tern ou classique). Cette orientation serait
d’ailleurs envisagée dés la prochaine rentrée
scolaire a I'automne 2023. (M.P.)
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de veiller a I'application des orientations de
I'ITAQ en matiére de pédagogie.

«|l y a beaucoup d'avantages a ce parte-
nariat, car on vient décharger |'organisme du
souci financier, tout en permettant a I'lTAQ
de prendre ses responsabilités vis-a-vis de la
Ferme-école. En contrepartie, ¢a vient aussi
avec 'acceptation que le conseil d’adminis-
tration doit laisser aller quelque chose (di-
rection générale) pour permettre a I'lTAQ de
jouer son plein rble, entre autres avec les étu-
diants, mais aussi en recherche appliquée »,
a déclaré Aisha Issa, directrice générale de
I'ITAQ.

Ce nouveau tango entre l'institution d’en-
seignement collégial et ’'OBNL ne serait tou-

EpucaTIoN ({{

tefois pas nécessaire si I'IlTAQ intégrait tout
simplement la Ferme-école Lapokita a son
organisation. Aisha Issa reconnait que le nou-
veau statut de I'ITAQ le permettrait, mais que
le modele de 'OBNL pour la ferme permet
plus d’agilité et un meilleur lien avec le milieu
par le biais du conseil d’administration.

«La, on en est dans I'actualisation de la
ferme (investissements en immobilisation),
et reste a définir le modeéle de collaboration
avec la gouvernance en place. S'il y a des be-
soins financiers ou un redressement a faire,
il faudra que ca se fasse avec les partenaires
(conseil d'administration). Une agriculture
sans ramifications, ¢ca n’existe pas», a conclu
Aisha Issa.
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Des bémols au projet de mise aux normes

de I'édifice municipal a Saint-Onésime

La consultation publique n’a toujours pas été tenue que déja des voix s’élévent et manifestent leur opposition au projet de mise aux normes de I'édifice municipal a Saint-Onésime-
d’'Ixworth. Le maire Benoit Pilotto, lui, persiste et signe: ce projet est nécessaire, et serait méme prioritaire aux yeux du ministére des Affaires municipales et de I'Habitation (MAMH).

Ce projet se travaille depuis plus d’un an,
selon le maire Pilotto. Evalué a 1,5 M$, il se-
rait financé a la hauteur de 83 % par le Pro-
gramme d’amélioration et de construction
d’infrastructures municipales (PRACIM). La
facture a débourser par la Municipalité se-
rait donc de 255000 $, selon les prévisions
financiéres actuelles.

_—

Essentiellement, le projet consiste a dé-
molir et a reconstruire I'entrée du batiment
ol se trouve |'escalier qui relie le bureau
municipal et la bibliotheque, a I'étage, a la
salle communautaire Les Générations au rez-
de-chaussée. Cette reconstruction viendrait
avec un agrandissement d'une superficie
de 45 m? permettant d’ajouter un ascenseur
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Esquisse, a titre suggestif, préparée par Atelier Guy architectes. ,
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On ne travaille pas

chez Desjardins.

On grandit avec
Desjardins.

pour les personnes a mobilité réduite.

«Le printemps dernier, un citoyen qui a
des problémes aux genoux et aux hanches
est venu payer ses taxes; on ne I'a jamais
entendu arriver. Il a monté I'escalier actuel
de peine et de misére avec sa marchette.
Non seulement on ne respecte pas l'acces-
sibilité universelle, mais I'inclinaison de nos
marches n'est pas conforme aux exigences
du code du batiment du Québec», explique
Benoft Pilotto.

Cette particularité de I'édifice municipal
ferait que le projet de mise aux normes dé-
fendu par le maire serait jugé prioritaire par
la ministre Andrée Laforest, selon une lettre
d’approbation de projet datée du 31 mai
a laquelle la Municipalité de Saint-Oné-
sime-d’'Ixworth fait référence dans une
communication visant a sonder I'opinion
d’environ 750 contribuables onémisiens. A
cet envoi, 61 personnes ont répondu favo-
rablement au projet et 32 s'y opposent, des
résultats que le maire Pilotto transpose dans
la méme proportion a la majorité silencieuse
qui s’est abstenue de répondre.

«0On prévoit une consultation publique le
dimanche 23 octobre a 13 h. Les gens pour-
ront en savoir davantage sur le projet a ce
moment-1a, et poser leurs questions», a-t-il
ajouté.

Opposition
L'ancien conseiller municipal Marcel Le-
mieux réfléchit a se pointer a cette consul-
tation. En entrevue avec I'animateur Rémi
Beaulieu a la radio CHOX 97,5, il a fait appel
a la mobilisation des citoyens de Saint-Oné-
sime-d’Ixworth en les invitant a s’y présenter

et a questionner «calmement et sereine-
ment» I"administration municipale.

Selon lui, une mouture «plus sobre» de
ce projet serait souhaitable, dans le contexte
inflationniste actuel et d’augmentation des
taux d’intérét. Il s’interroge au passage sur
la pertinence de cette mise aux normes,
alors que la Municipalité de Saint-Oné-
sime-d’Ixworth s’est engagée dans un projet
d’'étude visant a évaluer une fusion munici-
pale ou des regroupements de services avec
La Pocatiére et ses voisines.

«Le rble d'évaluation n'a pas été revu
depuis six ans a Saint-Onésime. Avec la fo-
lie immobiliére qu’on a connue dans les deux
dernieres années, tout est |a pour nous as-
sommer bientdt. Il y a aussi le projet de nou-
veau chalet des loisirs qui est dans I'air, qui
—méme s'il est subventionné — va nécessiter
une mise de fonds de la Municipalité. Quand
il est question de bétir au Québec, il n'y a pas
de probléme, 'argent est la, mais pour en-
tretenir, ensuite, c’est une autre histoire», a
déclaré M. Lemieux.

Benoit Pilotto a reconnu gu’un nouveau
réle d'évaluation était a venir, mais que la
Municipalité pourrait revoir le taux de sa
taxe fonciére advenant une augmentation
trop importante. |l a également rappelé que
Saint-Onésime-d’Ixworth était libre de dettes,
a I'exception d’une part sur un camion a or-
dures partagé au sein de la Régie des ma-
tieres résiduelles du Kamouraska-Ouest, ce
qui lui fait dire qu’une somme de 255000 $
divisée sur environ 750 comptes de taxes
pourrait trés bien &tre assumée par les ci-
toyens sans les « égorger ».

Un site internet revampé pour Tourisme Kamouraska

Depuis le 16 septembre dernier, Tourisme Kamouraska — autrefois Promotion Kamou-
raska— affiche un nouveau site Internet (tourismekamouraska.com) agréable a consulter

et mieux adapté a la clientéle touristique.

« Notre nouveau site s'inspire du guide touristique imprimé que nous publions chaque

année», souligne Yvonne Tremblay, directrice générale de Tourisme Kamouraska. On y
retrouve notamment sur la page d’accueil les rubrigues Quoi faire 7, Ou manger? et Ol
dormir?. Une attrayante photo adaptée a la saison orne la page d'accueil.

Pour chacune de ses rubriques, il est possible d’effectuer une recherche en utilisant
les filtres catégories et municipalités. Ainsi, on peut cibler un secteur d’activités, comme
le mycotourisme, la saison et la municipalité qui nous intéressent. On peut aussi effectuer
une recherche plus large sans choisir de filtre. On vous propose méme des suggestions
d’attraits a proximité de I'endroit que vous avez ciblé.

L’onglet Les municipalités permet d’'obtenir les informations et coordonnées de cha-
cune des municipalités kamouraskoises et de les situer sur la carte. L'onglet Tourisme
responsable propose pour sa part quelques gestes simples pour respecter les ressources
culturelles et naturelles du milieu visité. On retrouve aussi sous cet onglet les commodités
par municipalité, telles que les espaces de stationnement pour voitures, les zones Wi-Fi
gratuites, ou encore les bornes de recharge pour voitures électriques.

Concu et réalisé par Base 132, le nouveau site permet également de télécharger en for-
mat PDF, ou de commander par la poste en format imprimé les différentes publications et
brochures disponibles. On y trouve enfin les coordonnées des trois bureaux d’information
situés a La Pocatiere, Saint-Pascal et Kamouraska.

Source: Tourisme Kamouraska

Directeur(-trice) de
comptes — Marché
commercial (R2214813)
Centre Desjardins
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Maison Chapais : minutie et ténacité récompensées

Aprés quatre années de travail, et grace a un comité acharné, la Maison Chapais a vu sa toiture étre refaite dans un contexte extrémement particulier, remportant par la bande un

Prix du Patrimoine.

30 000 bardeaux ont été teints, puis re-
teints, pour ensuite étre posés un a la fois.
Refaire la toiture de cette maison muséale
emblématique de Saint-Denis-de-la-Bouteil-
lerie a nécessité de relever plusieurs défis
pratiques : la fragilité des éléments décora-
tifs, la courbure prononcée de certaines par-
ties du toit et le grand nombre de raccorde-
ments, pour ne nommer que ces éléments.

« Le coeur du patrimoine de Saint-Denis
a retrouvé son lustre », a résumé la mairesse
et ancienne présidente du comité Nicole Gé-
néreux.

Rénover cette toiture a demandé beau-
coup de patience, le projet étant entre autres

[} T NN A

Nicole Généreux, mairesse de Saint-Denis, Claire Dumouchel, présidente du C.A de
la Maison Chapais, et Andréanne Vailles, directrice. Photo : Stéphanie Gendron

ralenti par la pandémie. Le milieu a investi
10000 $, et différents bailleurs de fonds dont
la MRC, le FRIES, Desjardins et le ministére
de la Culture ont contribué pour un projet ala
hauteur de 200 000 $.

Les efforts du comité ont d’ailleurs été
récompensés jeudi par la remise du Prix du
Patrimoine du Bas-Saint-Laurent, remis par
Culture Bas-Saint-Laurent. Ce sont David
Laplante, de Construction FL de Saint-Pas-
cal, et I'architecte Daniel Dumont qui ont fait
preuve « d'un grand niveau de professionna-
lisme, étant donné le haut niveau d’exigence
pour ce projet », a souligné Mme Généreux.
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Exposition dans le jardin

Lors d’une rencontre tenue pour féliciter
I'implication de tous, la nouvelle directrice
générale Andréanne Vailles a été présentée
au public. Elle aannoncé le fruit de son récent
travail comme chargée de projet, soit la mise
sur pied d'une exposition sur Jean-Charles
Chapais fils qui débutera a I'été 2023.

« Le parcours de Jean-Charles Chapais
fils est relativement méconnu et pourtant
important », soulignait Mme Vailles. Jean-
Charles Chapais fils est reconnu comme I'un

des péres de I’agronomie au Québec. Educa-
teur, conférencier et scientifique chevronné,
il a participé au développement de I'industrie
laitiere et a I'amélioration des connaissances
et des pratiques en agriculture. On installera
donc dés I'été 2023 des modules a travers le
jardin de la Maison Chapais pour en décou-
vrir plus sur ce pionnier.

D’ici 14, le comité poursuit son travail pour
récolter du financement a la mission, pour
payer les dépenses des expositions, des sa-
laires et de I'entretien de la Maison Chapais.

SODEC &
Québec

= Centre-Femmes

i LA PASSERELLE
DU KAMOURASKA

KAMOURASKA
Une maison a donner... pour déménager

La publication sur Facebook a définitivement suscité I'intérét. Luce Lévesque, qui tient
la boutique Art populaire 2 Kamouraska, donne sa maison en échange qu’elle soit démé-
nagée. «Je suis propriétaire de deux maisons présentement, une a La Pocatiere et celle-la
a Kamouraska, qui est en trés bon état», raconte la principale intéressée. Elle souhaite
construire une nouvelle maison sur son terrain de la route 132 a Kamouraska, mais plus
grande, pour pouvoir I'habiter et continuer d’exploiter Art populaire. Des plans d'agran-
dissement ont dévoilé qu'il en colterait plus cher que de construire a partir de zéro. Déja,
elle a recu plusieurs appels de personnes intéressées a récupérer la maison, en échange
de payer les frais de déménagement, évidemment. «Ce projet cadre bien dans le concept
d’économie circulaire », concluait Mme Lévesque. (S.G)

Universel »

« Essentiel
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Débutant
le 21 octobre

3592P4222_2

Projection en collaboration avec
CENTRE-FEMMES LA PASSERELLE DU KAMOURASKA
JEUDI 27 OCTOBREA 19H
Séance suivie d’une discussion

Horaire et billets : www.cinemalescenario.com
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Mécontentement autour des réaménagements au Boisé Beaupré

L’'aménagement de nouvelles pistes de vélo de montagne ne fait pas le bonheur de tous les usagers du Boisé Beaupré. Plusieurs amateurs de ski de fond, de raquette et de randonnée
pédestre ont manifesté leur mécontentement par le biais d'une publication parue sur Le Comité Social, un groupe Facebook rassemblant plus de 5200 abonnés.

Celle qui a ouvert la discussion sur ce
sujet s’appelle Virginie Bérubé. Comme uti-
lisatrice du Boisé Beaupré, elle s’attendait a
ce que les investissements réalisés conjoin-
tement par la Ville de La Pocatiére et la
Municipalité de Sainte-Anne-de-la-Pocatiere
— le site de plein air est situé sur la route de
Sainte-Anne—Saint-Onésime — profitent a
tous les usagers. Or, aprés la publication sur
le babillard du site des cartes transitoires
des différents sentiers, elle déplore que les
marcheurs et randonneurs soient les grands
perdants du réaménagement. Il n’en fallait
pas plus pour alimenter les divisions entre les
différents usagers, marginalisant dans les dis-
cussions les amateurs de vélo de montagne,
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visiblement favorisés par la premiére phase
des travaux.

«Continuez de faire des plaintes a la Ville
de La Pocatiere. Le Boisé Beaupré est le seul
endroit pres de La Pocatiére pour faire du ski
de fond, de la randonnée et de la raquette.
Qu'on ne me parle pas de la montagne du
College, ce n'est pas accessible comme le
Boisé Beaupré, on ne fait que monter et
descendre! Au Boisé, on pouvait marcher
au moins cing kilometres dans une superbe
forét. Maintenant, il y a beaucoup de tas de
roches un peu partout dans les pistes de vélo.
C'est épouvantable d’avoir brisé la beauté de
la forét naturelle. Je suis extrémement dé-
cue», écrit Linda Tremblay.
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Les"cartes‘temporaires des sentiers affichées sur le babillard de I'accueil. Photo :

Maxime Paradis

Stéphane Lapointe, Directeur |

Les Résidences Labrie
Résidences pour ainés

T

(418) 492-7922

465, av. Chapleau, Saint-Pascal-de-Kamouraska

www.ebenresidences.ca
info@ebenresidences.ca
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«Regardez les endroits pour faire de la
randonnée au Kamouraska et comptez ceux
ol I'on peut pratiquer le vélo de montagne.
Les randonneurs ont du choix! S'il vous plait,
arrétez de tout mettre en opposition; Vélo de
montagne Kamouraska fait un beau travail
au Boisé Beaupré et les félicitations sont a
rendre plutdét que les reproches», rétorque
Mathieu Gauvin.

Projet en phases

Devant le tollé soulevé par cette publi-
cation, la Ville de La Pocatiére a jugé bon
de remettre les pendules a I'heure quant au
projet de réaménagement du Boisé Beaupré:
deux phases de travaux sont prévues, pour
des investissements totalisant 500000 $.
La premiere phase, évaluée a 225000 $ et
financée a plus de 150000 $ par une aide
financiére du ministére de 'Education et de
I'Enseignement supérieur, a été réalisée en
majeure partie au courant de |'été 2022, et
touchait essentiellement les pistes de vélo de
montagne qui se trouvent sur le terrain ap-
partenant ala Ville de La Pocatiére. Il ne reste
plus que le mobilier urbain a ajouter et 'aire
d’accueil a réaménager. La seconde phase,
souhaitée a I'été 2023, doit se concentrer sur
le réaménagement des sentiers pédestres,
de raquette et de ski de fond sur les terres
privées ol la Ville et la Municipalité disposent
de droits de passage. La nouvelle signalisa-
tion fera aussi son apparition a la toute fin de
cette phase. L'aide financiére pour ces tra-
vaux demeure encore a confirmer.

«A terme, aucun usage n'est mis de cété.
En fait, tous ces réaménagements ont pour
but de faciliter la pratique des différentes
activités en éliminant les croisements entre
elles. Les sentiers partagés entre vélos et ran-
donneurs, par exemple, ca sera terminé une
fois tous les investissements complétés», ré-
sume Cédrick Gagnon, directeur général a la
Ville de La Pocatiere.

Selon lui, le mécontentement di a la
premiere phase des travaux serait occasion-
né par I'augmentation du nombre de mar-
cheurs au Boisé Beaupré avec l'arrivée de
|"automne, les travaux dans les sentiers de
vélo de montagne étant terminés depuis déja
guelques semaines. La présence d'une si-
gnalisation temporaire faite par les bénévoles
de I'endroit, et qui serait axée davantage sur
les nouveaux sentiers de vélo de montagne,
expliquerait cette impression de «perte de
sentiers» par les autres usagers.

«C'est en partie de notre faute et on I'ac-
cepte; on aurait di faire une communication
pour signifier que nous sommes en situation
transitoire. On demande aux gens d'étre pa-
tients et compréhensifs, et de garder en téte
qgu’il y aura autant de kilométres de sentiers
gu’il en existait auparavant pour les différents
usages, une fois les travaux terminés. Il n’a
jamais été question pour nous de remettre
en question le multiusage, mais simplement
de rendre les différentes pratiques sportives
plus sécuritaires. »

i bl
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ANGUILLE MENACEE
Vers I'installation de passes pour éviter les obstacles

Un avant-projet est en cours dans le but d'évaluer les obstacles qui empéchent les anguilles de se déplacer pour s’alimenter, et éventuellement installer des «passes a anguilles », soit des
rampes pour contourner ce qui les empéche d'avancer.

L'anguille d’Amérique, qui a pourtant été
trés présente dans les décennies passées,
est considérée comme menacée. Préoccupé,
I’Organisme de bassins versants de Kamou-
raska, L'lslet et Riviere-du-Loup (OBAKIR)
entreprend un nouveau projet qui vise a faci-
liter la montaison de I'anguille.

«0On parle d'abord d'identifier les obsta-
cles infranchissables, chutes, barrages ou
ponceaux», expliqgue Antoine Plourde-Rou-
leau a la direction d’'OBAKIR. Au cours de
|"été 2022, lors de la premiere étape du pro-
jet, OBAKIR a vérifié la présence de I'espece
au bas et en amont d’'obstacles dans les ri-
vieres Kamouraska et Verte. Des observa-
tions nocturnes ont été faites, car I'anguille
est plus active la nuit, ce qui permet de voir si

Anguille. Photo : JC Lemay

elles parviennent a ramper par elles-mémes
sur la roche mouillée, sur la berge, lors-
gu’elles rencontrent des obstacles.

Passes

Avant d’entreprendre des actions comme
installer des aménagements pour les aider
a passer, il faut aussi savoir ol I'anguille
a été vue historiguement. OBAKIR invite
d’ailleurs la population de la région a revi-
siter ses souvenirs. «Le but est de plonger
dans ses souvenirs pour évaluer les endroits
oll on en voyait et oll on n'en voit plus»,
ajoute M. Plourde-Rouleau. Les informations
peuvent étre transmises a communications@
obakir.qc.ca.

Une fois le tout compilé, des «passes

Réouverture de la Route verte
a l'ouest de la Maison du Kamouraska

La MRC de Kamouraska, responsable de la gestion de la Route verte, souhaite informer
les usagers que la section de la piste cyclable qui va de la limite de Saint-Roch-des-Aul-
naies jusqu’a la Maison touristique régionale du Bas-Saint-Laurent a La Pocatiére (Maison

du Kamouraska) est rouverte.

En effet, des travaux de rechargement de la surface de roulement en criblure de pierre
ont été réalisés sur une portion de 5416 metres, occasionnant une fermeture temporaire

dans les dernieres semaines.

Ces travaux ont été rendus possibles grace au ministére des Transports du Québec,
dans le cadre du Programme d’aide aux infrastructures de transport actif Véloce Il Volet
2, au ministére des Affaires municipales et de |I'Habitation, dans le cadre du Fonds régions
et ruralité Volet 2, et la a MRC de Kamouraska.

La MRC de Kamouraska en profite pour rappeler I'importance du partage de la Route

verte entre les utilisateurs.
Source: MRC de Kamouraska
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a anguilles» pourraient étre installées, soit
une rampe avec des tuyaux de plastique
qui leur permettent de contourner un bar-
rage, par exemple. Il existait une telle passe
a Saint-Pascal, mais comme elle devait étre
enlevée et remise a I'hiver et au printemps,
il a été décidé de la retirer définitivement

T >

Une passe migratoire au barrage de la riviére Hall sur la Céte-Nord. Photo : OBV
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pour le moment, pour des enjeux de sécurité.
L'objectif est qu'il s'agisse d’une passe per-
manente.

Rappelons que I'anguille est considérée
comme un bio-indicateur, c'est-a-dire qu’elle
permet d’obtenir de I'information sur I'état
des cours d'eau.

< e

— MARCHAND PROPRIETAIRE —

FAMILLE ANCTIL

LA POCATIERE
1011, 1" rue Poiré

418 371-0757 [f

5251P4222

.Placoteux | Edition n°42 < 19 octobre 2022 13



))) ACTUALITE

JEUX DU QUEBEC PRISE 3
500 bénévoles recherchés seulement au Kamouraska

Les Jeux du Québec de Riviere-du-Loup devaient avoir lieu en 2021, puis en 2022, mais la pandémie en a décidé autrement. Finalement, 2023 risque d’étre la bonne année. Pour assurer
le bon fonctionnement de I'événement, on recherche 2000 bénévoles dont 500 a Saint-Pascal et a La Pocatiére.

\DRON |

L'équipe des Jeux a lancé sa campagne
de recrutement mercredi, un an jour pour
jour apres I'avoir lancée une premiere fois.
Rappelons que I'édition de mars 2021 avait
été reportée avant méme qu'on n’entre-
prenne de trouver des bénévoles. L'édition
prévue en mars 2022 avait été annulée en
raison du variant Omicron, alors que le travail
était pas mal plus avancé.

Cette fois-ci, I'équipe se lance dans cette
campagne en ne partant pas de zéro. Des
700 bénévoles qui avaient donné leur nom
pour 2022, 450 ont accepté de contribuer.

dans la région, c’est tout a fait normal», sou-
lignait la directrice de I'événement Karine
Malenfant.

Entreprises

On se tournera cette fois vers les entre-
prises, qui sont invitées a créer un mouve-
ment collectif. On souhaite qu’elles imitent
par exemple Premier Tech qui encouragera
ses employés a former des équipes et a s’ins-
crire pour combler des blocs de bénévolat sur
les heures normales de travail. Le temps ainsi
offert sera comptabilisé comme des heures

«Certains hésitent, d’autres ne sont plus travaillées.

CHRONIQUE
‘(€0 Les temps changent

... PAS QUE LE CLIMAT !
(| T —

Place au feuillicyclage

Quand la température entreprend sa descente et que la lumiére dorée de 'automne nimbe
nos beaux paysages, les feuilles de nos arbres commencent a chuter, recouvrant nos terrains.
Vous empressez-vous de les racler pour les entasser dans des sacs pour la collecte? Les
mettez-vous dans votre bac a ordures? On vous lance un défi: les laisser au sol!

POURQUOI? Lorsqu'on met nos feuilles mortes aux poubelles:

« elles contribuent a remplir les sites denfouissement, déja
sur le point de déborder partout au Québec — un enjeu
de taille;

+ elles se décomposent dans un milieu « fermé » et sans
oxygene, soit le lieu denfouissement (LET), ce qui leur fait
produire du gaz a effet de serre;

+ elles se mélangent avec toutes sortes de polluants et
de métaux lourds et deviennent du sol contaminé. Ces
polluants coltent des milliers de dollars chaque année
en gestion et en traitement du lixiviat (communément
appelé le « jus de poubelle »).

Alors qu’en fait, les feuilles mortes constituent une vraie richesse pour les sols
lorsqu’elles se décomposent naturellement!

Entre autres parce que :

o les feuilles viennent enrichir la couche de matiére organique qui protege les racines et qui
retient l'eau, diminuant la sensibilité du gazon a la sécheresse et les besoins en arrosage;

o lors de leur décomposition, elles fournissent les minéraux nécessaires aux végétaux pour
passer I'hiver et leur permettre de croitre avec vigueur au printemps;

o elles permettent de réaliser des économies collectives en diminuant les colits reliés a
I'enfouissement ou encore a la gestion des résidus verts.

Pourquoi gaspiller cette richesse naturelle en la transformant en polluant coliteux a
traiter? Feuillicyclons!

ON FAIT CA COMMENT?

+ A lautomne, par temps sec, on n'a qua les tondre pour accélérer leur processus de
décomposition. Une accumulation de feuilles a la base des arbres? On les répartit avec un
rateau avant d’y passer la tondeuse.

« On peut récolter des feuilles déchiquetées pour les étendre dans notre potager ou nos
plates-bandes pour constituer un paillis.

« Comme elles constituent de la matiere brune, on peut aussi mettre nos feuilles mortes
dans notre compost domestique, mais PAS dans notre bac brun.

Le feuillicyclage, c’est la maniére la plus simple et écologique de gérer les feuilles mortes
a lautomne. Essayez-le!

Chronique « Les temps changent... pas que le climat! » réalisée par Co-éco, en partenariat avec les

MRC de Kamouraska, de Riviere-du-Loup et des Basques.
42-22

«|l faut s'engager maintenant, pas a
la derniére minute. Nous, ¢’a un impact
sur le mode de fonctionnement, et ca nous
faciliterait le travail de savoir combien de bé-
névoles on a», disait Karine Malenfant.

Toutes sortes de postes sont a pourvoir.
On demande aux gens de s'engager pour
trois blocs de quatre heures, pour un total
de 12 heures minimalement. Une personne
pourrait évidemment en faire encore plus.
Il faut s'inscrire en ligne au jeseraibene-
vole2022.com.

Objectif ambitieux

Si le chiffre de 2000 bénévoles n’est pas
atteint, I'équipe devra d’'abord solliciter cer-
tains d’entre eux pour faire plus d’heures,
mais ce ne serait pas idéal. «Un plan de
contingence est prévu. On peut parler de
diminuer les extras au besoin», a spécifié
Mme Malenfant.

Les Jeux du Québec auront lieu du 3 au
11 mars 2023. Des épreuves et de I'héberge-
ment prendront place dans les centres spor-
tifs et dans des écoles de Saint-Pascal et de
La Pocatiere.

L'école secondaire de Saint-Pascal sera
transformée en site d’hébergement compa-
rable au site principal de Riviére-du-Loup,

O Desjardins
& [RIVIERE- &
DU-LOUP
Karine Malenfant. Photo : Stéphanie
Gendron
L J

avec sa Place des jeux, le but étant que les
jeunes hébergés a Saint-Pascal, qui pour-
raient étre décus de ne pas se trouver sur le
lieu principal, vivent la méme expérience que
ceux a Riviere-du-Loup. Des retombées sont
attendues dans la région du Kamouraska.

clientéle de l'est du Québec.

AVIS DE NOMINATION

Nous désirons souhaiter la bienvenue a
Jean-David au sein de Valeurs mobiliéres
Banque Laurentienne pour desservir notre

Carol Jean, Directeur régional - Québec est heureux d’annoncer larrivée
de M. Jean-David Belley a la succursale de La Pocatiére.

Francois Chartré, Conseiller en
placement et Danie Gagné, Adjointe
en placement sont toujours présents
pour vous servir a la méme adresse.

VALEURS MOBILIERES
BANQUE LAURENTIENNE

Valeurs mobiliéres Banque Laurentienne (VMBL) est une filiale en propriété exclusive de la Banque Laurentienne du
Canada, La banque Laurentienne du Canada est une société ouverte inscrite & la cote des bourses canadiennes.

Jean-David Belley, BAA.
Conseiller en placement

608-C, 4éme Avenue Painchaud
La Pocatiére (Québec) GOR 1Z0

Tél.: 418.577.2096
Sans frais: 1.877.577.2070

belleyjdfdvmbl.ca

6801P4222
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Automobiles

Dénichez vatre prochain

D de ceeur!

-Placoteux

L'HEBDOMADAIRE DE LA COTE-DU-SUD

110, route 230 Est, Saint-Philippe

418 863-3972
www.uutochrisiiundionne.com

6804P4222

DES KILOMETRES
SANS STRESS!

3 51,6 tyl air cllmunse roues 4 portes, 5.7 L, automatigus, air 3. ! ique, oi 5 L, air climatisé, roves olliage,
clliage, 4 portes, fout 6quips. climatisé, roues alliage, fout squips. inge, pé. fout dquips.

Seul. 153 226 km 1. 142 433 I l. km. Seul. 148 201 km

09-1267 - - 09-1272

TOYOTIRES

JUSQU'AU 15 DECEMBRE 2022

- e B \ - - : g
OB TENE z 4 porles nulomnhque 5.7 L, air Aulomunque 6 ||ndres 3. 6 L, air 5 4 L uutomatique, air dimatiss, 4 portes, automatique, 5.7 L, air

climatiss, roves olliage, fouf équips. dimatisé, roues allioge, fout équipé. | |roues olliage, 4 portes, tout équips. dimofisé, roves alliage, tout équipé.
191 773 km 954 km 2 km 1km

187 165 77 2
7 o $ (091276 - (091250
= T .
N S

DE REMISE POSTALE

a I'achat de 4 pneus
OBSERVE GSi-6 de TOYOTIRES®

Automatique, air climatisé, roues 2 portes, uulomullque 6cy| 38 Lair| |7 pluces air climatisé, automatigua 4.6 L, automatique, air climatisé,

alliage, 4 portes, fout équips. dimofisé, roues olliage, out équips. tout quips. roues all, cuir. UNIQUE! Réplique

seul, 140 201 km 169 595 km Selll '|24 402 km d'une 1967! Seul. 101 201 kim
-1250 (09-1309 298 -1291

2004 FORD MUSTANG
wm CONVERTIBLE ..
% fzg‘*'é, e

Pas de stress, iy a PNEUS FM inc. il || O, || 4 /A [y

m@ 595, BOULEVARD HEBERT, SAINT-PASCAL 5 3 | & . & .
418.492.6035 1.800.463.1375 e 7o 1 -
MECANIQUE 418.492.2907 4 portes, auto., 4 gyl., 24 L, 4 porles uulomqllque 4 cyl 2 portes, automatiqus, air dimotisé, Automatique, air dlmunse roues

dlimofisé, roues uIIluge Touf dquips. air climatiss, tout dquipé. bian dquips. alliage, tout equI:pe 6cy||ndres

*Dffre valide & I'achat de 4 pneus neufs sélectionnés Selll 127 621 km I 126 20Tk se"_l ;0268 600 lam Selll 159752

point-s.ca/pneusfm jusqu’au 15 décembre 2022. Détails en magasin.
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Automabiles et vehicules récréeatifs

/
/

=2 [Denichez votre prochain coup de cceur!

Par JEan-Francors Guay

Hyundai continue d‘accélérer |€lectrification |e Kona électrique, en plus du Tucson PHEV et du Santa Fe PHEV a motorisation hybride rechargeable.
de ses modeles en ajoutant la toute nouvelle

[ONIQ 6 a sa gamme de véhicules électriques,
laquelle était déja bien garnie avec '10NIQ 5 et

(ela dit, Hyundai propose également des modeles avec des motorisations hybrides classiques tels que I'Hantra, le
Santa Fe, la Sonata et le Tucson. Parmi les autres nouveautés, le VUS grand format Palisade se refait une beauté, tandis
que la berline IONIQ et la voiture
sportive Veloster tirent leur
révérence.

) 4
A linstar de 'IONIQ 5, IIONIQ 6
est un véhicule 100 % électrique
qui se démarque par son design
’ futuriste. Les stylistes ont dessiné

une carrosserie  extrémement

profilée avec un coefficient de
trainée de 0,21, lequel est
supporté par des volets d'aération
[ | actifs a l'avant, des réducteurs
décartement de roues et des

Notre travail est garanti a vie et peut méme

étre gratuit pour vous si vous étes assureés.
> Antirouille et accessoires d'autos et camlons

DEMAHREZ " = Changement de pare-brise et réparation GRATUITE*
EN BEA“TE => Pneus de toutes marques T

nokican Besoin de 37 YOKOHAMA
pneus d’hiver?

Pensez...

Rabais
. jusqu’a 70$
vahde jusqu’ad

waecemoe 29?2 § ['achat de 4 pneus

“lidey Usqu'a
HAKKAPELIITTA 10 ! ! ICE GUARD 1G53

201, Route 230, La Pocatiere Plusieurs autres marques disponibles

Lebeau. :
418 856-3835 CENTRE ouv PARE-BRISE M.L. inc.

Le Hyundai Palisade 2023

= &> PNEUS D'HIVER :
SPECIALITES Vous avez jusqu'au 1 décembre 202

AVEG
TELECOMMANDE

Vitres d'autos
Lebeau Vitres d'autos™® est une marque de commerce déposée de Belron S.A. et de ses affiliées, et est utilisée par Belron Canada inc. sous licence. 1 5 1 I RO Ute 2 3 0 = A 1 4 SE=
Garantie a vie tant que vous possédez votre véhicule. Certaines conditions sappliquent. Détails en centre de services ou sur lebeau.ca. B | N ~ 4 y)
La gratuité des frais de réparation est sujette aux conditions de votre police d'assurance. La PO catl e re & VITRES D DAUTO = 4

Pour votre véhicule... Un seul endroit, GARAGE J.M. OUELLET rf'\

v’ Entretien géneral v Pneus v Silencieux

v’ Vidange d’huile v Freins GARAGE J.M. OUELLET
v Air climatisé v Vérification compléte mécanique générale

180, de la Station, Sainte-Louise *Tél. : 418 354-2112

1150P4121

4300P4122

7511P4122
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rétroviseurs latéraux ultraminces. De méme, les
ingénieurs ont aplani le dessous du véhicule et réduit
l'espace entre les passages de roues. Par ailleurs, une
attention toute particuliere a été accordée a I'apparence
et a la luminosité des phares avant et aux feux arriére qui
intégrent plus de 700 pixels paramétriques.

['habitacle enforme de coconrefléte les lignes extérieures
en étant épuré et spacieux. Léclairage intérieur peut
adopter différents themes en fonction d'une gamme de
64 couleurs d'ambiance. De surcroit, I'habitacle a été
confectionné avec des matériaux écologiques comme du
cuir éco-procédé, des tissus recyclés et de la peinture
dérivée d’huiles végétales.

LE PALISADE

Dévailé en 2020, le Palisade fait I'objet d’une mise a jour
en 2023. Les stylistes ont redessiné la calandre, les pare-
chocs avant et arriere, les phares et les jantes. Plusieurs
éléments de I'habitacle ont aussi été revus, notamment
le tableau de bord, l'instrumentation, %cran tactile, le
volant, le siége du conducteur et le revétement des
surfaces. Le confort des passagers nest pas en reste avec
linstallation de sieges chauffants a la troisieme rangée et
du verre feuilleté acoustique aux portes arriére. Le
moteur demeure le V6 de 3,8 litres a cycle Atkinson
produisant 291 chevaux.

arrX, pe

KAMOURASKA

418 308-1001

Lactualité de Kamouraska - Lislet
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Automobiles et vehicules récréatifs
Dénichez votre prochain coup de coeur!

Plus de 20 millions de Subaru a 4 roues motrices en 50 ans

Subaru a construit plus de 20 millions de véhicules a 4 roues motrices depuis
lintroduction de cette technologie en 1972. Il y a 50 ans, le rouage intégral de
Subaru était constitué d'un systeme embrayable a la demande. Or, le
mécanisme a 4 roues motrices de Subaru a évolué au cours des 50 derniéres
années pour devenir I'un des plus efficaces de I'industrie automobile. De nos
jours, tous les véhicules Subaru (a I'exception de la voiture sport BRZ) sont
équipés d’un rouage intégral symétrique a prise constante qui assure une
traction exceptionnelle sur les surfaces glissantes. La gamme est composée des
modéles Ascent, BRZ, Crosstrek, Forester, Impreza, Legacy, Outback et WRX
ainsi que du tout nouveau modele électrique Solterra EV.

Le Subaru Ascent 2023

TIROUILLE!

Par JEaN-FraNcols Guay

Le groupe motopropulseur du Solterra EV 2023 comprend un moteur
électrique de 215 chevaux, une batterie de 72,8 kWh et un rouage intégral
équipé de la fonction X-Mode pourune meilleure traction en terrain accidenté.
Lautonomie de la batterie est estimée a 367 km.

Parmi les autres nouveautés, les stylistes ont retouché la partie avant de la
carrosserie du modele Ascent 2023. De méme, le grand VUS a 3 rangées de
sieges de Subaru est équipé de la derniere version du systeme daide a la
conduite EyeSight, d’une nouvelle caméra Surround View avec une vue
aérienne a 360 degrés et d’'un écran tactile de 11,6 pouces. La version Onyx
Edition ajoute des accessoires de série et de nouveaux groupes doptions.

Du c6té de la berline Legacy 2023, les stylistes ont mis a jour la carrosserie en
redessinant le carénage avant, qui intégre une calandre plus proéminente et de
nouveaux phares a DEL. On retrouve également une version améliorée du
systéme EyeSight, une caméra grand-angle dans la version Touring XT, un écran
tactile de 11,6 pouces, et la finition sport est de série avec le moteur turbo de
2,4 litres et 260 chevaux.

Le modéle Outback 2023 re¢oit un traitement semblable a celui de la Legacy en
exposant un nouveau carénage avant et un revétement extérieur redessiné. De
méme, la version Onyx Edition offre le choix entre le moteur atmosphérique ou
turbo.

La Subaru Qutback 2023

Lavage extérieur

GRATUIT

avec antirouille

Nous effectuons I’antirouille en
- .aoﬁt, septembre et octobre.

Réservez tot!

7082H3422
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))) CULTURE
Un buffet... tricoté a la main

Le Musée québécois de I'agriculture et de I'alimentation a La Pocatiére accueille une exposition pour le moins originale. .. des artistes ont réalisé un buffet composé entre autres de dinde

et de légumes, faits de feutre et de laine.

Nous sommes bien loin des écharpes et
des bonnets! Le Colifichet, ce collectif com-
posé de Marie-Eve Gagnon, Marie-Mich&le B.
Lemaire, Dominigue Savoie et Marie-France
Tremblay a réalisé ce projet pour le moins
singulier, instigué par Vrille Art actuel. «ll a
été réalisé en collaboration avec d'autres
organismes, et a permis de familiariser les
participants avec l'art. L'idée était de réunir
différentes personnes de différents milieux»,
soulignait Pilar Macias.

C'est donc dans un esprit ludique et par-
ticipatif que le collectif fabrique de petits
. objets cousus, découpés, imprimés, pliés et
;é tricotés. «C’est trés difficile et long a faire »,
| ajoutait-elle. Méme les ustensiles sont faits
de laine.

Ladémarche s’est faite avec des membres

\ b AR % /4 | i ‘0’ ; \ k;

2 R A0 ,(/f 2 g o | ) o
Résultat de I'exposition Victuailles et rencontres tricotées. Photo: Pilar Macias
g BF £ ] T AR, OO ¥ T s

l« PROGRANIMATION
i  2022-2025

J'Montmag‘ny
Partenaire saison

SRS

iradition CAP-SAINT-IGNACE

LR =l

29, rue St-Jean-Baptiste Est
Montmagny

418 241-5799 . adls.ca

MARTHE LAVERDIERE
Samedi 22 octobre, 20 h

SALLE EDWIN-BELANGER

quatre jours d’hospitalisation.
MARIANA MAZILA

MAariANd MAZZA4a
Vendredi 28 octobre, 20 h

SALLE EDWIN-BELANGER

nibles, rassurantes et a I'écoute.

O-CELLI

Dimanche 23 octobre, 15 h
SALLE PROMUTUEL ASSURANCE

4560P4222

tant, c’est bien plus que cela!
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Encore merci a tous!
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de I'Association des personnes handicapées
du Kamouraska, du Centre-Femmes La Pas-
serelle et de La Traversée. Pour cadrer dans
le mandat agroalimentaire du Musée, elles
ont proposé un buffet avec salade, muffins,
fruits et autres.

Le résultat de cette collaboration est
présenté jusqu’en décembre selon les heures
d’ouverture du Musée québécois de I'agricul-
ture et de I'alimentation.

ATécole
Mentionnons également que I'une des
membres du collectif, Marie-Michele B.
Lemaire, a aussi travaillé un projet avec les
éleves de I'école de Saint-Onésime. Les
jeunes se sont initiés a la broderie et ont réa-
lisé une ceuvre collective.

Activité d’art avec les jeunes de I’école de Saint-Onésime. Photo: Pilar Macias

A’

))) PLACE AUX LECTEURS

Un doux souvenir
de mon passage en obstétrique

En septembre dernier, j'ai eu la chance de vivre mon premier accouchement a I"hdpital
de La Pocatiere, entourée d'une équipe merveilleuse. Je tiens a les remercier pour leurs
précieux soins, et surtout a souligner le service exceptionnel que j'ai recu pendant mes

Pendant mon séjour, j'ai eu la chance de découvrir bien plus qu’'un personnel médical,
mais aussi des gens de coeur. J'ai été en contact avec des personnes passionnées, dispo-

Je souhaite partager mon expérience, car bien souvent ce département fait la une des
journaux pour ses coupures de services, et on parle rarement d’eux positivement. Pour-

Je tiens également a remercier le personnel de la clinigue médicale de La Pocatiére,
|"anesthésiste, et le département de chirurgie qui donne un service et des soins d’excep-

Marjorie Milliard, L'Islet

Au quotidien sur leplacoteux.com
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Municipal en bref

Roulotte de chantier

Saint-Bruno a adopté une résolution
pour louer une roulotte de chantier en rem-
placement du batiment intergénérationnel
incendié en mai 2022. Le batiment ne sera
reconstruit qu'en 2023, ce qui fait que la
roulotte de chantier remplacera temporai-
rement le batiment pour la saison hivernale
2022-2023. Des informations ont été prises a
I"entreprise Les Maisons Ouellet concernant
la location d’une roulotte de chantier pour la
période mi-décembre a mi-mars. On louera
une roulotte de chantier d'une grandeur de
10 pieds par 24 pieds au co(it de 635 $ par
mois pour la durée de la mi-décembre 2022
a la mi-mars 2023.

Nouvelle rue

La Municipalité de Saint-Roch-des-Aul-
naies a confirmé récemment son intention
d’acquérir la rue nouvellement construite
dans le secteur est du Village-des-Aulnaies
et débouchant sur le chemin des Berges. On
souhaite rendre hommage a Auguste Dupuis,
qui est né a Saint-Roch-des-Aulnaies le 17
juin 1839. Aprés avoir été partenaire dans le
commerce de son pére au Village-des-Aul-
naies, il a fondé en 1860 la Pépiniere du
village des Aulnaies, I'une des premiéres
pépinieres commerciales du Québec. Par la
suite, il a établi en 1880 I'une des premieres
sociétés d’horticulture de la province, celle
de L'lslet, il a agi a titre de commissaire et de
secrétaire de commission pour le gouverne-
ment fédéral aux expositions universelles de

Jamaique en 1890 et de Paris en 1900, il a di-
rigé la Société pomologique du Québec, et il
a été directeur en chef des stations fruitiéres
provinciales. Il a donc été résolu a I'unanimité
que la nouvelle rue, située dans le secteur est
du Village-des-Aulnaies et débouchant sur le
chemin des Berges, soit désignée par le topo-
nyme suivant : rue Auguste-Dupuis.

Montée des Clochers

A la période de questions d’un récent
conseil municipal de Saint-Roch-des-Aul-
naies, un petit groupe de citoyens résidant
sur la montée des Clochers est venu témoi-
gner d'un probléme qui les préoccupe depuis
plusieurs mois: la vitesse a laquelle circulent
les divers véhicules de livraison commer-
ciale dans leur rue. Le probléeme semble se
concentrer essentiellement sur ce type de
véhicules, et il représente un danger puisque
cette rue est habitée par plusieurs jeunes
familles avec enfants. La Municipalité dans
ce dossier a installé des panneaux de signa-
lisation appropriés. Malheureusement, I'ef-
fet escompté n’est pas obtenu aupres des
chauffeurs des véhicules de livraison. Aprés
discussion, I'idée d’installer des dos d’'ane
n'est pas retenue, mais celle de bollards
flexibles disposés a intervalles rapprochés
au centre de la chaussée (installés chaque
printemps et retirés a la fin de I'automne) ap-
parait a toutes et a tous comme une solution
appropriée. Un suivi administratif sera donc
effectué a cet effet avec le responsable de la
voirie et des travaux publics. (S.G)

L’ADDS Kamouraska s’attaque a I'élimination
de la pauvreté et des préjugés

Le 17 octobre, I'Association pour la défense des droits sociaux du Kamouraska
(ADDSK) se joignait a d’autres organismes pour souligner la Journée internationale contre
la pauvreté. L'inflation constante a fait augmenter le niveau de revenu viable servant a
déterminer le statut d’une personne vivant en situation de pauvreté. En 2022 au Québec,
il faut entre 25128 $ et 34814 $ 4 un ménage composé d’une personne seule pour vivre
dignement, hors de la pauvreté.Faisant suite a la Semaine de la dignité des personnes
assistées sociales du Québec qui a eu lieu en mai, a I’'égard de cette journée, I'ADDS Ka-
mouraska lancera une série de cing capsules vidéo pour sensibiliser la population sur les
préjugés qui peuvent étre vécus par les personnes ostracisées, a faible revenu. Elles ont
été produites par I'Agence A@Z Multimédias de La Pocatiere. Pour accentuer la journée,
|"organisme tiendra une porte ouverte le 19 octobre pour faire visiter ses locaux et faire
connaitre ses services. L'évenement se déroulera de 15 h a 19 h a ses locaux situés au
421 A, 4® avenue Painchaud a La Pocatiere. Source: Association pour la défense des droits
sociaux du Kamouraska

Le programme

Faites don du véhicule dont
vous souhaitez vous départir.

Vous aidez ainsi des milliers de personnes
qui souffrent de maladie rénale au Québec.

Auto-Reln, c’est aussi
simple que ¢a.

Le remorquage est gratuit.
Recu fiscal de 300$ minimum*.

*Pour les véhicules de plus grande valeur
et jugés aptes a la revente, un regu fiscal
équivalent a I'évaluation au moment du
don est émis.

autorein.ca = 1888 228-8673
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Le président, M. Pierre B. Lambert, et les membres du conseil d’ administration
de la Fondation Bouchard inc., sont heureux de présenter la cinquiéme
édition du cocktail dinatoire au College de Sainte-Anne-de-la-Pocatiere qui
aura lieu le jeudi 24 novembre, sous la présidence d’honneur de M. Pierre
Chovuinard, ancien du 138¢ cours.

Le cocktail dinatoire de |'automne est un événement important pour la Fondation Bouchard.

Il a, entre autres, pour but :

* de permetire aux jeunes de se développer harmonieusement dans leur milieu scolaire
tout en pouvant s'épanouir dans un environnement adapté aux besoins et aux nouvelles
réalités de la vie d’avjourd’hui;

* d’amasser des fonds qui permettront la réalisation de projets scolaires, culturels,
artistiques et sportifs tels, entre autres, la réfection de salon des éléves du Collége qui
portera le nom du Salon des éléves Pierre Chouinard.

Cette activité sera |'occasion d’inaugurer le nouveau Salon des éléves Pierre Chouinard.

Sachez que nous sommes choyés que monsieur Chouinard ait largement contribué &

améliorer le milieu de vie de nos jeunes.

N

Une participation & ce cocktail dinatoire vous permettra de fraterniser et de poser un
geste concret pour nos jeunes. Vous pourrez également, par le fait méme, tisser des liens
d’affaires et bénéficier de rencontres amicales tout en dégustant de succulentes bouchées
préparées par des chefs et sushiman sur place qui sauront éveiller vos papilles gustatives.

De surcroit, lors de cette soirée d’ambiance jazz et festive, les invités auront le plaisir
d’entendre d’excellents musiciens du quartet jazz de I’école Destroismaisons.

Nous comptons sur votre présence pour faire la différence auprés des jeunes de notre
institution.

Soyez de nétres et soyez fiers de |'étre! Gréice & votre générosité, nous avons la chance
de faire la différence.

Merci et au plaisir de vous accueillir!

Pour toute information ou encore pour réserver vos laissez-passer, communiquez avec
madame Marie-Claude Beaulieu, directrice générale de la Fondation Bouchard, au numéro
418 856-3012 #318 ou & |'adresse courriel suivante : fondationbouchard@leadercsa.com

Formule 5a7
avec chefs sur place et

le quartet jazz de
I’école Destroismaisons

5EEDITION

COCKTAIL

av profit de la Fondation Bouchard

24N©V2022

Le président d’honneur, monsieur
Pierre Chouinard, ancien de la
138 promotion, et les membres
du conseil d’administration ont
le plaisir de vous convier au
cinquidme cocktail dinatoire
de la Fondation Bouchard inc.

Bouchées

+ * Vins

O

Desserts

* Biéres

T"T“ FONDATION
Ly BOUC
Collége de Sainte-Anne-de-la-Pocatitre

100 $ le couvert - Regu pour fins d'impét de 50 $
Tenue de ville - Places limitées

418 856-3012, poste 318
fondationbouchard@leadercsa.com
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13ha15h30
JOURNEE DES ATNES

Artiste dans les résidences pour afnés  L'équipe d‘animation tattend sur la glace

Spectacle Paris Québec

Succés des années 50 3 70 par Kokia Sun

\EUDi

20h 30
SPECTACLE HOMMAGE
A BoB BISSONNETTE
avec William Bisson et son Band
au Centre Bombardier
Entrée:20$

Billets en vente :
Uniprix
Métro Lebel Plus
Centre Bombardier
Ville La Pocatiére

O Desjardins

Caisse de I'Anse de La Pocatiére

——
La Pocatiere

16¢ Edition 26 ,, 20

OCTOBRE 2022

10ha17h
Maison Hantee
ET COLLECTE DE BONBONS
chez les marchands participants
pour petits et grands
au Centre La Pocatidre
(161, route 230)
Entrée : Gratuite

13ha21h
JEUX GONFLABLES ET ANIMATION
au terrain du Cégep de La Pocatiére

14ha17h

LIVRE EN FETE!
au Cégep de La Pocatidre
Le Réseau BIBLIO arrive avec son véhicule
décoré rempli de livres et de jeux géants
pour te divertir! Viens-tu faire un tour?

18ha21h
Maison HANTEE
auCollege de
Sainte-Anne-de-la-Pocatiére
Organisée par les éléves du College
Entrée:2 $ au profitde Paramundo

18ha21h
HALLOWEEN

SUR LA 4° AVENUE PAINCHAUD
- Amuseurs publics;
-Jeux gonflables;
- Créanimation, DJ et son photobooth;
- Spectacles
- Mascottes

b ca LEBEL IRIS

5“ R TOUJOURS PLUS POUR VOUS
n@ ﬂ inFormaTiau T

E;FSR?N?EUTUEL SERVICES AGRICOLES Ioc
—— GRONDIN — “]J ATPIA

18ha19h4as
HALLOW PARTY
au Centre Bombardier
Déguise-toi et enfile tes patins!

19hd21h|[21h30223h 30

CLAIR DE LUNE
au Salon de quilles La Pocatiére
Entrée : 45 $, taves et souliers inclus
(par période de 2 heures)

20h
GRANDE PARADE
DE L'HALLOWEEN

avec leurs défis et leurs friandises!

19h
CONTE MUSICAL
au Jardin floral
Conte musical animé,
suivi d'un rallye noctume...
surprises et frissons garantis!

- Fanfare Les Titans de
- Drumline Phénix;
- Bazar production;
-PPS Canada;
- Mississipi Sound System;
- Et plusieurs chars allégoriques,
dont le char du 350°
en collaboration avec la
municipalité de Riviére-Ouelle

Informations :
www jardinfloraldelapocatiere.com

20h 30
SOIREE D'HORREUR
au Cinéma Le Scénario
Entrée : 13 § pour 2 films, taxes incluses
Bil‘)ets disronibles
au www.cinemalescenario.com

RADIODIFFUSION
DE LA PARADE
surles ondes de CHOX-FM
par Richard Bossinotte et ses invités.

19ha21h|21ha23h
CLAIR DE LUNE
au Salon de quilles La Pocatiére
Entrée : 45 §, taxes et souliers inclus
(par période de 2 heures)

21h

GRAND FEU D'ARTIFICE
Surle plateau de la
montagne du Collége

Sainte-Anne
de-la-Pocatlére

PLOMBERIE G B

RB & FILS:

TIATINTES shcEm

Chox

m
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EXPOSITION
DE LIVRES D'HALLOWEEN
i La Mosaique
Petits et grands y trouveront des histoires
passionnantes!

CONCOURS DE CITROUILLES DECOREES
au Jardin Floral du 15 au 31 octobre
Informations :
www.jardinfloraldelapocatiere.ca

NOS FANTOMES DE LA CULTURE
Rendez-vous sur le site de la Ville
pour tous les détails.
www.lapocatiere.ca

COLLECTE DE BONBONS
dans les rues pour les superhéros
et les personnages magiques!
BONNE CUEILLETTE!

POCATY
AMPREATIERE

"‘5‘ SURVEILLANCE DU

= Service intermunicipal de

sécurité incendie de La Pocatiére
\

IGA COOP La Pocaritre
FERME CYBELE
ALIMENTATION RENE PELLETTIER

RESIDENCE FUNERAIRE
MARIUS PELLETIER

CINEMA LE SCENARIO

Uniprix
MARIE-FRANCE MERCIER

FERBLANTERIE
FCL VENTILATION INC.

Conception : Publiclté P.A. Michaud

))) ACTUALITE

Du 26 au 29 octobre,
L’'Halloween
a La Pocatiere...
350 années
a déterrer

C'est sous le théme L’Halloween a La Po-
catiére... 350 années a déterrer!, une présen-
tation de Sébastien Demers, courtierimmobi-
lier REMAX, qu’est lancée la programmation
de la 16° édition de la grande féte automnale
de la Ville de La Pocatiére.

Organisée par la Ville de La Pocatiére et
ses partenaires, la programmation s'étendra
du 26 au 29 octobre dans différents lieux de
la Ville. Le theme de cette édition est un clin
d’ceil pour souligner la concession de la Sei-
gneurie de La Pocatiere le 29 octobre 1672
a Marie-Anne Juchereau, veuve de Francois
Pollet, par l'intendant Jean Talon. Encore
une fois cette année, Marto Napoli est le
porte-parole de cette 16¢ édition.

Les festivités débuteront par la tournée
des résidences pour ainés. La chanson fran-
cophone des années 50 a 70 sera a I'hon-
neur, et Mme Kokia Sun prétera sa voix aux
plus grandes chansons québécoises et fran-
caises. La clientéle étudiante ne sera pas
en reste avec le spectacle Hommage a Bob
Bissonnette avec William Bisson et son band,
présenté au Centre Bombardier le 27 octobre
prochain. Les billets sont en vente chez Uni-
prix, chez Métro Lebel Plus, a I’'hdtel de ville
et au Centre Bombardier.

Les incontournables sont évidemment de
retour, notamment, le Hallow Party, la soirée
d’horreur, la maison hantée du Centre La Po-
catiere et I'exposition de livres d'Halloween
a La Mosaigque — Bibliotheg ue municipale.
Nouveauté cette année, animation le samedi
aprés-midi sur les terrains du cégep avec|'ac-
tivité Livre en féte! offerte par le Réseau Bl-
BLIO, le bricolage de décoration de citrouilles
et le circuit Nos fantdmes de la culture.

Le point culminant demeure le samedi 29
octobre, avec la féte populaire sur la 4¢ ave-
nue Painchaud. Maison hantée au College
de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére, musiciens,
artistes de rue, photobooth, jeux gonflables,
mascottes, bonbons, défilé, feu d’artifice...
et plus encore! Plusieurs nouveautés sont
a découvrir, consultez le dépliant pour I'en-
semble de la programmation détaillée a Ville
La Pocatiére et la page FB pour suivre I'évo-
lution des activités de L'Halloween a La Poca-
tiere : Facebook@hallo.weenlapocatiere.

Source: Ville de La Pocatiere
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HOCKEY SENIOR
Les Seigneurs souhaitent remporter
un second championnat

Apreés avoir remporté la saison réguliére et les séries de la toute premiere saison du Circuit
Sénior KRTB, les Seigneurs de La Pocatiére désirent faire de méme pour la saison 2022-

2023.

Alors que I'on s’attendait au départ de vé-
térans comme Philippe Pelletier, Norbert Roy
et Dave-Anthony Gaudreau, ces trois derniers
ont décidé de rester avec I'équipe pour une
derniere année. « C'est une belle surprise que
le retour de ces vétérans pour une derniére
saison, a qui se greffent quelques jeunes
joueurs également», a dit le gardien de but
Samuel Sirois.

|l ajoute que la chimie de I'équipe et les
émotions vécues lorsqu’ils ont remporté la
saison passée ont contribué a leurs déci-
sions. «C’est comme une motivation pour
leur derniere année de remporter un deu-
xieme championnat avec I'équipe », ajoute le
joueur.

Lors des derniers matchs de la série fi-
nale, le Centre Bombardier de La Pocatiére
a accueilli environ 1000 partisans, et prés de

Championnat de I'an dernier. Photo: CHOX-FM

500 en saison réguliere, malgré les restric-
tions sanitaires. La saison qui débute sous
peu est donc de bon augure. «Changer de
circuit a été payant, avec la rivalité et des
équipes qui partagent les mémes valeurs. Les
commanditaires sont aussi rendez-vous»,
souligne Samuel Sirois.

Le premier match hors-concours de
I"équipe pocatoise aura lieu le samedi 15 oc-
tobre a domicile. La saison réguliére s’amor-
cera la fin de semaine du 29 octobre. La
saison comptera 40 parties au total, ce qui
représente un calendrier de 16 parties par
équipe, soit huit localement et huit a I'exté-
rieur. Les séries débuteront en février.

Notons que I'lmpérial de Saint-Pascal est
aussi de retour, les détails entourant I'équipe
seront connus d’ici la semaine prochaine.

Défaite de Saint-Jean-Port-Joli
dans la Ligue de hockey Cote-Sud

Quatre matchs étaient au programme au cours de la deuxieme fin de semaine d’activi-
tés dans la Ligue de hockey Cote-Sud, ces rencontres étant toutes présentées le vendredi
14 octobre. Le dernier match de la soirée était présenté au Centre Rousseau de Saint-
Jean-Port-Joli, alors que le Giovannina de Sainte-Marie rendait visite au Pavage Jirico.
Profitant d’une poussée de quatre buts dés la période initiale et d'une performance de
quatre points de Félix-Antoine Chabot, dont deux buts, les Mariverains ont signé un gain
convaincant de 7-2. Nicolas Létourneau a ouvert la marque a 7:10, suivi de Chabot qui a
inscrit son premier filet de la rencontre a 11:52. Samuel Landry a 14:07 et Charles Béty,
avec son troisieme de la saison lors d’un avantage numérique a 17:54, ont aussi marqué
pour les visiteurs qui ont porté la marque 5-0 a 12:09 en deuxieme, avant de voir les locaux
répliguer par I'entremise de Marc-Antoine Goulet qui a porté la marque a 5-1 lors d'un
avantage numérique a 14:58. Alexandre Bérubé a rétréci momentanément |'écart a 5-2 a
1:13 en troisieme, mais ce fut le dernier moment de réjouissance du Pavage Jirico qui avu
le Giovannina ajouter deux autres buts avant la fin de cet engagement, soit le deuxieme du
match de Félix-Antoine Chabot sur le coup de la neuvieme minute, puis celui de Charles
Béty, son deuxiéme du match et quatrieme de la saison, a 11:52.

Source: LHCS
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Le Corps de cadets de la Marine
royale canadienne J.E. Bernier
de L’Islet impressionne a la Régate

Lavergne (voile 4751).

Le cadet Jules Tremblay, en équipe avec
le cadet Racicot de la région de |‘Estrie, a
remporté le titre de champion provincial a la
Coupe Emilien-Paradis, la régate provinciale
des cadets de la Marine. Le 8 et 9 octobre
dernier, trois cadets de L'lslet participaient
a la compétition provinciale de voile annuelle
des cadets de la Marine. Les trois partici-
pants sont tous montés sur le podium. C'est
une premigre pour le corps de cadets. A 13
ans, Jules Tremblay (équipier) est un des plus
jeunes a mériter le titre de champion provin-
cial des cadets de la Marine de la région de
I’'Est. La deuxieme équipe de L'lslet, com-
posée du Maitre Léo Tremblay (équipier) et
du Premier-maftre Colin Lavergne (barreur),
termine sur la troisieme marche du podium.
Deux positions qui, en temps normal, auraient
valu aux trois athlétes un laissez-passer pour
la Régate nationale des cadets a Kingston en
Ontario. Les jeunes ayantde 12 a 18 ans inté-
ressés a vivre de telles expériences peuvent

g - S =
Léo Tremblay, Jules Tremblay et Colin
Lavergne

<~ i

Le voilier de Jules Tremblay (voile 6848) poursuivit par Léo Tremblay et Colin

de voile provinciale

1 az"_—‘-‘

T asea &

s’inscrire en tout temps au Corps de cadets
de la Marine royale canadienne CCMRC J.E.
Bernier de L'Islet en contactant le Comman-
dant Ltv Dany Garant au 418 291-4055.
C'est gratuit.

Source: Cadets de L'Islet

MERCREDI 19‘ octobre-20 h

LA LNI
LA LNI SATTAQUE AUX CLASSIQUES
THEATRE

VENDREDI 28 octobre - 20 h |

QW4RTZ

A CAPPELLA HEROS
CHANSON

Partenaire
de saison

Métro Plus
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Lisette Jobin (939-2022)
Saint-Pascal

Wi AT'hépital de PEnfant-Jésus de Québec le 11 octobre 2022, est décédée 2 I'dge de 83 ans et 2 mois
Mme Lisette Jobin, épouse de fen M. Rosaire Dionne; fille de feu Mme Rose-Anna Brousseau et de fen
M. Alexandre Jobin. Elle demeurait 2 Québec, autrefois 4 Saint-Pascal, Kamouraska.

La famille recevra les condoléances a la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, Saint-Pascal, le
mercredi 19 octobre 2022 de 13 h a 13 h 50. Le service religieux sera ¢élébré le jour méme a 14 h, en I'église de
Saint-Pascal, suivi de I'inhumation au cimetiére paroissial.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Hélene Bouchard (Allen Buzzell), Francine Bouchard, Frangois Bouchard (Denise Clavette),
Gabriel Bouchard (Cathie Raymond), Sonia Bouchard (Marcel Talbot), Bruno Bouchard (Marie-Josée Couture); ses 13 petits-enfants;
ses 17 arriere-petits-enfants. Elle était la sceur de : feu Fernand et feu Lucette Jobin, Diane, Manon, Martine et Claudine Brunet. Sont
aussi atiristés par son départ ses neveux, niéces, oncles, tantes, cousins, cousines, autres parents et amis.

La direction des funérailles a été confiée 3 la . . .
Résidence Funéraire Daniel Caron

353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 492-2222

ece.

Rémi Picard (1947-2022)
Saint-Pascal

A son domicile le 22 septembre 2022, est décédé 2 I"ige de 75 ans M. Rémi Picard, époux de Mme Claire
Bérubé; fils de feu M. Lucien Picard et de feu Mme Yvonne Desjardins (feu Léo Lajoie en 2¢ noces). Il
demeurait 2 Saint-Pascal, Kamouraska.

La famille recevra les condoléances a la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, Saint-Pascal, le
samedi 22 octobre 2022 de 13 h 2 16 h. Une célébration aura lieu le jour méme a 16 h, au salon, suivie de la mise
en niche au columbarium de Saint-Pascal.

1l laisse dans le deuil son épouse, Claire Bérubé. 1l était le frére de feu Robert (feu Cécile Nadeau), Simon (Réjeanne Landry), Jeannine,
Gilbert (feu Claudette Daudelin), fen Bertrand, feu Guy (feu Louisette Pelletier), Denise, feu Yvon, Daniel (Thérése Dénommé), Céline,
Lise, Jeannette, Michele (Jules Lavoie). Il laisse également dans le deuil sa belle-sceur, Nicole; ses neveux, niéces, cousins, cousines,
autres parents des familles Picard, Bérubé et Lajoie ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au Dr Maxime Ouellet, au personnel du CLSC ainsi qu'au personnel de I'URFI, 6¢ étage du CHRGP
de Riviere-du-Loup pour les excellents soins prodigués. Un merci spécial aux personnes dévoudes qui 'ont accompagné tout an
long de cette longue maladie.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don a I'Association du cancer de IEst du Québec, 151, rue St-Louis, C. . 4151, Rimouski
(Québec) G51. 0A4 et la Fondation des maladies du cceur et de PAVC, 261-4715, avenue des Replats, Québec (Québec) G2] 1B8.

La direction des funérailles a été confiée 2 1a ; ;
Résidence Funéraire Daniel Caron

353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 492-2222
GROUPE FUNERAIRE

Monique Parent Castonguay (9292022
Sainte-Hélene

Au CHRGP de Riviere-du-Loup, le 8 octobre 2022, est décédée a1'4ge de 93 ans et 3 mois Mme Monique
Parent, épouse de feu M. Léo Castonguay; fille de feu Mme Cécile Potvin et de feu M. Antoine Parent.
Flle demeurait 2 la résidence Desjardins de Saint-André et autrefois 2 Sainte-Hélene-de-Kamouraska. Le service religieux a été
célébré le vendredi 14 octobre 2022 2 15 h, en I'église de Sainte-Hélene, suivi de I'inhumation au cimetiére paroissial.

Flle était la mere de : Jocelyne (Benoit Picard), Carole (Marcel Morin), Louise (Daniel Maheu), Normande (Clande Lévesque),
Jacinthe (Denis Dumont), feu Aline, Gervais, Marise (Mario Santerre). Elle laisse également dans le deuil ses petits-enfants : Annie,
Michel (Johanie Toulouse), Mathieu (Pascale Rousseau) , Frédéric (Marie-Christine Gaudreault), Guillaume (Marie-Eve St-Amant),
Daniel (Catherine Pelletier), Jean-Frangois, Karine, Pascal (Vanyna Biyoghé), Julie (Dominic Boivin), Claude (Sébastien Pouliot),
Philip (Fanny-Audrey Dionne); ses arriere-petits-enfants : Samuel, Arielle, Elisanne, Rosalie, Charles, Camille, Nathan, Logan,
Jacob, Alexane, Maika, Malory, Livia, Lexie, Antoine, Olivier, Louis, Violette. Flle était la sceur de : feu Roger (Monique Andrew),
Gervais (Pierrette Ouellet), Thérése (feu Ferdinand Tardif), feu Gérard (Nicole Roux), feu Alban (feu Marie-Claire Dufour), Yves
(feu Olivette Ouellet) Yvette (Henri Bélanger). Flle était la belle-sceur de : feu Marie-Jeanne (feu Léo Bérubé), fen Marie-Louise
(feu Alphonse Laplante), fen Edmond, fen Adélard (feu Bernadette Bérubé) (feu Henriette Rousseau), feu Gérard, Carmelle (feu
Robert Parent). Sont aussi attristés par son départ ses neveux, niéces, cousins, cousines, autres parents et amis.

Des remerciements sont adressés au personnel de la résidence Desjardins pour les bons soins prodigués.
Vos condoléances peuvent se traduire par un don 2 Ia Fondation de I'hdpital Notre-Dame-de-Fatima, 1201, 6° avenue, La Pocatidre

(Québec) GOR 1Z0.
QNG

La direction des funérailles a été confiée 2 la Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com
GROUPE FUNERAIRE

418 492-2222

vy - '
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Lucille Drapeau (1947-2022)

A l'Hotel-Dieu de Lévis, le 1 octobre 2022, 2 I'dge de 75 ans, est décédée madame Lucille Drapeau,
épouse de monsieur Bertrand Tremblay. Elle demeurait 2 Lévis.

Outre son époux, elle laisse dans le deuil ses enfants : Guillaume Charron (Marie-Hélene Dutil), Hugo
Charron (Isabelle Ratté) et Josiane Charron (Philippe Péloquin); ses petits-enfants : Lily et Isaac Charron, Edward Péloquin; son frére
et ses soeurs : Marcel (Solange Pelletier), Renelle (Rodrigue Boucher) et France; les filles de son époux : Guylaine, Carole, Valérie,
Annie et leur conjoint; ainsi que ses neveux, niéces, les membres de la famille Tremblay, ses autres parents et ses amis.

Sinceres remerciements au personnel des soins palliatifs de I'Hotel-Dieu de Lévis.
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Société canadienne du cancer.

La famille vous accueillera an Complexe Clande Marcoux, 1845, boulevard Guillaume-Couture, Lévis, secteur
Saint-Romuald, le samedi 22 octobre a compter de 10 h. Une cérémonie sera célébrée le méme jour a 13h ala
chapelle du complexe.

Si vous désirez assister virtuellement a la cérémonie, nous vous invitons a vous joindre a la famille via notre site
www.groupegarneau.com le samedi 22 octobre a 13 h en allant consulter son avis de déces et en cliquant sur I'onglet
«voir la cérémonie ».

Groupe Garneau Thanatologue

- A
‘}\3 418 839-8823
= ww, groupegarneau.com
Membre de la Corporation des thanatologues du Québec

Pour renseignements :

) (
gt

( (
¢ THANATOLOGUE

CyriIIe Lavoie (1942-2022)

Mont-Carmel
Au CHRGP de Riviere-du-Loup, le 13 octobre 2022, est décédé aI'ige de 80 ans et 3 mois M. Cyrille Lavoie;
fils de fen Mme Léopoldine Ouellet et de feu M. Omer Lavoie. Il demeurait 2 Mont-Carmel, Kamouraska.

Les membres de la famille accueilleront parents et amis a la Maison funéraire Viateur Gallant, 96, rue Notre-Dame,
Mont-Carmel, le samedi 22 octobre 2022, de 11 h & 13 h 50. Le service religieux sera célébré le jour méme a 14 h,
en I'église de Mont-Carmel, suivi de I'inhumation au cimeti¢re paroissial.

11 était le frere de : feu Rosaire (feu Huguette Gauvin), Adrienne (feu Marcel Lévesque), fen Adrien (feu Marielle Cloutier), Frédéric
(Monique Lizotte), Denise, Reina (Patrice Paquet), Adalbert, Ghislaine, Carmen (Gilbert Roussel), Christian (Renelle Lavoie). Sont
également attristés par son départ ses neveux, niéces, cousins, cousines autres parents et amis.

Des remerciements sont adressés au personnel soignant de I'hépital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére et du CHRGP de Riviere-
du-Loup pour leur dévouement, leur gentillesse et les bons soins prodigués a Cyrille.

La direction des funérailles a été confiée ala

GROUPE

Maison funéraire Viateur Gallant

Filiale de la Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 492-2222

FUNERAIRE

- 7 .
Seemerceements de sympalliee,

Jean-Claude Morin
Saint-Alexandre

Nos remerciements les plus sinceres a tous ceux et celles qui ont partagé notre chagrin, lors du déces
de M. Jean-Clande Morin, survenu le 11 septembre 2022. Votre présence ainsi que toutes les marques
de sympathie, manifestées de quelque fagon que ce soit, nous ont été d’'un grand réconfort et furent trés appréciées.

Que chacun de vous trouve dans ces remerciements I'expression de notre reconnaissance et les considére comme vous étant adressés
personnellement.

Son épouse, Lise Dumont et la famille.

Simone Pelletier
Saint-Pascal

Les membres de la famille remercient bien sincérement tous les parents et amis qui ont témoigné
des marques de sympathie, lors du déces de Simone Pelletier, survenu le 7 septembre 2022, soit par
offrandes de messes, affiliations de priéres, cartes de sympathie, envois de fleurs, dons, courriels, visite au salon ou assistance aux
funérailles. Veuillez considérer ces remerciements comme vous étant adressés personnellement.

Ses enfants : Colette (Adrien Dumais), Lorraine (Normand Lefebure), Réjeanne (Raymond Laplante), Guy (Jobanne Malouin),
Louise (Rbéal Boisvert); ses petils-enfants et ses arriére-petits-enfants.

Au quotidien sur leplacoteux.com
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Michel « Iapin » BOIsS (1962:2022)

Sainte-Perpétue, Comté de Llslet

A P'Hopital de Montmagny, le 6 octobre 2022, 2 I'dge de 60 ans, est décédé subitement M. Michel
« lapin »Bois, demeurant 2 Sainte-Perpétue de LTslet. 1l était le fils de feu M. Léo Bois et de feu

Mme Marie-Anne Avoine.

Les membres de sa famille vous accueilleront au Salon paroissial (Sacristie de I'église), Sainte-Perpétue, le samedi
22 octobre 2022 a compter de 12 h. Les funérailles avec eucharistie seront ¢élébrées ce méme jour a 14 h 30, en
I'église de Sainte-Perpétue. Ses cendres seront par la suite déposées au cimetiere paroissial.

11 étaitle frére de : Huguette (Patrice Royer), feu Réal, feu Raymond, feu Jeannette (Laval Bérubé), feu Yvon, Lise, feu Daniel et Carmen.
Sont aussi affectés par son départ, ses niéces adorées : Mélanie, Christelle, sa filleule Cynthia et Marie-Pier Bois; son neveu Guillaume
Bois; ses cousins et cousines; ses amis et collegues de travail chez Lafontaine Lumber, que nous remercions chaleureusement pour
avoir tenté le tout afin de permetire 2 Michel de continuer a vivre.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 2 la Fondation des Maladies du Ceeur et de AVC, 4715, Av. des Replats,
Québec (Québec) G2J 1BS, www.coeuretave.ca .

Pour renseignements ou pour transmeltre vos messages de condoléances :
Maison funéraire

7 C. Lavoce et Filo

De la Durantaye et Fils inc.

Cap-Saint-Ignace, Llslet,
Saint-Jean-Port-Joli et Saint-Pamphile

418 356-3822, sans frais © 1 888 430-3822, courriel : clavoie@deladurantaye.qc.ca Site web ‘www deladurantaye.qc.ca.
Maison funéraire affiliée la Corporation des thanatologues du Québec

Cnncvensacie de déces

Colette Bernier Boissonneault
La Pocatiere
«Déja un an que fu nous as quittés mais tu es toujours présente dans nos coeurs et nos pensées. Tous ceux
et celles qui tont connue, auront une pensée pour toi en ce jour du premier anniversaire de ton décés. »

Une messe sera célébrée le dimanche 23 octobre 2022 a 10 h 30, en la cathédrale Ste-Anne-de-la-Pocatiére, a la
mémoire de Mme Colette Bernier. Merci aux parents et amis qui s’uniront a la famille pour cette célébration.

Son fils Christian (Emilie Desroches), sa petite-fille Marianne Firth et les membres des fumilles Bernier:

caympaljize,
Lucie Tremblay Thiboutot

Nous tenons dés a présent a vous remercier du fond du coeur pour tous les témoignages de sympathie,
manifestés de quelque fagon que ce soit, lors du déces de notre mére Mme Lucie Tremblay Thiboutot,
survenue le 28 septembre dernier.

Que chacun de vous trouve dans ces remerciements I'expression de notre reconnaissance et les considére comme vous étant
adressés personnellement.

temerceermnernds. d

Ses enfants : Dominique (Jacinthe Pelletier) et Marie-Lucie (Luc Rancourt); ses petits-enfants Simon (Lisa-Marie Parenteau)
et Pascal (Joanny Lagacé).

Jean-Paul « Chester » Bernier (sso-2022)

Nous voulons remercier chaleureusement tous ceux et celles qui ont su par leur délicate attention nous
apporter réconfort et soutien, lors du décés de M. Jean-Paul « Chester » Bernier, survenu le 9 septembre
2022. A vous tous, merci du fond du coeur et soyez assurés de notre profonde reconnaissance.

Son épouse Francine; sa scenr Francine; ses fires : Raynald, Réginald et les membres de lenr famille.

CNos condoléances a toutes

w
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Lactualité de Kamouraska - Lislet

Nécrologie
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Début timide pour la vaccination
contre la grippe

Le lancement de la campagne de vaccination contre I'influenza connait un départ plutét lent

dans le Bas-Saint-Laurent.

C'est pour cette raison qu’'un point de
presse a été tenu par la Santé publique et la res-
ponsable de la vaccination mercredi matin. «Le
lancement a passé sous le radar, car les gens ne
se sont pas inscrits au rythme ol ils le font ha-
bituellement, alors c’est le rappel qu’on fait ce
matin», a lancé d’entrée de jeu le directeur de
la Santé publique du Bas-Saint-Laurent Sylvain
Leduc.

8900 citoyens avaient pris leur rendez-vous
pour le vaccin contre la grippe en date du 12 oc-
tobre. «C'est autour de 50 % de ce qu’on a habi-
tuellement. La campagne électorale a peut-étre
joué pour beaucoup », ajoute le Dr Leduc, admet-
tant toutefois que «ce n'est pas impossible qu'il
y ait une certaine fatigue (NDLR : par rapporta la
vaccination). Mais les virus ont déja commencé a
circuler et I'hiver s’annonce difficile ».

|l est possible de se faire vacciner contre la
grippe et contre la COVID-19 en méme temps.
Il n'y a pas plus d'effets secondaires a avoir les
vaccins en méme temps, précise-t-on.

En plus des sites de vaccination COVID ha-
bituels, on compte 18 endroits satellites pour se
faire vacciner contre la grippe. Pour le Kamou-
raska, en plus du centre municipal de Saint-
Philippe-de-Néri, il est possible de le faire au
Centre Bombardier de La Pocatiere etau Centre
Robert-Cété a Saint-Pascal.

On peut prendre rendez-vous via le site
Clic Santé, ou par téléphone en composant le
1 866 445-0601, et ce, du lundi au vendredi
entre8het18h.

La vaccination contre la grippe pour les ré-
sidents des CHSLD, des résidences pour per-
sonnes agées (RPA) et des ressources intermé-
diaires (R1) a débutg, elle, le 10 octobre et sera
complétée en novembre.

Vaccination pour les plus vulnérables

La vaccination contre la grippe est gratuite
et fortement recommandée pour les personnes
agées de 75 ans et plus, les femmes enceintes
aux deuxiéme et troisieme trimestres de leur
grossesse, ainsi que les enfants de six mois et
plus et les adultes vivant avec une maladie chro-
nigue comme le diabéte, un systeme immuni-
taire affaibli, une maladie du cceur, une maladie
des poumons ou une maladie des reins. Elle est
également accessible aux proches et aidants
naturels des personnes vulnérables, et aux tra-
vailleurs de la santé.

Le vaccin est accessible a ceux qui ne ré-
pondent pas aux criteres ci-haut, mais il en
colite entre 35 $ et 45 $.

Habituellement, ce sont prés de 39000 per-
sonnes qui se font vacciner contre la grippe au
Bas-Saint-Laurent. (S.G.)

MUNICIPALITE DE

SaNT-JEAN-PORT-JOLI

= Les exigences du poste :

s Expérience pertinente a titre
de chauffeur sur les camions
dix (10) roues et/ou chargeuse
sur roues dans des opérations
de déneigement. (Des
références sont exigées et
seront vérifiées quant au
nombre d'heures d’expérience);

e Permis de conduire de classe 3;

¢ Une bonne capacité de travailler
en équipe;

¢+ De la facilité a traiter avec
le public;

» Connaissance en mécanique
sera considérée comme
un atout.

Joins-toi a la vaillante équipe des travaux publics de Saint-Jean-Port-Joli

Opérateur machinerie/déneigement

Emploi saisonnier

Envoie-nous ton CV avant le 31 octobre 2022
munisjpj@globetrotter.net | www.facebook.com/saintjeanportjoli

En échange, nous t'offrons :

* Un horaire pour e samedi_
et le dimanche aux
2 semaines sur appel
(de soir de 18 h a 2 h).

« Possibilité d'étre appelé sur
semaine pour aider |'équipe
de déneigement.

» Un salaire concurrentiel et de
nombreux avantages sociaux.

* La reconnaissance pour ton
travail bien fait.

1040P4222
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OFFRE D'EMPLOI

CORPORATION DE
DEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE DU

Agent.e de développement

La Corporation de développement communautaire du Kamouraska
(CDCK), regroupement d’'organismes communautaires et d'entreprises
d‘économie sociale du Kamouraska ou desservant le territoire du
Kamouraska et dont la mission est d’assurer la participation active du
mouvement communautaire au développement socio-économique du
milieu, est a la recherche d’'un.e agent.e de développement.

Principales taches
@ Travailler étroitement avec la direction générale afin de mettre en
ceuvre notre plan d’action

@ Soutenir et accompagner les membres de la CDCK dans leurs
différents besoins

Mobiliser et concerter les membres sur les enjeux qui les concernent
Représenter la CDC aupres de comités et de tables de concertation
Veiller a la gestion de notre site web

Assurer une veille médiatique sur les enjeux sociaux, économiques et
politiques

Recueillir, colliger et compiler les données nécessaires pour la
production de rapports

@ Toute autre responsabilité connexe en lien avec les mandats de la
CDCK

Profil

Esprit créatif et innovateur

Autonomie et sens de 'organisation

Aptitudes pour les communications et les relations interpersonnelles
Esprit d’analyse et de synthése

Rigueur professionnelle et bon jugement

Polyvalence, proactivité et sens de l'initiative

Bonne compréhension des enjeux du développement social et
communautaire

ee e s

s

CC OO eS

Parcours

@ Formation collégiale ou universitaire dans le domaine des sciences
sociales ou un domaine pertinent

@ Année d'expérience dans le communautaire : 3 ans minimum

@ Expérience en animation de groupe

@ Excellente connaissance du francais (oral et écrit)

@ Connaissances en informatique (Office 365 / plateforme Zoom, etc.)

@ Capacité a se déplacer (avoir un véhicule et un permis valide)

Conditions de travail

@ Poste permanent

@ Salaire : 27,005 / heure

@ Nb d’heures de travail : 28 h / semaine
@ Mode de travail hybride

@ 3 semaines de vacances dés le début
@ Entrée en fonction : dés que possible

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur dossier
de candidature a I'intention de Mme Mélanie Dumont au plus
tard le 30 octobre 2022 par

- Courriel :

dg@cdckamouraska.ca
avec en objet « Offre d’'emploi Agent.e de développement »

- Poste :580C, rue Coté, Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0

Seules les personnes retenues seront contactées pour une entrevue.

0320P4222

OFFRE D’EMPLOI

Transport AC Bourgault
565, route 216
Sainte-Félicité de L’Islet, Québec
Tél. : 418 359-3284

Transport AC admin@achourgault.com

BOURGAULT

RECHERCHE CHAUFFEURS
pour Flatbed aux Etats-Unis et B-Train pour I’Ontario

Exigences :
e Détenir un permis de conduire de classe 1

e Dossier de conduite exemplaire
e Expérience dans le domaine serait un atout

Contactez Tommy Bourgault, tél. : 418 359-3284, cell. : 418 356-7361

Joignez-vous a une équipe dynamique!

7560P3922

La MRC de L'Islet est a la recherche
d’une personne pour combler le poste de

Technicien(ne)
en comptabilite

‘ MRC de
Description de I’emploi
La MRC de Llslet est a la recherche d'une personne rigoureuse qui aura pour
mandat de soutenir le service d’administration dans diverses taches reliées
principalement a la comptabilité. Elle jouera un réle pivot au sein de son équipe
pour assurer le bon fonctionnement de l'organisation et de I'ensemble de ses
activités.

De maniére non limitative, cette personne sera appelée a:

e Préparer le budget annuel de I'organisation en collaboration avec la direction
générale.

* Coordonner l'audit interne annuel.

e Gérer le cycle complet des comptes payables (saisie et paiement des
factures).

e Reéaliser le processus complet de la paie du personnel de la MRC et des élus.

e Assurer le suivi et 'analyse des comptes de grand livre et faire les écritures
nécessaires.

e Effectuer le processus comptable et fiscal de fin de mois et de fin d'année.

Qualifications recherchées

¢ Titulaire d’'un dipléme d’études collégiales (DEC) en techniques en
comptabilité.

* Minimum de trois années d’expérience en comptabilité.

¢ Connaissance du milieu municipal (atout).

* Connaissance du logiciel PG Solutions - MegaGest (atout).

* Excellente maitrise du logiciel Excel.

* Autonomie, sens des responsabilités, souci du détail et discrétion.

e Bonnes aptitudes a travailler en équipe.

Autres éléments
* Poste permanent a temps plein.
e Horaire de 32 heures par semaine sur 4 journées.

» Echelle salariale entre 37 200 $ et 46 600 $ selon la convention collective en
vigueur.

* Avantages sociaux (assurances et REER collectif).

e 7 jours de congés personnels par année.

* 15 jours fériés et payés par année (incluant 2 semaines dans la période des
fétes).

* Conciliation travail-famille.

e Politique de télétravail en vigueur.

* Entrée en fonction en novembre 2022.

Les personnes intéressées doivent transmettre leur candidature a I'adresse

suivante : administration@mrclislet.com en indiquant clairement
« Concours Technicien(ne) en comptabilité ».

Seules les personnes retenues seront contactées.

1123P4222
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Nathalie Lemieux finaliste
au Gala Agricultrices du Québec

Les noms des finalistes ont été confirmés sur la page Facebook
de la Fédération des agricultrices du Québec. Nathalie Lemieux de
Saint-Pascal est nommée dans la catégorie Perspectives + et Dimen-
sion E du Gala Agricultrices du Québec 2022. Les vidéos des finalistes
du prix Clin d’ceil a la reléve seront présentées dans les prochaines
semaines sur la page Facebook de |'organisation. Le vote du public est
ouvert jusqu’au jour méme du gala, le 22 octobre prochain. (S.G)
Photo : Facebook Fédération des agricultrices du Québec

OFFRES D'EMPLOI

LA POCATIERE

> TECHNICIEN.NE EN INFORMATION

> TECHNICIEN.NE EN ADMINISTRATION
> CONSEILLER ERE PEDAGOGIQUE

> MENUISIER.ERE

MONTMAGNY

- A\
> TECHNICIEN.NE EN PRODUCTION SCENIQUE - %‘
REGIE ET TECHNIQUES SCENIQUES 4

Nathalie Lemieux
Bas-St-Laurent

POSTULE A

candidature@cegeplapocatiere.qc.ca

EN SAVOIR PLUS

www.cegeplapocatiere.qc.ca, section Emplois

0228P4222

VOUS AIMERIEZ GERER UNE PETITE AUBERGE ?

DANS UN CLIMAT DE CONVIVIALITE ? UN MILIEU DE TRAVAIL A L’ECHELLE
HUMAINE ? UN ENVIRONNEMENT PROCHE DE LA NATURE ?

LA MAISON DE

S~ upitéste

EST A LA RECHERCHE D’UN.E

GESTIONNAIRE

La Maison de Jean-Baptiste, aménagée dans I'ancien presbytére de Saint-Denis-de la Bouteillerie, comprend
un volet hébergement de cinqg chambres et un café, qui propose déjeuners, collations et lunchs.
En exploitation depuis 2020, elle est gérée par un organisme sans but lucratif. Ses services sont offerts @ I'année
pour répondre aux besoins tant de la communauté locale que de la clientéle touristique. Pour plus
d’information, visitez https://www.lamaisondejeanbaptiste.com

PRINCIPALES FONCTIONS DU (DE LA) RESPONSABLE D’ETABLISSEMENT :

Exploitation quotidienne de la Maison conformément aux orientations du conseil d’administration
Gestion des réservations, de I'accueil des clients et des départs

Gestion de toutes les activités liées au fonctionnement du Café

Gestion du personnel

Promotion et communications

Maintien de relations fructueuses avec les partenaires et le conseil d’administration

QUALITES RECHERCHEES :

Sens de l'initiative, autonomie et efficacité
Expérience pertinente

Aptitudes pour les relations avec la clientéle
Intérét démontré pour le tourisme / I’hébergement
Bon leadership

Esprit communautaire

Bilinguisme, un atout

0124H4222

» Larémunération sera établie en
fonction de I'expérience.
Le ou la titulaire du poste
entrera en fonction dans les
plus brefs délais.

Si ce défi vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitae par courriel a
lamaisondejeanbaptiste@gmail.com, dés maintenant.

Atelier du Partage de Saint-Pascal OFFRE D'EMPLOI

GERANT.E DE LA FRIPERIE

L'Atelier du partage est un OBNL ceuvrant a Saint-Pascal depuis plus de 35 ans dont la mission est de
venir en aide aux gens en situation de précarité en offrant, entre autres, des vétements usagés a codt
modique. Nous sommes actuellement & la recherche d’une personne pour coordonner les activités de
la toute nouvelle friperie.

LES QUALITES DE LA PERSONNE RECHERCHEE

Vous étes une personne ouverte d'esprit, qui met I'aspect humain au premier plan et qui
rassemble les gens! Vous avez du leadership, étes structuré et organisé! Vous avez une
sensibilité environnementale! Cet emploi pourrait vous intéresser!

LES FONCTIONS PRINCIPALES

La personne veillera particulierement a

« Coordonner les activités courantes de la friperie;

» Veiller au bonheur des bénévoles;

«+ Faire la promotion de la friperie;

+ Entretenir de belles relations avec les partenaires et collaborateurs;

+ Réfléchir avec le conseil d'administration a I'amélioration de ce beau projet.

Nous recherchons une personne avec des aptitudes en communication, leadership et
mobilisation. Posséder de l'expérience a titre de gérant.e et dans la gestion comptable est
un atout important.

COMPETENCES RELATIONNELLES REQUISES

+ Respecter I'éthique et les valeurs de I'organisation;
+ Avoir de bonnes relations interpersonnelles;

. Etre capable de travailler en équipe;

« Savoir gérer les priorités;

+ Posséder un sens développé de l'organisation;

. Etre capable d’adaptation et d’autonomie.

CONDITIONS DE TRAVAIL

+ Lhoraire de travail est du mardi au samedi, a temps plein, 35 h / semaine

+ Salaire a discuter en fonction de 'expérience

« Date d'entrée en fonction : le plus tot possible

**Nous offrons un abonnement d’un an a des paniers de légumes de la région par année**

Cette opportunité vous allume?

Faites parvenir votre CV a ateliersdupartage22@gmail.com,
avant le 24 octobre 2022 16 h 30.

Lactualité de Kamouraska - Lislet

6924H4222

1
poste

cOMMIS A LA COUR

X LENTREPOT
ET A L EN pOSTE é-rUDlANT(E)

TEMPS PLEIN EN PERIODE ESTIVALE
TEMPS PARTIEL DURANT L’ANNEE SCOLAIRE

Vous étes dynamique et prét a travailler physiquement a
’extérieur? Vous aimez le service a la clientéle et étes une
personne serviable? Vous recherchez un environnement
familial ou le travail d’équipe est mis de I’lavant?

Sous la supervision du contremaitre de cour :

- Répondre et servir les clients qui se présentent dans la
cour a bois et dans les entrep6éts;

- Préparer les commandes pour la livraison ainsi que
placer la marchandise dans les entrepo6ts a l'aide
du chariot élévateur;

- Accomplir diverses taches liées a I'emploi.

VEUILLEZ FAIRE PARVENIR VOTRE CANDIDATURE
a l’'attention de M. Guillaume Lévesque

R.B.Q.: 1185-5277-70

Camille Dumais Inc.
Q@ 1005 rue Lévesque
Saint-Pascal (Québec) GOL 3YO
€ 418 492-2347
B info@camilledumais.com

DUMAIS

camilledumais.com

0022H4222
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OFFRE D'EMPLOI

RESPONSABLE DES —
ECOCENTRES

POSTE PERMANENT, 35 H/SEM.

OFFRE D’EMPLOI TEMPS PLEIN

Le Havre des Femmes, maison d’aide et d’héber t pour fe (avec ou sans enfants) victimes de
violence conjugale est a la recherche d’une intervenante aux consultations externes meére-enfant pour

joindre son équipe dynamique.

Ce que tu recherches :

DESCRIPTION

Le ou la responsable des écocentres assure la supervision et
la coordination des activités effectuées aux écocentres, ainsi
que la planification et la réalisation des projets visant la
valorisation des matiéres résiduelles. Il fait la gestion du
personnel, des fournisseurs et des infrastructures. Il
recherche et met en ceuvre des solutions afin d’intégrer les
aspects économiques, environnementaux et sociaux a la
gestion de ces infrastructures.

Consultez la description compléte du poste, sur notre site
internet Www.co-eco.org

JOIGNEZ-VOUS A L'EQUIPE MULTIDISCIPLINAIRE DE
COLLECTIVITES ECOLOGIQUES BAS-SAINT-LAURENT!

[ ]
Co-6co

Faites-nous pan,enir otre curricul vita!et vofire lettre de
/ mot’atio d'ici le 9 no mbre‘Zirec, on@co eco.or ‘

‘
IR
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Une ambiance de travail solidaire;

Un horaire de travail variable jour / soir/ fin de semaine;

Que ton opinion soit considérée et encouragée;

Un salaire entre 27,31$ et 31,23%;

Des conditions de travail qui facilitent la vie personnelle et familiale : un horaire flexible, un programme d’assurance
collective, un régime de retraite, des activités sociales, et bien plus encore.

Tu désires participer a 'amélioration des conditions de vie des femmes et des enfants de ta communauté;

Tu te sens interpellé par la problématique de la violence conjugale;

Tu as de 'expérience en intervention, en relation d’'aide ou tu maitrises bien les relations interpersonnelles;

Tu as de I'intérét ou des connaissances pour la condition féminine;

Tu sais bien t'adapter au changement et tu as la capacité & intervenir dans les situations a risque et les situations de crise;
Tu as de l'aisance a travailler avec les logiciels informatiques de base (Excel, Word, Outlook, Internet, etc.);

Tu possédes un dipléme d’études collégiales en travail social, éducation spécialisée ou 'équivalent;

Tu as un véhicule pour te déplacer dans les MRC de Montmagny et de L'Islet;

Tu aimes rire et possédes une belle attitude! On est assez dynamique!

Accueillir, évaluer les besoins, supporter et accompagner les méres et leurs enfants lors des consultations;

Assurer une relation d’aide, de référence et d’accompagnement auprés des méres et leurs enfants;

Organiser, préparer et animer des sensibilisations pour différents milieux, (ex. maisons des jeunes, écoles, etc.);
Intervenir individuellement auprés des enfants victimes de violence conjugale;

Accompagner les méres non-hébergées et leurs enfants dans les démarches relatives a leur situation de violence conjugale;
Collaborer avec les différent.e.s intervenant.e.s du milieu lorsque la situation le demande (ex. DPJ, CISSS, etc.);

Etre présente dans un établissement scolaire tous les jeudis (intervention et sensibilisation);

Faire de l'intervention de groupe auprés des enfants victimes de violence conjugale (ex. groupes de soutien);

Siéger sur les tables de concertation jeunesse et participer aux différents projets;

Soutenir son équipe de travail, collaborer et se mobiliser lorsque la situation le requiert.

418 247-7622

Seules les personnes dont la candidature sera retenue, seront contactées pour une entrevue.

C'EST PLUS
QU'UN EMPLOI !

« C'est ta chance de te réaliser
et de faire progresser ta carriere. »

7429P2822

POITRAS

FONDERIEPOITRAS.COM
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MUNICIPALITE DE

SAINT-BRUNO
DE-KAMOURASKA

La Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska
est a la recherche d’un(e)

GREFFIER(ERE)-TRESORIER(ERE) ADJOINT(E)
(Remplacement d’un congé de maternité)

Sous l'autorité de la direction générale, le greffier-trésorier adjoint 'assiste dans ses
différentes fonctions. Il effectue ses taches en conformité avec les politiques et les
lois en vigueur. En tout temps, il offre un support a la direction générale. De plus, il la
remplace au besoin.

Description des taches :

+ Recevoir les appels téléphoniques, communiquer les renseignements demandés
et procéder aux suivis appropriés;

+ Accueillir et recevoir les visiteurs, s’enquérir de leurs besoins et, selon le cas,
fournir l'information particuliére demandée;

« Encaisser les paiements au comptoir;

« Procéder a I'ouverture du courrier et en assurer la distribution:

« Faire la réservation des salles:

+ Tenir a jour le site Internet de la Municipalité;

+ Procéder au classement, a 'archivage et a la numérisation de certains
documents;

« Facturation des droits de mutation, facturations diverses, perception et
préparation des dépéts;

+ Préparation de la paie et remises mensuelles, rapports TPS TVQ;

+ Tenir les registres d’employés a jour, effectuer les paies des employés, cessation
d’emploi, déductions a la source, relevés 1 et T4;

+ Préparer certains documents pour le conseil et faire le suivi des séances
(résolutions, chéques, lettres, copies, etc.);

« Assurer un bon service a la clientéle;
« Toutes autres taches relatives a sa fonction;
+ Toute tAche demandée par la direction générale.

Profil recherché

Nous recherchons une personne souriante, humaine, chaleureuse et positive, qui est
reconnue pour son savoir-étre et qui adhére aux valeurs d’authenticité, de respect et
d’engagement.

Qualités requises

+ Sens de 'organisation, des responsabilités et des priorités;

+ Faire preuve d’autonomie et de rigueur, d'adaptation et de flexibilité;

+ Aptitudes a effectuer des multitaches;

+ Sens de l'analyse;

+ Esprit d'équipe;

+ Faire preuve d'intégrité, de disponibilité, de discrétion, de loyauté et d’honnéteté;

+ Facilité a communiquer avec le public;

+ Capacité a entretenir des relations cordiales avec la clientéle et ses
collaborateurs.

Qualifications :

+ Diplébme d'études professionnelles (D.E.P.), Dipléme d'études collégiales (D.E.C.)
ou équivalence;

+ Expérience pertinente;

« Connaissance du milieu municipal, un atout;

+ Connaissance du logiciel municipal PG Solutions, un atout;
+ Maitrise de la suite de logiciels Office;

+ Tres bonne maitrise de la langue frangaise orale et écrite.

Conditions de travail :

+ Poste temporaire a temps complet : 35 heures par semaine,
du lundi au vendredi midi.

+ Taux horaire selon 'expérience et compétence.
+ Entrée en fonction : 4 janvier 2023

Pour postuler :

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vits
par courriel a 'adresse direction@stbrunokamouraska.ca

Seules les personnes retenues pour 'entrevue seront contactées.

OFFRE D’EMPLOI

0328H4222

S UDOKIU

JEU N° 790

REGLES DU JEU :

Vous devez remplir toutes les cases vides en plagant
les chiffres 1 & 9 une seule fois par ligne, une seule fois par
colonne et une seule fois par boite de 9 cases.

Chaque boite de 9 cases est marquée d’un trait plus
foncé. Vous avez déja quelques chiffres par boite pour

vous aider. Ne pas oublier

: vous ne devez jamais

répéter les chiffres 1 & 9 dans la méme ligne, la méme
colonne et la méme boite de 9 cases.

REPONSE DU JEU
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."31
34

[39

37

38

41

42

.43

.44

.45

HORIZONTALEMENT

Petite piece.
Petit enfant.

. Charangon phytophage.

. Périodes d'études pratiques.
. Pendant {que).

. Titan révolté contre les dieux.
. Décroché.

. Déborde.

. Maison de santé.

. Défunt depuis peu.

. Onomatopée.

. Antilope d'Afrique.

. Aigle d’Australie.

. Etatde I'organisme, bon ou mau-

vais.

. De taille élevée.

. Observe secrétement.

. Vin mousseux.

. Négation.

. Suite d'actes de dévotion.
. Augmente.

43.
44,
45.

Situation difficile.
Ecorché.
Qui résulte de.

VERTICALEMENT

Personne que l'on instruit pour la
disposer a recevoir le baptéme.
Assister.

Donne de 'huile et de la farine.
Lainage imperméable.

Lisse.

En matiere de.

Edifié.

Poisson voisin de la morue.
Contente et paisible.

. Isolé des autres.

. Frappées.

. Suite de plans.

. Arrivé a maturité.

. Concevair.

. Lettre grecque.

. Riz indien a grain long.

28. Division de I'histoire.

30. Sport de raquette.

32. Fruit chamu a noyau, tel la

cerise.

34. Centre d'activité.

36. Mére d’Abel.

37. Ressemblances.

38. Gardé.

40. Partie d'une église.

42. Du verbe aller.
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AVIS PUBLIC

Résumé de I'état financier 2021-2022

(articles 286 et 287 de la Lo/ sur Vinstruction publique)

Centre de services scolaire de Kamouraska—Riviére-du-Loup

AVIS PUBLIC est par la présente donné, que le directeur général du Centre de services
scolaire de Kamouraska—Riviére-du-Loup présentera au conseil d’administration, a la séance
ordinaire du conseil d'administration qui aura lieu le 8 novembre 2022, a 19 h 30, via Teams*,
les états financiers et le rapport de 'auditeur indépendant du centre de services scolaire pour
'année 2021-2022. AVIS PUBLIC est également donné que je publie, ci-apres, le résumé de
I'état financier pour 'année 2021-2022 du Centre de services scolaire de Kamouraska—Riviére-
du-Loup tel qu'il sera soumis au conseil d’'administration.

ETAT DE LA SITUATION FINANCIERE
au 30 juin 2022

ACTIFS FINANCIERS

Encaisse 15753645 $
Subvention de fonctionnement a recevoir 15797 773
Subvention d'investissement a recevoir 112 159 934
Taxe scolaire a recevoir 61 608
Débiteurs 1296 591
TOTAL DES ACTIFS FINANCIERS 145 069 551 §
PASSIFS
Emprunt temporaire 11770542 $
Créditeurs et frais courus a payer 11 101 960
Subvention d'investissement reportée 110 587 216
Revenus pergus d'avance 231 076
Provision pour avantages sociaux 4 654 502
Dettes a long terme a la charge de I'OS 5016 158
Dettes a long terme faisant I'objet d'une promesse de subvention 95 003 502
Autres passifs 2909 451
TOTAL DES PASSIFS 241274 407 8
ACTIFS FINANCIERS NETS (DETTE NETTE) (96 204 856) $
ACTIFS NON FINANCIERS
Immobilisations corporelles 114367 001 $
Charges payées d'avance 178 779
TOTAL DES ACTIFS NON FINANCIERS 114 545 780 $
EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE 18 340 924 $

ETAT DES RESULTATS
exercice clos le 30 juin 2022

REVENUS
Subvention de fonctionnement du MEQ 96978951 $
Subvention d’investissement 0
Autres subventions et contributions 58 503
Taxe scolaire 5014 632
Droits de scolarité et frais de scolarisation 489 957
Ventes de biens et services 8319 837
Revenus divers 1029 208
Amortissement de la subvention d'investissement reportée 5902 850
TOTAL DES REVENUS 117793938 $
CHARGES
Activités d’enseignement et de formation 51964847 $
Activités de soutien a I'enseignement et a la formation 26 512 669
Services d'appoint 14 539 606
Activités administratives 4984 821
Activités relatives aux biens meubles et immeubles 13 559 028
Activités connexes 4228779
Charges liées a la variation de la provision pour avantages sociaux 246 172
TOTAL DES CHARGES 116 035922 $
EXCEDENT (DEFICIT) DE L’EXERCICE 1758016 $

Donné a Riviére-du-Loup, ce 19 octobre 2022

(v(&&gé@z

Antoine Déry, diFecteur général
* Pour obtenir le lien de la rencontre publique, veuillez communiquer avec le secrétariat général,
24 h avant celle-ci, au 418 862-8201, poste 3060.

Québec
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Le CAE de Montmagny-LIslet
partenaire de la région a une foire
nationale de 'emploi

Le Centre d'aide aux entreprises (CAE) de Montmagny-L'Islet a agi a titre de partenaire
financier pour la délégation des MRC de Montmagny et de L'Islet a la 16° édition de la Foire
nationale de I'emploi qui se tenait au Stade olympique de Montréal les 13 et 14 octobre.

Par son soutien financier, le CAE de Montmagny-L’Islet offrait un kiosque aux interve-
nants qui représenteront les deux MRC a cette foire. Cet espace sera présenté sous le theme
« Vivre et travailler dans la région de Montmagny-L'Islet ». Cette appellation est un concept
de la Foire nationale de I'emploi, qui a été développé pour les entreprises et les organismes
d’'une méme région qui désirent se regrouper pour augmenter leur visibilité. En plus de |'ap-
pui financier du CAE, la directrice générale, Mme Mireille Thibault, s’est fait un devoir d’étre
présente au plus gros salon de I'emploi et de la formation continue au Canada.

« Devant les conséquences majeures de cette pénurie de main-d’ceuvre pour nos entre-
preneurs, il était primordial pour le CAE de se joindre a ce grand rendez-vous annuel. Dans
notre plan d’action, il est reconnu que nous sommes partenaires de différentes initiatives
afin d’atténuer cet obstacle a la productivité ou a la croissance de nos entreprises manu-
facturieres. Des contrats se perdent par manque de main-d’ceuvre. |l faut donc essayer par
différents moyens d’aider nos entreprises », de préciser Mme Mireille Thibault, directrice
générale du CAE.

Source: CAE de Montmagny-L’Islet

77 PROVINCE DE QUEBEC )
MUNICIPALITE DE SAINT-PHILIPPE-DE-NERI

0340H4222

i Aux contribuables de la susdite municipalité

AVIS PUBLIC

Est donné par le soussigné, Pierre Leclerc, secrétaire-trésorier;

1. Que lors de la séance tenue le 6 septembre dernier, le conseil de la municipalité a adopté
le « Réglement numéro 306 visant a modifier le réglement de zonage numéro 160
afin de créer la zone mixte MiB10 a méme une partie de la zone résidentielle RB4 et
d’ajouter dans cette nouvelle zone 'usage « entreprise de transport » sous certaines
conditions ».

2. Que ledit reglement numéro 306 a été approuvé par les personnes habiles a voter de la
municipalité le 6 septembre2022.

3. Que ledit réglement numéro 306 a regu l'approbation de la MRC de Kamouraska le
28 septembre 2022

4. Qu'en conséquence, le reglement numéro 306 est entré en vigueur le 28 septembre 2022,
a la suite de la délivrance du certificat de conformité émis par monsieur Jean Lachance,
directeur général et secrétaire-trésorier de la MRC de Kamouraska.

5. Que toute personne intéressée peut prendre connaissance du réglement numéro 306
au bureau de la municipalité de Saint-Philippe-de-Néri situé au 11A, Cote de I'Eglise a
Saint-Philippe-de-Néri, durant les heures réguliéres d'ouverture.

Donné a Saint-Philippe-de-Néri, ce 12¢ jour du mois d'octobre 2022.
Pierre Leclerc, secrétaire-trésorier

@J' ’& PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-ALEXANDRE-DE-KAMOURASKA

0325H4222

{y ROLE TRIENNAL, 2¢ ANNEE
AVIS PUBLIC

AVIS PUBLIC est par les présentes donné par Dany Sénéchal, directeur général et greffier-trésorier,
de la municipalité de Saint-Alexandre-de-Kamouraska;

Le sommaire reflétant I'état du réle d'évaluation fonciere pour la deuxieme année du réle triennal
d'évaluation 2022, 2023 et 2024 de la municipalité de Saint-Alexandre-de-Kamouraska a été déposé,
par voie électronique, le 15 septembre 2022;

QUE pour I'exercice financier 2023 du réle d'évaluation fonciére 2022, 2023 et 2024 de la municipalité
de Saint-Alexandre-de-Kamouraska, une demande de révision prévue par la section 1 du chapitre X
de la Loi sur la fiscalité municipale, au motif que I'évaluateur n'a pas effectué une modification qu'il
aurait d0 y apporter en vertu de l'article 174 ou 174.2, peut étre déposée en tout temps au cours de
I'exercice financier pendant lequel survient un événement justifiant une modification du réle ou au
cours de l'exercice suivant, si I'évaluateur n'effectue pas cette modification;

La demande de révision doit étre faite sur le formulaire prévu a cet effet et étre accompagnée de la
somme d'argent prescrite par le réglement numéro 201-2017 de la MRC de Kamouraska, a défaut
de quoi elle est réputée ne pas avoir été déposée. Le formulaire ainsi que le réglement numéro
201-2017 sont disponibles sur le site Internet de la MRC a l'adresse : http://mrckamouraska.com/,
sous « Espace citoyen », dans la page « Réle d'évaluation »;

Le dépdt de la demande est effectué par la remise du formulaire diment rempli ou par son envoi
par poste recommandée a la MRC de Kamouraska, a I'attention de Me Line St-Pierre, directrice des
affaires juridiques et du Service d'évaluation fonciere de la MRC;

Dans le cas ou la demande est effectuée par la remise du formulaire diment rempli, elle est réputée
avoir été déposée le jour de sa réception. Dans le cas ou elle est envoyée par poste recommandée,
le jour de I'envoi de la demande est considéré comme la date de son dép6t.

Donné a Saint-Alexandre-de-Kamouraska, ce 12¢ jour d'octobre 2022.

Dany Sénéchal
Directeur général, greffier-trésorier et
responsable du développement économique
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))) PETITES ANNONCES

ASTROLOGIE

Ana Médium , spécialiste des guestions amoureuses de-
puis 25 ans. Le secret des rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex et des centaines de couples
sauvés durablement, réponses précises et datées. Tél.:
450 309-0125

AUTOMOBILES/MOTORISES

Polaris 500. 2012. 6000 km. 5500$%. Pour information,
appelez Raymond Dubé au 418 308-0858 (26/10)

LOGEMENTS A LOUER

La Pocatiére. 5 2. Non chauffé, non éclairé. Fraichement
rénové. Situé au 613, rue du Verger. Porte verrouillée
avec intercom. Concierge sur place. 630%/mois. Libre
au 1° novembre 2022. (inf)

............................................................ 418 856-6154

Saint-Pascal. 5 % meublé, chauffé et plus encore. Libre
le 1°° novembre 2022. Pour information, appelez le
418 492-2499 et laissez un message en cas d'absence.
(26/10)

LOCAL A LOUER

Saint-Pascal. Plusieurs unités d’entreposage de 5 X 10,
60%/mois. Aussi, locaux commerciaux de 2500 pieds
carrés avec porte de garage et débarcadéres, chauffage
inclus. Pour infos : 418 333-2589 (Marc) (inf)

OPPORTUNITE D’AFFAIRE

Ferme laitiére de L'Islet. Travail diversifié a I'année : ma-
chinerie, animaux, bois, érabliére. Salaire & discuter. Ap-
pelez le 418 247-3243 (26/10)

OFFRES DE SERVICES

Victime d’un accident automobile? Vous avez des bles-
sures? Contactez-nous. Consultation gratuite. M. Dion
Avocats tél : 514 282-2022 www.s0ssaag.com»

RENCONTRES

CONTACTS directs et rencontres sur le service #1 au
Québec! Conversations, rencontres inattendues, des
aventures inoubliables vous attendent. Godtez la diffé-
rence! Appelez le 438-899-7001 pour les écouter, leur
parler, ou, depuis votre cellulaire faites le #(carré)6920.
(des frais peuvent s'appliquer). L'aventure est au bout
de la ligne. www.lesseductrices.ca

DIVERS A VENDRE

Saint-Pascal. A vendre frigo 15,5 pieds cube. Marque
Frigidaire. Prix : 160$. (19/10)
............................................................ 418 388-0097

4 pneus d’hiver avec jante, 175/65R14. Téléviseur
Curtis 15 pouces avec DVD intégré. Pour information,
appelez (19/10)
............................................................ 418 492-1760

Julie Théberge au poste de coordonnatrice
du cheminement scolaire, des services
adaptés et de la réussite

Le conseil d’administration du Cégep de La Pocatiere a procédé a la nomination de
Mme Julie Théberge au poste de coordonnatrice du cheminement scolaire, des services
adaptés et de la réussite. La nomination de Mme Théberge a été entérinée ce 11 octobre, et
elle entrera en fonction a compter du 24 octobre prochain. Mme Théberge est détentrice d’un
baccalauréat multidisciplinaire du c6té des sciences sociales, de la gestion du personnel et
des études sur la violence. Au cours des dernieres années, elle a su développer des compé-
tences en gestion et en intervention auprés d’organismes de la région tels que la Maison de la
famille du Kamouraska, Tandem-Jeunesse et La Montée. « De par son parcours académique
et professionnel, Mme Théberge a une excellente compréhension des enjeux liés aux services
adaptés, au cheminement scolaire et a la réussite des étudiants », affirme Marie-Claude Des-
chénes, directrice générale du Cégep de La Pocatiére.

Source: Cégep de La Pocatiére

PIERRE PLOURDE!
Votre partenaire de confiance contre les incendies

SPECIALITES : GICLEURS ET PLOMBERIE

98, rue Voisine, Sainte-Héleéne de Kamouraska
(Québec) GOL 3J0
pplourde@gicleursplourde.com

Tél.: 418 492-9889 o Téléc.: 418 492-9031 o Cell. : 418 894-2358
CMMTQ

Corporation des maftres mécaniciens en tuyautrerie du Quéhec » R.B.0.: 5594-7923-01

0793P2417

EMIEUX

LOCATION DE VEHICULE, CAMION, CUBE
REMORQUE OUVERTE OU FERMEE

418.856.2824

MUNICIPALITE DE

SAINT-BRUNO
DE-KAMOURASKA

2
N g

consiste a
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a 11 h 02, au méme endroit.

Maryse Ouellet,
directrice générale

AVIS PUBLIC
D’APPEL D’OFFRES

MUNICIPALITE DE SAINT-BRUNO-DE-KAMOURASKA

FOURNITURE ET INSTALLATION DE 17 POTEAUX ET
DE 38 LUMINAIRES AU PARC MUNICIPAL

La Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska désire obtenir
soumissions pour un projet d’éclairage dans le parc municipal. Ledit projet
retirer les poteaux et les luminaires existants, fournir et installer
de nouveaux poteaux et luminaires au DEL sur I'ensemble du parc municipal
(terrain de balle, patinoire et terrain de tennis).

Les conditions du présent appel d’offres sont contenues dans les documents
qui sont publiés dans le systéme électronique d’appel d’offres SEAO au

Afin d’étre considérées, les soumissions devront étre déposées physiquement
au bureau de la directrice générale de Saint-Bruno-de-Kamouraska situé au
321, rue de I’Eglise, bureau 1, Saint-Bruno-de-Kamouraska , GOL 2MO (en
personne ou par livreur) avant 11 heures, le 1 novembre 2022 dans une
enveloppe scellée portant la mention « Fourniture et installation de
17 poteaux et de 38 luminaires au parc municipal » identifiées au nom
du soumissionnaire. Elles seront ouvertes publiquement le méme jour

La Municipalité de Saint-Bruno-de-Kamouraska ne s’engage a accepter ni la
plus basse, ni aucune des soumissions regues, et ce, sans encourir aucune
obligation ni aucuns frais d’aucune sorte envers le ou les soumissionnaires.

Saint-Bruno-de-Kamouraska, le 11 octobre 2022

0328H4222_2
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[2AasCa AVIS PUBLIC

AUX PERSONNES INTERESSEES AYANT LE DROIT DE SIGNER
UNE DEMANDE DE PARTICIPATION A UN REFERENDUM

SECOND PROJET DE REGLEMENT NUMERO 383-2022 AMENDANT LE REGLEMENT DE
ZONAGE NUMERO 87-2005 DE LA VILLE DE SAINT-PASCAL AFIN D’AUTORISER ET D’EN-
CADRER LES PROJETS INTEGRES A VOCATION MIXTE.

AVIS PUBLIC est donné de ce qui suit :
1. Objet du projet.

Le conseil municipal de la Ville de Saint-Pascal a adopté lors de la séance ordinaire du
5 octobre 2022, le second projet de réglement numéro 383-2022 amendant le Réglement de
zonage numéro 87-2005 de la Ville de Saint-Pascal afin d'autoriser et d’'encadrer les projets
intégrés a vocation mixte.

2. Résumé du second projet de réglement.

Une copie du résumé du second projet de réglement peut étre obtenue, sans frais, par toute
personne qui en fait la demande, sur rendez-vous, au bureau municipal situé au 465, rue
Taché, a Saint-Pascal, du lundi au jeudide 8 ha 12h et de 13 ha 16 h 45 et le vendredi de
8ha12h.

Le résumé du second projet est également disponible sur le site Internet de la Ville a I'adresse
suivante : hitps://villesaintpascal.com/demande-de-participation-a-un-referendum/.

3. Demande de participation a un référendum.

Ce second projet de réglement contient des dispositions qui peuvent faire I'objet d'une
demande de la part des personnes intéressées de la zone concernée et des zones contigués
afin gqu'un réglement qui les contient soit soumis a leur approbation conformément a la Loi
sur les élections et les référendums dans les municipalités. Les renseignements permettant
de déterminer quelles personnes intéressées ont le droit de signer une demande a I'égard
de quelles dispositions du projet peuvent étre obtenus, sur rendez-vous, au bureau de
la municipalité aux jours et heures mentionnés ci-haut ou sur le site Internet de la Ville a
I'adresse suivante : https://villesaintpascal.com/demande-de-participation-a-un-referendum/.

4. Conditions de validité d’une demande.
Pour étre valide, toute demande doit :

* indiquer clairement la disposition qui en fait I'objet, la zone d'ou elle provient et, le cas
échéant, mentionner la zone a I'égard de laquelle la demande est faite;

* étre recue au bureau de la municipalité situé au 465, rue Taché, a Saint-Pascal au plus
tard le huitiéme jour suivant celui de la publication du présent avis, soit le 27 octobre 2022;

¢ étre signée par au moins 12 personnes intéressées de la zone d'ou elle provient ou par au
moins la majorité d'entre elles sile nombre de personnes intéressées dans la zone n'excéde
pas 21. Les demandes peuvent étre présentées de fagon individuelle ou collective. Chaque
signature doit étre accompagnée du nom de la personne, de son adresse et d’'une mention
indiquant a quel titre la personne signe.

5. Absence de demandes.

Les dispositions du second projet de réglement numéro 383-2022 qui n'auront fait I'objet
d'aucune demande valide pourront étre incluses dans un réglement qui n'aura pas a étre
approuvé par les personnes habiles a voter.

6. Consultation du projet.

Le second projet de réglement numéro 383-2022 est disponible pour consultation sur le site
Internet de la Ville a I'adresse : https://villesaintpascal.com/demande-de-participation-a-un-
referendum/ ainsi qu'a I'hétel de ville, sur rendez-vous, au 465, rue Taché, a Saint-Pascal, du
lundi au jeudide 8ha12hetde 13ha16h 45etle vendredide 8ha 12 h.

7. Description des zones.

La zone concernée par cette modification est la zone CM2, laquelle peut étre décrite comme

suit :

CM2 : Cette zone est située de part et d'autre de la rue Taché, entre les avenues Sergerie et
Chapleau. Elle est bornée a I'ouest par la rue Blondeau et a I'est par la rue Hudon.

L'illustration de la zone concernée et des zones contigués peut étre consultée a la méme
adresse Internet que le projet de reglement ainsi qu'au bureau de la municipalité sur
rendez-vous.

Donné a Saint-Pascal, ce 12¢ jour d'octobre 2022.

La greffiere,
Louise St-Pierre, avocate, OMA
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))) BLOC-NOTES

APHK

Saint-Pascal

DEVENIR MEMBRE. Votre adhésion est importante pour
nous et merci de nous soutenir en ces temps plus diffi-
ciles. Le colit est de 10 $ par an ou 20 $ pour deux ans.
Il est maintenant possible d’adhérer ou de renouveler
votre carte sur le site de I'APHK : aphke.org/boutique :
carte de membre. Vous avez plus de questions ou ren-
contrez un probléme sur le site? Contactez I'assistance
technigue a : support@aphke.org

O CAFE. Vous voulez organiser une rencontre entre amis
pour une jasette ou une réunion dans un environnement
agréable et convivial, tout en sirotant un p'tit café ? C'est
possible! Communiquez avec nous au 418 492-7149,
pour connaitre les dates disponibles et le nombre de per-
sonnes qu'il nous sera possible d’accueillir

RECHERCHE DE MATERIAUX. Comme la majorité de nos

articles sont fabriqués & partir de matériaux recyclés,

nous sommes présentement & la recherche de : pots Ma-
son, tissu en coton, jeans de couleur, fermetures-&clair,
petits boutons de couleur, poignées d'armoires et cro-
chets, retailles de bois franc. Si vous avez d’autres maté-
riaux & nous proposer, communiguez avec Marie, du lundi
au jeudi, au 418 492-7149, poste 2004.

ASSOCIATION MARIE REINE CERCLE 104
Voici la liste des gagnantes de la loterie de I'association
Marie Reine cercle 104 pour le mois de septembre 2022 :
Lucie Thériault, Monique Fortin, Solange Morneau.
BINGOS RIVIERE-OUELLE
Un bingo est organisé chaque samedi @ 19h30. Lieu :
Salle du Tricentenaire de Riviére-Ouelle, 111, rue de
I'Eglise, Rivigre-Ouelle, GOL 2CO. Chaque soirée, 2300%
seront distribués en prix.
CLUB DES 50 ANS ET +
Saint-Pascal
DINER. Le Club des 50 ans et plus de Saint-Pascal vous
invite & un diner, le jeudi 20 octobre 2022 & 12h, au

Centre Communautaire Robert Coté. Prix : $15 (comme
partout ailleurs). Une réservation est obligatoire. Appelez :
Lucie (418-492-7574) ou Claudette (418-492-3733)

GALA D’AMATEURS. Le Club des 50 ans et + de Saint-Pas-
cal vous invite & son gala d'amateurs, avec |'orchestre
Eric Boucher, le samedi 12 novembre 2022 de 12h &
17h, au centre Robert Coté de Saint-Pascal. Venez chan-
ter et danser avec nous.
CLUB RAYON D’OR

Sainte-Héléne
Pour amorcer le Programme de mise en forme de Vie
Active, nous avons besoin d’un minimum d’inscriptions.
Linda vous invite le mardi 25 octobre 2022 & 13h30 pour
cette activité, si le nombre de personnes est suffisant.
Lieu : local de I’Age d’Or. Inscription au 418-492-5371 ou
450-405-7523. Bienvenue a tous.

GROUPE SANTE-ENTRAIDE
Saint-Joseph
Bienvenue au prochain diner, qui se tiendra le mercredi 26

Agence immobiliére depuis 1986

Franchisé indépendant et autonome de RE/MAX Québec Inc.

NOUVEAU!
SAINTE-FELICITE
816, rang St-Camille

P % G

*

SAINTE-PERPETUE

2, rang Taché Est

RE/MAX ==»
\ 4

_ELEGANCE

Montmagny - L'Islet - R;‘é;”h'ifdd‘raska‘
418'598-6031 418 856-1352 ,;,:,é;

7

55, boul. Nilus-Leclerc

Lili-Anne Thibault
courtier immobilier

2611P4222

Gilles Couture
courtier immobilier agréé

René Bélanger
courtier immo lher

INOUWEAY PRDT

¢ i, W

SAINT-AUBERT

SAINTE-PERPETUE
5, rang Terrebonne

Voir toutes nos propriétés sur gillescouture.com
30 Editionn°42 « 19 octobre 2022 | .Placoteux

octobre & |a salle Entraide/3e Age, 139, route de I'Eglise.
Pour réserver appelez Michelle au 418 493-2742.
LA SOCIETE D’HORTICULTURE ET D’ECOLOGIE
DE KAMOURASKA-L'ISLET
La Pocatiére
La société d’horticulture et d'écologie de Kamou-
raska-l’Islet vous invite & son AGA le mercredi 26 octobre
3 19 h 30, au Centre Bombardier de La Pocatiére. L'as-
semblée sera suivie d'une conférence sur les plantes
médicinales et comestibles présentée par Générations
autonomes. Bienvenue!
LES ALCOOLIQUES ANONYMES
Saint-Pascal

Si vous voulez arréter de boire et vous ne le pouvez pas,
nous pouvons vous aider. Informations au 418 867-
3030, www.aa.org.

LES DOYENS DE SAINTE-PERPETUE
BINGO. Les Doyens de Sainte-Perpétue vous invitent & un
BINGO qui se tiendra le mercredi, le 26 octobre 2022 &
19h30, & |a salle de I'Age d’Or de Sainte-Perpétue, 8, rue

A VENDRE

Pommes
de terre

rouges seulemer]t, sac de_ 50 Ib.
Mario Lavoie )
Ferme Lavoisine, Saint-Denis

Rés. : 418 498-3307

2993H3717

Vous cherchez un logement
ou un local commercial?
Trés beaux logements situés
au centre-ville de La Pocatigre
ou sur la rue du Verger

hauffés et éclairé

‘Bellema

£ E—

DISPONIBILITE :
COMPLET

VOUS CHERCHEZ UN TERRAIN?

Terrains a vendre au centre-ville de La Pocatiére,

avec services, situés au sud de la riviére
St-Jean, secteur rue du Cheminot et de la Vigie

Bellema S.E.C.

418 856-2566 (jour)
418 371-0546 (soir) Louise Ouellet
418 598-7765 (soir) Mario Deguire

708, 4 Avenue, bur. 202, La Pocatiére

0P2622

=

17

VENTE

PAR ENCAN

Pour M. Guy St-Laurent
1555, route 230 Est, La Pocatiere
Samedi, le 22 octobre 2022 a 10h

Sera vendu : ménage de maison, garage et shop a
hois.

Tel que : poéle électrique (2 ans d'usure), chaise
sur bering, causeuse 2 places, vieux meubles, set
de cuisine, 6 chaises en bois, vaissellier, matelas
lit simple neuf, meuble pour machine a coudre,
jouets pour enfants, vaisselle, chaudrons, appareils
électriques, poélons, toles a galettes, verrerie, lot de
pieces pour tracteur & pelouse, piquet en T, perceuse
a colonnes, escabeau, échelle, scie radiale pour le fer,
table & souder, pesées de tracteur, set de chaines pour
fracteur, compresseur & air 2 hp, classeur 4 tirroirs,
pneus de fracteur & pelouse, tire fort, banc de scie
10" sableuse 2 faces (King), corroyeur 8" (Poitras), lot
de serres & hois, serres en C, lot de fils électriques, lot
de méches a hois, pieces de tondeuse, déchiqueteuse
a branches, tracteur International B 414 & gaz 1964
trés bien chaussé et beaucoup d'autres choses trop
long & énumérer.

Condition comptant
Cantine sur place
En cas de pluie, sous le chapiteau

POUR INFORMATION :
JEAN-YVES ROY, encanteur professionnel

6003H4222_2

1153114222

Cell. : 418 551-9125

Au quotidien sur leplacoteux.com



des Bouleaux Ouest & Sainte-Perpétue. Ouverture des LES GROUPES FAMILIAUX AL-ANON Riviére-du-Loup

portes & 18h30. Que pouvez-vous faire lorsqu’un de vos proches boit trop  Groupe Courage. Réunion tous les dimanches de 19h30 S
? Al-anon-alateen-quebec-est.ca, tél.: 1-844-725-2666. & 21h00, a I'Unité Domrémy, 4 rue de Gaspé. Entrée &
SOUPER DANSANT ET CARTES. Les Doyens de NARCOTIQUES ANONYMES principale. =

Sainte-Perpétue vous invite & un SOUPER DANSANT, avec  La Pocatiére
I'orchestre Jean-Yves et Denis, et une activité de cartes Groupe Revivre. Réunion tous les jeudis de 18h30 &
qui auront lieu le dimanche 23 octobre 2022, & compter  20h30, au 203, 4° avenue Painchaud. Entrée principale,

de 14h, 3 la salle de I'’Age d'Or de Sainte-Perpétue, 8, puis salle en haut & droite, o
rue des Bouleaux Ouest & Sainte-Perpétue. Le colt est - ro r’o
de 18,00 $ pour les membres et de 20,00 $ pour les - &’Y"E
non-membres. Des cartes de membres seront en vente LOGEMENTS A LOUER 7 .

Alternateurs

sur place. Seuls les NON-MEMBRES doivent réserver leur
place pour le souper et ceci avant le mercredi 19 octobre
2022, en communiquant avec Lucienne Desrosiers (418

Vérifiez nos disponibilités :
21/2,31/2,41/2 et 5 1/2 pieces, chauffés, éclairés

’ c et Démarreurs
Situés du 901 au 911, 12¢ Avenue, La Pocatiére

I AGENCE |MMOBILIERE IE—

359-2888) . o = ENE

Les Doyens de Sainte-Perpétue vous invitent & leur as- les IX Mareo tngres congelge MECANIQUE GENERALE
semblée générale annuelle qui se tiendra le jeudi 10 no- Logements Réal Delagrave, Montmagny : SPECIALITES : %
vembre 2022 & 19h00. Lieu : la salle de I’Age d’Or de (ote du Sud i 4182437141 - Alternateurs et démarreurs INTERSTATE
Sainte-Perpétue, 8, rue des Bouleaux Ouest & Sainte-Per- Sans frais : 1 877 248-7141

< 1 : : (vente de neufs et réusinés) BATTERIES
pétue. Merci de venir en grand nombre ! ~

www.logementscotesud.com AUTRES :
- Moteur électrique - Pompe - Outillage

STQI'IS;Igl:'E: gE(I).:\:tS(IiII\;I:\;NE WWW. au I LLESST PAscAL § cA - Ventes de batteries INTERSTATE

D}‘nls Desjarding
2022 151, Route 132, La Pocatiére
SERVICE : 418 856-6210 « 1 800 530-6210

e R / |
" ‘ Pascal ean
Courtier Immobilier
résidentiel et-commerciel
Du lundi au vendredi, altdem_roma@hotmail.com ~

6 I I v I E H de8hal7h et | e
. . Ve[\tes: 7 o s . o
\  / \ Lundiet mardi,de8ha18h @ Scmarw A LEqU|pe 5551_2121

KAMOURASKA | CHRYSLER "*"“"*Ventredi deshars h ; ek

4097P2222

e/

3592P4222

155, v Patry, Saint-Pascal . (autoraute 20, Sortle 465) NI B SRl 410, G°AVENUE LA POCATIERE
, av. Patry, Saint-Pascal , (autoroute 20, sortie CARREFOUR LAPOCATIERE | qioss et n T
418 492-3432 1800 363-3432 INFO: 418 856.1319__ 2% || | \/EN[)[J1A PARTIR DE 27

www.olivierkamouraskachrysler.com

Mardi 19
CLASSEMENT DES EQUIPES (COMMANDITAIRES) __POINTS

PLUS HAUTS SIMPLES DE LA SEMAINE “|HALLOWEEN

1# (3) Alimentation St-Brun 1% Patrice Levesque (2) CarrXpert..................... 257 vl PREND FIN

2° (8) Transpro BSL 2® Pierre Chénard (5) Mallette .............cc.cco.o...... 248
3° (5) Mallette ............. e - 3¢ Cédric Lizotte (6) Toyota RDL..........coooee.c..... 244
4¢ (4) Alimentation Lucien Dubé ............ccccccneenes

5° (6) TOYOtA RDL ......ooovooorro oo PLUS HAUTS TRIPLES DE LA SEMAINE

6° (1) Le Roy du Déneigement .

. 1¥" Patrice Levesque (2) CarrXpert...........c......... 721
7% (2 CamXpen s : 2¢ Pierre Chénard (5) Mallette ..... ;
8° (7) Equipement Patrick Bérubé 3° Cédric Lizotte (6) Toyota RDL

CE CROCO VA VOUS FAIRE CRAGUER

PHTM ...... Serge Goulet ...
MERCREDI 19 H : PNEUS FM

JUSQU'AU JEUDI 27 OCTOBRE
PROJECTIONS SPECIALES : SAMEDI ET DIMANCHE 14 H

............ Serge Goulet..................238 moy. 171
...268 moy. 207

............ Jean-Philippe Morin

wl
=, g
: : S comdbstete (M2 B
PHSM ......Mario SEMECHal ...v....vrverorveo ryza LIGUE ELITE PROVIGO ST-PASCAL Jeudi 19 1 SR < .
PHSM...... Rock Dionne . e [ NurT n'“vnmn Vendredi LL -
BHIM ... MRS Sehchal : % P VI Y BILLETS EN PREVENTE 28 octobre > {TliA]
PHTM ... Rock Dionne g ES MAINTENANT! (billetterie en ligne) 20h30 = il
- B
PHSF...... Danielle-Kasandra Villeneuve Alimentation Gabriel Landry inc. ' E o : —
PHSG ...... Cedric Levesque ............. 501, avenue Patry, Saint-Pascal | 418 492-1034 z o
PHSG ...... Zachary Turmel ..............c... > g
PHTF ....... Danielle-Kasandra Villeneuve Ouvert de 8h a 21 h tous les jours taxes incluses TROIS-PISTOLES - 20, RUE MORISSETTE
Service de livraison a domicile = pour les 2 FILMS W \
PHSF s (Wo 0 {-T=EB] o151 5 [ EN————————————— 189 - 2
PHSM...... Yves Beaulieu ..... .225 | CLASSEMENT DES EQUIPES (COMMANDITAIRES) ~ POINTS Horaire du vendredi 21 au jeudi 27 octobre - 249 000§
PHTM ......Maxime Francoeur .. 609 | {er (8) EKO StUCIUS .......oovoeceeeee e 81 BLACK ADAM (GDJE) <
PHTM ... Yves Beaulieu ..o 603 @) Vendredi: 19h45 / Samedi: 13h30 - 19h45 LLl
@) Dimanche: 13h30 / Mardi & Jeudi: 19h45 >
PHBF s Diatie Barthelol o 192 6 HALLOWEEN PREND FIN (13+VIO./HOR.) el
PHSM ... Réal Beaulieu.. . (6) Carre ) Vendredi: 20h00 / Samedi: 13h30 - 20h00 = LSS
PHTM ......Réal Beaulieu... 5¢ (5) Boutique du jouet ... 47,5 Dimanche: 13h30 / Mardi a Jeudi: 20h00 ol
PHTM ...... Yvon Vachon 6° (1) CarrXpert St-Pascal .........ccccooovviiinnnnn. 44 \LIYLEd' LE! 'CIRQ?"%:OO/DSIA'E (), 14h00 - 19h30 z ‘.
7 (7) Dépanneur SerMax Boheme.. ~435 encrech: | meal g )
PHSM...... Patrice Levesque 8° (4) Toiles et auvents KRTB.......................... 43 .?é%?;:esAm:O:Agi?I: dauck: 19030
E:im ------ gerge Gouletwe... PLUS HAUTS SIMPLES DE LA SEMAINE Vendred - Mardi - Metoredl: 20h00
...... atrice Levesque : 5 2 . s :

PHTM " Michel Pelistier ... 1¢" André Leblanc (3) Remorquage 2000 ...... 279 Samedi - Lundi: 14h00 - 20h00

© Joan-Pi - ; : Dimanche: 14h00 / Jeudi: 19h00 -
LUNDI 21 H : SAM (SERVICES AGRO- 2¢ Jean-Pierre Beaulieu (7) Dép. SerMax Bohéme . 278
BHE . vrs000 LGS G A M oeorseosesssssrsessasraressersvaesssssonisss 3 Audrey Duval (1) CarrXpert St-Pascal...... 215 %:EghAﬂgEofg}éﬂERs VOYAGEURS: ()
PHSF.......Nancy Moreau..... : PLUS HAUTS TRIPLES DE LA SEMAINE Lundi: 13h30 - 19h30 .
Emm """ lE)iL:ng;BD;rﬁqu : : 1 Patrice Beaulieu (8) EKO Structure ................. 710 X z s
MARDI 13 H : EXCAVATION YVAN PELLETIER ge iifgilcgﬂsaﬁ1()1 )CgZI)’T’E)(GZrtStS-E%SaCSilal """"""" ég? l‘]‘ m &
PHSF ... HEIBNE GATON...vvvvvvvvrvomseorsosoris 192 y Pell DERasell s 3
PHSM...... Gaetan Courcy .... . 246 = (I "‘E mﬂ
T e oos EXPLOITS DE LA SEMAINE g
MERCREDI 13 H : PROVIGO SAINT-PASCAL ALIMENTS LUDO - HOMMES g v ﬂ U I g_c x
PHSF:Denise Goupilassmmsmsmmmss 180  PHSM.Yvan Caron 298 moy. 190 reaLn)so = k%
PHSM...... Serge Goulet... 214 | Mario Sénéchal..............277 moy. 185 B e - tous las iours & 19 h 30 :
PHSM......Vital Caron ... 1960 Patrice Beaulieu............. 265 moy. 186 a

ot N B 50 PHTM. Yan Caton........... 770 moy. 190 ,
PHTM ......Yvan Caron .. 770 e Patrice Beaulieu............. 710 moy. 186
PHTM ......Louis DIONNE ..ccvveiiiiis e 695 e Louis Dionne................ 695 moy. 190 DEBUTE REeT =
------------ Patrice Levesque............719 moy. 204 LE VEND. RIVIERE-DU-LOUP - 74, RUE HAYWARD
I — o ; :
@R g;?.;t?l‘,':'s';';““che“e 5 FAMILIPRIX R. PARADIS ET M. PELLETIER INC - FEMMES 21 0C7 3
‘ o £ PHSF.. Michelle Dupuis... 235 moy. 170
PCES TAUTOS 418 492-2704 = I Johanne Lajoie ... ... 179 moy. 118
- U Martine Levesque .......... 215 moy. 157
I 4 voiis préseinte
W | | L'ETOILE DE LA SEMAINE e ZZTJJ(:JTRONBOI:EA%Igzl-\Ii oH
{ ~ F 1
= RESJ| A'I’IL.IIE0287EQPH EQUIPE DE 2 JOUEURS
MOYENNE 185 MOYENNE 370 ¢ B PR R
INFORMATION : 418 492-2146 SAINT-PACOME - 12, RUE CHAMBERLAN

“www.cinemalouise.com
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2017 HYUNDAI
2013 HYUNDAI
ACCENT
HATCHBACK
2022 HYUNDAI
ELANTRA
ESSENTIAL
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2013 HYUNDAI
ELANTRA GT GL

Automatique, climatisation, régulateur de Automatique, climatisation, régulateur Manuelle, 6 vitesses, climatisation, 11735 KM Automatique, climatisation, régulateur My Acq{eToN 4]
vitesse, AM/FM/CD/MP3, Bluetooth, groupe de vitesse, AM/FM/CD/MP3, vitres rég. de vitesse, AM/FM, vitres et portes de vitesse, AM/FM/CD/MP3, vitres et

électrique, sonar de stationnement, roues et portes électriques, siéges avant électriques, Bluetooth, siéges avant $ portes électriques, Bluetooth, siéges $
alliage. # 22235A chauffants. # 22196A chauffants. # 22310A 23 495 avant chauffants. # 23011A 10 795
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ESSENTIAL
LINE AWD
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KONA 1.6T N
KONA 1.6T
TREND AWD
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KONA 2.0L
PREFERRED AWD
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58 736 KM
25 395°

k4
Automatique, climatisation, régulateur 50 957 KM

de vitesse, AM/FM, Bluetooth, vitres

et portes électriques, siéges avant
chauffants. # 23035A 27 995$

Manuelle automatisée 7 vit., climatisation, [ (sf¥={0 o N 14 Y| Manuelle automatisée 7 vit, climatisation,
régulateur de vitesse, AM/FM, Bluetooth, régulateur de vitesse, AM/FM, Bluetooth,

vitres et portes électriques, siéges avant $ vitres et portes électriques, siéges avant
chauffants. # 23037A 34 995 chauffants. # 22304A

Automatique, climatisation, régulateur
de vitesse, AM/FM, Bluetooth, groupe
électrique, siéges avant chauffants.

# 22165B

2020 HYUNDAI
TUCSON LUXE
2021 HYUNDAI
2022 HYUNDAI
SANTA CRUZ
ULTIMATE
2018 CHEVROLET
EQUINOX LT1

KONA 2.0L
PREFERRED AWD

a_

= \ - S wol
Automatique, climatisation, régulateur Automatique, climatisation, régulateur By A AN 14| Manuelle automatisée 8 vit, climatisation, B7A7 Y0 1o N 14 Y|
de vitesse, Bluetooth, groupe électrique, de vitesse, AM/FM, Bluetooth, vitres régulateur de vitesse, AM/FM, Bluetooth,

siéges chauffants, toit ouvrant, roues alliage. 33 79 5$ et portes électriques, siéges avant 28 995$ vitres et portes électriques, siéges avant

Automatique, climatisation, régulateur
de vitesse, AM/FM, Bluetooth, vitres

et portes électriques, siéges avant 2" 795$
# AD231 chauffants. # 22296A chauffants, toit ouvrant. # 23031A chauffants, caméra de recul. # 22217A

2022 HYUNDAI
TUCSON ULTIMATE
2014 DODGE
AVENGER SXT
BERLINE
2019 HONDA
ACCORD SPORT
1.5T BERLINE
2018 HONDA
HR-V EX

Automatique, climatisation, régulateur W [se@rdel B 74|

Automatique CVT, climatisation, 72 915 KM

Automatique, climatisation, régulateur Automatique CVT, climatisation, régulateur

de vitesse, AM/FM, Bluetooth, groupe de vitesse, AM/FM/CD/MP3, vitres régulateur de vitesse, AM/FM, Bluetooth, de vitesse, AM/FM/CD/MP3, Bluetooth,
électrique, sieges chauffants, toit ouvrant, et portes électriques, siéges avant vitres et portes électriques, sieges avant
roues alliage. # 22311A 51 995$ chauffants. # 23003A 7 995$ chauffants, toit ouvrant. # 22282B

vitres et portes électriques, siéges avant $
chauffants, toit ouvrant. # 230224 24 995

-

NS, \%)

& -

Automatigue CVT, climatisation, 28523 KM
régulateur de vitesse, AM/FM/CD/MP3,
Bluetooth, vitres et portes électriques,
sieges avant chauffants. # 23016A

2021 KIA
SELTOS EX AWD
2018 NISSAN
QASHQAI SV
AWD
2017 RAM 1500
ST CAMION
QUAD CAB 4X4
2011 TOYOTA
COROLLA S

Automatique CVT, climatisation, 65 820 KM
régulateur de vitesse, AM/FM, Bluetooth,
vitres et portes électriques, siéges avant
chauffants, toit ouvrant. # 23028A

Automatique, climatisation, régulateur Manuelle 5 vitesses, AM/FM/CD/MP3,

de vitesse, vitres électriques. # 222678 28 795$ #23032A

2019 TOYOTA
RAV4 LE AWD
2015 VOLKSWAGEN
JETTA TRENDLINE
+2.0L
2019 HYUNDAI
SANTA FE
ESSENTIAL
2019 HYUNDAI
TUCSON

- ; | B = n
135 796 KM Automatique, climatisation, régulateur  BA-R-%{0 N 14"/ Automatique, climatisation, régulateur AN 3oyl 14|
de vitesse, AM/FM, Bluetooth, vitres de vitesse, AM/FM, Bluetooth, vitres et

12 495° R E bl 26 995° IS l-t Rl 33 995°

Automatique, climatisation, régulateur . n .
; = Automatique, régulateur de vitesse, AM/
Sl A B Sl FM/CD/MP3, Bluetooth, vitres électriques.

et portes électriques, siéges avant $
chauffants. # 22257A 30 595 # 22301A

‘ MONTMAGNY
s> HYLUNDAI

La nouvelle direction ok
75, boulevard Taché Est

418 248-7877 | 1866 410-5877

0877P4222

H HANS JENKINS SEBASTIEN REID RICHARD CASAULT DENIS OUELLET JEAN GOURDEAU EIDY TREMBLAY
www.montm Gg nyhyu ndai.com DIRECTEUR GENERAL DIRECTEUR DES VENTES CONSEILLER CONSEILLER CONSEILLER (ONSEILI.‘ERE
FINANCIERE

*Détails en concession.
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