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La SADC du Kamouraska souligne les 25 ans du programme Stratégie jeunesse!

1 Nom de l'entreprise : Toiture C.V. Dionne Inc.
i Nom du promoteur : Carl Dionne
E 1 Secteurd‘activité: Construction

we | Vile: Saint-Pascal

Nombre d’employés : 15

Histoire a succes

Demandez a Carl Dionne si U'entrepreneuriat fait partie de son ADN et il vous
répondra sans hésiter par Uaffirmative. Un goQt particulier pour le risque et
une soif d'avoir le plein controle de sa destinée professionnelle ont nourri ce
besoin d'étre en affaires. « Le risque a toujours fait partie de ma vie et ilen vaut
la peine. En général, prendre des risques est pauant autant personnellement
que monétairement», dit-il.

Ainsi, Carl Dionne roule sa bosse 3 son compte depuis 1995, année ou il
a fondé Toiture C.V. Dionne Inc. En créant cette entreprise, il a su mettre 3
profit l'expertise en pose de revétements de toitures qu'il a cumulée par le
passe sur différents chantiers de construction, ainsi que ses connaissances
en administration. Entouré d'une quinzaine d'employés, dont certains sont
3 depuis a création de U'entreprise, Carl Dionne mise sur l'importance de
demeurer 3 l'affat des nouvelles tendances et techniques dans le domaine,
ce qui permet, a son équipe et lui, d'offrir un service hors du commun dans la
région.

«Nous travaillons majoritairement sur des toitures plates ou a faible pente
sur des batiments commerciaux, industriels, institutionnels et résidentiels.
Nous pouvons faire linspection, fournir un rapport détaillé, prodiguer des
conseils, faire des réparations et installer la toiture. Nous offrons également
l'inspection par thermographie grace a un drone », résume-t-il.

L'ensemble de ces compétences distinguent encore aujourd’hui Toitures CV.
Dionne Inc. L'approche personnalisée prend ici tout son sens quand il est
question des garanties offertes aux clients, des recommandations formulées,
ou méme de la diligence 3 laquelle Toitures C.V. Dionne Inc. s'acquitte de ses
taches. « On veut que le client fasse des économies lorsque c'est possible, et
qu'il se sente en sécurité et en confiance tout au long du processus », ajoute
Carl Dionne.

Stratégie jeunesse

Comme plusieurs autres entrepreneurs du Kamouraska, Carl Dionne a pu
bénéficier du soutien de la SADC du Kamouraska et du prét Stratégie jeunesse
lorsqu’il a démarré son entreprise. Des décennies plus tard, il reconnait que
ses deébuts auraient certainement été plus difficiles sans cet appui. « L'aide
financiere de la SADC m'a grandement servi, car parfois les délais de
paiement peuvent étre longs, mais il faut tout de méme payer des employes,
investir dans de la machinerie, etc. Le fonds de roulement est difficile, mais
essentiel pour démarrer. Je serai toujours reconnaissant de cette contribution
qui est venue apaiser chez moi une source de stress. »

Z2087THO423

PROGRAMME STRATEGIE JEUNESSE Ce programme vise 3 encourager Uacquisition, le

démarrage, 'expansion ou la modernisation d‘une entreprise par des jeunes dgés entre 18 et 39 ans.
Les promoteurs ont acces a un prét avantageux :

» 5000 $ 325000 $ sans intérét pendant 2 ans, remboursable sur une * Prét personnel, sans garantie tangible

période maximale de 7 ans * Sans frais administratifs récurrents
® intérét : ofé iel+29 . ibili

Taux‘dlllnteret taux préférentiel + 2 % y ‘ Flexibilité et souplesse R —
» Paossibilité pour 2 entrepreneurs de bénéficier d'un prét pour le méme projet appuie financigrement la SADC
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Le sommelier renommé
derriere le comptoir poissonnerie

Si vous arrétez au comptoir poissonnerie de METRO Plus Lebel, ne vous surprenez pas si
on vous glisse a I'oreille une suggestion d'accord mets et vins avec I'achat de votre filet de
saumon. Daniel Pelletier, anciennement sommelier, y coule des jours heureux depuis prés
d'un an a pratiquer un autre « métier de la bouche », comme il se plait a le dire.

En cette époque de pénurie de main-
d'ceuvre ol les retraités sont de plus en plus
nombreux a retourner sur le marché du tra-
vail, il n'est pas rare de s'étonner du parcours
professionnel de certains d’entre eux lorsque
le temps permet de placoter un tant soit peu.
Daniel Pelletier est certainement de ceux-la.
Si les gens de la région connaissent bien le
parcours de '"homme de 61 ans originaire
de La Pocatiere, nombreux sont ceux qui
passent aujourd’hui au comptoir poissonne-
rie du supermarché METRO Plus Lebel en
ignorant tout de son passé de sommelier.

« Je suis chez METRO depuis enviran
un an. J'ai fait deux mois au département
des fruits et Iégumes avant de transférer a
la poissonnerie. J'adore ¢a! Les gens qui me
connaissent me disent souvent : “Qu'est-ce
que tu fais ici?” Je leur réponds : “Je travaille,
je gagne ma vie!” Et pourtant, en vendant du
poisson, je ne suis pas si loin de ce que je fai-
sais avant : les métiers de la bouche », philo-
sophe I'ancien sommelier.

Sommelier réputé
Parti pour les Laurentides dans les an-
nées 1980, Daniel Pelletier a fait son che-
min dans le domaine de la restauration, pour
aboutir sommelier dans ce qui était considé-
ré a I'épogue comme étant les plus grandes

Premier Tech soulighe le début d'une
année toute spéciale de son histoire en don-
nant le coup d’envoi des célébrations de son
100e anniversaire.

«Toujours avec demain en téte, nous
sommes jeunes depuis 100 ans a faire la dif-
férence, avec passion». C'est d'ailleurs ce re-
gard intemporel vers 'avenir et I'énergie qui
nous habite toujours avec ce premier siécle
d’histoire qui a inspiré la conception, par les
équipes, de la signature graphigue donnée a
cette étape infiniment significative.

Cette signature «Infiniment 100» prend
ainsi vie avec énergie en unissant le bleu in-
temporel de Premier Tech au rose festif, au
bleu sans limites et au tangerine passionné.
Les chiffres s'unissent pour ne faire gu'un et
devenir le symbole de 'infini — évoquant la
puissance collective d'une seule et méme
grande équipe. Ce logo aux couleurs de notre

Lactualité de Kamouraska - Lislet

tables au Québec, notamment dans deux
établissements étiquetés Relais & Chateaux.
Il a, durant la méme période, fait le service
du vin lors du trés médiatisé mariage de la
chanteuse et comédienne Michéle Richard
a Saint-Sauveur, elle qui était une cliente ré-
guliére du Bistro a Champlain ol il travaillait.

En 1989, lui et un autre ami sommelier
des Laurentides sont sélectionnés pour re-
présenter le Canada au concours du Meilleur
sommelier du monde de 'Association de la
sommellerie internationale. « On était 32
candidats de 18 pays différents, et ¢a se dé-
roulait en France cette année-1a; pauvre de
nous! » s'exclame-t-il, d’un ton sarcastique.

Trente-quatre ans plus tard, I'ancien som-
melier ne sait toujours pas a quelle position il
a terminé au classement, car seules les cing
premiéres places du concours étaient dévoi-
|ées. « Je n'en faisais pas partie », ajoute-t-il,
sans le moindre regret.

Il n"en demeure pas moins qu'il conserve
un souvenir incommensurable de cette expé-
rience de dix jours qui I'a amené aux quatre
coins de la France, dans des caves encore
considérées aujourd'hui comme étant parmi
les meilleures du pays et du monde. « Finir si-
xiéme ou 32e quand tu vis une expérience de
la sorte, ca importe peu. Ce qu’on a dégusté
et mangé durant ce concours, c'est juste in-

s d’un an. Photo : Maxime Paradis

el Eeﬂgﬁer tra_\fa__i'ﬂg.__gu comptoir poissonne
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2 METRO Plus Lebel depuis
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croyable », se souvient-il.

Loin de passer inapergue, cette partici-
pation avait fait grand bruit dans la région,
comme en témoigne un article de I'époque
qui lui a été remis récemment par un client
de passage au comptoir poissonnerie de chez
METRO Plus Lebel. « C'est peut-étre pour ¢ca
que les gens sont surpris quand ils me voient
ici. Plusieurs ont perdu le fil de ce que j'ai fait
par aprés », enchaine Daniel Pelletier.

Retour au Kamouraska
Aujourd’hui de retour au Kamouraska

INFINIMENT 100
Premier Tech célebre 100 ans
toujours tournée vers l'avenir

100e anniversaire se concrétisera de multi-
ples fagons tout au long de 'année. |l figure
notamment sur les maillots 2023 des diffé-
rentes équipes cyclistes, dont celui d’Israel
— Premier Tech.

«La croissance soutenue et pérenne de
Premier Tech est le fruit de I'engagement et
de la passion de milliers d’équipiers partout
dans le monde gui ont a coeur le succes de
nos clients depuis 1923, souligne Jean Bé-
langer, président et chef de la direction de
Premier Tech, Résolument tournés vers I'ave-
nir et portés par notre riche histoire, nous
sommes infiniment fiers de passer ce cap si
significatif.»

Pour connaitre et suivre toutes les ac-
tivités qui viendront souligner les premiers
100 ans de Premier Tech, suivez la page web
des célébrations tout au long de I'année.

Source: Premier Tech

pour s'occuper de ses parents, Daniel Pel-
letier avoue avoir délaissé le métier de som-
melier depuis quelques années. Comblé par
son nouveau métier de poissonnier, Daniel
Pelletier vit désormais sa passion pour le
vin dans la sphére privée. D'abord chez Iui,
dans ce qu'il considére comme étant « le
meilleur restaurant du monde », ou avec
des amis, car « |le vin, il ne demande gu'une
seule chose quand on le déguste: de I'aimer,
et d'étre consommé en bonne compagnie »,
conclut-il.
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METRO remet 8895 $ a Moisson Kamouraska

METRO inc. remet une somme de 8895 $
a Moisson Kamouraska dans le cadre de sa
nouvelle campagne annuelle multibanniére
Ensemble en santé, visant & lutter contre I'insé-
curité alimentaire. Celle-ci se déroulait en no-
vembre et décembre derniers dans toutes les
bannieres de la grande famille METRO : Metro,
Super C, Premiere Moisson, Adonis, ainsi gue

dans les pharmacies Jean Coutu et Brunet du
Québec. Grace a cette campagne, 486195 $
ont été remis aux Banques alimentaires du
Queébec et redistribués aupres de ses membres
Moisson et membres associés a travers la pro-
vince. La somme versée a Moisson Kamou-
raska aidera a pallier les enjeux liés a l'insé-
curité alimentaire et a I'accés aux produits de

sassocie a

la CHRONIQUE de
PASSEURS ) &
DE MEMOIRE Yyes ?%bm‘_ |

La fondation du collége de Sainte-Anne-de-la-
Pocatiére... une lutte de pouvoir (2: partie)

Mgr Charles-Frangois Painchaud est le fondateur du collége de Sainte-Anne-de-la-
Pocatiére. Son implication pour implanter cette institution d’enseignement constitue une
avancée importante dans la scolarisation de la Céte-du-Sud.

Au  moment ou les
notables de Kamouraska,
représentés par Amable
Dionne, font tout pour
obtenir un collége dans
leur localité, I'abbé
Painchaud se retrouve
dans  une  position
privilégiée. En compagnie
du vicaire général, I'abbé
Jéréme Demers, il se
présente devant 'évéque
du diocése et lui propose
les plans de son collége
tout en lui affirmant qu'il acceptera la décision de I'évéque quelle qu'elle soit.

Le collége de Sainte-Anne vers 1900, Carte postale. BAnQ, Collection numérique.

Colldge de Sainte-Anne de s Pocatibes

En attendant la réponse de Mgr Panet, |'abbé Demers invite 'abbé Painchaud a « commencer
immeédiatement a batir ». Ce dernier ne tarde donc pas a préparer les plans de I'édifice et un
programme éducatif qu'il s'empresse de faire parvenir a I'évéque. Voyant que des travaux de
planification sont accomplis, Mgr Panet donne son aval au projet.

On comprendra que I'abbé Demers a exercé une influence sur I'évéque pour 'avancement de
ce projet. Notons que l'apparition d'un collége laic a Kamouraska n'était pas bienvenue pour
le clergé, lequel cherchait a avoir une main mise sur I'éducation.

Approuvé par I'évéque le 16 février 1827, le plan du collége est confié au menuisier Francois
Richard et au macon Antoine Gagnon. lls sont alors chargés de construire un batiment en
pierre de 93 pieds de longueur sur 43 pieds de largeur. Débutant en juin 1827, les travaux se
terminent deux ans plus tard.

Malgré certaines incertitudes, le collége de Sainte-Anne connait une belle expansion au
cours des décennies. En 1867, il comprend 245 garcons. Offrant un cours secondaire privé,
le college devient avec les années de membres des professions libérales. Visionnaires, ses
dirigeants favoriseront également la création d'une école d’agriculture pour la formation des
cultivateurs et des agronomes en 1859, et d'une école supérieure des pécheries en 1938,

premiéres nécessités dans les MRC de Mont-
magny, L'lslet, Kamouraska, Riviere-du-Loup,
Témiscouata et Les Basques. «Les Banques
alimentaires du Québec sont heureuses de
compter parmi leurs plus proches partenaires

METRO, qui soutient la cause de la lutte contre
I'insécurité alimentaire toute I'année», a com-
menté Martin Munger, directeur général des
Banques alimentaires du Québec.

Source: METRO

))) LES PLACOTAGES

Collecte de sang

Une collecte de sang Héma-Québec or-
ganisée par les Chevaliers de Colomb, le Club
Lions, le Cercle de Fermiéres et I'’Association
Marie-Reine, en collaboration avec la Ville
de Saint-Pascal et les médias locaux, aura
lieu le mercredi 1% février au Centre commu-
nautaire Robert-C6té de Saint-Pascal. Sur
rendez-vous : hema-guebec.qc.ca ou 1 800
343-7264.

LE BON MOT
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Incorrect

Raquettes

Parcourez un circuit d'un, trois ou cing ki-
lométres en raquettes, le samedi 4 février pro-
chain au Boisé Beaupré de 18 h 304 21 h 30,
sur la route Sainte-Anne-Saint-Onésime a
Sainte-Anne-de-la-Pocatiére. Lampe frontale
suggérée. Feu de camp et breuvages chauds
seront offerts. Il est possible de louer des ra-
guettes auprés du cégep de La Pocatiére en
composant le 418 856-1525 poste 2226. Plus
d'informations au 418 856-3192.

o (T &\ _ Z4y =V |

Correct

D’ici I'an 2030.

D’ici a I'an 2030.

LE 15 NOVEMBRE 2022

Charbes, enfant de Myriam Laflamme et
Vincent Boulet de Montmagny.

LE 27 DECEMBRE 2022

RW enfant de Ariane Turcotte et Jéréme
Fournier de Montmagny.

LE 28 DECEMBRE 2022

,fm enfant de Emilie Simoneau et
Mathieu Plourde de Montmagny.

LE 4 JANVIER 2023

Ram, enfant de Meggy Coté-Blais et Mathieu
Audet de Berthier-sur-Mer.

LE 6 JANVIER 2023

Rapﬂaéﬁ enfant de Vanessa Bouffard et
Germain Fournier de Montmagny.

LE 10 JANVIER 2023

Mc'a, enfant de Stephanie Gingras et Jéréemy
Ouellet de La Pocatiére.

Hm, enfant de Rébecca Deschénes et Pierrick
Pelletier-Guimend de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére.

LE 20 JANVIER 2023

fay&z, enfant de Jennyfer Jalbert et Sébastien
Miville de Tourville.

LE 23 JANVIER 2023

Vectar, enfant de Alexandra Hudon et
Pier-Luc Moreau de [lslet.
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Les paniers de Noél
ont comblé les besoins

journaliste@leplacoteux.com

Les 427 paniers de Noél, bonifiés des bons d'achat de plusieurs municipalités et de I'aide du
gouvernement en décembre, semblent avoir comblé les besoins du temps des Fétes dans la

région, grace a Moisson Kamouraska.

«Habituellement, aprés les paniers de
Noél, on recoit une quinzaine de demandes
d'urgence pour ceux qui n'en n'ont pas eu
assez. Cette année, ce fut trés tranguille»,
indiguait la directrice de Moisson Kamou-
raska, Mireille Lizotte.

Au-dela des ftraditionnels paniers, des
bons d’achat ont été ajoutés en certains en-
droits. Le versement des 600 $ ou 400 $ par

Photo : Facebook Moisson Kamouraska
Y

Une salle sensorielle fait le bonheur des éleves de I'école Sacré-Coeur

le gouvernement de Francois Legault semble
également avoir aidé plusieurs personnes en
situation précaire a passer un meilleur temps
des Fétes.

Par ailleurs, malgré la situation écono-
mique instable, les donateurs étaient au ren-
dez-vous, avec 2500 Ib de denrées. Ces deux
derniéres années, aucune denrée n'avait été
recueillie en raison de la pandémie.

L'école Sacré-Cozur de La Pocatiére s'est récemment dotée d'une salle multisensorielle afin
de répondre aux besoins particuliers de ses éleves de la classe spéciale.

La salle multisensorielle est un espace
spécialement aménagé, éclairé d'une |u-
miere tamisée, bercé d'une musique douce,
un lieu dont le but est de recréer une am-
biance agréable. On y retrouve notamment
des lumiéres de fibre optigue, des miroirs,
des diffuseurs d'odeurs et des objets de dif-
férentes textures.

Une dizaine d'éléves aux besoins parti-
culiers, particulierement ceux présentant un
trouble du spectre de I'autisme, y passent du
temps régulierement et, déja, on remarque
un effet bénéfique. « Cette salle est propice
a 'exploration sensorielle, elle va permettre
d'éveiller la majorité des sens tels 'ouie, le
toucher, I'odorat et la vue. Les enfants vont
étre plus a I'écoute de leurs besoins et de
leurs émotions », résume la directrice de
|"école Sacré-Ccaur, Mme Joélle Hudon.

Lactualité de Kamouraska - Lislet

Pour parvenir a équiper de facon conve-
nable cette nouvelle salle de type « Snoeze-
len », de généreux donateurs ont contribué
financierement a sa réalisation. Selon I'ensei-
gnante Maripierre Savard, les éléves appré-
cient déja la nouvelle salle, accessible depuis
I'automne.

« Une salle de ce type répond a un besoin
primordial chez nos éléves, soit de ressentir
leur corps dans l'espace, afin de diminuer
leur niveau de stress et de stimulation. Le
fait de prendre un moment a la salle tous les
jours permet aux éléves de se détendre et
ainsi ils peuvent mieux collaborer a la vie de
la classe », d'indiguer Mme Savard.

Source: Centre de services scolaire
Kamouraska-Riviére-du-Loup

L |
‘“

Photo: Facebook Moisson Kamouraska

Sur le plan financier, 32525 $ ont été
amassés pour compléter les paniers, un
peu en deca de I'an dernier. Moisson Ka-
mouraska a déboursé pour sa part 61000 $
pour acheter des aliments. Une cinquantaine
de personnes ont participé bénévolement a
la confection des paniers de Noéls, ce qui
montre I'ampleur de la tache.

« Tranquillement pas vite, on va vers un

Photo : Courtoisie Centre de services scolaire de Kamouraska—Riviére-du-Loup

AcTUALITE (((

retour a la normale avec nos demandes plus
récurrentes gui recommencent, et le retour
des étudiants», ajoute Mireille Lizotte.

Mentionnens gu’a la fin février, I'orga-
nisme fermera deux semaines pour réaliser
son déménagement dans de nouveaux es-
paces lui appartenant. Un suivi sera fait pour
les demandes urgentes durant la période de
fermeture.

[
v —
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Un déménagement et un nouveau partenariat pour Le Placoteux

Un mouvement de personnel marque les premiéres semaines de 2023 pour I’'hebdomadaire

Le Placoteux. Le directeur général, Louis Turbide, tient a rassurer les lecteurs :

le journal

n'est pas a la dérive, mais en évolution, et plusieurs projets sont dans I'air pour la prochaine

année,

Pierre Dumais, représentant publicitaire
dans le secteur ouest depuis 1984, a quitté
pour la retraite la semaine derniére. Cette
semaine, c'est au tour de la directrice de
I'information Stéphanie Gendron de quitter
ses fonctions pour relever un nouveau défi au
Centre de services scolaires Kamouraska—
Riviere-du-Loup. Louis Turbide est conscient
que le départ simultané de ces deux employés
pourrait laisser une mauvaise impression au-
prés des lecteurs et des annonceurs.

«Le départ a la retraite de Pierre était
quelgue chose de prévu depuis quelques
mois. Plusieurs de ses clients avaient méme
été avisés. Le départ de Stéphanie, par contre,
nous a pris davantage par surprise. Alors oui,
on commence 2023 avec la perte de deux
ressources importantes, mais déja on rebon-
dit avec notre représentante Hélaine Pet-
tigrew qui agrandit son territoire vers I'ouest
en releve a Pierre, et I'embauche d'une nou-
velle journaliste en la personne de Christine
Beaudoin pour remplacer Stéphanie.»

Nouveaux locaux
La retraite de Pierre Dumais vient avec la
fermeture définitive du bureau du Placoteux

MAXIME PARADIS

a La Pocatiere. Cette décision, et le démé-
nagement prochain du siege social dans de
nouveaux bureaux a Saint-Pascal, sont jus-
tifies par la généralisation du télétravail au
sein de I'équipe. «Outre les jours de tombée,
90 % de nos employés sont en télétravail
chez eux. Conserver le bureau a La Pocatiére
et nos grands espaces actuels & Saint-Pascal
devenait difficilement justifiable», poursuit
Louis Turbide.

D'ici I'été, Le Placoteux aura pignon sur
rue dans I'Edifice Taché, anciennement
I'hétel de ville de Saint-Pascal. La Télévision
communautaire du Kamouraska (TVCK) s'y
trouve déja depuis 2021. Louis Turbide ne
cache pas que la présence sous le méme toit
des deux médias pourrait étre porteuse de
collaboration future.

Partenariat et distribution

L'année 2023 voit également se concréti-
ser un tout nouveau partenariat pour Le Pla-
coteux. Depuis le ler janvier, I'hebdomadaire
s'ajoute ala liste des partenaires médias de la
Chambre de commerce Kamouraska-L'Islet
(CCKL). «Le territoire gu'on dessert est le
méme que celui de la CCKL. En s'associant a
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elle, on y voit une opportunité de consolider
notre présence dans Kamouraska-L'Islet au-
prés de nos annonceurs actuels, mais aussi
une porte d'entrée pour aller a |la rencontre
d'autres potentiels clients », déclare le direc-
teur général.

«La Chambre aime étre tissée serré avec
ses médias locaux. On travaille le dévelop-
pement économique et la défense de nos
membres; des sujets qui touchent le grand
public. Nos alliés au front qui nous per-
mettent de faire entendre nos messages sont
les médias locaux. Un partenaire comme Le
Placoteux, c'est indispensable a notre réus-
site», ajoute la directrice générale de la
CCKL, Nancy Dubé.

Le Placoteux est distribué a plus de
18000 exemplaires sur le territoire de la
Chambre de commerce Kamouraska-L'lslet
par le biais du Publisac. Le 17 janvier, /C/
Bas-Saint-Laurent (Radio-Canada) ftitrait
que plusieurs hebdos régionaux cesseraient
d'étre distribués a domicile. Louis Turbide
assure que Le Placoteux n'est pas concerné.
«Des options sont actuellement évaluées
avec Hebdos Québec advenant la fin de la
distribution par le Publisac. L'une d’entre
elles est étudiée sérieusement. Mais pour
I'instant, rien n'indigue que le Publisac soit
en voie de disparaitre et qu'on doive se tour-
ner vers cette autre avenue sur notre terri-
toire.»

.Placoteux
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MAXIME PARADIS
Rédacteur en chef

Le Placoteux est fier de nommer le journaliste
Maxime Paradis au titre de rédacteur en chef de
I'hebdomadaire. Diplémé en animation radio et
télévision, il poursuit en paralléle un certificat
en géographie a I'Université Laval.

Implanté dans la région de Kamouraska-Llslet
depuis 20 ans, il est connu pour avoir travaillé
ou collaboré a divers médias de la région, notamment la radio CHOX-FM
a La Pocatiére durant 12 ans et MAtv Bas-Saint-Laurent durant les quatre
derniéres années. Il a joint I'équipe du Placoteux a temps plein a titre de
journaliste et webmestre en juin 2015.

Originaire de Québec, Maxime a une connaissance fine de l'actualité de son
territoire d'adoption. Sa rigueur journalistique et ses talents rédactionnels
ont méme été reconnus provincialement par le biais de huit prix de
journalisme, dont cing premiéres places en 2020 et 2021, lors des Grands
prix des Hebdos organisés par Hebdos Québec.

Animé par les reportages terrain, les dossiers et les histoires de fond,
Maxime compte conserver ces orientations en étant a la téte de I'équipe
journalistique du Placoteux, en continuant de miser sur des sujets d'actualité
pertinents et aux retombées concrétes pour Kamouraska-Llslet.

Vous pouvez joindre Maxime Paradis a redaction@leplacoteux.com, ou par
téléphone au 418 492-2706, poste 103.

00960423 2

CHRISTINE BEAUDOIN
Journaliste

Le Placoteux est heureux d'accueillir
Christine Beaudoin au sein de son équipe

journalistique. Bacheliére en biologie
marine, elle posséde également une
formation de beaux-arts en photographie
et un diplome détudes supérieures en
journalisme visuel.

Originaire d'Ottawa, son parcours professionnel I'a mené au Bas-Saint-
Laurent a plusieurs reprises, dont récemment a Riviére-du-Loup ou elle a
choisi de prendre racine, aprés un contrat d'assistance de recherche pour
le Réseau d'observation des mammiféres marins au cours de I'été 2022.

En journalisme, Christine a évolué dans différents médias universitaires
et montréalais, le plus connu étant le journal Métro. Elle a de plus été
récipiendaire d'un premier prix au concours de photo international Her
Way en 2020 et d'une nomination pour les prix John H. Price McDonald
pour la presse universitaire canadienne en 2021.

Passionnée par les sciences, les arts et I'histoire en général, Christine se
met aujourd’hui a l'entiére disposition de l'actualité locale et régionale,
dans un souci de rigueur et de vulgarisation qui saura plaire aux lecteurs
de Kamouraska-Llslet.

Vous pouvez joindre Christine Beaudoin a christine@leplacoteux.com, ou
par téléphone au 418 492-2706, poste 104.
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Hommage aMme G

De mémoire d’homme, je n'ai jamais abusé de ma tribune journalistique pour rendre hom-
mage a une personne dont I'impact a été significatif pour moi sur le plan professionnel et
personnel. Assister aujourd’hui au départ de ma collegue Stéphanie Gendron, qui part re-
lever un nouveau défi au Centre de services scolaires Kamouraska—Riviére-du-Loup, me
pousse a briser ce droit de réserve,

Je dirais d'abord que ce changement de
carriére a une incidence beaucoup plus large
que sur ma petite personne. Stéphanie est
depuis plus de 20 ans un des visages fémi-
nins les plus stables et les plus appréciés de
I'information au KRTB.

Sa voix, d'abord, a marqué les esprits.
Elle devait avoir la jeune vingtaine lorsqu’un
certain Daniel St-Pierre a décelé chez elle ce
potentiel radiophonique, et cette curiosité
pour I'actualité qui a margué le début de sa
belle et longue carriere. En paralléle de ce
travail comme animatrice et journaliste spor-
tive a CIEL 103,7 et CIBM 107,1, les deux
antennes du Groupe Radio Simard a Riviéere-
du-Loup, elle complétait son baccalauréat
en communication a I’'Université du Québec
a Montréal (UQAM).

Son parcours semblait déja tout tracé
lorsqu’elle a joint a temps plein la salle de
nouvelles de ces deux stations comme chef
de pupitre en 2004, moment ol elle a termi-
né son bac. Et pourtant, aussi organisée et

Stéphanie Gendron. Photo : Maxime Paradis
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MAXIME PARADIS

prévisible que puisse parfois étre Stéphanie
Gendron, elle a pris tout le monde par sur-
prise en troguant le micro pour le crayon en
2011. Un poste venait de se libérer a I'heb-
domadaire Le Saint-Laurent-Portage, et la
jeune journaliste gu’elle était jugeait que le
temps était venu de faire le saut.

L'aventure a toutefois été bréve — a
peine trois ans —, jusqu'a la fermeture de
I'hebdo en 2014. Plutét que de mettre un
terme de fagon prématurée a une carriere
journalistigue prometteuse, cette fermeture
a probablement été le tremplin qui a permis
a Stéphanie de s'imposer comme une réfé-
rence incontournable de I'information en
Céte-du-Sud, au KRTB et dans tout le Bas-
Saint-Laurent.

Alors gu'elle croyait se la couler douce au
chémage durant guelgues mois, le téléphone
n'a pas tardé a sonner: le Journal de Québec
etle Journal de Montréal, Le Placoteux, CIEL-
FM, CHOX-FM, MAtv Bas-Saint-Laurent,
Vitalité économigue... Stéphanie avait déja

“
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acquis la réputation d'une journaliste rigou-
reuse, avec un sens de la nouvelle que peu
de personnes possédent, une capacité de
synthése extraordinaire, et des qualités ré-
dactionnelles remarguables. Pas surprenant
si tout le monde voulait se I'arracher!

Ces années «de pige» |'ont certainement
consacrée comme la journaliste la plus in-
contournable de tout I'Est-du-Québec! Je
connaissais déja Stéphanie Gendron depuis
guelgues années par notre parcours simi-
laire en radio pour les mémes employeurs,
elle a Riviere-du-Loup, moi & La Pocatiére.
Mais c’est a cette époque qu'on s'est décou-
verts comme amis, lorsque j'ai joint I'équipe
du Placoteux en juin 2015. Notre bagage
similaire a certes contribué a renforcer nos
liens, mais son énergie, sa fougue et sa pas-
sion évidente du métier étaient beaucoup
trop puissantes pour y résister.

Ses qualités contagieuses ont eu un
impact déterminant dans I'encadrement
gu'elle m'a offert, dés mes premiers pas a
I"écrit, et elles continueront longtemps de
m'habiter. Encore aujourd’hui, il n'y a pas
une rédaction de nouvelle ol je n'entends
pas la voix de Stéphanie Gendron me guider
pour en faire ressortir 'essentiel : «Quel est
ton angle? C'est quoi la nouvelle? ».

Le seul endroit ol elle ne m'aura pas
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contaminég, c'est dans la brieveté des textes
et son habileté a couvrir a distance. En ce
sens, nous étions complémentaires, au hé-
néfice — j'en suis convaincu! — des nom-
breux lecteurs du Placoteux. Ces particu-
larités professionnelles sont aussi ce qui
m'a poussé trés t6t a la coiffer du titre de
«meilleure journaliste non-terrain du Bas-
Saint-Laurent!», une appellation qui la fai-
sait toujours sourire, et que je me suis amusé
a lui répéter régulierement jusqu'en 2019,
moment ol elle a cessé par choix de colla-
borer avec le Journal de Québec et le Journal
de Montréal.

Ne serait-ce que par la nature de ses pro-
pos intelligents a la radio, son incroyable ef-
ficacité a ramasser ses idées en contexte ré-
dactionnel, et son souci de I'exactitude des
faits, les régions de Céte-du-Sud et du KRTB
perdent sans aucun doute une des journa-
listes les plus remarquables gu’elles aient
connues. Le Centre de services scolaires
Kamouraska—Riviére-du-Loup peut étre fier
de sa prise! Si dans mon cas je perds une
collegue, mais pas une amie, je continuerai
longtemps a m'inspirer de ses réalisations
dans la poursuite de mon parcours journa-
listigue.

Bon succeés Stéphanie!

Plus de 120000 $ a des médias
communautaires de
Kamouraska-L’Islet

Une somme de 122792 $ provenant du
ministére de la Culture et des Communica-
tions est partagée entre sept médias commu-
nautaires de Kamouraska-L'Islet. L'argent
est issu du programme d’Aide au fonction-
nement pour les médias communautaires.
Ce dernier vise a appuyer les médias impri-
més, radios, télévisions et médias en ligne
communautaires dans la poursuite de leur
mission et |a réalisation de leur plan d'action.
Une somme additionnelle provient du Plan
d'action gouvernemental en matiere d'ac-
tion communautaire, qui vient en soutien aux
organismes communautaires. Le député de
Céte-du-Sud Mathieu Rivest a fait I'annonce
des sommes suivantes le 18 janvier, au nom
de la ministre du ministre de la Culture et des
Communications Mathieu Lacombe : Journal
communautaire Coup d'ceil sur Saint-Marcel
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FEMMES VICTIMES DE VIOLENCE CONJUGALE
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Jean-Marie Rossignol
Conseiller en sécurité finandére
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UN REGARD SUR L'HORIZOMH
Dr Germain Dupuis, opr.ométrisle
Dre Stéphanie Bélanger, opt triste
268, rue Tadé Tel.: 418 492-1430

Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0 Télec. : 418 492-2832

de L'lslet (11646 $), le Journal communau-
taire L'Attisée (21608 $), L'Echo d’en Haut
(21316 $), Les Editions des Trois-Clochers/
Journal Le Hublot (19367 $), Le Cyri-lien
— journal communautaire de Saint-Cyrille-
de-L'Islet (8000 $), Le Trait d’Union de
Saint-Bruno (10055 $) et la Télévision com-
munautaire du Kamouraska (30800 $). Ces
aides financieres couvrent I'année 2022-
2023.

Source : Mathieu Rivest, député de Cote-
du-Sud
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La pénurie de main-d’ceuvre est le nouvel ennemi de la littératie

L'indice de littératie sous le niveau 3 s’est légérement amélioré depuis 2016 dans Kamou-
raska-L'lslet. Loin de sabrer le champagne, I'économiste Pierre Langlois, responsable de
cette étude de la Fondation pour I'alphabétisation, met en garde face au probleme de la
pénurie de main-d'ceuvre qui pourrait ralentir cette progression dans les prochaines années.

MAXIME PARADIS

Les résultats de cette étude, dévoilés par
la Fondation pour I'alphabétisation, sont le
fruit du croisement des données concernant
le profil scolaire des Québécois, obtenues
lors du dernier recensement de la popula-
tion canadienne de 2021, avec les résultats
québécois au Programme pour |'évaluation
internationale des compétences des adultes
(PEICA), une initiative de I'Organisation de
coopération et de développement écono-
miques (OCDE). Cette méthodologie a permis
d’établir la progression observée entre 2016
et 2021.

Il en ressort que 59,3 % de la popula-
tion de la MRC de L'Islet n'atteignait pas le
niveau 3 en littératie en 2021, une améliora-
tionde 1,7 % par rapport a 2016. Au Kamou-
raska, la progression a été plus faible 30,6 %,
soit I'équivalent de 56,7 % de la population
qui n'atteignait pas ce niveau 3 I'an dernier.

Pierre Langlois résume le niveau 3 comme
étant le seuil nécessaire au bon fonctionne-
ment d'un individu dans la société. |l s'agit en
général d'un niveau d’'écriture et de lecture
suffisant pour entamer des études au collé-
gial, ou pour bien comprendre un texte jour-
nalistique «long », « comme ceux du Devoir»,
suggere-t-il.

Disparités régionales

Si l'indice de littératie sous le niveau 3
s'est globalement amélioré au Québec entre
2016 et 2021, de nombreuses disparités ré-
gionales demeurent. Sur |'lle de Montréal,
par exemple, la forte croissance de la diplo-
mation universitaire ces derniéres années a
permis d'observer une incidence directe sur
le niveau de littératie des 15 ans et plus.

«A Montréal, on est au-dessus du 40 %

de la population qui posséde un dipléme
universitaire, alors que dans certaines MRC
du Québec, on est sous la barre des 10 %.
Les études supérieures, c'est I'élément pré-
cis qui vient augmenter l'indice de littératie.
Quand on croise les données, la corrélation
est directe entre le taux de diplomation de la
population et I'atteinte du niveau 3 », résume
Pierre Langlois.

L'accés aux études supérieures en région

constitue un facteur clé a ce chapitre. La ol il
y ades cégeps, les MRC se tirent relativement
bien d'affaire, « mé&me si on est loin des pays
gui font mieux, comme la Finlande et le Ja-
pon », cite Pierre Langlois & titre d'exemple.
Son rapport suggere d'ailleurs d’accentuer
I'acces a la formation continue de niveau col-
|égial dans les milieux de travail.

«Dans les régions ol le cégep n'est pas a
la porte, mais que le parc industriel avec des
emplois bien rémunérés est a proximité, la
tentation de ne pas poursuivre son parcours
scolaire au-delad du secondaire est |3, encore
plus en période de pénurie de main-d'ceuvre
comme nous vivons actuellement. Les cé-
geps font déja des efforts en déployant des
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antennes régionales dans des régions plus
isolées, mais il faut faire mieux pour faciliter
I'accés aux études supérieures et a la forma-
tion continue en entreprise. »

L'économiste est aussi d'avis que le
gouvernement du Québec devrait lutter da-
vantage contre le décrochage scolaire en
rendant I'école obligatoire jusqu’a 18 ans,
comme c'est le cas en Ontario et au Nou-
veau-Brunswick. Cet élément permettrait,
entre autres, de diminuer le décrochage sco-
laire chez les gargons, qui est plus important
qu'ailleurs au Canada malgré un parcours
scolaire régulier de 11 ans au lieu de 12.
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Le campus de 'ITAQ de La Pocatiere se développe,
mais demeure fidéle a sa tradition

Les mots agriculture et formation, ainsi que la région de La Pocatiére, vont de pair depuis
plus de 160 ans. A travers toutes ces années, cette institution d’enseignement a changé de
nom a quelques reprises, mais un grand changement est survenu le ler juillet 2021 lorsque
I'I'TAQ (Institut de technologie agroalimentaire du Québec) a été créé. Pour la premiére fois
depuis des décennies, elle ne reléve plus directement du MAPAQ, mais elle est autonome

dans son développement a ses deux campus :

Beaucoup d'attentes sont attribuées a
cette maison d’enseignement, puisque plu-
sieurs enjeux climatigues — ouragan, séche-
resse, résistance des herbicides, nouveaux
insectes, etc. — associés au mode de pro-
duction intensif sont d’actualités. Ce mode
de production, sans se soucier de la res-
source «terre», commence a voirt les rende-
ments plafonner et provoque un impact sur
le réchauffement de la planéte — gaz & effet
de serre, CO2. De plus, les consommateurs
observent les méthodes culturales utilisées
par les agriculteurs et orientent leurs achats
en fonction de leur conscience environne-
mentale.

Au campus de La Pocatiére, ce n'est pas
d'hier que les enseignants ont la conscience
de préserver les ressources de la terre, |'air
et I'eau. En 1988, lorsque le MAPAQ arecon-
nu 'agriculture biologigue comme un mode
de production a part entiére, il en a établi
son lieu physique a La Pocatiére par 'entre-
mise du Centre d'agriculture biologigue du
Québec (CABQ) dans les bhatiments du cam-
pus. C'est ainsi que les recherches dans ce
domaine ont débuté au Québec. Les volets
formation, développement et transfert tech-
nologique en étaient sa mission. Plusieurs
jeunes professeurs de I'ITAQ étaient directe-
ment impliqgués a ce moment et ont influen-
cé les notions enseignées aux étudiants. Par
contre, par mangue de maoyen financier, le
CABQ a cessé ses opérations en 2004.

Par la suite, il y a eu la création de Biop-
terre en 2007, qui est un centre collégial de
transfert de technologie qui a des projets,
entre autres, sur la valorisation des matiéres
organiques et du compostage. Plusieurs
essais ont été faits sur la litiere compostée
a l'unité laitiere biologique prés de I'auto-
route 20.

En 2012, il y a eu la construction de
I'unité laitiere biologique. Celle-ci abrite
des vaches de races Jersey et Canadienne,
et vient compléter les différentes races de
vaches laitieres que |'on retrouve sur la
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La Pocatiére et Saint-Hyacinthe.

Ferme-école LAPOKITA. Les races Holstein,
Ayshire et Suisse brune se retrouvent dans
|'étable conventionnelle. Cette serre-étable,
trés confortable pour les animaux, respecte
les plus hauts standards de bien-&tre animal
avec une stabulation libre sans logette, salon
de traite et lesaccés au paturage durant I'été.

Pour ce qui est des opérations culturales
effectuées aux champs, plusieurs techniques
qui étaient déja pratiquées au début des an-
nées 2000 se poursuivent et se raffinent avec
les années, Ces opérations sont autant réali-
sées sur les terres certifiées biologiques que
sur celles qui ne le sont pas. Nous retrouvons
bien slr différentes variétés de plantes four-
rages — résistantes et moins résistantes aux
sécheresses —, les céréales, le mais fourra-
ger, le soya, le tournesol biologigue. Ces es-
péces sont ensemencées par semi-conven-
tionnel ou direct. Dans ces cultures, il y a
différents essais avec des plantes interca-
laires, plantes abris, etc.

Tout ceci ne serait pas complet si nous
n'utilisions pas différents équipements pour
contréler les mauvaises herbes: sarcleurs —
cing différents —, et sur les types de pneus
appropriés pour contréler la compaction
des sols. Dans les rotations de cultures, les
plantes de couverture sont utilisées parfois
avec différentes espéces en méme temps,
ceci pour voir les impacts sur la conserva-
tion et la régénération des sols. Tous les étu-
diants — sans exception — du programme
Gestion et technologie d'entreprise agricole
(GTEA) participent ou voient les effets de ces
pratiques culturales. Environ 35 hectares de
terre sont implantés par les étudiants eux-
mémes. || faut savoir aussi qu'a l'intérieur de
guelgues kilométres tous les types de sols
gue l'on retrouve au Québec sont ici repré-
sentés a La Pocatiére, en passant par |'argile
lourde, les loams et les terres de sable.

Au cours des vingt derniéres années, les
producteurs qui adoptaient le mode de pro-
duction biologique étaient jugés par ceux
gui pratiquaient le mode conventionnel.

Aujourd’hui, nous pouvons dire merci a ces
pionniers qui par leurs observations, leurs
assais et erreurs, ont su influencer de fagon
positive la fagon de produire autant au niveau
des cultures que des productions animales.
Depuis 2017, nous offrons a nos étu-
diants de se former en mode biologique —
laitier, autres ruminants et avicole/porcin —
et conventionnel régénératif - laitier, autres
ruminants, avicole/porcin et maraicher/frui-
tier. Nous voulons former des étudiants qui
savent comment cultiver et faire I'élevage
des animaux en respectant le bien-étre ani-
mal et la biosécurité a la ferme. Nous voulons
aussi gu'ils soient de bons observateurs pour
s'assurer de préserver la santé des sols, de
|'air et de I'eau tout en s'ajustant aux diffé-

rents aléas climatiques.

A moyen terme, I'ITAQ investira d'im-
portantes sommes d'argent dans ses in-
frastructures pour que les étudiants puissent
béneficier des avancées technologigues des
derniéres années. |l faut prévoir de nouvelles
installations a I'étable laitiere convention-
nelle et de nouveaux abris pour les secteurs
des bovins de boucherie, porcin et ovin. Vous
voulez participer au développement de |'agri-
culture de demain et avoir votre propre entre-
prise agricole? Le programme GTEA, du cam-
pus La Pocatiere est prét a vous accueillir

Yves Paré, Montmagny, professeur en ges-
tion et chef de I'équipe programme GTEA
au campus de La Pocatiére de I'lTAQ.

15% '

de rabais

PORTES & FENETRES

CONFIEZ VOTRE PROJET A VOTRE CENTRE DE RENOVATION

CAMILLE DUMAIS INC.

7%

de rabais

POUR VOTRE C H o I x DE

Entre le 24 janvier
et le 28 février 2023

EPARGNEZ

sur votre commande
de produits

LEPAGE

MILLWORK

DETAILS EN MAGASIN

18%

de rabais

APPORTEZ VOS MESURES

SUMAIS

camilledumais.com

SERVICE D’ESTIMATION EN MAGASIN
COMMANDEZ MAINTENANT PoUR GARANTIR UNE LIVRAISON CE PRINTEMPS

Camille Dumais Inc.
9 1005 rue Lévesque

L 418 492-2347
m info@camilledumais.com

R.B.G.: 1185-5277-70

Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0

0022H0423
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L’hopital de La Pocatiére aura un masseur cardiaque automatisé

On prévoit déja que plusieurs vies seront sauvées. Un appareil 2 massage cardiaque automa-
tisé sera bientot a la disposition du personnel soignant du centre hospitalier de La Pocatiére.
La Fondation de I’hdpital de Notre-Dame-de-Fatima investira 25 000 $ dans son acquisition.

MAXIME PARADIS

Appelé LUCAS, cet appareil 8 massage
cardiague automatisé a déja fait son appa-
rition dans quelques centres hospitaliers du
Québec. Maryse Pelletier, directrice géné-
rale de la Fondation, croit que I'hdpital de
Notre-Dame-de-Fatima sera le premier, ou
I'un des rares au Bas-Saint-Laurent, a en
disposer. «On croit vraiment que c¢a peut
faire la différence. Aussi investis que soient
les humains lors d'un massage cardiague,
ce qu'on comprend c'est que c'est pratique-
ment impossible de le réussir a la perfec-
tion», exprime-t-elle.

La Dre Claudine Rancourt, méde-
cin-cheffe de I'urgence, confirme ces dires.
Un massage cardiaque nécessite d'écraser
le tiers du thorax, et puis de le relacher au
complet entre 100 et 120 fois par minute.
Toutes les deux minutes, un nouveau pré-
posé doit prendre le relais, et ainsi de sulite,
en boucle, parfois durant des dizaines de
minutes. «Aprés la défibrillation, lorsque
le patient se retrouve avec un rythme anor-
mal, le massage cardiaque est ce qui sauve
le plus de vies. Tous les médicaments qu’on
peut administrer pour essayer de ramener
quelgu’un sont beaucoup moins efficaces
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que ca. Raison de plus pour qu'il soit bien
réalisé», poursuit 'urgentiste.

Or, il est prouvé, selon la Dre Rancourt,
que les é&tres humains les mieux entrainés
commettent inévitablement des erreurs lors
d'un massage cardiaque. Avec 'appareil LU-
CAS, il sera possible de régler les problémes
les plus fréquents qui peuvent survenir en
salle de réanimation, comme le mangue de
bras en contexte de ressources limitées, la
réduction des interruptions lors du chan-
gement de personne, et I'inconstance dans
I'administration du massage.

Campagne d’adhésion

LUCAS ne pourra pas étre utilisé sur des
enfants, mais I'appareil risque de se rendre
au-dela des urgences, et de se promener
un peu partout sur les étages de I'hdpital
de Notre-Dame-de-Fatima. Selon la méde-
cin-cheffe de I'urgence, les préposés aux
soins du centre hospitalier pocatois réa-
lisent environ dix massages cardiagues aux
urgences par année, alors que cing peuvent
étre faits en moyenne ailleurs dans |'hépital
aupreés de patients aux soins intensifs ou déja
hospitalisés.

Hopital de
% F Notre-Dame

de-Fatima

Hépital » CLSC = CHSLD

INNOVATION
TRANSPARENCE
RECONNAISSANCE

diague automatisé LUCAS. Photo : Maxime |

«Ce n'est pas la quantité de massages
cardiagues réalisés qui a guidé notre déci-
sion de faire I'acquisition de cet appareil,
mais la possibilité de sauver un nombre plus
important de vies. Un hépital bien équipé,
c'est rassurant pour la population, et c’est
aussi plus intéressant pour le recrutement
et la rétention des ressources humaines»,
poursuit Maryse Pelletier.

La Fondation compte utiliser les revenus
de sa campagne d'adhésion pour faire I'ac-

quisition du masseur cardiague automatisé
au courant de I'année 2023. L'annonce de
cet achat vient aussi souligner le 40e anni-
versaire de la Fondation, constituée en 1983,
qui a depuis réinvesti 2 M$ en équipements
dans les installations de santé du Kamou-
raska. Forte de 200 membres en temps nor-
mal, la Fondation de I'Hdpital Notre-Dame-
de-Fatima s'est fixé I'atteinte d'un objectif
de 400 membres individuels et corporatifs
pour cette étape anniversaire.

DUN =9
SEUL CLIC

Pour les nouveaux éléves
qui fréquenteront le
préscolaire 4 ans ou 5 ans

Pour les nouveaux éléeves

qui résideront sur le
territoire en 2023-2024

Rendez-vous

simplement au
www.csskamloup.gouv.qc.ca
pour remplir le formulaire

a compter du

1° février 2023

Centre

de services scolaire
de Kamouraska~-
Riviére-du-Loup

- E2 E2
Québec maea
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PARAMEDICS

Région L'Islet ressentira la fin du quart de nuit
a Saint-Fabien-de-Panet

christine@leplacoteux.com

CHF

Le CISSS de Chaudiére-Appalaches a annoncé la semaine derniére que la caserne d’ambulan-
ciers de Saint-Fabien-de-Panet cessera d’opérer entre 18 h et 6 h a partir du 31 mars 2023 .
Cette fermeture viendra puiser dans les ressources ambulanciéres de la MRC voisine de L'Islet.

La caserne de Saint-Fabien-de-Panet
dessert sept municipalités dans la MRC de
Montmagny, mais lorsqu’elle ne peut pas
répondre a un appel, une autre caserne doit
prendre la reléve. Parmi ces alternatives fi-
gure la caserne de Saint-Pamphile. A partir
du printemps prochain, celle-ci devra com-
penser la réduction de service de la caserne
adjacente, et ce, 12 heures par jour.

Une réaction en chaine

Les résidents des municipalités entou-
rant Saint-Fabien-de-Panet auront encore
acces a des services ambulanciers, mais les
délais seront plus longs. Effectivement, les
municipalités a proximité disposant d'une
caserne opérationnelle « elles aussi ont un
territoire a couvrir », dit Mario Robitaille, su-
perviseur de la caserne de Saint-Pamphile.

« Si I'ambulance de Saint-Pamphile est
obligée d'aller & Saint-Fabien, ou méme si
elle passe un appel [pour son propre terri-
toire], la prochaine ambulance est a Saint-
Jean-Port-Joli. » M. Robitaille explique que
g'il y avait un autre appel a Saint-Pamphile
entre-temps, 'attente pourrait atteindre 45
minutes.

Cela représenterait un délai préoccu-
pant, selon le superviseur : « On sait qu'un
arrét cardiaque, a chague minute, tu perds
un pourcentage [de chances] de survie. Dix
minutes, souvent, ¢a va étre trop long. »

Inquiétude chez les citoyens

Pour Myriam Bélanger, cette décision re-
vient a dire au contribuable : « efforcez-vous
de ne pas faire de crise cardiaque aprés 18 h
», écrit-elle dans une lettre ouverte envoyée
aux meédias de la région. La résidente de
Saint-Fabien-de-Panet se dit dévastée, frus-
trée, et dans I'incompréhension.

Mathieu Rivest, député de la Céte-du-
Sud, souhaite rassurer la population. « |l n'y
a personne qui sera mis en péril, ou qui aura
des problématiques particuligres sur nos
territoires », dit-il dans un extrait d’entrevue
diffusé sur TVA CIMT/CHAU.

M. Robitaille anticipe pourtant des dif-
ficultés. « On espére toujours qu'il n'y aura
jamais de probleme, mais la loi de la proba-
bilité dit qu’éventuellement, il y a un risque
que quelgu'un va souffrir de ¢ca », déplore-t-
il. Il ajoute que sa caserne regoit entre 400
et 500 appels par année, dont plus du tiers

Les organismes communautaires
invités a appliquer au FRSC

Bernard Généreux, député de Montma-
gny—L'Islet—Kamouraska—Riviere-du-
Loup, invite les organismes communautaires
de sa circonscription a présenter leur de-
mande pour le financement du Fonds de re-
lance des services communautaires (FRSC).
La période de demandes est du 6 janvier
2023 au 21 février 2023, 17 h.

Le FRSC est un investissement unique de
400 milliens de dollars qui vise a mieux équi-
per les divers organismes communautaires
avec des outils dont ils ont besecin pour sou-
tenir la reprise dans un contexte de relance
postpandémique. Le FRSC acceptera les
demandes des organismes sans but lucratif
(incorporés ou non incorporés), des corps
dirigeants autochtones et des organismes de
bienfaisance/certains donataires reconnus.

Le financement du FRSC permettra aux
organismes communautaires d'investir dans
leur propre capacité organisationnelle dans
le cadre de I'un des trois domaines d'inter-
vention que sont le personnel — projets
axés sur le recrutement, le maintien du per-
sonnel en poste, la mobilisation, etc. —, les

Lactualité de Kamouraska - Lislet

systemes et les procédés — projets axés sur
I"innovation, pour I'achat de matériel, comme
des ordinateurs et des logiciels —, I'innova-
tion et la refonte des programmes et services
— création de nouvelles fagons de travailler,
comme de nouvelles approches de collectes
de fonds.

«Les arganismes de bienfaisance et sans
but lucratif sont a 'avant-scéne lorsgu'il est
guestion de fournir des services essentiels
aux communautés, Le FRSC sera a leur avan-
tage dans les démarches de transformation
vers une meilleure adaptation aux besoins
changeants des communautés dans notre ré-
gion», a exprimé le député Généreux.

Pour plus de détails sur le processus de
candidature ainsi que sur les critéres d'ad-
missibilité, consultez le site Web du Fonds de
relance du service communautaire (FRSC).
Pour des besoins plus spécifiques, contac-
tez Annie Francoeur, directrice régionale
du bureau du député Bernard Généreux a
I'adresse  annie.francoeur.351@parl.gc.ca,
ouencoreau4ls8 714-8931.

Photo : Jonnica Hill (Unsplash.com)

serait durant le guart de nuit.

Au moment d’'écrire ces lignes, le CISSS
de Chaudiére-Appalaches prévoit une ren-
contre sous peu avec le superviseur, pour en
discuter davantage.

Horaire des services
La caserne de Saint-Fabien-de-Panet
conservera ses quatre ambulanciers sur
un horaire a I'"heure durant le quart de jour

(soit de 6 h a 18 h). L'horaire de faction (sur
appel) sera aboli, et aucun véhicule ne sera
opérationnel durant le quart de nuit (soit de
18ha6h).

La caserne de Saint-Pamphile conserve
son horaire habituel, mais deviendra par-
tiellement responsable de la couverture des
municipalités normalement sous l'aile de
Saint-Fabien-de-Panet la nuit.

Vendredi 3 février

19ha2lh

« Patinage illuminé a I'anneau

de glace

Samedi 4 février

13ha16h

» Tire sur neige
» Jeux gonflables
« Glissade sur tube

* Hockey sur glace
« Collations offertes

Saint- .y,

ascal

Au Centre Sportif
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La Féte des semences de La Pocatiere prévoit un retour en force

La deuxiéme édition de la Féte des semences de La Pocatiére se déroulera sur le campus
de I'Institut de technologie agroalimentaire du Québec (ITAQ), le 28 janvier prochain. A la
suite d’'une premiére édition réussie en 2020, et de deux années d’attente en raison des
mesures sanitaires, le Collectif pour la valorisation de I’agriculture urbaine VertDire planifie

I'événement avec enthousiasme.

DIMANCHE

5 février
16 h

AU-DELA DE SOI

EXPEDITION AKOR
Conférence

Hydro
Québec

Partenaire
de saison

www.salleandregagnon.com
wwwiticketpro.ca | 1866 908-9090
Métro Plus Lebel & La Pocatigre : 418 856-3827
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En effet, la premiére édition a joui d’un
achalandage inespéré. «Il y a eu une marée
de monde, on ne s’attendait pas a ¢ga», sere-
mémore Emélie Lapierre, coordonnatrice du
Collectif VertDire.

Tenant compte de la popularité de |'éve-
nement, et du fait que cette Féte des se-
mences sera une des premiéres a se dérouler
au Québec en 2023, le comité organisateur
prévoit recevoir un nombre important de
semenciers, ce qui a pour effet d’attirer des
visiteurs. Pour tous les accueillir, le Collec-
tif s'est notamment trouvé des locaux plus
grands qu’en 2020, un bon appui financier,
et du personnel de gualité. « Tous les gens du
comité sont fiables », relate Emélie, figre.

Elle souligne également |'esprit festif de
I'événement qui célébre le labeur des se-
menciers. « Récolter des semences tout I'été
, ¢'est une tache ardue»

Célébrer 'autonomie alimentaire

Le theme de la deuxieme édition de la
Féte des semences sera celui de 'autono-
mie alimentaire; un choix «qui va de soi»,
selon Emélie. «Etre souverains au niveau de
la production de nos propres semences, ¢c'est
majeur. Parce gue si on n'arrive pas a subve-
nir a nos besoins a ce niveau-1a, on reste dé-
pendants de I'approvisionnement extérieur»,
explique-t-elle.

D’ailleurs, tous les semenciers qui seront
sur place offriront des semences locales,
adaptées au climat de [I'Est-du-Québec.
«Quand on entend autonomie alimentaire,
c'est quelgue chose qui n'est pas nécessai-
rement réaliste a I'échelle individuelle. Mais

au niveau collectif, c’est quelque chose qui
peut se batir,» explique la coordonnatrice,
qui voit la Féte comme un elément construc-
teur de cette collectivité.

Le choix de la thématigue s'est aussi ins-
piré d'un projet du Cégep de La Pocatiére qui
alimente une transition écologique au collé-
gial. Dans le cadre d'un profil d'études prévu
pour étre lancé en 2025, les étudiants pour-
ront développer des compétences reliées a
I"écocitoyenneté. Ce cursus abordera, entre

autres, I'autonomie alimentaire.

Des activités semées pour tous

La Féte accueillera six semenciers et
neuf autres exposants liés a I'horticulture ou
a l'artisanat. L'horaire prévoit quatre confe-
rences, dont un panel de discussion sur les
foréts nourricigres a proximité de La Poca-
tiere. Il y aura eégalement une zone de jeux
pour les enfants et un espace de détente.

Un livre pour
enseigner P'écoute

«Si tu recois une bonne écoute, tu peux libérer tes émotions. Parce que quand tu vis un
probléme, les émotions prennent toute la place, puis on a plus d'espace pour réfléchir. Donc
c’est pour ¢a qu'on ne trouve pas d'issus, pas de solutions. », explique Marie Laberge, au-
trice de L'art de I'écoute : Développez vos habiletés en relation d'aide. Forte de plusieurs
dizaines d'années d'expérience en travail social, la L'Isletoise vient de lancer un livre édu-
cationnel a ce sujet.

Marie a ceuvré plus de trente ans en re-
lation d’aide, soit 'accompagnement d’'une
personne vivant une situation difficile vers
la recherche de solutions propres a elle.
Travaillant d'abord auprés des adolescents,
puis des femmes et des enfants victimes de
violence conjugale, elle s'est finalement spé-
cialisée en enseignement de I'écoute. Le dé-
veloppement de cette habileté est pertinent
pour tout le monde, mais particulierement
pour les personnes travaillant en relation
d'aide ou dans les organismes communau-
taires.

Pas si simple, écouter

Selon Marie, I'écoute c’est «accueillir
I"autre sans jugement, en acceptant son
émotion». Cela aurait pour effet d'aider la
personne écoutée & prendre conscience de
son émotion et du besoin qui en découle. Ce-
pendant, I'autrice constate que méme dans
les milieux de relation d’aide, I'écoute a des
progres a faire . Selon elle, savoir bien préter
I'oreille , c'est difficile .

La travailleuse sociale expligue cette dé-
ficience en partie par le manque d'écoute
subi en grandissant. Elle illustre ce phéno-
méne par des exemples d'interactions entre
un enfant et un adulte : «Maman, je n'aime
pas ¢a. — Bien oui, c'est bon, mange. » «
Ca fait mall — Bien non, c'est juste un petit
bobo. » « J'ai peur du chien. — Bien voyons,
il n'est pas méchant. »

Il y aurait aussi la nature «terriblement
égocentrigue» des humains, qui rendrait
ardue cette tache. «Les gens nous confient
quelque chose, puis on raméne tout de suite
anous. Tout ce que les gens vont raconter, ca
résonne en nous, parce qu'on est des étres
humains, nous aussi», dit I'autrice.

Elle continue en expliquant que lorsqu’on
écoute quelgu'un et gu’on souhaite I'accom-
pagner, il faut rester chez elle: « Quand tu

g

cherches des solutions, tu es chez toi. Quand
tu poses des guestions, tu es chez toi. Quand
tu veux rassurer [la personnel, es-tu chez
elle ou es-tu chez toi? »

Un enseignement pour tous

Par I'écriture de ce livre, Marie vise a
rendre accessible |'acquisition des compé-
tences en écoute, non seulement aux per-
sonnes ceuvrant en relation d'aide, mais a
quiconque se verra un jour amené a soutenir
un proche, un ami ou un collégue.

Lorsqu'interrogée sur un conseil rapide
pour gque les lecteurs puissent améliorer leur
écoute dées aujourd’hui, elle répond : «Se
taire, laisser la place & I'autre, et puis lui faire
confiance ».

L'art de |'écoute est actuellement en
vente dans les librairies québécoises, dont la
Librairie L'Option a La Pocatiére.

Marie Laberge, “autrice. 'de L'art de
coute : Développez vos habiletés en
ﬂ_d’-aide._ Photo: Courtoisie o3
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Ici on joue dehors...
du plaisir garanti!

La Ville de La Pocatiére est heureuse de
convier la population pocatoise & sa grande
féte hivernale, Ici on joue dehors!, qui aura
lieu le samedi 4 février prochain, dés 13 h,
aux terrains récréatifs, prés du Centre Bom-
bardier.

En plus des activités de patinage et de
glissade accessibles en tout temps, une
foule d'animations vous seront proposées.
L'équipe des Services récréatifs, culturels
et communautaires a profité de la venue de
la 56e Finale des Jeux du Québec pour vous
organiser de nombreuses activités inspirées
par cet important événement. Le comité or-
ganisateur sera d'ailleurs sur place avec la
mascotte LOU pour le plus grand bonheur
des petits et des grands.

Dés 13 h, venez tester vos habiletés
a la course, au tir a I'arc et aux lancers de
précision... plaisir garanti! Sans oublier les
combats de gladiateurs ol énergie et straté-
gie vous seront nécessaires pour remporter
votre combat. Vos fibres sportives et compé-
titrices seront titillées par la découverte du
volleyball des neiges, ou encore le goalball.

Egalement sur le site : chocolat chaud,
feu de bois et guimauves. Quelgues membres
de I"'équipe de hockey Les Seigneurs seront
sur place pour patiner avec vous.

Cette féte est encore une fois une belle
occasion pour les Pocatois de fraterniser et
d'apprivoiser la saison hivernale. Apportez
votre luge, vos patins, tugues, mitaines et...
sourires!

Pour information, communiquez avec
Mme Elisabeth Bercegeay au 418 856-
2222, poste 2018

Source : Ville de La Pocatiere

Des athletes du Club sportif
Appalaches se démarque en vue des
Jeux du Québec

13 athlétes du Club sportif Appalaches,
dont la plus jeune est dgée de neuf ans, ont
participé a course finale régionale des Jeux
du Québec (Est-du-Québec). Cette compéti-
tion constituait pour le Club Amiski, qui ac-
cueillait I'épreuve, une répétition générale
avant la finale provinciale qui aura lieu en
mars sur le méme site. Deux épreuves étaient
tenues: style classique le matin et style patin
I"aprés-midi. Soulignons les performances de
Rose St-Pierre, neuf ans — deux médailles
d’or, une dans chaque style — et d’Alphée
St-Pierre, 11 ans — une médaille d'argent
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en style patin. Dans la catégorie M14, Oscar
Dufresne a atteint la quatrieme place dans
les deux courses, dont une s'est jouée sur le
dernier 20 m. Enfin, chez les plus vieux, Emi-
lie Maurice a gagné une médaille de bronze
en style patin sur 8 km — catégorie M18, et
Michel Harvey deux médailles — une dans
chague style — dans la catégorie Open. Le
5 mars, ce sera au tour du club sportif Ap-
palaches d'accueillir une épreuve de ski de
fond régionale. Les détails seront diffusés
prochainement.
Source : Club sportif Appalaches
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Piste éclairée

Billet de saison
Adulte 126 $ | Couple 216 $ | Famille 264 $

Ecole de ski

Freore

aejfﬂ“

F!aﬁ&f /

initiation pour adultes 75 $

3 cours, accés, équipement et taxes inclus
francais, anglais ou espagnol

/
aa !"Wf" en F“ '
Howre ’randonnées pour ainés 110 $

8 randonnées encadrées par un kinésiologue
accés, équipement et taxes inclus
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Course a la chefferie du Parti Québécois
ou non, l'inspiration pour un nouveau spec-
tacle n'aurait certainement pas mangué a
Guy Nantel. Si le titre de son dernier one-
man-show rappelle cette phrase célébre pro-
noncée par René Lévesque lors de la défaite
référendaire de 1980, I'affiche promotion-
nelle a aussi ce petit quelque chose de nos-
talgigue. Elle renvoie une fois de plus au parti
quilui a pourtant dit non lors dela course ala
chefferie de 2020. « La course comme telle,
j'en parle une dizaine de minutes, je dirais. Je
démystifie en quelque sorte comment ¢a se
passe de 'intérieur, mais je ne passe pas tout
le show la-dessus », précise-t-il.

Ce flirt avec la politique, aussi bref ait-il
été, est donc plus une prémisse a un spec-
tacle qui polarise une fois de plus les fans de
I"humoriste et ses détracteurs qu'un théme
en soi. Pour un Guy Nantel habitué a se nour-
rir de sujets sociopolitiques pour I'écriture de
ses textes, I'épogque actuelle, tout aussi pola-
risante gue son personnage et sa personne,
est une source infinie d'inspiration. La place
des ainés dans la société, les complotistes
qui s'improvisent virologues, le réchauf-

en région, « ol ¢a rit plus qu'a Montréal », avoue I'humoriste, sans aucune géne.

Guy Nantel, chez lui en région

L'humoriste Guy Nantel n'est pas du genre a se censurer. Son dernier one-man-show, Si je
vous ai bien compris, vous étes en train de me dire..., en est le parfait exemple. Et s'il yaun
endroit oli il préfére monter sur scéne présenter son dernier spectacle au Québec, c'est bien

MAXIME PARADIS
fement climatique, la régulation des nais-
sances, ou méme |'économie ne manquent
pas d'étre abordés par I"humoriste, toujours
sous I'angle d'un aspirant-chef de parti défait
gui tente une derniére fois de vendre sa sa-
lade auprés d'un I'électorat qui lui a pourtant
tourné le dos. «Plus le spectacle avance, et
plus les spectateurs réalisent que c'est une
bonne chose que je ne sois pas chef, finale-
ment», dit en riant celui qui n'a que de bons
mots adire au sujet de son ancien adversaire,
Paul St-Pierre Plamondon.

Bien en région

Guy Nantel a présenté Si je vous ai bien
compris, vous étes en train de me dire... pour
la premiére fois a Montréal en octobre der-
nier. La plupart des chroniqueurs culturels
ont particulierement bien réagi a ce sixieme
spectacle solo. Christian Saint-Pierre, col-
laborateur au Devoir, s'est distingué par sa
critique négative. Guy Nantel s'en est en-
suite moqué dans une publicité prise dans ce
méme guotidien, prenant la peine de souli-
gner gue le public aimerait certainement son
spectacle, comme Saint-Pierre |'a détesté.

VOUS AVEZ UN
LOCAL COMMERCIAL

Afin de faciliter les recherch
réaliser un projet
DELP proc

E OU A SAINTE-AN

localalouer.lapocatiere.ca

oU INDUSTRIEL A LOUER

NE—DE-I.A-POCATIERE?

5041H0423

@ 418856-3702, poste 1

Contactez
Edith Dubé

@ administration@delp.ca

Messenger via la page Facebook de
Developpement économique La Pocatiere

i - — L -
7@ DEVELOPPEMENT S L8=
— ECONOMIQUE  La Pocatiére  sainte-Anne

de-la-Pocatiére
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uy Nantel
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Attendu & Montmagny a la fin du mois,
Guy Nantel reconnait que son dernier one-
man-show fait beaucoup plus rire en région
qu'a Montréal. «C’est évident que le fossé
se creuse sur le plan linguistique et culturel
entre les gens de Montréal et le reste du Qué-
bec. Le “wokisme” y est beaucoup plus fort [&
Montreall. Aujourd’hui, je me reconnais da-
vantage chez les gens qui habitent les régions
du Quebec que chez ceux gui résident a Mon-
tréal », dit celui qui partage ses opinions sur
le sujet de facon réguliere a I'émission Le
monde a l'envers de Stéphan Bureau, depuis
I"automne dernier.

Voyez Guy Nantel a |a salle Edwin-Bélan-
ger, le 28 janvier prochain a 20 h. Billets en
vente sur adls.ca.

58000 $ disponibles pour des
projets en culture au Kamouraska

La MRC de Kamouraska souhaite infor-
mer les intervenants culturels que trois le-
viers de financement sont disponibles pour
des projets et activités culturels. Au total,
c’est un montant de 58000 $ qui est dispo-
nible par le biais de ces trois enveloppes.

Appel de projets innovants

L'appel de projets innovants est de re-
tour encaore cette année. Rappelons que les
projets innovants font appel a la médiation
culturelle, a des activités participatives, aux
nouvelles technologies, a des activités hors
des murs, bref a des fagons audacieuses de
repenser la culture. Les organismes a but non
lucratif, les municipalités, les fabriques, ain-
si que les artistes et artisans qui collaborent
avec un des partenaires mentionnés doivent
présenter leur demande d'ici le 28 février
2023. Le montant maximum accordé par
projet est de 4 000 $. L’enveloppe totale dis-
ponible est de 25000 $.

Projets en patrimoine religieux

L'enveloppe pour I'aide au démarrage de
projets en patrimoine religieux est, elle aussi,
encore disponible. Elle finance des projets
pilotes ou I'ajout d'usages dans les églises
et les chapelles. Le montant maximum ac-
cordé par projet est de 4000 $. L'enveloppe
totalise ainsi un montant total de 8000 $.
Cet appel de projets se fait en continu et les
demandes peuvent étre déposées en tout
temps. A noter que les OBNL, municipalités

o:

ou fabrigues ayant déja hénéficié de |'aide
peuvent faire une nouvelle demande.

Un levier pour les municipalités

En plus des deux aides précédentes,
une enveloppe de 25000 $ est réservée aux
municipalités. Celle-ci leur donne accés a
un montant de 1500 $ par année pour des
activités de loisirs culturels gu'elles sou-
haitent offrir a leurs citoyens. Pour faire une
demande, les municipalités doivent simple-
ment présenter une résolution du conseil
municipal a la MRC. Les dates limites pour
ce faire sont fixées au : ler mars, ler juin,
ler ao(it et 1er novembre 2023. «Cette aide
a fait ses preuves ces derniéres années. Elle
permet aux municipalités de jouer un rdle ac-
tif dans le développement d’activités cultu-
relles au Kamouraska, un des objectifs de
notre politique culturelle révisée.», déclare
le préfet M. Sylvain Roy.

La personne-contact pour ces appels de
projets est Mme Jeanne Maguire (jmaguire@
mrckamouraska.com). Les documents d'in-
formation ainsi que les formulaires sont
disponibles au  https://mrckamouraska.
com/aides-financieres/programme-de-sou-
tien-aux-projets-innovants-pour-le-develop-
pement-culturel-et-lanimation-du-milieu/.

Rappelons que ces projets sont financés
par I'Entente de développement culturel de
la MRC et du ministere de la Culture et des
Communications.

Source: MRC de Kamouraska

Au quotidien sur leplacoteux.com



spoRT ({(

LHCS

Dure fin de semaine
pour le Pavage Jirico

Aprés une série de quatre victoires consé-
cutives, le Pavage Jirico de Saint-Jean-Port-
Joli a connu une difficile fin de semaine au
sein de la Ligue de hockey Cdte-Sud. Lors
d'un match présenté au Centre Rousseau
vendredi dernier, le Plastiqgues Moore de
Saint-Damien a signé un gain de 6-4 sur la
farmation port-jolienne. Il s'agissait de la troi-
siéme victoire du Plastiques Moore en quatre
matchs contre le Pavage Jirico cette saison.
Dimanche, lors de la reprise d'un match
prévu initialement le 23 décembre dernier
contre le Décor Mercier de Montmagny, le
Pavage Jirico a essuyé une autre défaite & do-
micile au compte de 8-4. Avec dix victoires,
cing défaites et 21 points depuis le début de
la saison, le Pavage lJirico est actuellement
quatrieme au classement général.

SRl
ot

Premier Tech renouvelle son
partenariat avec Judo-La Pocatiere

La multinationale Premier Tech, dont le
siége social est a Riviere-du-Loup, a recon-
duit pour une troisiéeme fois son partenariat
avec le club Judo-La Pocatiére. D'une durée
de trois ans — jusqu'en 2025 —, ce parte-
nariat réaffirme une association en vigueur
depuis 2015, a la suite de discussions sur-
venues entre Bernard Bélanger de Premier
Tech et Jacques Dufour, directeur technique
de Judo-La Pocatiére.

Premier Tech s'ajoute a une série
d'autres partenaires dont la Caisse Desjar-
dins de I'Anse de La Pocatiére depuis une
trentaine d'années, Groupe Avantis depuis
17 ans, Raymond Chabot Grant Thornton de-
puis plus de 10 ans, et AMISCO depuis cing
ans. Ces partenaires donnent également leur
nom aux trophées remis lors du Gala annuel
Excellence-Desjardins, a la fin de chaque

Qs
O UCH GARY

saison. Le trophée Premier Tech est d'ail-
leurs remis a la performance de I'année en
compétition. Jasmin Bélanger, champion
canadien Elite U-18, avait regu le trophée en
2019, en plus d'une bourse de 500 $.

Au terme de ce partenariat avec Premier
Tech en 2025, la contribution financiére
de l'entreprise au club Judo-La Pocatiére
atteindra la somme de 5000 $ sur dix ans.
«Ces partenaires contribuent a rendre ac-
cessible la pratique du judo pour les jeunes,
peu importe leur provenance. Le judo per-
met & des jeunes de devenir de meilleures
personnes et d'atteindre de hauts niveaux
de compétitions. Tout cela est facilité par ces
partenaires développés par le Club», conclut
Véronigue Brillant, présidente de Judo-La
Pocatiére.

YORE WARAN
YOKD GURUMA

USHIRD GOSHI

URA NAGE
SUMI OTOSHI
YOKO GAKE

|
b
e

De gauche a droite : Jacques Dufour, Jasmin Bélange
d _——— I 4

Lactualité de Kamouraska - Lislet

Devenez administratrice ou
administrateur au conseil
d'administration de votre caisse

S’engager,

1151080423

Posez votre candidature d'ici le 6 février 2023. Obtenez les détails
de l'appel de candidatures aupres de votre caisse ou sur son site

Internet.

Caisse Desjardins de
Viger et Villeray
desjardins.com/
caisse-viger-villeray

Caisse Desjardins de
I'Anse de La Pocatiére
desjardins.com/
caisse-anse-pocatiere

Caisse Desjardins de
Riviére-du-Loup
desjardins.com/caisserd|

Caisse Desjardins
Centre-Est-du-Kamouraska
desjardins.com/kamouraska

Caisse Desjardins des Basques
desjardins.com/caisse-basques

Caisse Desjardins du Témiscouata

En raison du regroupement des caisses
Desjardins Transcontinental-Portage et
des Lacs de Témiscouata, il n'y aura pas
d'assemblée générale annuelle en 2023
et donc pas d'élections.

BO03H0423

O Desjardins
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Nécrologie

Saint-Pascal

Rl | A Thépital Notre-Dame-de-Fatima de 1a Pocatibre le 17 janvier 2023, est décédée i I'ige de 90 ans et
5 mois Mme Simone Charest, épouse de feu M. Pierre Langelier; fille de fen Mme Alice Mignault et de
fen M. Arthur Charest. Elle demeurait 2 Saint-Pascal, Kamouraska,

Selon ses volontés, il n'y aura pas d’exposition et de service religieux.

Elle était la soeur de : feu Roger (Emilienne Caron), feu Lucien (fen Marie-Ange Langelier}, fen Roland (fen Madeleine Thériault),
feu Thérese (feu Léopold Lévesque), Jeanne (feu Armand Beaulien), Rita (feu Jacques Laramée). Sont aussi attristés par son départ
ses beaux-fréres, helles-soeurs, neveuy, nieces, cousing, cousines, autres parents des familles Charest et Langelier ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au Dr Mario Lebel et au personnel de Ia résidence Dupuis de Saint-Pascal pour les hons soins

CARON

GROUPE FUNERAIRE

Résidence Funéraire Daniel Caron

353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www. groupefunerairecaron.com

418 492-2222

La direction des funérailles a été confide i la

Ghislaine Lebel (10152003
La Pocatiere

A son domicile le 14 janvier 2023, est décédée subitement 2 I'ige de 77 ans et 2 mois Mme Ghislaine
Lebel, fille de feu M. Adalbert Lebel et de fen Mme Blanche Si-Pierre. Elle demeurail & La Pocalidre,
native de Saint-Pacdme, Kamouraska.

La Famille recevra les condoléances i la Maison Funéraire Viateur Gallant, 192, boulevard Bégin, Saint-Pacome, le
samedi 28 janvier 2023 de 11 ha 15 h. Une liturgie de la parole sera célébrée le jour méme a 15 h, au salon, suivie
de I'inhumation au cimetiére paroissial.

Elle était 1a sceur de Marcel (Pquerette Lévesque), Nicole (Rylcher Meunier), Réjean (Francine Bélanger), fen Benoit (Huguette
Lavoie) (Lionel Chamberland), fen Bernard. Sont aussi atlristés par son départ ses neveux et nigces ainsi que leur conjeint : Martin,
feu Pascal et Sonia Lebel, Steve, Lily et Maud Mennier, Simon, Frangois ef Nathalie Lebel, Stéphanie, Karine et Sylvain Lebel. Elle laisse
également dans le denil plusieurs cousins, cousines, auires parents el anis.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don 4 Opération Enfant Soleil, 450, avenue Saini-Jean-Baptisie, bureau 10, Québec
(Québec) G2E 6H5

La direction des funéraifles a é1é confide i la (TARON

GROUPE FUNERAIRE

Maison funéraire Viateur Gallant

Filiale de la Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.grotipefunerairecaron.com

418 492-2222

Yvonnic Robitaille q9s6.2022)
Saint-Pascal
Au CHRGP de Rivigre-cu-Loup le 20 décembre 2022, est décédé 2 1ige de 76 ans el 1 mois

M. Yvonnic Robitaille, fils de feu Mme Lucienne Poiteas et de feu M, Félix Robitaille. [ demeurait
4 Saint-Pascal, Kamouraska.

La famille recevra les condoléances i la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, Saint-Pascal, le
samedi 28 janvier 2023 de 12 ha 15 h. Une liturgie de la parole sera célébrée le jour méme a 15 h, au salon de
Saint-Pascal, suivie de 'inhumation au cimetiére paroissial a une date ultérieure.

11 Taisse dans le deuil sa grande amie, Huguette Beanlien, Sont anssi atiristés par son départ ses oncles, tantes, cousins, cousines,
autres parents des familles Robitaille et Poitras ainsi que ses amis el particulizrement Carole Garneau.

Des remerciements sont adressés au Dr Jean-Jacques Lavoie, au personnel du CLSC et du CHRGP pour les bons soins prodigués.
Vos condoléances peuvent se traduire par un don 1a Fondation de I'hipital Notre-Dame-de-Fatima, 1201, 6¢ avenue, La Pocatigre

(Québec) GOR 170,
(ARON

GROUPE FUNERAIRE

Résidence Funéraire Daniel Caron

353, avenue Chapleau, Saint-Fascal
www.graupefunerairecaron.com

418 492-2222

La direction des funérailles a été confiée A la

) de sympalliee
Georges-Henri Morin
La Pocatiére

Les membres de 1a famille Morin remercient bien sincérement tous les parents et amis qui ont 1émoigné
des marques de sympathie, lors du décés de M. Georges-Henri Morin, survenu le 19 novembre 2022,
soit par offrandes de messes, affiliations de priéres, cartes de sympathie, envois de fleurs, dons, courriels, visite au salon on assistance
aux funérailles. Veuillez considérer ces remerciements comme vous étant adressés personnellement.

Son épouse, Agathe Briand; ses enfants : Sandra (Normand Lévesque), Natbalie (Stépbane Lavoie), Kathy (Normand Pelletier),
Sébastien (Jenny Chamberland) ef ses pelits-enfants,
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Bruno Bélanger (dit Bozo) (19622023
Saint-Joseph
Au CHRGP de Riviere-du-Loup le 7 janvier 2023, est décédé 4 I'ige de 58 ans el 6 mois M. Bruno

Bélanger (dit Bozo), fils de Mme Pierrette Parent et de feu M. Louis-Philippe Bélanger. 11 demeurait
4 Saint-Joseph, Kamouraska.

La famille recevra les condoléances a la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau, Saint-Pascal, le
vendredi 27 janvier 2023 de 12 h a 15 h. Une célébration de la parole aura lieu le jour méme 4 15 h, au salon de
Saint-Pascal, suivie de I'inhumation au cimetiére de Saint-Joseph a une date ultérienre.

Il aisse dans le deuil son fils, Gary (Mélanie Richard); son petit-fils, William; sa mére, Pierrette Parent (feu Louis-Philippe Bélanger).
11 était le fréere de : Sylvie (Alain Guérette), Serge (Nancy April), Lucie (Claude Bernier), Michel (Héléne Plourde), feu Stéphane,
Dany (Martine Morneau). Sont aussi aliristés par son départ ses neveny, nidéces, oncles, tantes, cousins, cousines, anires parenis
Ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au personnel du CHRGP pour les bons soins prodigués.

La direction des funérailles a é1€ confide i 1a

GRARODUPE FUNERAIRE

Résidence Funéraire Daniel Caron

353, avenie Chapleau, Saint-Pascal
www. groupefunerairecaron.com

418 492-2222

Ghislaine Sirois (sas2023)
Pohénégamook
Au centre D'Anjou de Saint-Pacdme le 14 janvier 2023, est décédée i I'ige de 78 ans el 9 mois

Mme Ghislaine Sirois, fille de feu Mme Marie-Rose Lagacé et de feu M. Alphonse Sirois. Elle demeurait
i Saint-Pacime, native de Saint-Athanase, Témiscouata.

La famille recevra les condoléances i la Maison funéraire JP Morin, 491, rue de I’Eglise, Saint-Eleuthére, le samedi
28 janvier 2023, de 11 h 4 14 h. Une liturgie de Ia parole sera célébrée le jour méme 4 14 h, au salon, suivie de
'inhumation au cimetiére de Saint-Athanase 4 une date ultérieure.

Elle était Ia soeur de : Thérése (feu Nogl Deschénes), Raymond (Aline Beaulien), Robert (Jocelyne Michaud), fen Réjean, feu Pauline,
Mario (Johanne Ouellet). Sont aussi attristés par son départ ses neveux, nidces, cousins, cousines, autres parents des familles Sirois
ef Lagacé ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au personnel du centre ['Anjou pour les bons soins prodigués.

Vos condoléances peuvent se traduire par un don 4 la Fondation de Thdpital Notre-Dame-de-Fatima, 1201, 6° avenue, La Pocatiére
(Québec) GOR 120,

La direction des funérailles a &€ confided la @RON

GAOUPE FUNERAIRE

Maison funéraire JP Morin

1924, rue Principale, Pohénégamook
info @groupefunerairecaron.com
www. groupefunerairecaron.com

418 859-2951

CEJ

Dr Marius Bérubé (1932-2023)
Saint-Denis-De La Bouteillerie

Au CHSLD Coté-Jardin de Québec, le 2 janvier 2023, est décédé a I'ige de 90 ans et 11 mois Dr Marius

" Bérubé, conjoint de Mme Dorothée St-Pierre et ex-époux de Mme Jeannine Gaudreaw; fils de feu
Mme Simenne Grandmaison et de feu M. Laurent Bérubé. Il demeurait 4 Québec, autrefois de Compton, natif de Saint-Denis-De
La Bouteillerie, Kamouraska.

La famille recevra les condoléances au Complexe municipal, 5, route 287, Saint-Denis, le samedi 28 janvier 2023 de
10h 4 13 h 50. Le service religieux sera célébré le jour méme, 4 14 h, en I'église de Saint-Denis-De La Bouteillerie
et de la au crématorium. Les cendres de monsieur Bérubé seront inhumées ultérieurement au cimetiére paroissial.

11 Taisse dans le deuil sa conjointe, Dorothée Si-Pierre; ses enfants : Jocelyn, Julie (Frangois Paré), Yves; la mére de ses enfants,
Jeannine Gaudreau; ses petits-enfants : Marie-Eve, Pier-Alexandre (Sabrina Clément), Marc-André; sa belle-soeur, Michelle Liboiron
et son fils, Marc Gaudreau; les enfants de sa conjointe : Martin Dubé, Fric Dubé, leurs conjointes et leurs enfants, 11 était le frére de :
fen Marielle (fen Yvon Lesage), feu Marc (Carmen Dion), Marcelle (feu Paul Veilleux), Yvon (Claudette Leclerc), fen Renand (Margot
Labrie), Yvonnette (feu Guy Garon), feu Roch (Claire Savoie), Reynelde (Mario Martineau), fen Hélene (Louis Dubé), Ruth (Marcel
Lévesque), Gilles (Francine Blais), Hervé (Mireille Dionne), feu Jocelyn. Sont aussi attristés par son départ ses beaux-fréres et belles-
SCEUTS, NEvelx, niéces, cousins, cousines, auires parents des familles Bérubé et St-Pierre ainsi que ses amis.

Des remerciements sont adressés au personnel du CHSLD Cété-Jardin (3¢ Chittean) de Québec pour les bons soins prodigués,
Vos condoléances peuvent se iraduire par un don 4 la Société Alzheimer du Bas-Saint-Laurent, 235, avenue Saint-Jérme, bureau 301,

Matane {(Québec) G4W 347,

La direction des funérailles a été confiée 4 la Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
WWWQFOUPG‘RH?G‘I‘&”&C&I‘DR com
GROUPE FUNERAIRE

418 492-2222

Au quotidien sur leplacoteux.com



Nécrologie

Madeleine Fournier Marquis (932-2023)
Saint-Louis-du-Ha! Ha!

Au Centre d'hébergement de Saint-Louis-du-Ha! Hat, le 12 janvier 2023, est décédée 4 I'ige de 90 ans
* et9 mois, Mme Madeleine Fournier épouse de fen M. Hugues Marquis. Elle était Ia fille de feu M. Lévi
Fournier ef de feu Mme Méhala Boissonneault. Elle demeurait & Mont-Saini-Hilaire.

Elle laisse dans le deuil sa fille Chantal; ses pefits-enfants: Danielle (Dorian Petrovic), Laurent (Kate Howard). Elle était aussi la mére
de feu Benoit; Ta soeur et Ia belle-soeur de : Lucille {fen Jean-Paul Breton), Thérdse (fen Marcel Caron), Suzanne (Louis Valiere),
feu Roger (Ann Harding). Sont aussi affectés par son départ les membres de la famille Marquis, ses neveux, ses niéces, ses cousins,
ses cousines, ses aulres parents ef amis.

Un remerciement tout spécial aux membres du personnel du CHSLD de Saint-Louis-du-Ha! Ha! et de la Résidence Labrie de Saint-Pascal,
pour leur soutien, leur dévouement et les bons soins prodigués.

Direction funéraire : Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.
La Pocatiére, Saint-Jean-Port-Joli et L'lslet
1418 856-3371 » Sans frais: 1 866 856-3371
Courriel : rimpel@videotron.ca

Site web ; www.maisons-funeraires.com

Entreprise funéraire reconnite Distinction par fa C.T.Q.

~NCE FLyy;,
S5 &y,
& 3

MARIUS PELLETIER

Albert Gaudreault (ss02023)
Saint-Aubert de L'Islet

Al'Hépital de Montmagny, le 6 janvier 2023, 4 Pige de 82 ans et b mois, est décédé M. Albert Gaudreault,
époux de Mme Suzanne Chapdelaine. Fils de fen Mme Héléne Leclerc et de feu M. Josaphat Gaudreault,
il demeurait & Saint-Jean-Pori-Joli, autrefois & Saint-Aubert.

Les membres de sa famille vous accoeilleront au Salon paroissial (Sacristie de I'église) de Saint-Aubert de D'lslet, le
samedi 28 janvier 2023 a compter de 11 h 30. Les funérailles avec eucharistie seront célébrées ce méme jour a 14 h,
en I'église de Saint-Aubert. Ses cendres seront déposées ultérieurement au cimetiére paroissial.

Outre son épouse, il laisse dans le deuil ses enfants : Linda (Pierre Larrivé) el Lucie (Gilles Chouinard); ses petites-filles : Audrey
(Yann Dionne), Marie-Pier (Antoine Laurin) et Emilie Caron (Alexis Pelletier); ses arriére-pelits-enfants : Zack et Luca Pelletier ainsi
qu'Flizabeth Dionne. 11 était le frére etle beau-frére de : feu Jeanne d'Arc (feu Josaphat Dubé), feu Lucille (fen Adrien Caron), Gemma
(fen Ferdinand Dubé), fen Rosaire (fen Gemma Chouinard ), Marie-Marthe (Jean-Paul Caron), fen Raymond (Lucette Fournier), feu
Annelte, Denise (fen Adrien Picard) et Thérése (Gilles Picard). De la famille Chapdelaine, il était le bean-frére de : few Normand et
feu Louisette. Sont aussi affectés par son départ ses neveux et nidces, cousins el cousines, autres parents et amis.

De sincéres remerciements sont adressés au Dr Denis Baker, pour les soins prodigués durant plusieurs années, et aux membres
du personnel de I'Hopital de Montmagny, pour leurs attentions et Ia qualité remarquable de leor approche et de leurs soins, Merci
Soalement aux Dre Mande Pelletier, Dre Genevieve Rancourl et Dre Michelle Boulanger, pour leur écoute, leur ouverture, leur
professionnalisme et leur aide si précieuse.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don 4 la Fondation de I'Hotel-Dien de Montmagny, 350, boulevard Taché
Ouest, Montmagny (Québec) G5V 3R8. hip:/Awvww.fondationhoteldieumontmagny.com/

Pour renseignements ol pour transmeftre vos messages de condoléances :

? = Maison funéraire

& P la Dusandaye et Fils .

Cap-Saint-ignace, Lislet,

Saint-Jean-Port-Joli et Saint-Pamphile
418588-3093, sans frais | 1 877 598-3023, courriel | info@deladurantaye. qc.ca Site web - www.deladurantaye qc.ca.
Maison funéraire membre de la Corporation des thanatologues du Québec

ernends de sympallie,

Jean-Marc Morin
Saint-Roch-des-Aulnaies

Nous tenons A remercier, du plus profond de nos ceeurs, les parents et amis qui ont partagé notre
grande peine et qui nous ont apporté soutien et réconfort, lors du déceés de M. Jean-Marc Morin,
survenu le 18 décembre dernier. Nous avons 1€ trds touchés par vos nombreuses marques de sympathie, vos offrandes de messes,
vos priéres, vos fleurs, vos cartes, vos dons, vos visites ou volre présence i Ia cérémonie. Nous vous en sommes [rds reconnaissants.
Veuillez considérer ces remerciements comme s'ils vous étaient adressés personnellement.

Son épouse : Mime Giséle Castonguay; ses trois filles ;: Nathalie (Jean-Marc Dextraze), Anny ef Marie-Clande (Eric Lamothe);
ses petits-enfants : Samuelle, Alizé, Jordanne, Anfoine et Raphaeél

y CNow condoléances a toutes
A e farmidles éprouvées

Lactualité de Kamouraska - Lislet

La Ville de Saint-Pamphile démarre I'an-
née en mettant en place un nouvel outil pour
ses citoyens actuels et futurs : la carte inte-
ractive. Cet ajout est un outil intéressant pour
les gens qui souhaiteraient venir s'établir
dans la municipalité. En effet, en plus de voir
I'emplacement des terrains & vendre, il est
possible de visualiser le quartier et les ser-
vices qui I'entourent, mais aussi de découvrir
la vue panoramique qu'aura le futur proprié-
taire sur son terrain. Grace a cette carte in-
teractive, il est aussi maintenant possible de
cansulter facilement les différents services et
infrastructures de la municipalité, d"accéder
a leurs coordonnées et d'y obtenir I'itinéraire.
Ce nouvel outil est disponible dés maintenant
sur le site internet de la municipalité : https://
saintpamphile.ca/carte-interactive.

Source: Ville de Saint-Pamphile

ACTUALITE ({

Une nouvelle carte interactive
pour Saint-Pamphile

j’_s_amh@phite

itauration

ang

Tempéte du 23 décembre 2022,
des producteurs forestiers
du Bas-Saint-Laurent touchés

La violente tempéte qgui a déferlé sur le
Québec a causé des dommages importants
a certains producteurs et propriétaires fo-
restiers sur tout le territoire. Le Syndicat des
producteurs forestiers du Bas-Saint-Laurent
(SPFBSL) est a évaluer I'étendue des dégats
causés par les forts vents et le verglas surve-
nus dans la nuit du 23 au 24 décembre der-
nier au Québec.

Interpellé par plusieurs propriétaires fo-
restiers touchés par la tempéte, le SPFBSL a
demandé a ses administrateurs et ses coor-
donnateurs d'aller sur le terrain dés le 26
décembre dernier afin de constater |'état de
la situation. « Notre réle est d'accompagner
les producteurs forestiers touchés par cesin-
tempéries. Nous avons constaté des dégats
sur des lots. Chose certaine, tous les pro-
ducteurs forestiers seront considérés, Nous
aurons sOrement besoin d'aide financiére

supplémentaire a la suite de I'évaluation des
dégéts, mais dans un premier temps il faut
avoir un portrait juste de la situation. Nous
nous associons aux Conseillers pour réaliser
cette évaluation. Par la suite, si des interven-
tions sont nécessaires et possibles, nous al-
lons informer les producteurs forestiers des
démarches a suivre, qui contacter, etc.», ex-
pligue le président, M. Maurice Veilleux.

Le SPFBSL espére pouvoir obtenir des ré-
sultats de cette évaluation dans environ deux
semaines, car le temps presse pour enclen-
cher les démarches d'accompagnement et
la récolte de ces bois dans des délais raison-
nables, soit avant décembre 2023.

«J'invite les propriétaires forestiers a
communiquer avec leur Conseiller et/ou avec
les coordonnateurs terrain du SPFBSL dans
un premier temps. »

Source : Syndicat des producteurs forestiers du Bas-Saint-Laurent, Photo: SPFBSL
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OFFRE D’'EMPLOI

DIRECTEUR GENERAL ET
Loorlbaitn TRESORIER-GREFFIER

pour la Municipalité de Saint-Joseph-de-Kamouraska

00}

Relevant du conseil municipal, le directeur général et greffier-trésorier est responsable d'assurer
I'administration, la gestion ainsi que le bon fonctionnement général de la Municipalité. Il veille
a une gestion performante 3 la fois des ressources humaines, informatiques, matérielles de
méme que financiéres. || gére et supervise l'ensemble des activités municipales conformément
aux priorités et aux objectifs établis par le conseil municipal, et ce, conformément au Code
municipal du Québec ainsi qu'a toute autre loj ou tout autre réglement applicable. Finalement,
le directeur général et greffier-trésorier veille également a offrir a la population des services
d’une grande qualité.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

- Planifier, organiser, diriger et superviser l'ensemble des activités relevant de la Municipalité;

« Veiller & une saine gestion financiére et budgétaire de la Municipalité;

= Préparer annuellement le budget, le programme d'immobilisation ainsi que le réglement
décrétant les taux de taxes de la Municipalité;

« Gérer les ressources humaines, matérielles et informatiques ainsi que les activités
découlant des divers services sous sa gouverne en conformité avec le cadre budgétaire
préalablement établi;

= Rédiger les avis publics ainsi que les réglements de la Municipalité;

« Préparer soigneusement toutes les séances de travail et les réunions du conseil municipal
ainsi que procéder a la rédaction de tous les documents inhérents;

« Faciliter les communications entre les membres du conseil municipal, les comités de travail
et les membres du personnel;

« Reéaliser un suivi régulier des différentes décisions prises par le conseil municipal;

« Encadrer l'implantation de nouveaux projets tout en accomplissant les démarches
nécessaires pour bénéficier des aides financiéres existantes;

= Créer et maintenir des relations harmonieuses avec la population, les employés, les
organisations présentes sur le territoire ainsi que les partenaires du milieu et les instances
gouvernementales;

- Réaliser tout autre mandat qui lui sera confié par le conseil municipal.

PROFIL RECHERCHE

La municipalité de Saint-Joseph-de-Kamouraska est a la recherche d'une personne possédant
une formation universitaire de premier cycle dans un domaine approprié. Cette méme
personne doit idéalement cumuler une expérience pertinente d'au moins cing (5) ans en
gestion dans le secteur municipal, parapublic ou privé. Toutes les combinaisons de formation
et dexpérience seront considérées.

Par ailleurs, le candidat doit :

- Etre familier et & l'aise avec les opérations comptables, financiéres et de taxation (un atout);
« Connaitre les différentes lois et les divers réglements régissant le domaine municipal;

« Posséder un excellent francais (tant a l'oral qu'a I'écrit};

«  Maitriser le logiciel PG Solutions (un atout), la suite Microsoft Office et les autres logiciels usuels;

« Ftre en mesure d'assurer une gestion optimale des médias sociaux.

AUTRES QUALITES REQUISES

La personne recherchée doit également faire preuve d'une grande rigueur, de
discrétion, d’autonomie et se doit d'étre axée sur les solutions. Elle doit étre intégre,
discréte, diplomate et dotée d’'un leadership positif.

De plus, le candidat doit :

- Comprendre les divers enjeux et anticiper le changement;

« Avoir une bonne capacité d’analyse et de synthése;

+ Etre en mesure de coordonner et de gérer plusieurs dossiers simultanément;

« Posséder de bonnes habiletés interpersonnelles et communicationnelles;

« Avoir le sens de la planification, de la gestion et aimer travailler en équipe;

« Posséder un véhicule et détenir un permis de conduire valide.

LIEU DETRAVAIL

Le candidat retenu sera invité a travailler directement au bureau municipal situé au :
140-A, route de I'Eglise, & Saint-Joseph-de-Kamouraska.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Le candidat retenu profitera de conditions de travail avantageuses :

« Horaire de 4 jours par semaine;

+ Conciliation travail-famille;

« Vacances annuelles;

« Rémunération concurrentielle;

« Assurances collectives, jours fériés, jours de maladie et congés mobiles.

DATE D’ENTREE EN FONCTION
La personne sélectionnée entrera en fonction a compter de la mi-mars 2023.

0325H0423

Merci de nous faire parvenir votre curriculum vitae accompagneé d'une lettre de
présentation décrivant vos motivations et principales réalisations,
avant le 10 février 2023, 16 h, 4 I'adresse suivante :

Conseil municipal de Saint-Joseph-de-Kamouraska
POSTE DE DIRECTEUR GENERAL
140-A, route de I’Eglise, Saint-Joseph-de-Kamouraska (Québec) GOL 3P0
Ou encore par courriel au : jdamour@levastrategie.com

Toutes les candidatures recues seront analysées avec attention. Seuls les candidats retenus
seront appelés pour des entrevues. Le masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte.
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=¥ OFFRE D'EMPLOI

COORDONNATEUR DE CAMP DE JOUR
1 POSTE

PROFIL RECHERCHE
LE CAMP DE JOUR DE MONT-CARMEL

« Détenir de l'expérience en camp de
|eur, en base de plein-air ou toute
autre expérience jugée pertinents;

« Etudier dans le domaine du laisir

et/ou de |'éducation;

Avolr de la facllité & travalller en

£quipe;

Cémontrer un grand Intérét &

travailler auprés des enfants;

Etre organisé, responsable,

autonome et créatif;

Carte RCR valide (un atout)

Formation DAFA {un atout)

Le camp de jour de Mont-Carmel est un camp de jour affilié &
I'Association des camps du Québec. Le camp de Jour se déroule
sur différents sites de la municipalité de Mont-Carmel, Les
participants ont accés & la piscine extérieure chauffée tout au
lang de |'été, selon un horaire préétabli

DESCRIPTION DU POSTE

Sous |'autorité de la coordonnatrice aux activités
communautaires, le coordonnateur du camp de jour devra
effectuer les fonctions sulvantes:

Assurer la coordination et le bon fonctionnement du
camp de jour;

Participer a la formation du personnel d'animation;
Superviser, encadrer, soutenir et observer le travajl de
|'équipe d'animation;

Elaborer une programmation d activités divertissantes
échelonnée sur 7 semaines;

« Remplir des rapports et suggérer des recommandations;
Intervenir dans les cas de discipline auprés des enfants;
Assurer le suivi avec les parents, les enfants et les
animateurs;

Volr & la sécurité et la propreté des lleux;

Faire un rapport & son supérieur immédiat de toutes
situations Irréguligres,

Velller au respect des réglements et procédures en
vigueur,

CONDITIONS DE
TRAVAIL

= Emplol saisonnier de juin & aolt
Horaire régulier, de jour, du lundiau
vendredi

= 35h a 40 heures par semaing

= Salairede 215 /h

CONTACT

Les personnes intéressées doivent
faire parvenir leur curriculum vitae et
leur lettre de motivation avant |e 28
féurier 2023 a Stéphanie Lévesque;

22, rue de la Fabrique
Mant-Carmel, GC
GOL TWO

Cette description n'est pas limitative, elle contient les
€léments principaux a accomplir,

developpement@mont-carmel.ca
A18-498-2050 #104

0331H0423

N.B. Dans ce document, le recours au masculin a comme seul but d'aliéger le texte,

Les Résidences Labrie

1CE YO

EREN

FFRES D'EMPLOI

A451H0423

_ /3
N e
Formation offerte
Poste de soir ou de nuit
Temps plein ou temps partiel
Aucun temps supplémentaire obligatoire
Repas fournis
Opportuniteé de carriere

PREPOSE(E)S AUX BENEFICIAIRES

(418) 492-7922

Au quotidien sur leplacoteux.com
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. OFFRE D'EMPLOI

=5 /(:1//. Eifh”ﬂr

ANIMATEUR DE CAMP DE JOUR

PROFIL RECHERCHE

CONDITIONS DE

4 POSTES

LE CAMP DE JOUR DE MONT-CARMEL

DESCRIPTION DU POSTE

[ 2 SO
il _(‘_a\%! pimt

L

OFFRE D'EMPLOI
AIDE-ANIMATEUR

DE CAMP DE JOUR

PROFIL RECHERCHE

CONDITIONS DE

1 POSTE

LE CAMP DE JOUR DE MONT-CARMEL

DESCRIPTION DU POSTE

* Alme travalller avec les enfants L i TG de MR Carrie] estun Esrn di aE SThlie s * Alme travailler avec les enfants

*+ Dynamique As s Jd e ,'jp i kg = Dynamigue Le camp de jour de Mont-Carmel est un camp de jour affilié a
= Creatif : so:c‘altlon e tamps ul fuel ec.1Scamp a8 Jolpse e.roue o Creatit I'Association des camps du Québec, Le camp de jour se déroule
» Organisé =t c"ﬁé‘rgms sites de. l.a mun{l\cvpaﬂts- e I\&Dnt-f‘ra.rme, Les « Organlisé sur différents sites de la municipalité de Mont-Carmel. Les
* Respensable parucapafézts_ DTL acc‘és e plse':é EL et ERau et * Responsable participants ont accés a la piscine extérieure chauffée tout au
= Autonome lnng.aeliont sslomamharalte prestabl = Autonome long de I'été, selon un horaire préétabli.

» Soucl du blen-&tre des enfants » Soucldu blen-&tre des enfants

= Ayoir terming son secondaire 4 » Avoir terminé son secondaire 3

Sous l'autorité du coordonnateur du camp de jour, laide-
animateur vient en aide aux animateurs lors de certaines
activités, il est appelé a remplacer en cas de besoin

Sous |'autorité du coordonnateur du camp de jour,
lanimateur est responsable d'un groupe d'enfant

TRAVAIL TRAVAIL

« Emplol saisonnier

Horaire régulier, de jour, du lundi
au vendredi

35h & 40 heures par semaine
Salaire de 165/h

Formation RCR et DAFA payées

-

CONTACT

Les personnes intéressées doivent
faire parvenir leur curriculum vitae et
leur lettre de motlvation avant le 28
féyrier 2023 a Stéphanie Lévesque:

Il doit préparer ses planifications
hebdomadaires d'activités

| doit veiller & la sécurité et au
bien-&tre des enfants.

Il doit participer aux rencontres
d'équipes.

Il doit partidper aux formations
requises pour 'emplol.

Il doit animer les activités, sorties et
prévoir le matériel nécessaire,

|| doit veiller au respect des
réglements et procédures en
vigueur.

.

Emplel saisonnier

Horaire régulier, de jour, du lundi au
vendredi

35h & 40 heures par semaine
Salaire de 168 /h

Formation RCR et DAFA payess

CONTACT

Les personnes intéressées doivent
falre parvenir leur curriculum vitae st
leur lettre de motivation avant le 28
févrler 2023 3 Stéphanie Lévesque:

l'animateur.

I dolt velller & la sécurité et au
bien-étre des enfants,

Il doit participer aux rencontres
d'éguipes

Il doit participer aux formations
requises pour l'emplol

Il doit appuyer lanimateur dans ses
animations et interventions

Il doit velller au respect des
réglements et procédures en
vigueur,

.

{5 descrintion west nas jind iative: _ . B
22, rue de la Fabrique i eeocrsp‘tmn_ I Espan A 22, rue de la Fabrigue Cette description n'est pas limitative,

. 9 elle contient les éléments principaux & i o S .
Mont-Carmel, QC accomplir. Mont-Carmel, QC elle contlent les élements principaux a

GOL 1WG GOL 1WO0 accomplir.

developpement@mont-carmel.ca

developpement@ment-carmel.ca
418-4598-2050 #104

418-498.2050 #104

0321H0423_2
0331H0423 3

MN.B. Dans ce document, le recours au masculin a comme seul but d'alléger le texte, MN.B. Dans ce document, le recours au masculin a comme seul but d'alléger le texte

C'EST PLUS
QU'UN EMPLOI !

« C'est ta chance de te réaliser
et de faire progresser ta carriere.

T7429P2822

POITRAS

FONDERIEPOITRAS.COM

[
;
|

|
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))) ACTUALITE

La CCKL, le CAE et la SADC veulent aider
les petites entreprises touristiques de la région

A la suite du lancement du Projet d'aide
aux petites entreprises touristiques qui pré-
voit des investissements totalisant 40 M$
consentis a la Fédération des chambres de
commerce du Québec (FCCQ) et au Réseau

des SADC et CAE, la Chambre de commerce
Kamouraska-L'lslet (CCKL) salue la volon-
té du gouvernement de vouloir valoriser un
secteur économigue vital comme l'industrie
touristique, et entend distribuer les montants

Est donné aux personnes et organismes intéressés par un réglement modifiant le réglement de
zonage

1.

Donné a Saint-Pacome, ce 19¢ jour du mois de janvier 2023.

Isabeau Vilandre
Directeur général et greffier-trésorier

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-PACOME
M.R.C. DE KAMOURASKA

AVIS PUBLIC

Assemblée publique de consultation

0330H0422

Que lors de la séance tenue le 5 décembre 2022, le conseil de la municipalité a adopté le
PREMIER projet de « réglement numéro 366 portant sur I'abattage, la plantation,
I'’émondage, I'élagage et I'écimage des arbres afin de conserver la richesse arboricole
et forestiére ».

Qu'une assemblée publique de consultation aura lieu le 2 février 2023, a2 19 h, a la salle du
conseil sur le premier projet de réglement. Au cours de cette assemblée publique, le maire (ou
un autre membre du conseil désigné par celui-ci) expliquera le projet de reglement ainsi que les
conséquences de son adoption et entendra les personnes qui désirent s'exprimer a ce sujet.

Que ledit projet de réglement ne contient aucune disposition susceptible d'approbation
réferendaire.

Que le projet de réglement vise a réglementer la plantation ou I'abattage d'arbres afin d'assurer
la protection du couvert forestier de la municipalité et de favoriser 'aménagement durable ;

Qu'a compter de la signification du présent avis et jusqu'a la tenue de I'assemblée publique de
consultation, le projet de réglement peut étre consulté par tout intéressé aux heures régulieéres
de bureau, a I'édifice municipal situé au 27, rue St-Louis a Saint-Pacome.

PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-ALEXANDRE-DE-KAMOURASKA

0325H0423
—

APPEL D’OFFRES

ACQUISITION D’UN CAMION NEUF 2024 FREIGHTLINER
CHARGEMENT LATERAL ROBOTISE

QUE

QUE

QUE

QUE

DONNE A SAINT-ALEXANDRE-DE-KAMOURASKA, CE 20° JOUR DU
MOIS DE JANVIER 2023.

Dany Sénéchal
Directeur général

la Municipalité de Saint-Alexandre-de-Kamouraska demande des
soumissions pour la fourniture d’'un camion Chargement latéral
robotisé 2024,

les copies du devis technique et les formules de soumissions peuvent
étre obtenues par le biais du site officiel des appels d'offres du
gouvernement du Québec, soit le SEAO (http://www. seao.ca).

les soumissions cachetées avec mention « SOUMISSION CAMION
CHARGEMENT LATERAL ROBOTISE 2024 NEUF » seront regues au
bureau municipal, 629 route 289, Saint-Alexandre-de-Kamouraska,
jusqu'au JEUDI, 23 FEVRIER 2023 a 10 H 00, pour étre ouvertes
publiqguement & 10 H 05 le méme jour, dans le méme lieu;

la Municipalité de Saint-Alexandre-de-Kamouraska ne s'engage
a retenir ni la plus basse, ni aucune des soumissions recues. La
Municipalité ne sera passible d’aucune poursuite ou réclamation pour
frais ou pertes subis par les soumissionnaires a la suite de telles
décisions.

disponibles dans des projets vitaux sur les
deux territoires qu'elle représente, soit les
MRC de Kamouraska et de L'lslet.

Ce projet d’aide a la relance, annoncé le
11 janvier 2023 par 'honorable Pascale St-
Onge, ministre des Sports et ministre respon-
sable de Développement économigue Cana-
da pour les régions du Québec (DEC), vise
a accorder des contributions non rembour-
sables aux petites entreprises touristiques.
L'aide financiere de DEC leur permettra de
réaliser des projets d’'investissement pour
adapter ou développer leurs produits et leurs
services en fonction des besoins de la clien-
tele.

Grace aux deux contributions non rem-
boursables de 20 M$ versés respectivement

a la Fédération des chambres de commerce
du Québec, au SADC et CAE, en vertu du
Fonds d’aide au tourisme de DEC, ce projet
d'aide sera déployé sur I'ensemble du terri-
toire guébécois grace a I'union des forces de
ces deux partenaires du développement éco-
nomigue régional. Ce projet est complémen-
taire aux interventions des autres partenaires
pour appuyer une industrie touristique lour-
dement affectée par les conséquences de la
pandémie.

«Nos entreprises touristiques, qui sont
nombreuses sur notre territoire, et qui re-
présentent un moteur trés important du dé-
veloppement économique, ont eu, comme
on le sait, des années difficiles & cause de
la pandémie. Cet argent arrive a point pour
favoriser la relance de I'activité économigue
touristique, et la CCKL est trés heureuse de
mettre la main a la pate pour favoriser cette
relance», mentionne la directrice générale
de la CCKL, Mme Nancy Dubé.

Saint- -

pascal

AVIS PUBLIC

REGLEMENT N!JMERO 385-2022
AVIS D’ENTREE EN VIGUEUR

0344H0423

Ville de Saint-Pascal, que :

conformément a la Loi ».

La greffiere,
Louise St-Pierre, avocate, OMA

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné par la soussignée, Louise St-Pierre, greffiere de la

« Le conseil municipal a adopté lors de la séance ordinaire tenue le 16 janvier 2023, le Réglement
numéro 385-2022 décrétant les différents taux de taxation pour I'année 2023.

Les intéressés peuvent prendre connaissance de ce réglement au bureau de la greffiere, sur
rendez-vous, durant les heures normales d'ouverture et ledit réglement entrera en vigueur

Donné a Saint-Pascal, ce 17° jour de janvier 2023.

Saint- -

pasdal

Ville de Saint-Pascal, que :

conformément a la Loi ».

La greffiere,
Louise St-Pierre, avocate, OMA

AVIS PUBLIC

REGLEMENT NUMERO 386-2022
AVIS D’ENTREE EN VIGUEUR

AVIS PUBLIC est, par les présentes, donné par la soussignée, Louise St-Pierre, greffiére de la

« Le conseil municipal a adopté lors de la séance ordinaire tenue le 16 janvier 2023, le Réglement
numeéro 386-2022 régissant les comptes de taxes pour I'année 2023.

Les intéressés peuvent prendre connaissance de ce réglement au bureau de la greffiére, sur
rendez-vous, durant les heures normales d'ouverture et ledit réglement entrera en vigueur

Donné a Saint-Pascal, ce 17° jour de janvier 2023.

0344H0423 2

PROVINCE DE QUEBEC

ce sujet.

d'approbation référendaire.

Néri

MUNICIPALITE DE SAINT-PHILIPPE-DE-NERI

Aux contribuables de la susdite municipalité

AVIS PUBLIC

Est donné par le soussigne, Pierre Leclerc, directeur général/greffier-trésorier;

1. Que lors de la séance tenue le S5 décembre dernier, le conseil de la municipalité a adopté le
« Réglement numéro 307 relatif aux dérogations mineures »,

2. Qu'une assemblée publique de consultation aura lieu le 6 février 2023, a 19 h 45, a la salle du
conseil (Sacristie) sur le projet de réglement. Au cours de cette assemblée publique, le maire
(ou un autre membre du conseil désigné par celui-ci) expliquera le projet de réglement ainsi
que les conséquences de son adoption et entendra les personnes qui désirent s'exprimer a

3. Que le projet de réglement ne contient aucune disposition propre a un réglement susceptible
4. Que le projet de réglement vise tout le territoire de la municipalité.
5. Que le projet de réglement peut étre consulté par toute personne intéressée aux heures

régulieres du bureau, a I'édifice municipal situé au 11A cote de I'église, a Saint-Philippe-de-

Donneé a Saint-Philippe-de-Néri, ce 13# jour de janvier 2023.

0340H0423

Pierre Leclerc, dir. général/greffier-trésorier
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La MRC de LIslet lance un appel
a projets dans pour le

Fonds de v

La MRC de L'lslet annonce I'ouverture
d'un appel a projets visant a soutenir les ini-
tiatives structurantes pour la vitalité des col-
lectivités de Saint-Adalbert, Sainte-Félicite,
Saint-Omer et Tourville. Les dossiers seront
acceptés jusqu’au ler mars 2023, inclusive-
ment.

Le Fonds de vitalisation est une enve-
loppe financiére issue d'une entente de vita-
lisation économique signée entre les quatre
municipalités mentionnées ci-haut, la MRC
de L'Islet et le ministere des Affaires muni-
cipales et de I'Habitation (MAMH). L'aide

italisation

entreprises privées ol celle-ci ne pourra dé-
passer 50 %.

Les municipalités, les entreprises pri-
vees, d'économie sociale ainsi que les coo-
pératives (a I'exception de celles du secteur
financier), les organismes a but non lucratif,
les organismes du milieu de I'éducation et les
personnes morales souhaitant démarrer une
entreprise sont invités a consulter les infor-
mations concernant ce fonds sur le site Web
de la MRC de L'Islet, dans |a section Fonds,
programmes et aide financiére.

Source: MRC de L'Islet

JEU N° 802

financiére accordée pourra atteindre 90 %
des dépenses admissibles, hormis pour les

S \UDOKIU

OFFRE D'EMPLOI

. REPONSE DU JEU
AVIS DE DEMANDE HOMME DE REGLES DU JEU : AEBEARAAAN
DE DISSOLUTION MAINTENANGE Vous devez remplir toutes les cases vides en placant Sl91118l€ElviLIS|e

Prenez avis que la personne morale T ————————1 les chiffres 1 a 9 une seule fois par ligne, une seule fois par L|s|8lL|6lclelv]S
ORGANISME PARTICIPATION EAMILLES Un propriétaire d'immeubles a colonne et une seule fois par boite de 9 cases. glel6fv|e|LfL]8]S
(NEQ 1171970081), ayant son siége au 12 logements situés a La Pocatiére est a la . . ) g|8(P|S|L|E|9|L]|6
rue de I'Eglise, a SaintOras e lanorth. recherche d'un homme de maintenance fhac!”e boite de 9 cases est ma}:?}?ee d ”“bt[a't plus  IiTzTsfolel6lv[2]e
Province de Québec, GOR 3WO0, Canada, RO dhafasnIar divels TRavaI: ot v%r:;e.a}gﬂs ﬂngﬁgaoﬁiﬁfgs :on:srilp?i;v:zn?aﬁwoa?; Ll b Edudid e e AT
demandera au Registraire des Entreprises de Ient'rehen de ses |rnrneub.|es. répéter les chiffres 1 3 9 dans la méme ligne, laméme | 8]6[9)C|ZIFIS[E]Y
procéder a sa dissolution. Est produite a cet Salaire et avantages sociaux colonne et la méme boite de 9 cases. Gle|s)e[v[o]6]L]8
effet la présente déclaration requise par les compétitifs.
dispositions de la Loi sur la publicité légale Faire parvenir votre curriculum vitae & :
des entreprises (RLRQ, ¢. P-44.1) Offre d'emploi
Saint-Onésime-d’Ixworth, le 23 janvier 2023 708, 4° Avenue, bureau 202 s
Karine Lafleur, administratrice — La Pocatiére (Québec) GOR 170 §_I

PROVINCE DE QUEBEC
MRC DE KAMOURASKA
MUNICIPALITE DE KAMOURASKA

APPEL D’OFFRES N° 2022-191
CONSTRUCTION D’UN RESERVOIR-INCENDIE AU RANG DE LA HAUTE-VILLE

La municipalité de Kamouraska requiert des offres pour des travaux de construction
d'un réservoir-incendie au rang de la Haute-Ville.

KEM OURASKA
D

Les formules de soumission et les documents faisant état des conditions a respecter
ou a conpaitre sont contenus dans le document qui est disponible en s'adressant au
Service Electronique d'Appel d'Offres (SEAO). Le lien est le suivant : www.seao.ca

Le soumissionnaire qui se verra octroyer le contrat devra réaliser les travaux selon les
plans et devis produits par la firme Bouchard Service-Conseil S.E.N.C.

40 141 42 43
La municipalité ne s'engage a accepter ni la soumission la plus basse, ni aucune des
soumissions regues, et elle décline toute responsabilité a I'égard de I'un ou l'autre des a2 45
soumissionnaires en cas de rejet de toutes les soumissions. La municipalité se réserve
le droit de retrancher certaines parties du contrat ou d'augmenter certaines quantités a8 47
et ne sera en outre passible d'aucune poursuite ou réclamation pour frais ou pertes .

subis a la suite d'une telle décision. Le contrat est adjugé sur décision du conseil
municipal, & sa seule discrétion, et le conseil ne peut étre lié d'aucune autre fagon que
par une résolution.

HORIZONTALEMENT
. Trafic d'influence.

38. Endommage.
40. Marque la similitude.

33. Fleuve de Russie qui se jette
dans la mer Caspienne.

1
2. Fixé par des nceuds. VERTICALEMENT 35, an de la mer.
Date limite de dépot des soumissions : le 13 février 2023, 10 h 00 3. Robe indienne. 1. Qui groupent un grand nombre 37. Créer un vide.
. . . P . ) 4. Monument monolithe. de personnes. 39. Sommet vegetal,
Les documents doivent étre déposés a l'attention de Mme Mychelle Lévesque, 5. Clestadire. 2. Rendu sans volonté. 40. Placé,
Directrice générale et Greffiere-Trésoriére. 6. Nettoyer en grattant. 3. Elle porte une fieur. 41. Biere anglaise.
- i i3 7. Acours en Scandinavie, 4. Petite agglomération. 43. Période d'activité sexuelle des
Lieu du dépét des soumissions : 8. Concert ds cLivres. 5. Clest la saison des maringouins. R s
67, av. Morel 9. Parier. 6. Solliciter avec insistance. 45. Abreviation couranie.
Kamouraska (Qc) 10. Inanimés. 7. Moyen de transport. ;
GoL 1Mo 12. Charitable. 8. Tour. PE] J.-.I.i\f CIERIEEIE
s i ; 15. Evalug. 9. jrbrisseau dont on méche les feuiles. {31 N3 E.EI T YHN|I
Date d'ouverture des soumissions : le 13 février 2023, 10 h 01 17. Appareil d'éclairage. 10. Sel d'acide urique. dvdHaoll3 LvHdOO0S
Lieu d'ouverture des soumissions : 21. Compéition sportive. 1. Comprimés. v dHlINY -l?ﬂ arm
67, av. Morel 24. Moyen de transport urbain. 15. Absorbe. g: 3'0 g ; - cﬁ; v g
26. Inflammatians. 18. Maison de banlieue, en Russie. £l |
Kamouraska (Qc) 22. Can a.?gl N3[TNHIA
GOL 1M0 28. Transmettre. . Canevas. i
29. Douleur. 24, Souverain. §/3 L __V-L d VIl 12
Municipalité de Kamouraska 31. Qui refléte la joie. 26. Rébarbat vIlindodl33ns|3
5 P igne 27. Catégorique. Hv LSELNIWO3IS g
Mme Mychelle Lévesque 3 93, Solgnee. S o vllEN3|LV I AV 3
Directrice générale et Greffiére-Trésoriére g 44, Dt i et 2. Bos cae toe. 3NOl LYW HLVYNS
g B 37. Pinards. 32. Arbrisseau 4 feuilles épi | &
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))) BLOC-NOTES

APHK

CAFE DESJARDINS. Vous voulez organiser une rencontre
entre amis pour une jasette ou une réunion dans un
environnement agréable et corwivial, tout en sirotant
un p'tlt café ? C'est possiblel Communiquez avec nous
pour connaitre les dates disponibles et le nombre de per-
sonnes qu'll nous sera possible d'accueillir,

DEVENIR MEMBRE DE L'APHK. Votre adhésion est im-
portante pour nous et merci de nous soutenir en ces
temps plus difficlles. Le colit est de 10 % par an ou 20
$ pour deux ans. |l est maintenant possible d'adhé-
rer ou de renouveler votre carte sur le site da I"APHK.
Consultez notre guide & : aphke.org/boutique/informa-
tionscartes-de-membre. Vous avez plus de guestions?
Contactez |'assistance technigue & : support@aphke.org
DON EN LIGNE. Saviezvous gu'il est maintenant pos-
sible de falre un don en toute sécuritd sur notre site In-
ternet au www.aphke.org? Vos dons permettent a I'APHK
de réaliser des projets et d'élargir la plate-forme de ser-
vices destings & ses membras.

RECHERCHE DE MATERIAUX. Comme la majorité de nos
articles sont fabrigués & partir de matériaux recyclés,
nous sommes présentement & 1a recherche de @ Des
pots Mason, Du tissu en coton, Des jeans de couleur,
Des fermetures-gclair, Des petits boutons de couleur,
Des poignées d'armoires et des crochets, Des retailles
de bois franc. Si vous avez d'autres matériaux 4 nous
proposer ou pour toute information pratique, commu-
niquez avec Marie du |lundi au jeudi, au 418 492.7149
poste 2004,
BINGO COMMUNAUTAIRE

Riviére-Ouelle

Les Binges du samedi soir, au profit de |z Fabrigue
de Rividre-Ouelle, reprennent & compter du 04 féwrler
2023. Heure : 19h30. Lieu : salle du Tricentenaire de
Rivigre-Ouslle, 111 rue de I'Eglise, Rividre-Ouslle, GOL
2C0. Des prix d'une valeur de 2300% seront distribués
chague soirée.

CERCLE DE FERMIERES
Saint-Pascal
ATELIERS. Les ateliers tricot, tissage et couture du lundi
2 13h30 ont recommencé. Nous vous attendons & notre
local situé au 555, rue Hudon & St-Pascal! Pour plus de
renseignements, vous pouvez toujours nous joindre au:
418-856-7040 poste 3691 ou 418-492-5926 (Myrtha St-
Plerre) ou 418-492-5292 (Héléne Emond.)
CLUB RAYON D'OR
Sainte-Héléne
DINER MENSUEL. Le club Rayon d'Or de Sainte-Héléne
vous invite & son diner mensuel, le 2 février 2023 & midi,
au local. Réservation au @ 418-492-5371 ou 418492
Ti71
JEUX ET PARTAGE. Tous les mercredis, nous vous at-
tendons au local pour divers jeux et partage, entre amis.
Pour informations : 418-492-5371 ou 418-283-2447.
GROUPE SANTE-ENTRAIDE
Saint-Joseph-de-Kamouraska
DINER MENSUEL. Le Groupe Santé-Entraide vous cornvie
3 son diner mensuel, le mercredi 25 janvier 2023, Lieu

[®

i
= ‘3"

Agence immobiliére depuis 1986
Franchisé indépendant et aut de RE/MAX Québec Inc.

A % '

L'ISLET

LA POCATIERE
1414, avenue Painchaud. 338 000 $

ELEGANCE

Montmagny - L'Islet - K;rrioura_s‘;ka
418 598-6031 418 856-1352 wy‘:’

'S

RE/MAX 2 £quipe
O UGt

—

S

CAP-SAINT-IGNACE
Route Collin

¥

Vous pensez
vendre?
La période de
I’année est idéale!

Contactez-nous!

 §
L'ISLET
51, 10¢ Rue. 258 000 $

Lili-Anne Thibault

courtier immobilier

* COMMERCIALY

LA POCATIERE

'
7\ ==

(= iy

o

Gilles Couture

courtier immobilier agréé

o
T

-

2611H0423

René lélmE?r
ier

courtier immo

——

610 - 612, av. Painchaud. 319 000 $+ &x

l::h. Il

1|

-

SAINTE-FELICITE
7, route de I’Eglise Nord

Voir toutes nos propriétés sur gillescouture.com
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|a salle Entraide 3e Age, 139, route de I'Eglise, Saint-Jo-
seph.

LES ALCOOLIQUES ANONYMES
Saint-Pascal
Si vous voulez arrdter de boire et vous ne le pouvez pas,
nous pouvons vous aider. Informations au 418 B&7-
3030, www.aa.0rg.

LES CHEVALIERS DE COLOMB
Saint-Pacome et Saint-Gabriel - Conseil 10086
SOUPER MECHOUI DE PORC. Les Chevaliers de Co-
lomb vous invitent & un souper méchoui de porc, le di-
manche 12 février 2023 & 17h, & |a Salle Municipale de
Saint-Pacome. Vous pouvez manger sur place, ou pour
emporter. Prix $18.00 (dessert inclus.) Blllets en vente
chez : Donald (418-300-0619) et Nicole (418-308-0563)
LES GROUPES FAMILIAUX AL-ANON
Que pouvez-vous faire lorsqu’un de vos proches bolt trop
? Alanon-alateen-guebec-est.ca, tél.; 1-844.725-2666.
NARCOTIQUES ANONYMES
-La Pocatiére
Groupe Revivre. Réunicn tous les jeudis de 18h30 a
20h30, au 203, 4e avenue Painchaud. Entrés principale,
puis salle en haut a drolte,
-Riviére-du-Loup
Groupe Courage. Réunion tous |les dimanches de 19h30
4 21h00, & I'Unité Domrémy, 4 rue de Gaspé. Entrée

principale.

@ PIERRE PLOURDE!:

Votre partenaire de confiance contre las incendies

SPECIALITES : GICLEURS ET PLOMBERIE

98, rue Voisine, Sainte-Hélene de Kamouraska
(Québec) GOL3J0

com

LOCATION DE VEHICULE, CAMION, CUBE
REMORQUE OUVERTE OU FERMEE

418.856.2824

Vous cherchez un logement
ou un local commercial?
Trizs beaux logements situés
au centre-ville de La Pocatigre
ou sur la rue du Verger

hauflés el éclal

r

36//6?1’1&

DISPONIBILITE :
COMPLET

VOUS CHERCHEZ UN TERRAIN?

Terrains & vendre au centre-ville de La Pocatiére,

avec services, situés au sud de la riviére
St-Jean, secteur rue du Cheminot et de la Vigie

Bellema S.E.C.

418 856-2566 {jour]
418 371-0546 (soir) Lovise Ouellet
418 598-7765 (soir} Mario Deguire

708, 4¢ Avenue, bur. 202, La Pocatiére

1740p2622

NOUS VENDONS
DES ENTREPRISES
PERFORMANTES

1) Domaine du loisir
2) Domaine de la mécanique

_ ENTREPRISES SAINES
GENERANT DE FORTS REVENUS

*Informations supplémentaires sur rendez-vous*

RE/MAX %= EQUIPE
ELEGANCE

Agence immobiliére depuis 1986
Franchisé indépendant et cutonome de RE/MAX Québec Inc.

418 598-6031

Au quotidien sur leplacoteux.com

2611H0423 2
S,




_ La Pocatidre. 636, rue du Verger. Cuisine et laveusa-sé- m CONTACTS directs et rencontres sur le service #1 au
NOQUVEAU ; : cheuse communes. Inclus : cable, Internet, dlectricité et Québec! Conversations, rencontres Inattendues, des
PAIEMENT Petites

MASTERCARD chauffage. 350 $/mois. Libre immédiatement. {25/01) aventures inoubliables vous attendent. Goltez |la diffé-

Tél. : 581-337-4114 (25/01 Recherche un enregistreur DVD pour Ia télévision. Neuf  oncer appalez le 438-899-7001 pour les écouter, leur
DISPONIBLE annonces /01) oU Usagé. Prix & discuter. Demandaz Denls au 418 498 s 4

= e parler, ou, depuis votre cellulaire faites le #{caré)5920.
LOGEMENTS A LOUER 2169 (01/02) (des frais peuvent s'appliquer). L'aventurs est au bout

de la ligne . www.lesseductrices.ca

PAYABLES AVANT LA PARUTION La Pocatidre. 5 %, Non chauffé, non éclairé. Situs au Recherche. Fusil de chasse de cailbre 8. Pour collection.
611, rue du Verger. Porte verrouillée avec intercom, FOSSéde tous les permis nécessaires. Appelez au 418 DIVERS A VENDRE
Porté & votre compte VISA ou Mastercard Conclerge sur place. 675%/mois. Libre au ler mars (092595 (01/02)
{frais de 1,00 %) 2023. Pour informations appelez (inf) ASPIRATEURS. Reconditionnés a neuf. De marque Elec-
En argent ou par cheque e 418 8566154 RENCONTRES trolux. Gentral. Pour information 418 498 2575 (01/02)

a |'ordre du Journal Le Placoteux

Salnt-Pacéme. 4 % & 525%/mois. Non chauffé, non
TARIFICATION &clairé. Entrée laveuse et sécheuse. Situé au 221, bou-

levard Bégln, au ceeur du village. Libre le ler avrll 2023.

Les taxes sont incluse_s dans les prix Pour informations ou visites appelez Martin: (inf) STATISTIQUES DE LA SEMAINE www UI LLESST PASCAL CA
1re parution {20 MOS) ..o 5,006 e, 418 8683136 du12au 18 iaﬂ‘liar L] [ ]

Répétition. .. i Sl

ire parution encadrée . 13,B0% LOCAL A LOUER 2023

Ré&pétition. .. 12 508 SERVICE
Mots additionnels .. ....0,25% ; , " :
Pridre (max. 20 mots} 8 50% Saint-Denis. Locaux & louer dans « anclen dépanneur ». Du lundi au vendredi,

Prigre [ongue ..............
Prigre avec imags.

Pour commerces & |'année ou saisonniers. Pour informa-

" obiooe | tion : 438 4984962 0U 1 800 6584962 (15/03) deBhail7h

CoE Ventes:
st e ;ggg: Salnt-Pascal. Plusleurs unités d'entreposage de 5 X 10, Lundiet mardi,de8hai8h

Rememements de sym thle
y pa 85.00% 608/ mois. Aussi, locaux commerciaux de 2500 pieds

;q:tzi‘i ggnp:l\:z;zaire a 1:005; carrés avec porte Icsa garage et débarcadéres, chauffage KAMOURASKA I CH RYSLER Mercmd&::‘i;léﬂli"ziaa?‘iﬁg:

Heure de tombée : vendredi 16 h 30 '3;1533 Pef;fsggfo{ii g
iRt : 255, av. Patry, Saint-Pascal , (autoroute 20, sortie 465)
Sans frais : 1 855 4032706 418 492-3432 : 1800 363-3432

Téléc. : 1 855 492 D706

Par courriel : petitesannonces@leplacoteus.com Victime d'un accident automobile? Vous avez des bles- l' g k h l
Par la poste ou a nos bureaux : sures? Contacteznous. Consultation gratuite. M. Dion
Frpslat bt L el et e R okt www.olivierkamouraskachrysler.com
Saint-Pascal (Québsg) GOL 3Y0 —
i Mardi 19 h

7 E q CLASSEMENT DES EQUIPES (COMMANDITAIRES) __ POINTS PLUS HAUTS SIMPLES DE LA SEMAINE
l'e SM w .,x § 17 (1) Le Roy du Déneigement ...........c.ccocueviennens 7 1% Cédric Lizotte (6) Toyota RDL......c..coocveiinnen. 300
*3 semaines consécutives, annonces jdentiques de | | N — f & 2¢ {6) Toyota RDL .. 6  2® Marco Lizotte (5) Mallgtte .........cc....... .950
20 mots et moins, taxes incluses cin é m a i g% Lr;qn:g{:{ﬁ?!_sugmmg 3 Jean-Yves Thériault (8) Transpro BSL........... 245
CARREFOUR LAPOCATIERE’ 5 (4) Alimentation Lucien Dubé ... 4 PLUS HAUTS TRIPLES DE LA SEMAINE
e e ] o e
) T2 (B Mallette ..o 2 2* Marco Lizotte (5) Mallette.................. .693
Ana Médium , spécialiste des guestions amoureuses de- & (2) CanrXpert ..... 0 3 Jean-Yves Thériault (8) Transpro BSL........... 641

puis 25 ans. Le secret des rencontres positives, la mé-
thode pour récupérer son ex et des centaines de couples
sauvés durablement, réponses précises et datées. Tél.:
450-309-.0125

CHAMBRES A LOUER

AVIS DE CLOTURE D'INVENTAIRE

(Avis dans un journal : C.c.Q., art. 795 al. 2)
Prenez avis quHUGUETTE MOREAU, en son

: :
i Kamwm% nn—Toal LIGUE ELITE PROVIGO ST-PASCAL TTTTREY

PH SM . Marius Ouellel 236

PHSM ...... Denis Bouchard... 228 'E P i -
. 668 l' 'v ! I‘ ’

PHTM....... Marius Quesllet...
SAMEDI 10 H : INSTALLATION BE ﬂHEMiNEES PﬂTﬂICE lE'-I'ESl]IJ

PHSF....... Danielle-Kasandra Villeneuve ..............211 Alimentation Gabriel Landry inc.

EHO o S0EHR LONEOGU . 501, avenue Patry, Saint-Pascal | 418 492-1034
PHSG ... Jasmin Turmel...

PHSG ...... Patrick Pinat ., 2 Ouvert de 8h a 21 h tous les jours
I]IMAHBHE 19H: ENTREPRISE I]QRIS PELLETIER Service de livraison a domicile

PHSF....... Dominigue Cate .. E
PHSM...... Philippe Dubé... CLASSEMENT DES EQUIPES (COMMANDITAIRES)  POINTS

GERARD BUTLER

MAYDAY

vivant retraitée, est décédée le 21 octobre 2022 | || MInY A PHSM.... Maxime D'Astous 1% (8) EKO SIUCIUIE..... e 36,5
4 La Pocatiére. Un inventaire de ses biens a été : SR AUa, 48 D D e 2 (2) Remorquage 2000 .............cooccorreceener 27
Horaire du vendredi 27 janvier au jeudi 2 février

LUNDI 13 H : CONSTRUCTION MARCEL BHHREST & FJLS

dressé conformément & la loi et peut étre consulté PHSE ... Diane Barihslot .

M3GAN (134 VI0) 3" (7) CarrXpert St-Pascal .......coccovevvveceiannnans 26

par les intéressés, a I'étude de Me Myriam Vendredi & Samedi: 19h45 PHSM .....Jean-Cyr Caron... Toag |4 (5) Boutique du jouet........... . 235
Paré, notaire, 2140, rue King Est, Bureau 201, Dimanche: 13h30 / Mardi a Jeudi: 19h45 PHTM ...... Réal Beaulisu.. 527 | 5" (6) Carrefour du camion ' RD . 205
: c : m AVATAR: LA VOIE DE L'EAU - 3D (GDJE) PHTM ...... GUY POHIGIEW....cooorerecer, ...524 | 6" (3) Porte Multy.... "
Sherbrocke (Québec) J1G 5G6, 819.563-3344. o} |fvendredi & Samedi: 19h00 . LUNDI 18 H ; LES PUITS ARTESIENS C.G. THERIAULT 7+ (4) Toile et awents
; o 2 Dimanche: 13h00 / Mardi a Jeudi: 19h00 PHSF ....... Jessica Ch e 200
Donné ce 17 janvier 2023. gl LA VIE SELON OTIO (GDIE A el ica Chouinar _
2] ||Vendredi & Samedi: 19h15 HSM..... Patrce Levesqua : PLUS HAUTS SIMPLES DE LA SEMAINE

PHSM......Mario Lepine : = -
PHTM... Mlc,i,m pghe.le, 1% Rémi St-Onge (5) Boutique du jouet ........ 279

2° Robert Pelletier (4) Toile et auvenis KRTB .. 276
PHSF ... Luce Garon ....... l] 37 Jeff Richard (7) CarrXpert St-Pascal........ 270

PHSM ...... Réal Levesque PLUS HAUTS TRIPLES DE LA SEMAINE
PHSM ......Reng Ouellet ...

PHTM .. René Ouellet.........

- Dimanche: 13h15 / Mardi a Jeudi: 19h15
LOGEMENTS A LOUER MAYDAY (134 Vi,
Vérifiez nos disponibilités : Vendredi & Samedi: 19h45

21/2, 31/2, 4 1/2 et 5 1/2 piéces, chauffés, éclairés Dinanche: 3ahd:

i e : TORI ET LOKITA ()
Situés du 901 au 911, 12= Avenue, La Pocatiére Dimanche: 16h00 / Mardi & Jeudi: 19h30

1% Jeff Richard (7) CarrXpert St-Pascal ........ 730
Marco Gingras, concierge © » ;o - z
m ek BN [l MARDI 13 H : EXCAVATION YVAN PELLETIER 2% Pl 88 DNO6.o) BOKND KU IOUER ..., 720

3" Daniel Levasseur (1) Dép. Sermax Boheme. 710

EXPLOITS DE LA SEMAINE

ge ments g Delagrave, Montmagny :

?;: —--wu du Sudi. 418 248-7141
= Sans frais : 1877 248-T141

PHSM ...... Gaetan CoUrCY i.ooviiveeiivisesesisiinmmsiini

iy PHSM ......André Madeau.....
(I "‘E m‘n 1 PHTM...... Gaetan Courcy ...
PHTM ... André Nadeau ..

www.logementscotesud.com

0993H0423

MERCREDI 13 H ; PROVIGO SAINT-PASCAL ALIMENTS LUDO - HOMMES
S PHSM ......Bernard Lavoie PHSM. Robert Pelletier..............276 moy. 189
EEEN bt Maldim .. Rémi St-Onge...... .279 moy. 196

tous les jours a 19 h 30 F‘HSM..... Jucelyn Beaulieu
PHTM ...... Denys Malenfant ...
MERCREDI 19 H : PNEUS FM
PHSF.......Céline COIMmveau ...........ieiiennn 212
PHSM ......Yvan Caron ...,

PHTM...... Martin Cats..
PHTM ... AlAIN ROY.....oiiiiveciiicsiiinisiivinnsiinii

Mario Lepine........
Jean-Cyr Caron...
.. Philippe Dubé....

PHTM . Rémi St- Onge ” .
... Danielle Levasset ........ 710 moy. 198

... Mario Leplne....,........,....613 moy. 166

SPECIALITES : R 219, avenue Rochette ... Denys Malenfant............ 603 moy. 165
- Alternateurs et démarreurs mrsnsmrs ,  Saint-Pascal £ FAMILIPRIX R. PARADIS ET M. PELLETIER INC - FEMMES
(vente de neufs et réusinés) BATTERIES ' 418 492-2704 & PHSF..Jessica Chouinard ......... 229 moy. 164
AUTRES : — PIECES D'AUTOS PHTF .. Jessica Chouinard ......... 583 moy. 164

- Moteur électrique - Pompe - Oufillage

vous présente
- Ventes de batteries INTERSTATE

A00TP2222

CLASSIQUE DES ENTREPRISES
VENDREDI ET SAMEDI, 3 ET 4 FEVRIER 2023
VISITEZ LE SITE WEB POUR

CEDRIC LIZOTTE
PARTIE PARFAITE 300
TRIPLE 815

151, Route 132, La Pocatiere
418 856-6210 = 1 800 530-6210

VOIR LES HEURES DES RONDES

418 852-2891 418 492-2146 0U 418 894-8434

altdem_roma@hotmail.com i
alouise.com
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ATTEINS TES OBJECTIFS
DE CARRIERE ET REALISE
TON REVE!

OBTIENS LES PREALABLES POUR LA FORMATION

PROFESSlONNELLE! LE DES, LE CEGEP UNE EQUIPE DYNAMIQUE
OU LE MARCHE DU TRAVAIL! ET D’EXPERIENCE T’ATTEND!
o Approfondis tes connaissances. Nous avons hate de t'accompagner
e Aucun test de classement n’est requis. dans la réeussite de tes études !

INFORMATION  Riviere-du-Loup : 4188628277, poste 3610 5,
Saint Pascal: 418 8567040, poste 3615 ¢/ CENTRE DEDUCATIONDES ADULTES
INSCRIPTION  Fta Pocatiere: 4188561446, poste 3617 N\7J/J) DE KAMOURASKA-RIVIERE-DULOUP

www.educationdesadultes.org [

LIEU DE LA FORMATION

Centre d’éducation des adultes de
ST-PASCAL

Ma tablette Niveau 1 - iPad 1 Niveau 2 - iPad 2
au quotidien Mardi a.m. - De février a mai Mardi p.m. - De février a mai

INFORMATION REARGOEICED CENTRE DEDLCATION BES ADULTES
INSCRIPTION  JRaliilati Rl ' DE KAMOURASKA-RIVIERE:DULLOUP

www.educationdesadultes.org [
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