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Les enfants d’abord

Toky Rosalonjatovo et Miora Hari n’avaient jamais vraiment envisagé de quitter Madagascar avant de devenir
parents et d’espérer une vie meilleure pour leurs enfants. Pourtant, en 2021 permis de travail en poche, ils
posaient leurs valises a Saint-Jean-Port-Joli. Depuis, ils travaillent a se batir une vie nouvelle. Pour eux, bien
sUr, mais surtout pour permettre a leurs enfants de réver grand.

«Chez nous, c’est magnifique, mais il manque d’opportunités.
Nos enfants sont ambitieux et révent de grandes choses pour
le futur. Nous nous sommes dit que ce serait bien d’avoir de
meilleures options pour leurs études. Il y a des universités
a Madagascar, mais les diplébmes sont tres peu reconnus, si
bien que le chemin le plus emprunté est d’aller se former a
'extérieur. Nous préférions en faire un projet de vie pour tous»,
raconte Miora.

Portés par cette idée, des 2018, Toky et Miora écument les
réseaux sociaux pour évaluer les options qui s’offrent a eux.

Dans les faits, la famille sera séparée pendant deux ans.
Deux ans au cours desquels les garcons, Zayon et Aaron, seront
confiés aux bons soins des grands-parents maternels. Tous
deux confirment avoir trouvé le passage difficile. Lampleur du
sacrifice se lit également sur les visages des parents lorsqu’ils
se remémorent cette dure période.

Puis, a la mi-novembre 2022, la famille est enfin réunie. Deux
ans apres leur arrivée, les parents, eux, se disent bien intégrés

REDACTION Guylaine Boucher

PHOTOGRAPHIES Andréanne Guimond Photographie et DanielTPhoto

Une entreprise manufacturiere de Région Llslet annonce
gu’elle est a la recherche de manceuvres et qu’elle est ouverte
a accueillir des travailleurs étrangers. « Méme si c’était un
domaine différent que ce dans quoi nous travaillions, le poste
nous convenait», résume Miora. Lemployeur leur garantit un
emploi pour trois ans. Un logement les attend aussi a leur
arrivée. Seule ombre au tableau, il leur faudra attendre au moins
un an avant de pouvoir enclencher les démarches d’immigration
pour leurs enfants. Il faut donc se résoudre a les laisser
au pays.

dans la communauté. « Nous adorons notre vie ici. Nous aimons
Saint-Jean-Port-Joli et la région. Cest calme, sécuritaire et
'idée d’élever nos enfants ici nous plait», affirme Miora avant
d’ajouter que «ce qui compte, surtout, c’est de permettre aux
enfants de réaliser leurs réves».

(£ ) regionlislet.com
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JOSE soucy

A Mont-Carmel, la grogne monte autour du lac Saint-Pierre, ol une coupe fores-
tiere effectuée I'hiver dernier aurait, selon les résidents, gravement nui a la qualité
de l'eau. L'association des propriétaires, dirigée par Denis Lévesque, sonne I'alarme
devant une situation jugée a la fois préoccupante pour l'écosystéme et inacceptable

pour les riverains.

«Ce qu'on veut, c'est retrouver notre
lac propre. Ce n'est pas compliqué», ré-
sume M. Lévesque, établi depuis 25 ans
dans le secteur, et aujourd’huia la retraite.

Une dégradation rapide et marquée

Tout aurait basculé a I'hiver 2024-
2025, lorsque des travaux forestiers ont
été effectués en amont du bassin ver-
sant par le Groupement forestier du
Grand-Portage. «A cause de leur coupe de
bois, il est descendu un amas de boue par
le fossé principal. Le ponceau n'a pas suffi,
I'eau a charrié les sédiments directement
dans le ruisseau, et tout a fini dans le lac»,
explique Denis Lévesque au Placoteux lors
d’une rencontre aux abords du lac.

Les effets sont visibles a l'ceil nu
puisque l'eau, auparavant claire, est au-
jourd'hui trouble. Selon les mesures du
ministére de I'Environnement, la clarté
serait passée de huit pieds a seulement
six pouces. «On ne voit plus le fond de
I'eau. C'est devenu brun, on ne peut plus
se baigner», déplore le président de I'as-
sociation.

Des sédiments se sont également dé-
posés un peu partout, réduisant la qua-
lité de l'eau a un point tel que plusieurs
qualifient désormais le lac d'impraticable.
Autour du lac, 72 propriétés sont directe-
ment touchées. «Vois-tu, cette année, il
n'y a que peu dembarcations sur le lac.
Tout le monde est au courant, et tout
le monde est faché, surtout du cété de
Mont-Carmel», rapporte Denis Lévesque,
alors que le lac touche aussi les localités
de Saint-Gabriel et de Saint-Pacome.
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Le Groupement forestier du Grand-Portage s'est engagé par écrit a ffe‘iﬂer rqpfde-

Le mécontentement est par ailleurs
alimenté par un sentiment d'impuissance.
«On a eu des rencontres avec les respon-
sables forestiers. Ils nous disent gu'ils ont
respecté les normes. Mais si les normes
permettent que des tonnes de bouette se
ramassent dans le lac, il y a un probléme
avec les normes. Le bassin versant du
lac Saint-Pierre concentre tous les cours
d'eau environnants, et lorsqu’un incident
survient en amont, c'est l'ensemble du lac
qui en subit les conséquences», affirme
M. Lévesque avec aplomb.

Une lutte pour la qualité de vie

Au-dela des impacts environnemen-
taux, c'est toute une communauté qui se
sent |ésée dans sa qualité de vie. «Le lac,
c'est notre poumon. On vient ici pour la
nature, pour se baigner, pour se reposer.
Aujourd’hui, on ne peut pratiquement
plus mettre les pieds dans l'eau», déplore-
t-il.

Certains craignent aussi pour la valeur
de leur propriété, alors que la réputation
du lac comme plan d'eau propre est mise
a mal.

Démarches en cours

Le Groupement forestier du Grand-
Portage s'est engagé par écrit a freiner
rapidement l'afflux d'eau brune dans le
lac Saint-Pierre en mettant en ceuvre un
plan d'action en plusieurs phases. A court
terme, il est prévu de stabiliser les sols fo-
restiers, de réduire la sédimentation par
des installations de paille, de réparer les
infrastructures comme les ponceaux, et
de végétaliser les zones touchées.

B

ment l'afflux d’eau brune dans le lac Saint-Pierre. Photo : Denis Lévesque 555

COUPE FORESTIERE
La qualité de 'eau en danger au lac Saint-Pierre

Denis Lévesque (a la une) sonne I'alarme devant une situation jugée a la fois pré-
occupante pour ['écosysteme et inacceptable pour les riverains. Photo : José Soucy

A moyen terme, des travaux sont en-
visagés pour nettoyer les ruisseaux et les
ponceaux obstrués, installer des bassins
de rétention et des barriéres de sédimen-
tation, et restaurer les terrains. A long
terme, l'objectif est de revitaliser la flore
et la faune du lac, tout en développant de
meilleures pratiques pour éviter d'autres
épisodes de pollution. Lensemble des
interventions devrait respecter les régles
de lart, la déontologie professionnelle,
et les réglements environnementaux en
vigueur.

Toutefois, a ce jour, le plan d'action
avec échéancier fait du sur place. «Les ac-
tions prévues a court terme ont été réali-
sées, mais le dossier progresse lentement
en raison de délais du c6té du ministere,
ol le processus semble achopper. Une
rencontre est prévue prochainement avec
les parties prenantes afin de faire avancer
les choses. Pendant ce temps, le Groupe-
ment forestier fait son possible», explique
Denis Lévesque.

Les explications

Contacté par Le Placoteux, le direc-
teur général du Groupement forestier
du Grand-Portage, David Chouinard, a
nuancé la situation en réaffirmant que
le groupe avait entiérement respecté les
normes environnementales dans les tra-
vaux. «Comme a |'habitude, nous avons
pris les mesures nécessaires pour ce type
d'opération. Si l'eau est ensuite devenue
brune, cest également en raison des
pluies torrentielles qui sont tombées ce
printemps dans ce secteur. Leau est pas-
sée par-dessus des chemins pour ensuite
retourner au lac, ce qui a fortement contri-
bué a la malencontreuse situation », dit-il.

M. Chouinard confirme également,
a l'instar de M. Lévesque, que le groupe-
ment attend avec impatience les autori-
sations du ministere de I'Environnement
afin de procéder aux phases deux et trois
des travaux prévus dans leur plan. «On ne
peut rien faire tant et aussi longtemps que
le ministére ne nous aura pas donné son

aval pour la poursuite des travaux. Toute-
fois, je peux vous assurer de notre entiére
collaboration avec l'association des pro-
priétaires du lac Saint-Pierre dans ce dos-
sier», ajoute M. Chouinard.

Les élus

L'association des propriétaires a par
ailleurs contacté le député de Céte-du-
Sud Mathieu Rivest, de méme que le
député fédéral Bernard Généreux. «Le
dossier est sur leur bureau depuis trés ré-
cemment. On leur laisse un peu de temps
pour réagir, mais nous, on ne va pas la-
cher», assure-t-il.

En attendant des actions gouverne-
mentales, les citoyens tentent de limi-
ter les dégats par leurs propres moyens.
Membranes de rétention, aménagements
de roches pour filtrer l'eau, nettoyage des
fossés, travaux d'entretien — la mobilisa-
tion est constante. «On a méme dl poser
un nouveau ponceau, parce que lancien
était complétement bouché par les sédi-
ments.»

Malgré tout, Denis Lévesque et les
membres de I'association gardent espoir.
«On veut que c¢a s'arrange. On demande
seulement du respect pour notre environ-
nement. Le lac était propre avant. Il peut
le redevenir. Mais il faut agir», conclut
Denis Lévesque.
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Le mauve pour dire non a la maltraitance des ainés

A loccasion de la Journée mondiale de lutte contre la maltraitance envers les per-
sonnes ainées, laTable des ainés du Kamouraska et ses partenaires ont lancé une ac-
tion symbolique du 8 au 15 juin pour sensibiliser la population. Batiments, édifices
publics et résidences pour ainés ont été illuminés en mauve afin de rappeler que la
maltraitance, sous toutes ses formes, ne doit jamais étre tolérée.

«La maltraitance est souvent cachée.
Les gens n'osent pas en parler, parfois par
honte, parfois par peur de perdre leurs
liens familiaux», explique Pascale Quellet,
directrice du Centre daction bénévole
du Kamouraska et membre active de la
Table des ainés. Dans des villages ou tout
le monde se connait, la problématique
est d'autant plus délicate a aborder. «On
voit des situations ol un enfant ou un
petit-enfant abuse financierement d'un
parent. D'autres membres de la famille ne
le savent pas, et quand ¢a sort, ca éclate»,
déplore Mme Quellet.

Selon elle, les cas de maltraitance

MARC LAROUCHE

sont nombreux, mais peu signalés. Les
formes varient : psychologique, physique,
financiere, ou méme par négligence. «ll
y a beaucoup de fraudes téléphoniques,
¢a aussi c'est une forme de maltraitance.
Mais comme clest souvent invisible, c'est
difficile a quantifier.»

Linitiative dfilluminer en mauve les
lieux fréquentés par les ainés vise a susci-
ter la discussion, et a briser le silence. La
Table invite aussi la population a porter
du mauve le 15 juin, et a afficher un objet
de cette couleur a la maison. Cette cam-
pagne s'inscrit dans une mobilisation plus
large, amorcée depuis I'adoption de la

Charte de la bientraitance kamouraskoise
en 2023. Cette charte promeut le respect,
I'inclusion, la dignité et I'épanouissement
des ainés.

Malgré les ressources disponibles,
comme la Ligne aide maltraitance adultes
ainés (1 888 489-2287) et les services de
proximité, Mme Ouellet rappelle que
tout repose sur la volonté des personnes
concernées. «Parfois, on approche une
personne avec bienveillance, mais si elle
ne veut pas aller plus loin, on ne peut pas
forcer. Méme la police n'est pas toujours la
meilleure option quand ce n'est pas clair.»

Elle invite donc chacun a étre vigilant :
«Si vous avez un doute, parlez-en. Et si
vous étes vous-méme concerné, sachez
qu'il existe des gens de confiance a qui
vous pouvez vous confier.» La maltrai-
tance est un fléau silencieux, mais la soli-
darité peut faire toute la différence.

W7
1embre active de la Table des ainés.
to: Courtoisie

Je ne t'aime, moi non plus : quand 'amour devient une arnaque

Ca commence par un simple « Allé, mon beau », ou « Tu es si spécial pour moi ». Puis
viennent les confidences, les promesses, les projets... et lentement, mais sGrement,
les demandes d’argent. Ici comme ailleurs, les fraudes amoureuses font des ravages
silencieux, en particulier chez les ainés, plus vulnérables a ce type de manipulation

émotionnelle.

MARCLAROUCHE

«Les fraudeurs prennent le temps
de batir un lien affectif avec leur victime.
lls deviennent des confidents, parfois
méme des ames sceurs aux yeux de la
personne ciblée. C'est ce qui rend ce type
d‘arnaque aussi pernicieux », affirme Karl
Lapointe-Legault, conseiller principal en
prévention de la fraude chez Desjardins.
Linstitution financiere est encore I'un des
endroits fréquentés fréquemment par les
ainés.

Dans bien des cas, la relation n'existe
gu'au téléphone ou sur les réseaux so-
ciaux. La victime ne voit jamais son in-
terlocuteur, mais s‘attache a lui, persua-
dée qu'une histoire d'amour est en train
de naitre. Une fois la confiance installée,
les demandes financiéres débutent
quelques centaines de dollars pour un bil-
let d'avion, puis un transfert urgent pour

régler des frais médicaux, et ainsi de suite.
Desjardins voit régulierement passer ce
genre de situation.

«Nos employés de premiére ligne
sont formés pour détecter des signes
comme des retraits inhabituels ou des
transactions répétées vers des comptes
inconnus. Mais le plus grand défi reste
humain. Nos employés interviennent avec
bienveillance et sans jugement », explique
M. Lapointe-Legault.

Briser le silence

Cette vigilance fait partie intégrante
du programme Maitre de sa vie et de ses
biens, mis en place dans les caisses pour
outiller non seulement les employés, mais
aussi les membres et les non-membres a
mieux reconnaitre les formes d'exploita-
tion financiéere. Lobjectif est de prévenir,
mais aussi de briser le silence. « Beaucoup

de personnes gardent tout pour elles, par
honte, ou par peur de ne pas étre crues.
Mais cest précisément cette honte qui
permet a la fraude de se poursuivre », in-
siste-t-il.

Outre les fraudes amoureuses, les
arnaques téléphoniques du type «pe-
tit-fils en détresse », ou «représentant
bancaire » demeurent fréquentes. L'hu-
moriste Peter Macleod en a dailleurs
été victime récemment, croyant parler a
Desjardins Sécurité, le nom qui apparais-
sait sur son afficheur. [l a méme raccroché
et rappelé, mais au numéro sur l'afficheur.
Il a ainsi rappelé les fraudeurs.

«Ce n'est pas parce que clest écrit
Desjardins sur I'afficheur que cest vrai. Il
faut raccrocher, puis rappeler au numéro
officiel de votre caisse, inscrit au verso
de votre carte. Jamais — et je le répeéte,
jamais — une institution financiere ne
demandera votre NIP, votre mot de passe
ou vos informations de connexion par té-
|éphone », avertit Karl Lapointe-Legault,
qui encourage les proches a garder I'ceil
ouvert. Des comportements inhabi-
tuels — une personne qui se replie sur

elle-méme, ou qui commence a deman-
der de I'argent de maniére inhabituelle —
devraient éveiller les soupcons.

Les ainés sont parfois trés seuls, et
les fraudeurs le savent. Lorsquon leur
dit <Je t'aime» tous les jours, ils ont en-
vie d'y croire. <Clest a nous d'étre pré-
sents, d'écouter, et de créer un climat de
conflance pour qu'ils puissent se confier.
Et si le doute persiste, il ne faut surtout
pas hésiter a en parler avec un conseiller
de sa caisse. Mieux vaut poser une ques-
tion que de regretter un silence », conclut
M. Lapointe-Legault.

Karl Lapointe-Legault, conseiller prin-

cipal en prévention de la fraude chez

Desjardins. Photo : Desjardins
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Des conférences de sensibilisation

redaction@leplacoteux.com

MARC LAROUCHE

Les Caisses Desjardins du Kamouraska s'impliquent activement dans la lutte contre
la maltraitance financiére envers les ainés a travers des conférences comme Maitre
de sa vie et de ses biens, tenues dans les clubs de 50 ans et plus, les municipalités et

les organismes du milieu.

Animées en duo avec un conseiller
en gestion de patrimoine, ces rencontres
misent sur des vidéos de cas fictifs de
fraude, pour stimuler les discussions et
outiller les participants. «On remarque
que beaucoup de gens viennent écouter
pour“les autres”. Puis, apres la conférence,
ils posent des questions trés précises. Sou-
vent, les conférences durent une heure,
et la période de questions dure plus du
double. C'est a ce moment-la qu’on réalise
qu'ils ont peut-étre eux-mémes vécu une
situation difficile, ou quils siinquiétent

«Si l'événement déstabilisant de 2024
a été l'arrivée de ChatGPT, celui de 2025,
c'est bien |'élection de Donald Trump a la
Maison-Blanche. Or, dans les deux cas, on
ne peut que constater une transformation
plutét inquiétante du rapport au savoir»,
affirme le président de la FEC-CSQ, Youri
Blanchet, en ouverture du congres.

Celui qui enseigne aussi les arts vi-
suels au cégep de Riviere-du-Loup a rap-
pelé que les institutions d'enseignement
supérieur jouent un réle essentiel dans la
préservation des fondements démocra-
tiques. «J'aurais préféré passer la derniére
année a travailler avec le ministere de
I'Enseignement supérieur dans ce sens,
plutét que de dépenser tant dénergie
a dénoncer les compressions imposées
par le gouvernement de la CAQ a nos
cégeps», a-t-il ajouté.

Pendant trois jours, les participants
ont assisté a une série de conférences
et d'ateliers, en plus de se pencher sur
les grandes orientations syndicales a ve-
nir. Lévénement triennal a favorisé des
échanges sur les enjeux actuels du réseau
collégial, et a permis de renforcer la vie
démocratique au sein de la Fédération.

Le président de la Centrale des syndi-
cats du Québec (CSQ), Eric Gingras, était
également présent. Il a soutenu les re-
vendications de la FEC-CSQ, soulignant
I'importance d'unir les forces syndicales

pour un proche, indique Viviane Tougas,
responsable des communications chez
Desjardins a Saint-Pascal.

La réalité des régions rurales rend
cette sensibilisation encore plus impor-
tante. Les relations de proximité, si pré-
cieuses, peuvent dissuader les gens de
parler. <1l y a une peur d'étre jugé, ou de
nuire a la famille», ajoute Mme Tougas.
Desjardins agit donc a deux niveaux : la
prévention directe a travers la vigilance de
ses employés de premiére ligne, et I'édu-
cation financiere offerte aux membres.

Les fraudes téléphoniques sont légion. Photo : Linoleum collective, Unsplash

Les conférences permettent égale-
ment de démystifier les outils légaux
comme les procurations, souvent mal
comprises. «Onvoit desabus de confiance
dans l'entourage. Ce ne sont pas néces-
sairement des criminels, mais des gens
qui dépassent une ligne sans s'en rendre

Défendre le sav0|r

Plus d’une centaine de délégués de cégeps québécois se sont réunis a l'Auberge
de la Pointe de Riviére-du-Loup a l'occasion du XXIV¢ congrés de la Fédération de
lI'enseignement collégial (FEC-CSQ). L'événement, placé sous le théme Redonner du
coeur au savoir, a permis aux membres de réfléchir aux défis qui secouent I'enseigne-
ment supérieur dans un monde oul la désinformation gagne du terrain.

pour défendre une éducation publique de
qualité et accessible.

Le choix de tenir le congres a Riviere-
du-Loup n'était pas anodin : il s'agis-
sait d'un clin d'ceil au fort ancrage de
la FEC-CSQ dans plusieurs régions du
Québec, dont le Bas-Saint-Laurent, et a
son attachement aux réalités de terrain.
Fondée en 1968, la Fédération regroupe
aujourd’hui seize syndicats représentant
prés de 3000 enseignants.

Malgré un contexte politique jugé
défavorable, les représentants syndi-
caux sont repartis du congres avec la vo-
lonté affirmée de continuer a défendre
I'autonomie des cégeps et la qualité de

° DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Vous avez un local
commercial ou industriel a

louer dans le
milieu pocatois?

faire
Nous pouvons en
la promotmn dansle CEST
repertonre Web des GRATUITI
locaux a louer 2
Contactez Edith Dubé z

Développement économique La Pocatiére

418 856-3702, poste 1

Plus d’une centaine de delegues de cégeps québécois étaient réunis a IAuberge de
la Pointe de leéﬁé du-Loup. Photo : Courtoisie \ o
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I'enseignement collégial. Le mot d'ordre
lancé au terme de I'événement était clair :
redonner du coeur au savoir, clest aussi
redonner de la force a la société. (M.L.)

» TOILES : SOLAIRES
ALTEBNEES
OPAQUES

MOTORI SEES

Service a
domicile

6656E2325

Claude Fortin, prop. 418 241-8800

PLUS DE 35 ANS D’EXPERIENCE
SERVICE PROFESSIONNEL ET GARANTI !

compte. On essaie d'amener les partici-
pants a réfléchir a leurs propres limites,
conclut Mme Tougas. Plus on parle de
ces enjeux, plus on les reconnait. Et cest
le premier pas vers une société plus vigi-
lante et respectueuse.»

. . % .

= QUARTIER-JEUNESSE 1995
@E ASSEMBLEE GEN,ERALE
7 ANNUELLE ET SEANCE
PUBLIQUE D’INFORMATION
La maison des jeunes de Saint-Pascal
vousinvite asa40°Assemblée Générale
Annuelle et a sa séance publique
d'information qui se tiendra le jeudi
26 juin 2025 2 17 h. L'assemblée générale
aura lieu dans nos locaux.
Nous vous invitons a communiquer avec
nous a 'adresse suivante sivous désirez y
prendre part: mdjstpascal@globetrotter.net
Les sujets a I'ordre du jour :
1) Mot de bienvenue
2) Présentation des états financiers
3) Rapport d'activités
4) Période d'élections
Veuillez-vous inscrire auprés de Caroline
Beaulieu ou de Serge Binet avant le
21 juin 2026 au 418 492-8002 ou au

1074H2325

mdjstpascal@globetrotter.net
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Une reconnaissance inspirante pour Me Nancy Lajoie

L'avocate Nancy Lajoie a été honorée lors du récent congrés du Barreau Bas-Saint-
Laurent-Gaspésie-iles-de-la-Madeleine. Elle a recu le tout premier prix Jean-
Marie-Doiron. Cette distinction salue prés de trois décennies dimplication
constante, tant dans la communauté juridique que dans la collectivité.

MARC LAROUCHE

«Jai recu ce prix avec une grande
fierté et  beaucoup  d’humilité»,
confle Me Lajoie. Pour cette native de
La Pocatiére, I'engagement n'est pas un
choix ponctuel, mais une facon d'étre.
Depuis ses années de secondaire, ou elle
participait a divers comités étudiants, elle
a toujours cherché a contribuer active-
ment a la vie collective, que ce soit dans le
milieu juridique, communautaire, éducatif
ou économique.

Des le début de sa carriere en Gaspé-
sie, Me Lajoie sest distinguée par son dy-
namisme au sein du Jeune Barreau, qu'elle
a présidé des 1999. Depuis, elle n'a jamais
cessé d'apporter sa pierre aux grands ren-
dez-vous de sa profession : présidence de
congres, formations spécialisées en droit
des successions, et participation a des co-
mités provinciaux comme celui sur la for-
mation permanente de |'Ecole du Barreau
du Québec, lit-on dans le document de
présentation de sa candidature.

«On ne se rend pas toujours compte
de limpact de nos implications, de

I'influence que cela peut exercer aupres
des avocats plus jeunes qui ont le goUt
également de simpliquer», souligne-t-
elle, touchée par les témoignages recus
pendant la remise du prix.

Mais au-dela du monde juridique, c'est
toute la société régionale qui bénéficie de
son engagement. Elle a présidé la Maison
de la famille du Kamouraska, mené une
campagne de financement denvergure
pour augmenter l'offre de services, siégé
aux conseils d'administration du Cégep
de La Pocatiére, d'Univers Emploi et de
la Chambre de commerce de la MRC de
Riviére-du-Loup. A cela s'ajoute un pas-
sage comme présidente de la Fondation
Bouchard, qui soutient les étudiants du
secondaire.

Toujours proche du terrain, Me Lajoie
donne aussi des formations aux futurs
éducateurs spécialisés, et aux interve-
nants en protection de la jeunesse. Elle a
enseigné le droit des affaires au cégep, et
continue de faire de la sensibilisation sur
I'acces a la justice, notamment par son

Me Nancy Lajoie, a gauche, en com-
pagnie de la bdtonniére du Québec,
Me Catherine Claveau, et de la ba-
tonniére du Barreau du Bas-Saint-
Laurent-Gaspésie-Iles-de-la-
Madeleine, Me Cynthia Lamarre.
- =
implication au Centre communautaire
juridique du Bas-Saint-Laurent-Gaspésie.
Avec simplicité, elle conclut : «Une
telle reconnaissance, qui provient de mes
pairs, est la plus belle marque dencou-
ragement a poursuivre mon implication

Native ge La Pocatiere, |'avocate
Nancy Lajoie pratique le droit depuis

prés de 30 ans. Photos: Courtoisie
| = = B &=\

dans le milieu, et a exercer avec autant de
passion et d'authenticité la profession que
j'ai choisie il y a prés de 30 ans déja.» Un
hommage bien mérité pour une avocate
dont I'engagement dépasse largement le
cadre de son bureau.

La MRC de Kamouraska fait rayonner la culture aupres des ainés

| () Desjardins

Etienne Martel-Octeau, directeur général de
la caisse Desjardins de I'Anse de La Pocatiére,
les comédiennes Valérie Bertrand-Lemay et
Marie-Anne Dubé, et Sylvain Roy, préfet de la MRC
de Kamouraska.

Plusieurs résidences privées pour ainés
(RPA) du Kamouraska ont recu de la grande
visite en janvier et en février 2025, alors que
le Théatre Témoin s'est rendu dans treize
résidences de la région pour présenter une
piéce musicale sur la maladie d’Alzheimer.
Ce projet était soutenu par I'Entente de
développement culturel de la MRC de
Kamouraska et du ministére de la Culture
et des Communications, et par les caisses
Desjardins du Centre-Est-du-Kamouraska
et de 'Anse de La Pocatiére.

La piéce porte sur lidentité, «de sa
découverte a sa perte», en proposant un
duo d'actrices dans un huis clos touchant
entre Thérése, 82 ans, et Joléne, sa petite-fille,
18 ans. En revisitant les classiques musicaux
des années 60, la piéce met en évidence le
lien entre la mémoire et la musique, un lien
tangible que tout le monde ou presque a
expérimenté au cours de sa vie.

Aprés chaque représentation, les ainés
sont amenésa se remémorer des moments de
leur vie qui ont été marqués par la musique.
Mariages ou voyages, il y a une chanson pour
chaque occasion. Il n'est pas rare gqu’une voix
dans I'assistance entonne une mélodie que
tout le monde reprend en cheeur.

Les actrices Marie-Anne Dubé et Valérie
Bertrand-Lemay ont d faire appel a leurs
ressources d'adaptation et d'improvisation a
de nombreuses reprises. « Certaines de ces
situations ont donné lieu a des moments
de théatre absolument extraordinaires,
ou les spectateurs se prétaient au jeu en

toute légéreté!», reconnaissent-elles avec
enthousiasme.
Rapprocher Iart des ainés

Pour la troupe du Théatre Témoin,
l'objectif de partager la culture et de
sémouvoir ensemble est atteint. On pouvait
dailleurs constater I'émotion des résidents
et de leurs proches, mais aussi du personnel,
tous touchés par la bienveillance et la
sensibilité des comédiennes. Plusieurs ont
souligné qu'ils se sentaient mieux outillés
pour interagir avec les personnes touchées
par la maladie.

Cest aussi l'objectif de la MRC de
Kamouraska et de ses partenaires, qui voient
dans ce projet l'occasion de faire rayonner
la culture. Ce théatre tout-terrain, présenté
dans des environnements différents des
salles de spectacle conventionnelles, brise les
barrieres entre l'art et le public, et permet de
rejoindre des personnes qui n‘ont pas accés
aux circuits culturels habituels.

C'était le deuxieme projet destiné aux
ainés soutenu dans les derniers mois par
l'entente de développement culturel de la
MRC.

Comme le souligne Sylvain Roy, préfet de
la MRC de Kamouraska : « Partager la culture
avec les ainés contribue a leur qualité de
vie, et c’est aussi une belle fagon de soutenir
les artistes en leur proposant des avenues
de diffusion non conventionnelles. Tout le
monde y gagne! Un projet qui en inspirera
d’autres », espére-t-il.

Photos : Audrey Mainguy
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s'il va pouvoir étendre son linge.

C'est grave. Du moins en ce qui me
concerne. Parce que dés I'age de 15 ans,
j'étais un oiseau de nuit. Les discotheques
fermaient a 3 h 30. Je sais, je navais pas
le droit d'y étre. On poussait la soirée avec
une poutine et un burger, puis dodo vers
5 h, avec le lever du soleil. Le réveil, cétait
un autre concept. J'émergeais du néant
autour de 14 h, un peu magané, prét a
repartir pour un autre marathon de mu-
sique trop forte.

Méme en semaine. Jentends encore
ma mére me crier du lundi au vendredi :
«Marc, y est 8 h 20». L'autobus passait a
8 h 30.Si on le manquait, il revenait sur ses
pas 10 minutes aprés, donc possibilité de
dodo supplémentaire. Merci a mon pére
gui venait me conduire a I'école plus sou-
vent gqu'autrement.

Jai toujours été un couche-tard
professionnel. Alors imaginez quand, a
I'époque ol j'étais une star de la radio, on
m'a offert d'animer... 'émission du matin!

La fin des grasses matinées

Sans que je sache trop pourquoi, mon sommeil est passé du jour au lendemain du mode DJ de fin de party a vieil homme qui écoute lamétéoa 5 h du matin pour savoir

On s'attendait a ce que je crie de joie. Jai
plutét ri nerveusement. On me demandait
de commencer a 7 h. Oui oui, sept heures
du matin! Pas si pire? Pas pour moi. Mais
bon, je I'ai fait. Mais pas longtemps...

La premiére journée, j'étais la a 6 h 45,
frais comme une toast pas beurrée. Puis
6 h 50. Puis 55. Puis pile. Et jai décou-
vert que les quatre minutes du bulletin
de nouvelles réseau me permettaient de

Hlustration : Dall-E

dormir quelques minutes de plus. Une
vraie révolution dans mon horaire.

C'était jusquau jour ol cétait plus
souvent Normand Brathwaite, en ondes a
Montréal, qui ouvrait le show a ma place.
Avant que mon humble personne daigne
se présenter, la station diffusait le réseau.
Normand ne savait pas que grace a moi,
il faisait de la radio régionale plus long-
temps, par accident. Evidemment, ca n'a
pas duré. Dieu est grand! Et St-Pierre, a sa
droite, vit que cela était bon.

Toujours est-il que...

La, revirement de situation. Jai les
deux yeux grands ouverts a cing heures
du matin. Méme la Pat Patrouille dort en-
core a cette heure-la. Bon, ma machine
d'apnée du sommeil fait probablement

MARC LAROUCHE

une bonne job aussi. Je dors moins long-
temps, mais plus efficacement. De |a a étre
dehors a huit heures pour désherber mes
dalles... Alors voila. Je suis devenu ce que
je redoutais : un leve-tot.

Mais ne le dites surtout pas. Si on en
venait a apprendre que je désherbe a
I'aube en sifflant Des croissants de soleil de
Ginette Reno, I'ancien moi reviendrait du
passé pour me narguer avec un restant de
frites sauce a quatre heures du matin, ce
qui, évidemment, n'est maintenant plus
possible sans la nuit blanche qui vient
avec. Et honnétement, je le laisserais faire.
Parce qu'aprés, on irait prendre un café.
Fort. Noir. Et on irait ensemble regarder le
soleil se lever en se demandant lequel des
deux a eu raison de ne pas dormir.

Cette chronique vous fait réagir?
Vous avez des commentaires ou des suggestions?

Ecrivez-moi a journaliste@leplacoteux.com. Réponse assurée.

Nos professionnels
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MAISON D'AIDE ET D’HEBERGEMENT POUR
FEMMES VICTIMES DE VIOLENCE CONJUGALE
AVEC OU SANS ENFANTS
Peuimporte le degré de violence que tuvis.
Méme si tu ne veux pas quitter ta rel:

Méme si tu ne veux pas porter plail
Mzme sil ne t'a jamais frappée.

info@lehavredesfemmes.com

2 L joie de vous servin »

Jean-Marie Rossignol

Conseiller en sécurité financiére

418 492-3255

Assurance-vie

Protection en cas d'invalidité
Régimes collectifs

Rentes, REER

1174H0624

A
CENTRE VISUEL S1-PASCH

UN REGARD SUR L'HORIZON

Dr Germain Dupuis, optométriste
Dre Stéphanie Bélanger, optométriste
Dre Virginie Boudreau, optométriste

269, rue Taché Tél.: 418 492-1430
Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0 Télec.: 418 492-2832

282, Principale Est, Sainte-Hélene

418 492-9236
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KAMOURASKA

RAMONAGE * ELAGAGE
HAIE DE CEDRE * GOUTTIERE

0145H2325

www.ramoneurkamouraska.com

Lise Drolet

Thérapeute
en relation d’aide
complémentaire

Deuil | Perte d’autonomie
Cheminement personnel
Adaptation aux changements
Gestion de stress | Perte de poids
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vue de leur auteur, et pas nécessairement celui du journal. N'hésitez
pas a nous envoyer vos commentaires, car c'est de la discussion que

du Placoteux, et destinés a susciter la réflexion. Ils refletent le point de
jaillit la lumiére.

Cette section propose des textes d'opinion rédigés par les journalistes
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SAINT-JEAN-PORT-JOLI
Le projet de regroupement chemine

Le projet de regroupement entre les municipalités de Saint-Jean-Port-Joli, Saint-

23-25

s‘associe a

| la CHRONIQUE de
PASSEURS , <
oE MEMOIRE  Jves ?/ebe/w‘\

Prendre les eaux a Kamouraska

La pratique de la villégiature est ancienne. Dans la Gréce antique, les familles
aisées possédaient une résidence secondaire loin des bruits de la ville et de la
chaleur. Au XVIlI¢ siecle, on associe davantage la villégiature aux soins médicaux
et aux stations balnéaires telles que Biarritz.

Se situant a l'est de Saint-André-de-Kamouraska, le lieu-dit Riviere des Caps
serait le premier endroit, au début des années 1800, ou les citadins vont « prendre
les eaux» dans le Bas-Saint-Laurent. Si les premiéres stations balnéaires du
continent sont créées dans les années 1790, notamment a Palm Spring aux Etats-
Unis, Kamouraska devient une station balnéaire tres prisée dés les années 1810.

Dans son livre sur le Bas-Canada publié en 1815, I'arpenteur Joseph Bouchette
(1774-1841) décrit Kamouraska comme la principale place d'eau au Canada. On
commence dailleurs a apprécier l'air salin de Kamouraska, et a lui attribuer des effets
thérapeutiques. Au début, le voyageur habite chez des cultivateurs ou des habitants
du village. En raison de sa localisation exceptionnelle en bordure de l'estuaire,
Kamouraska attire les hoteliers et une clientéle relativement fortunée. Durant les
années 1820, des bateaux vapeur comme le Laprairie partent de Montréal, et se
rendent jusqu’a Kamouraska pour un bref séjour.

De petits établissements hételiers

En 1821, l'aubergiste William Croft y ouvre un établissement dans lequel il se
vante d'offrir ce qu'il y a de mieux, avec des bains froids ou chauds remplis d’eau
de mer ou d'eau de pluie, et une sélection de vins et liqueurs. Construit en 1850,

I'Hotel Deschénes, appelé plus
l tard Chateau Kamouraska, est
I'un des premiers a étre implanté
au village. Il est exploité dans les
années 1860 par Olivier Deschénes
et Christine Levasseur. Dans les
années suivantes, avec larrivée
des transports routiers, les visiteurs
délaissent Kamouraska au profit
d'autres destinations telles que
Cacouna et  Notre-Dame-du-
Portage. La villégiature renaitra
dans les années 1920 avec |'arrivée
de I'Hotel Kamouraska.

\ i

L'automobile vient redonner un souffle au tourisme et
a la villégiature. Photo prise a Kamouraska en 1917,
Collection Musée McCord
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Aubert et Saint-Roch-des-Aulnaies franchit une nouvelle étape cruciale. L'étude
entamée depuis plusieurs mois touche a sa fin, alors que les derniers chiffres pour
I'année 2025 ont été transmis au ministére des Affaires municipales. Ces données
serviront a calculer le budget de I'an 1, dans I'éventualité ol les trois localités déci-

deraient d’unir leurs forces.

JOSE soucy

Parmi les éléments clés analysés, on
retrouve notamment I'impact d’'une taxa-
tion uniformisée pour l'ensemble des
municipalités participantes. Ces données
seront d'abord présentées aux conseils
municipaux, avant d'étre soumises a la
population de chacune des municipalités,
possiblement a I'automne 2025 ou au dé-
but de I'année 2026.

«Le dossier de regroupement avance,
et on arrive bientét a I'étape ol il faut pré-
senter clairement les projections et les
options aux citoyens», indique, Normand
Caron, maire de Saint-Jean-Port-Joli.

Lun des éléments symboliques dis-
cutés dans le cadre de cette fusion porte
sur le nom de la future entité municipale.
La proposition actuelle, qui émane d'un
consensus entre les trois conseils muni-
cipaux, suggére que la nouvelle localité
porterait le nom de Saint-Jean-Port-Joli.
Une décision qui n'est toutefois pas en-
core coulée dans le béton. «On n'est pas
encore rendu a savoir si la mariée portera
le nom du marié», explique de maniére
humoristique le maire Caron.

Sur le terrain, les réactions sont favo-
rables, du moins selonles échos qu'a recus
le maire Caron. «Du c6té des conseils mu-
nicipaux, c'est tres positif, et a Saint-Jean-
Port-Joli, les discussions avec les citoyens
montrent un bon accueil aussi», ajoute-t-
il.

Afin de conférer une pleine |égiti-
mité démocratique au projet, le conseil
municipal privilégie la voie référendaire
plutét qu’une simple adoption par regle-
ment. Cette démarche devra toutefois
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étre entérinée par les élus qui seront en
poste apres les élections municipales de
novembre 2025. Ce regroupement, s'il se
concrétise, pourrait représenter un tour-
nant majeur pour la région en matiere de
gouvernance locale, defficacité adminis-
trative, et de services aux citoyens.

Rappelons qu'au mois d'octobre 2024,
Saint-Roch-des-Aulnaies a décidé de se
retirer du projet de fusion envisagé avec
La Pocatiére, Sainte-Anne-de-la-Pocatiére
et Saint-Onésime-d'Ixworth. Cette dé-
cision faisait suite a une analyse appro-
fondie des bénéfices potentiels pour la
communauté, menant les élus & conclure
que les avantages dans ce scénario pour
leur localité étaient minimes.
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A propos d’universalité

Je le dis sans sarcasme aucun : le Québec est une société qui prend soin de ses ci-
toyens. J'ai souvent l'impression de mal mesurer la chance que j'ai d'étre née ici, ol
l'on s’assure que, de ma naissance a ma mort, je puisse grandir, m'instruire, choisir
ma vie, me soigner, et méme mourir dignement si c’est mieux comme ¢a.

Mais méme avec les meilleures inten-
tions du monde, il est difficile de penser a
tout. Dans ce billet, je vais m'attarder sur
I'un des mécanismes que nous avons mis
en place pour assurer ce filet social, le Ré-
gime de rentes du Québec, dont j'ai appris
récemment les limites.

Il s'agissait au départ d'assurer a
chaque citoyen une protection financiére
de base a la retraite, au déceés, ou en cas
d'invalidité. On a créé un systéme public
d'assurance pour les travailleurs. Les em-
ployeurs et les employés cotisent a parts
égales pour créer le capital nécessaire au
versement d’une prestation aux retraités.
Le contrat social est clair : la rente versée
est en fonction des cotisations prélevées,
selon une échelle préétablie.

Il est aussi possible, a certaines condi-
tions, de compter sur ce fonds si une ma-
ladie grave vous empéche de travailler.
Tout ca est imparfait, évidemment, clest
géré par des humains, mais enfin, ¢a fonc-
tionne pour la plupart des gens.

Et au bout de la vie, il y a une derniere
prestation prévue par le Régime : la pres-
tation de déces. Les fameux 2500 S. Jen
ai toujours entendu parler comme d’une
prestation «qui allait de soi». Un dernier
salut du gouvernement, pour services
citoyens rendus, pourrait-on dire, afin

s
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que les proches de la personne décédée
puissent lui assurer un hommage pos-
thume décent.

On arrive au coeur de mon sujet. Une
récente incursion dans le labyrinthe d'une
succession m'a appris que cette percep-
tion est erronée. La prestation de déces
n'est pas une prestation universelle. Elle
fait partie du Régime de rentes du Qué-
bec, et elle est versée a ceux quiont cotisé.
Clest logique, c'est la base méme du sys-
téme : on cotise, on recoit des prestations.

Lesprit de la loi

On ne peut qu'étre d'accord avec le
principe du Régime, qui soutient I'implica-
tion des citoyens dans le financement leur
propre retraite. Chacun cotise obligatoire-
ment, dés qu'il dépasse un seuil minimum
de revenu, ce qui évite une bonne part de
la pauvreté chez les ainés.

Mais si, mettons, vous n‘avez pas co-
tisé suffisamment, parce que vous n‘avez
travaillé que sporadiquement, que la ma-
ladie vous a empéché de travailler, que
vous étiez conjointe-a-la-maison. Dans
ce cas, bien sir, vous ne recevrez pas de
cheque de rentes, et la prestation de dé-
cés ne saurait vous étre accordée.

Remis a l'endroit, ¢a signifie que si
vous n‘avez pas cotisé, il est probable que
vous n‘avez pas travaillé régulierement.
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Notre filet saocial a parfois les mailles.un peu larges.. Photo

_INNETY A R VAR R TER. W

Il serait donc étonnant que vous soyez
riche. Le gouvernement a donc prévu
une alternative si vous n‘avez pas droit
la prestation de déces. Il s'agit de la pres-
tation spéciale pour frais funéraires, qui
vise comme son nom l'indique a aider les
proches d’'une personne décédée a dé-
frayer les funérailles.

Cette aide est cependant assujettie
aux avoirs de la personne décédée. De la
prestation maximale de 2500 $ prévue par
ce programme, le gouvernement soustrait
chaque sou dans le compte bancaire du
défunt a son décés, et la valeur estimée de
son ménage. Si le défunt était économe,
ou sl possédait une laveuse-sécheuse
pas trop agée, le 2500 $ tombe rapide-
ment a zéro.

Au bout du compte, on se retrouve
devant ce paradoxe : si vous avez travail-
|é toute votre vie, que vous avez cotisé au
Régime de rentes, et que vous avez mis de
I'argent de cété pour vos vieux jours, peu

Salon de Coiffure
Richard Dionne

416, 4° avenue
La Pocatiére

Bientot
| la retraite!

URGENT!

Recherche coiffeur ou coiffeuse
pour poursuivre le service
important de ce commerce.

418 856-2783

Pour plus d’'info, contactez
Corinne Fortin, courtier
de Royal Lepage,
au 418 863-7202

importe la valeur de votre patrimoine, a
votre décés, le gouvernement versera
2500 $ a vos héritiers.

Mais si la maladie ou tout autre aléa
vousaempéché detravailler, sivous n‘avez
pas cotisé dix ans au Régime de rentes, et
si vous décédez sans avoir mis d'argent
de c6té, vos proches devront assumer les
frais inhérents a votre décés. Dans cette
société ol nous tachons de soutenir les
plus démunis, il parait contre-intuitif de
leur refuser une prestation qu‘on pourrait
croire légitime.

Ce paradoxe ne mérite pas qu'on
monte aux barricades. Nous avons collec-
tivement fait le choix d'organiser nos re-
traites sur le modele d'une assurance col-
lective, et le Régime de rentes du Québec
est un systéeme efficace pour ceux quiy
cotisent. Mais il est bon de garder a l'esprit
gu’il ne s'agit pas d'un régime universel.
Notre filet social a parfois les mailles un
peu larges...
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vue de leur auteur, et pas nécessairement celui du journal. N'hésitez
pas a nous envoyer vos commentaires, car c'est de la discussion que

du Placoteux, et destinés a susciter la réflexion. Ils refletent le point de
jaillit la lumiére.

Cette section propose des textes d'opinion rédigés par les journalistes
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Relation pére et enfant adulte : TROIS ACTIVITES pour mieux communiquer

T Les péres jouent un role central dans le
développement de leurs enfants. Si leur
relation reléve surtout des soins quand
ces derniers sont en bas ge (protection,
attention, affection, etc.), il arrive qu'elle
se fragilise une fois qu'ils sont devenus
grands. Vous souhaiteriez améliorer
la communication entre votre papa et
vous? Voici quelques idées d'activités
a considérer pour souligner la féte des
Péres.

1. Camping en nature
Si vous aimez tous les deux le plein
air, pourquoi ne pas organiser
un séjour de camping avec votre
pere? Le contact avec la nature, la

SPELIALIZED
STUMP
JUMPER

Controle et efficacite
dans plusieurs

conditions

velec
R48V/500W

Grande variété
de marques
disponibles

VENTE ET REPARATION

217, rue Louis-Gérard Thibault, L'lslet 418 247-5523
197, ch. des Poirier, Montmagny 418 248-6996

Plusieurs échanges acceptés

1210E2325

info@tibobicyk.com « tibobicyk.com

péche et la randonnée, par exemple,
invitent a la détente et a 'évocation
de souvenirs partagés. Nul besoin
de vous compliquer la vie : passez
simplement du temps de qualité
ensemble!

. Menuiserie en tandem

La construction d'un objet ou d'un
meuble en bois est une belle occasion
de viser un but commun. Votre pére est
un bricoleur expérimenté? Demandez-
lui de vous guider dans la manipulation
des outils et de décrire les étapes. Vous
étes tous les deux débutants? Fouillez
Internet et trouvez des instructions
pour fabriquer un objet simple

comme un cadre ou une boite.

3. Dégustation de biéres

Votre pére est amateur de houblon?
Inscrivez-vous a un atelier guidé de
dégustation de bieres! Les animateurs
incitent les participants a décrire les
caractéristiques des produits afin
de développer un vocabulaire de
« connaisseur ». Exercez-vous ensuite
périodiquement en duo : c'est une
excellente facon de stimuler les
conversations!

Avec de l'ouverture et delabonnevolonté,
il est assurément possible d'améliorer la
communication avec son pére. A vous de
jouer!

. Bonne féte
des peres?

Plusieurs idées

cadeau en magasin!

£

ROYAL ROBBINS’
MERRELL.(Q

Vétements taille +

GETEED. ¢YCONNEC

Columbia
$Spoﬂswear(:ompany

i /3

sur vétements et
chaussures pour

homme

a prix régulier
en inventaire
jusqu’au 16 juin 2025.
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Bouﬂarn Sports
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apporte beaucoup.

Les anges du Kamouraska

Chaque année, a l'occasion de la Journée nationale des aides a domicile, Louise
Fortin, directrice générale de l'organisme Kam-Aide, pense a celles qui ceuvrent
pour son organisme, et qui apportent présence, soutien et chaleur humaine a des
gens pour qui ¢a fait toute la différence. Un travail qui s'effectue dans 'ombre et

MARC LAROUCHE

«Clest encore trop méconnu, mais
tellement essentiel pour permettre a des
personnes dgées ou en perte d'autonomie
de vivre chez elles, en sécurité, et dans la
dignité», dit-elle, la voix chargée de res-
pect. Le 28 mai, cette reconnaissance sest
exprimée un peu plus fort. Officiellement
désignée Journée nationale des aides a
domicile, cette date est une rare occasion
de mettre en lumiére ces gens qui, jour
apresjour, se rendent chez des dizaines de
citoyens vulnérables pour faire bien plus
gue du ménage ou de la cuisine.

«On parle de 456 clients desservis par
Kam-Aide en 2024-2025, pour un total de
plus de 45 200 heures de service. Ce n'est
pas rien. Et ce qu'il faut comprendre, clest

que ces heures incluent aussi des soins
d’'hygiéne personnelle, et du répit aux
proches aidants.»

A Kam-Aide, une quarantaine d'aides
a domicile sont en poste. C'est loin d'étre
suffisant. «On a une liste d'attente de
38 clients en ce moment. Les besoins
augmentent, mais notre capacité de ré-
ponse reste limitée. |l nous faudrait plus
de monde pour mieux couvrir notre ter-
ritoire.»

Ces travailleurs n'entrent pas simple-
ment dans une maison, elles entrent dans
une vie. Ellesy font le lavage, la lessive, les
courses, la préparation des repas, le bain
parfois, ou simplement s'assoient pour
écouter. «Souvent, c'est la seule visite de

la semaine pour nos bénéficiaires. On ne
peut pas imaginer a quel point cette pré-
sence compte. Le travail guelles font a
une portée humaine immense.»

Patience et empathie

Ce travail nest pas fait pour tout le
monde. «ll faut de I'empathie, de la pa-
tience, de l'écoute. Et savoir poser ses li-
mites. Ce ne sont pas des intervenantes
psychosociales, mais elles doivent tout de
méme créer un lien de confiance, tout en
respectant la confidentialité et la réalité
de la personne.»

Afin d'assurer un service sécuritaire
et adapté, Kam-Aide offre plusieurs for-
mations a son personnel. Entretien mé-
nager sécuritaire a domicile, assistance a
I'hygiene, stimulation cognitive, tout est
mis en place pour que chaque aide puisse
exercer son métier dans les meilleures
conditions possibles.

«Ce n'est pas du gardiennage. Lors-
gu'on parle de répit, ce sont des activités
de stimulation adaptées a la condition de

Julie Lévesque, complice du quotidien

Chaque jour, Julie Lévesque apporte plus gu’un coup de main. Elle apporte une pré-
sence. Depuis maintenant 12 ans, elle est aide a domicile pour Services Kam-Aide. Et
pour plusieurs personnes agées ou en perte d’autonomie du Kamouraska, elle est
devenue une figure rassurante, une oreille attentive, un rayon de soleil.

MARC LAROUCHE

«Lorsque j'arrive chez un client, je sais
que je fais la différence», affirme-t-elle
simplement. Et tout dans sa voix laisse
entendre qu'elle dit vrai. «Ce que j'aime,
c'est aider les gens. Travailler avec ces
personnes, ¢ca me rejoint profondément.
Je sens que je suis utile, que je permets a
quelqu’un de rester chez lui, dans son en-
vironnement, avec ses souvenirs.»

Pour Julie, chaque intervention est
plus qu'une tache a accomplir. Clest
une rencontre, un moment partagé, un
échange humain. «On s'attache a eux; ils
s'attachent a nous. Avec le temps, on de-
vient presque des membres de la famille.»

Un lundi matin typique commence
tot. «Souvent, ma cliente dort encore
quand j'arrive. Je commence doucement :
je prépare son déjeuner, je range un peu.
Puis je vais la réveiller avec un“Bon matin,
avez-vous bien dormi?” Et tout part de la.
On discute de sa fin de semaine, de ses

- %+ AUBERGELIT

CEDRIC LANDRY

enfants, de ses petits-enfants...»

Ces conversations, aussi simples
soient-elles, comptent autant que les
services offerts. Julie prépare les repas,
aide au bain, fait I'épicerie, la lessive. Mais
elle écoute aussi. Elle remarque quand
quelque chose cloche. «Si je sens quelle
n'a pas d'énergie, qu'elle mange moins, je
le dis au bureau. On contacte la famille,
parce que souvent, c'est nous qui sommes
les premiers a voir un changement. On est
13, sur le terrain. »

Pour certains, elle est la seule visite de
la semaine. «Jai une cliente qui m'a déja
dit quelle ne comprenait pas pourquoi
les vacances existaient... C'est touchant,
mais c'est aussi une lourde responsabilité.
On ne veut pas les laisser seuls trop long-
temps.»

A force de fréquenter les mémes vi-
sages, d'entrer chaque semaine dans ces
maisons pleines de vie et de fragilité, Julie

a appris a tracer des frontiéres saines. « Au
début, ce n'était pas facile. On s'attache, et
parfois, on perd des clients. Ca m'a brisé
le coeur les premiéres fois. Maintenant, je
donne tout pendant que je suis I3, mais en
sortant, je passe a autre chose. Il faut se
protéger aussi.»
Aucune routine

Son quotidien est fait de routines qui
n‘en sont jamais vraiment. Chaque per-
sonne est différente, chaque visite a sa
couleur. «Ce n'est jamais pareil. Un jour,
on parle de leurs petits-enfants, un autre,
de ce qu'ils ont mangé ou de leur émission
préférée. Ce n'est pas nécessairement in-
time, mais c'est chaleureux. On prend soin
d'eux dans tout ce que ¢a signifie.»

La reconnaissance est parfois discréte,
mais elle arrive toujours au bon moment.
«Une fois, une cliente que je navais pas
vue depuis longtemps m'a serrée fort en
me disant :“Je t'aime”. Ca m'a bouleversée.
Clest ce genre de moment qui nous rap-
pelle pourquoi on fait ce travail.»

Et malgré les défis, malgré les départs
et les horaires variables, Julie ne chan-
gerait rien. «C'est le plus beau métier du
monde. C'est humain, vrai, concret. Si

SAMEDI 28 JUIN

PRESENTE el aubergelit.com
SOUPER SPECTAGEE 418 358-0774
75 $/PERSONNE

CONTEUR

Pour plus d’information
ou faire 'achat de billets :

240 rue Caron | St-Jean-Port-Joli

la personne. Onva aller chercher ce qu'elle
aime, ce quelle a été. Pour une dame at-
teinte d'un trouble neurocognitif qui ai-
mait beaucoup cuisiner, on va faire des
recettes simples avec elle.»

Cette humanité, on la ressent jusque
dans la voix de Mme Fortin. Lorsquelle
parle de son équipe, c'est avec une fierté
non dissimulée. «Je dis toujours que ce
sont des perles. Elles ne recoivent pas sou-
vent de projecteurs, mais elles changent
des vies tous les jours.»

Kam-Aide lance un appel a ceux qui
souhaiteraient se joindre a l'équipe. «Si
vous avez envie daider, de faire une
différence dans la vie des gens, venez
nous voir. Vous serez bien formé, bien en-
cadré. Et vous repartirez chaque jour avec
le sentiment d'avoir fait quelque chose de
profondément utile.» Pour joindre l'orga-
nisme, il suffit d'appeler au 418 856-5636,
poste 6.

quelqu'un hésite a faire ce métier, je lui
dirais : essaie. Tu ne trouveras pas plus
gratifiant.»

Dans le monde discret mais essentiel
des aides a domicile, Julie est un pilier. Et
pour les dizaines de personnes qu'elle ac-
compagne chaque semaine, elle est bien
plus gu’une aide : elle est une présence
rassurante, un repére, un coeur sur deux
jambes.

Le jour de notre entrevue, Julie
Lévesque allait rencontrer sa cliente,
Mme Gaétane Pelletier, qui apprécie
beaucoup sa présence. Photo : Courtoisie
wg_?-’.-!!.l;- ( e =
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1005 rue Lévesque
Saint-Pascal

418 492-2347

DUMAIS

camilledumais.com

VOTRE CENTRE DE RENOVATION DEPUIS 1953!

10492’

Prix sugg.: 1199,98 N
ENSEMBLE A DINER
ACIER NOIR / BOIS

7 MORCEAUX
002-4302

RABAIS .
149

Prix sugg.: 169,98 .
ENSEMBLE FOUR A PIZZA

3 MORCEAUX
002-2254

18927

Prix sugg.: 289,98

FOYER EXTERIEUR
0011712

RABAIS 40%

143°3

Prix sugg.i159,98
TABLE A PIQUE-NIQUE,

COULEUR CEDRE, 4 X 6
059-5243

1697

Prix sugg.: 209,98

FOYER EXTERIEUR, ACIER NOIR, 26 PO
066-5074

OBTENEZ

30%

DE RABAIS

5497

Melange classique

SUR LES COLLECTIONS

Prix sugg.: 62,98 A PARTIR DE DE CERAMIQUE

PASTILLES DE

CHLORE AZUR 3 PO 47 DE MARQUE CENTURA

058-2726.......... 8 kg SELECTIONNEES
TERREAU

D’EMPOTAGE

Prix sugg.: 12,98
Prix sugg.: 34,98

SELECTION EN MAGASIN

27922

CLOUEUSE DE TOITURE A 15°

DE RABAIS

839

ENSEMBLE TONDEUSE SANS FIL
SANS BALAIS 60V MAX

SUR LA PEINTURE
SICO PRESTIGE
DE TOUS LES FORMATS
EN INVENTAIRE

Comprend 2 batteries DCB609 - POUR CLOUS

t 2 ch DCBI104

DEMWPE00X2 EN BOBINE
(OUTIL SEUL)

DW46RN

CAM25-25

DU 11 AU 23 JUIN 2025

PO'UR PLUS DE

SPECIAUX

CONSULTEZ LA
CIRCULAIRE EN LIGNE

CAMILLEDUMAIS.COM

7.
9°7

Prix sugg.: 102,98
BROUETTE
EN ACIER

NOIR, 6 PI?
002-4255

64°7

Prix sugg.: 74,98

LAVABO EN PORCELAINE, OVALE
20-1/4 x15-1/2 x 5-1/2 po
002-4481

RABAIS 29%
!sugg.:ﬁf)ﬂs
ROBINET
DE VASQUE
NOIR MAT
ID1H14-MB

42%7 ", " )

Prix sugg.: 52,98 .
PLAFONNIER A
3 LUMIERES

DIRECTIONNELLES
001-8154

Avis aux clients: Les prix affichés sont en vigueur du 11 au 23 juin 2025 seulement a votre Centre de rénovation Camille Dumais Inc. Lors de la préparation de cette circulaire, des erreurs ont pu se glisser. Si tel est le cas,
la clientéle en sera avisée par un avis écrit affiché dans le magasin. Il est possible que des produits différent de la photographie. En cas de divergence entre l'illustration des produits et la description écrite, la description

écrite prévaudra. L'offre est valable jusqu’a I'épuisement des stocks et nous nous réservons le droit de limiter les quantités. Taxes non comprises dans les prix. Ces prix sont «Payez et emportez».
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Di a la greve de
Postes Canada, notre prochaine

édition sera disponible dans
ces points de dépot :

Abonnez-vous "

4 notre infolettre  FEXEA
pour ne rien manquer
au cours des
prochaines semaines

MRC DE KAMOURASKA

KAMOURASKA
— Poissonnerie Lauzier

LA POCATIERE

— Marché du Quartier

— Métro Lebel

— Esso La Pocatiére, route 132
— Librairie L'Option

— Canadian Tire

— Centre d'achat La Pocatiere
— Résidence Les Batisseurs

— Ville La Pocatiére

* Centre Bombardier

* Réception de I'Hotel-de-Ville
* Bibliotheque

MONT-CARMEL

— Epicerie Chez Daniel

— Coop Marché Bonichoix
— Bureau municipal

RIVIERE-OUELLE
— Bureau municipal

SAINT-ALEXANDRE

— Bureau municipal

— Magasin Marcel Thériault
— Familiprix

SAINT-ANDRE
— Bureau municipal

SAINT-BRUNO
— Bureau municipal

SAINT-DENIS
— Maison de Jean-Baptiste
— Bureau municipal

SAINT-GABRIEL
— Dans la boite aux livres
située au bureau municipal

SAINT-GERMAIN
— Bibliothéque municipale

SAINT-JOSEPH
— Bureau municipal

SAINT-ONESIME
— Bureau municipal
— Dépanneur limbo

SAINT-PACOME

— Epicerie Gilbert Royer
— Boucherie Gaston Dubé
— Bureau municipal

SAINT-PASCAL

— Maxi

— Lunik

— Filgo, dépanneur

— Centre sportif

— Camille Dumais

— Bureau du Journal

— La salopette et I'aventurier
— Resto de la Montagne 2.0

SAINT-PHILIPPE-DE-NERI
— Alimentation Lucien Dubé
— Bureau municipal

— Pétro Canada

SAINTE-ANNE-DE-LA-POCATIERE
— Bureau municipal

SAINTE-HELENE
— Epicerie Charest
— Bureau municipal

MRC DE L'ISLET

L'ISLET
— Municipalité (3 bibliotheques)
— Bureau municipal
— PH Normand et fils
(Marché Extra)

SAINT-ADALBERT
— Bureau municipal

SAINT-AUBERT
— Marché Richelieu
— Bureau municipal

SAINT-CYRILLE
— Bureau municipal

SAINT-DAMASE
— Bureau municipal

SAINT-JEAN-PORT-JOLI
— Coop La Paix

— Bijouterie Jean

— Bureau municipal

SAINT-MARCEL
— Alimentation Blanchet
— Bureau municipal

SAINT-OMER
— Bureau municipal

SAINT-PAMPHILE

— Marché Tradition

— Dépanneur le 550 halte
Multiservices (Boni soir)

— Bureau municipal

SAINT-ROCH-DES-AULNAIES
— Dépanneur Shell

- Marché des Aulnaies

— Bureau municipal

SAINTE-FELICITE
— Bureau municipal

SAINTE-LOUISE
— Marché aux Caissons
— Bureau municipal

SAINTE-PERPETUE
— Les Marché Tradition
— Bureau municipal

TOURVILLE
— Dépanneur H&R Gaulin
— Bureau municipal

Placoteux
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Des fonds disponibles pour des projets novateurs en emploi en Céte-du-Sud

De nouvelles avenues s'ouvrent pour soutenir le développement de I'emploi en ré-
gion. Le député de Cote-du-Sud Mathieu Rivest a récemment annoncé que les MRC
de Montmagny, de Llslet et de Kamouraska pourront bénéficier d’un soutien finan-
cier pouvant atteindre 100 000 $ pour développer des projets innovants adaptés a
leurs enjeux spécifiques en matiére de main-d’oeuvre.

JOSE soucy

Cette enveloppe s'inscrit dans une ini-
tiative plus large du ministére de I'Emploi
et de la Solidarité sociale, qui consacre
4,2 M$ a 42 MRC jugées moins vitalisées
économiquement a travers le Québec.
Lobjectif est clair, soit dencourager la
création de projets locaux en lien avec les

réalités du terrain, et ainsi contribuer acti-
vement a la vitalisation des régions.

Les projets admissibles devront étre
le fruit d'une concertation entre les ac-
teurs locaux — entreprises, organismes,
institutions — qui seront aussi appelés a
participer au financement. Les directions

LA POCATIERE
Plus de 40000 $ amassés
pour des collations scolaires

Un moment trés émouvant a marqué l'ouverture du spectacle-bénéfice de Je col-
lationne, présenté récemment a la cathédrale de Sainte-Anne-de-la-Pocatiére. Les
présidents d’honneur ont fait leur entrée accompagnés d’une piéce musicale dite
voluntary, interprétée par le député provincial Mathieu Rivest a la trompette et

Gregory Charles a l'orgue.

Dix éleves du primaire représentant les
écoles desservies par l'organisme ont pris
part a ce moment fort, livrant des témoi-
gnages sinceres qui ont ému la salle. «Les
enfants étaient beaux a voir, et touchants
aentendre», témoigne l'organisation. Une
introduction a la hauteur d'une soirée dé-
diée entiérement a leur mieux-étre.

L'événement a permis d'amasser plus
de 40000 $, un montant qui servira di-
rectement a financer l'achat de collations
saines pour l'année scolaire 2025-2026
dans les écoles primaires de Kamouraska-
Riviere-du-Loup. Grace a cette somme et
a la générosité de nombreux partenaires,
Je collationne pourra distribuer gratuite-
ment plus de 200000 collations dans les
écoles de la région.

«Chaque bouchée distribuée en
classe est un geste de bienveillance, un
soutien concret au développement des
enfants dans un milieu éducatif plus sécu-
ritaire, plus inclusif et plus égalitaire », rap-
pelle I'organisme. Ce sont ces valeurs que
partagent les donateurs, partenaires et
bénévoles, venus en grand nombre pour
contribuer a la réussite de cette deuxiéme
édition.

oo

Photo : Christian Thériault

Le spectacle de Gregory Charles, qui a
généreusement offert sa présence et
son talent, a été 'un des temps forts de
la soirée. Sa prestation, conjuguée a l'en-
gagement des enfants et des dignitaires
présents, a contribué a insuffler un vent
d'espoir et de solidarité. L'événement a
aussi été l'occasion de rappeler que les
éléves d'aujourd’hui deviendront les déci-
deurs de demain, et que leur bien-étre est
une responsabilité collective.

Je collationne a souligné l'implication
des entreprises, des organismes et des ci-
toyens de la région et de I'extérieur. Leur
appui démontre I'importance qu'accorde
la communauté a I'équité et a la réussite
scolaire. Pour l'organisation, il ne s'agit
pas seulement de nourrir, mais aussi de
construire une société plus juste dés les
premieres années de vie scolaire.

Le succés de cette soirée-bénéfice
prouve quensemble, il est possible de
faire une réelle différence. Les enfants le
ressentent, et leurs mots, livrés avec émo-
tion sur scéne, en sont le témoignage. Je
collationne a exprimé sa reconnaissance
envers tous ceux qui ont rendu possible
ce moment de solidarité, de musique, et
d'engagement envers la jeunesse. (M.L.)

générales de Services Québec accompa-
gneront les MRC dans la mise en ceuvre
des initiatives. Par exemple, une MRC
souhaitant améliorer la connaissance
des possibilités d'emploi chez les jeunes
pourrait organiser des journées de stage
en entreprise, offrant ainsi un acces privi-
|égié aux secteurs économiques clés du
territoire.

Pour le député Rivest, cette annonce
est porteuse davenir. « Cette excellente
annonce va permettre de concrétiser des
initiatives pensées par le milieu et pour le
milieu. Cela témoigne encore une fois que
nous sommes véritablement un gouver-
nement a l'écoute des régions. Jai hate
de découvrir les projets concrets qui pren-
dront forme !'»

De son c6té, la ministre de I'Emploi
et ministre responsable de la région de la
Cote-Nord, Kateri Champagne Jourdain,
souligne limportance de cette mesure
dans un contexte de relance régionale.
«Ce nouveau levier contribuera a réali-
ser des projets qui auront un effet positif
sur la vitalisation de plusieurs régions du
Québec. Les enjeux particuliers auxquels
font face les MRC moins vitalisées de-
mandent la mise en place d'initiatives in-
novantes et adaptées aux réalités locales,
et c'est ce que nous allons favoriser avec

cet investissement. Adaptation, créativité
et flexibilité sont au cceur de cette an-
nonce, et nous répondrons présents afin
d'offrir a ces MRC le coup de pouce dont
les milieux ont besoin. »

Précisons que chaque MRC pourra
déposer un seul projet, qui pourra rece-
voir un financement d'un maximum de
100 000 $. Les projets devront étre dépo-
sés d'ici le 31 mars 2026.

Les milieux intéressés sont donc invi-
tés a se mobiliser sans tarder pour imagi-
ner, structurer et proposer des projets qui
répondent aux besoins locaux, avec I'am-
bition de renforcer le dynamisme de leur
économie et |'attractivité de leur territoire.

Kateri Champagne Jourdain et Mathieu
Rivest. Photo : Bureau de Mathieu Rivest
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Gabrlelle Lavoie (1936-2025)

Québec
AT'Hopital Saint-Francois d'Assise de Québec, le 9 mai 2025, est décédée a I'age de 89 ans
et 1mois Mme Gabrielle Lavoie; fille de feu Mme Rose-Anna Dumais et de feu M. Jos-Paul
Lavoie. Elle demeurait a Québec, autrefois a Saint-Pascal, Kamouraska.
La famille recevra les condoléances a la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau,
Saint-Pascal, le samedi 14 juin 2025 dés 12 h 30. Une liturgie de la parole sera célébrée le jour méme
a 14 h 30, au salon de Saint-Pascal et de la au cimetiére paroissial.
Elle était la sceur de : feu Marie-Anne, feu Lauréanne, feu Jean-Paul (Marielle Bélanger), Jeannine, Clément (Thérése
Pelletier). Elle laisse également dans le deuil ses neveux et niéces : Brigitte (Mario Martella), Dominique, Serge
(Hélene Lacroix), Denis (Annie Duchesne); ses petits-neveux et niéces : Maude, Dave, Philippe, Emilie, Audrey; ses
cousins, cousines, autres parents des familles Lavoie et Dumais ainsi que ses ami(e)s.
Des remerciements sont adressés au dévoué personnel de la résidence Humanitae, ainsi qu'a tous les membres de
Iéquipe médicale de I'hopital Saint-Francois d’Assise pour les bons soins prodigués.
Vos condoléances peuvent se traduire par un don a la Société Alzheimer du Bas-Saint-Laurent, 235, av. Saint-Jérome,
bureau 301, Matane (Québec) G4W 3A7.

La direction des funérailles a été confiée ala GARO N

GROUPE FUNERAIRE

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 492-2222

cAbis de déces,
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Pauline Gagnon (1949-2025)
Sainte-Héléne-de-Kamouraska
A I'Hotel-Dieu de Québec, le 28 mai 2025, est décédée des suites d’un accident 3 I'age
de 76 ans et 4 mois, Mme Pauline Gagnon, épouse de feu M. Raymond Dubé, conjointe
"~ de M.Raymond Picard; fille de feu Mme Léona Milliard et de feu M. Robert Gagnon. Elle
demeurait a Sainte-Héléne, native de Saint-Gabriel-Lalemant, Kamouraska. Une célébration chrétienne a eu
lieu le vendredi 6 juin 2025 a 16 h, au salon de Saint-Pascal et de la au crématorium. L'inhumation sera
fait a une date ultérieure au cimetiére de Saint-Pacome.
Elle laisse dans le deuil son conjoint, Raymond Picard; ses enfants : Michel (Marie-Claude Drapeau), Steeve (feu
Danny Laboissoniére), Enrico (Johanne Michaud) et Dave Dubé (Patricia Gosselin); ses petits-enfants : Keana,
Olivier, Tommy, Etienne, Kaven, Alexandra, Xavier; ses arriére-petits-enfants : Léa, Logan; le fils de son conjoint :
Fric (Claudine Charest) ainsi que ses enfants : Vincent, Marika. Elle était la sceur de : Marguerite (René Drapeau),
Nicole, feu Louisette, Gaétane (Langis Lévesque), Gaétan (Marléne Milliard), Ginette (feu Jean-Guy Thériault). Sont
aussi attristés par son départ ses beaux-fréres, belles-sceurs des familles Dubé et Picard ainsi que ses neveux, niéces,
cousins, cousines, autres parents et ami(e)s.
Des remerciements sont adressés au personnel du CHRGP de Riviére-du-Loup pour les bons soins prodigués.
Vos condoléances peuvent se traduire par un don a la Fondation des maladies du coeur et de 'AVC En L'Honneur/En
Mémoire, CP 460 SUCCK, Toronto (Ontario) M4P 979.

La direction des funérailles a été confiée ala

GROUPE FUNERAIRE

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 492-2222

Simonne Bérubé Desjardins
La Pocatiére

Nos remerciements les plus sincéres a tous ceux et celles qui ont partagé notre chagrin,
lors du décés de Mme Simonne Bérubé, survenu le 30 avril dernier. Votre présence ainsi
que toutes les marques de sympathie, manifestées de quelque fagon que ce soit, nous ont
été d’'un grand réconfort et furent trés appréciées. Que chacun de vous trouve dans ces remerciements l'expression
de notre reconnaissance et les considére comme vous étant adressés personnellement.

Ses enfants : Lise, Réjean (Frandine Desjardins), Gilles (Nicole Chamberland), Suzanne (Langis Bourgoin); ses petits-
enfants et ses arriére-petits-enfants.

Ludovic Mercier

Saint-Onésime-d’Ixworth
Nos remerciements les plus sincéres a tous ceux et celles qui ont partagé notre chagrin
lors du décés de M. Ludovic Merdier survenu le 12 mai dernier.
Votre présence ainsi que toutes les marques de sympathie manifestées de quelque facon
que ce soit nous ont été d’un grand réconfort et furent trés appréciées.
Que chacun de vous trouve en ces remerciements I'expression de notre reconnaissance et les considere comme vous
étant adressés personnellement.
Son épouse bien-aimée Murielle; ses enfants : Caroline (Benoit Hudon) et Yan (Geneviéve Jean); sa petite-fille bien-
agimée Blanche Mercier.

~ s de déces.

Noélla Bernier 1941-2025)
La Pocatiére

A I'Hopital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, le 30 mai 2025, est décédée a I'age de
83 ans et5 mois, Mme Noélla Bernier épouse de feu M. Roland Beaulieu. Fille de feu M. Jean-
Baptiste Bernier et feu Mme Délima Langelier, elle demeurait a La Pocatiére, Kamouraska.
Les membres de la famille accueilleront les parents et amis, pour recevoir les condoléances, au Complexe
funéraire Marius Pelletier, 409, 9° Rue boul. Desrochers, La Pocatiére, le samedi 14 juin 2025, de 9ha
10h 55. Une cérémonie d’Adieu sera célébrée ce méme joura 11 h, en la chapelle du Complexe funéraire
et de I3, les cendres seront inhumées au cimetiére des Pins.
Elle laisse dans le deuil : sa fille Sylvie; son fils Sylvain (Kathleen Matteau); ses petits-enfants : Kelly et Alicia; ses
sceurs : Lorraine et Gabrielle Bernier. Sont aussi affectés par son départ : ses neveux, niéces, cousins et cousines des
familles Beaulieu et Bernier; ses autres parents et amis.
Lafamille remercie les membres du personnel de la Résidence Héléne Lavoie, particuliérement Mme Louise Bouchard,
pour leur dévouement et les bons soins prodigués.
Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a la Fondation de I'Hopital Notre-Dame-de-Fatima
de La Pocatiére. Don en ligne : www.fondationhndf.ca

Pour renseignements : Résidence Funéraire Marius Pelletier inc.

La Pocatiére, Saint-Jean-Port-Joli et L'Islet

1418 856-3371 + Sans frais: 1 866 856-3371

Courriel : rimpei@videotron.ca

Site web : www.maisons-funeraires.com

Entreprise funéraire reconnue Distinction par fa C.T.Q.
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MARIUS PELLETIER
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Nicole Martin Dionne (1943-2025)

Saint-Denis-De La Bouteillerie

A I'Hopital Notre-Dame-de-Fatima de La Pocatiére, le 31 mai 2025, est décédée a I'age
de 81 ans et 8 mois Mme Nicole Martin, épouse de M. Jean-Claude Dionne; fille de feu
Mme Simone Roussel et de feu M. Augustin Martin. Elle demeurait a Saint-Denis-De La
Bouteillerie, Kamouraska.
La famille recevra les condoléances a la Résidence funéraire Daniel Caron, 395, avenue Chapleau,
Saint-Pascal, le vendredi 13 juin 2025 dés 11 h. Une liturgie de la parole sera célébrée le jour méme a
14 h, au salon de Saint-Pascal et de la au cimetiére de Saint-Denis-De La Bouteillerie.
Elle laisse dans le deuil son époux, Jean-Claude Dionne; ses enfants : Sylvie (Denis Aubut), Martin (Josée Dumais);
ses petits-enfants : Claudy (Benoit Gagné), Jessie (Pierre-Marc Laplante), Mégan (Samuel O. Drapeau); ses arriere-
petits-enfants : Jacob, Rosalie, Jimmy, Logan, Louis-Félix, Alexanne, Florence. Elle était la sceur de : feu Rolande (feu
RogerNolet), feu René, Renald (feu Lucienne Dionne), feu Conrad, Colette (feu André Paradis), feu Guy (feu Violette
Marquis), feu Jeannine (Réal Lamonde), feu Roger (Claire Labbé), feu Aurele (Francoise Martin) et feu Serge Martin,
Mario Noiseuy; la belle-sceur de : feu Lucienne (Renald Martin), feu Lucien (Michelle Desjardins), feu Thérése (Jules
Pelletier), feu Céline (feu Claude Quellet), feu Richard (Thérése Racine), Colombe (Pierre Racine). Sont aussi attristés
par son départ ses neveux, niéces, cousins, cousines, autres parents et ami(e)s.
Des remerciements sont adressés au personnel de I'Hopital Notre-Dame-de-Fatima et a Dre Marie-Eve 0'Reilly

Fromentin pour les bons soins prodigués.

La direction des funérailles a été confiée ala

Résidence Funéraire Daniel Caron
353, avenue Chapleau, Saint-Pascal
www.groupefunerairecaron.com

418 492-2222

Laury Fortin
«Mabelle Laury,
Déja cing ans depuis ton départ accidentel... Ton absence a laissé un vide immense dans
ma vie, un vide difficile a décrire, et encore plus difficile a vivre... Une partie de moi sest
éteinte avec toi — une partie de ma joie de vivre, de ma lumiére.

Une célébration aura lieu le 15 juin 2025 en ta mémoire, ainsi qu'en souvenir de ton grand-pére Lucien
et de ton onde Michel. Ce seraun moment pour se recueillir, se rappeler, et surtout, pour vous honorer.

Je t'aime et je t'aimerai pour I'éternité! »
Tonpapa @ ¥

Réjean Paradis
Riviére-du-Loup

Tous les membres des familles Pelletier et Paradis vous expriment leur profonde gratitude
pour les gestes de sympathie et la compassion dont vous avez fait preuve afin d’honorer
la mémoire de Réjean Paradis.
Un merdi sincére pour vos offrandes, vos dons, vos priéres et vos paroles réconfortantes.
Que ces remerciements vous parviennent personnellement, témoignant de toute notre reconnaissance pour votre
présence et votre soutien précieux en cette période difficile.



Un élan de solidarité pour les personnes
atteintes de cancer

La 29¢ Journée de golf au profit de la Fondation Annette Cimon Lebel se tiendra
le vendredi 13 juin au Club de golf de Riviére-du-Loup. Fideéle a sa mission depuis
1995, l'organisme invite la population a se mobiliser afin d’amasser des fonds essen-
tiels pour soutenir les personnes atteintes de cancer.

« Beaucoup trop de gens n'arrivent
pas a couvrir les frais liés a leurs traite-
ments médicaux. Cette Journée de golf
représente un moyen concret d'offrir un
soutien financier et humain a ceux qui
en ont besoin », souligne Myriam-Andrée
Lebel, présidente de la Fondation.

Depuis prés de 30 ans, la Fondation
Annette Cimon Lebel a remis plus d'un
million de dollars a plus de 2900 bénéfi-
ciaires pour les aider a assumer leurs frais
de transport, d'hébergement et de repas
lors de leurs traitements a Rimouski ou a
Québec. Laide offerte s'adresse aux rési-
dents du Bas-Saint-Laurent.

En 2022, lI'organisme a élargi sa mis-
sion en offrant du soutien psychosocial,
accompagnement individuel, groupe de
soutien, ateliers sur la gestion de l'anxiété,
groupe de marche thérapeutique et cours
de yoga. Cette nouvelle approche vise a
briser l'isolement et a offrir des outils pour
mieux vivre la maladie.

L'événement du 13 juin constitue la
principale activité de financement de la
Fondation. Le départ des golfeurs se fera

a 11 h, suivi d'une série de jeux et de prix
destinés a agrémenter la journée. Le colt
d'inscription est de 150 $ par personne,
incluant golf, voiturette et repas. Il est aus-
si possible de s'inscrire en quatuor pour
8005, un montant qui comprend une
commandite de 250 $.

« Le cancer ne fait pas de distinction,
et cette journée permet de rappeler que
chaque contribution, petite ou grande,
peut alléger le fardeau de ceux qui tra-
versent I'épreuve de la maladie », ajoute
Mme Lebel.

Les profits amassés seront entiere-
ment versés a la Fondation pour maintenir
ses services gratuits. Léquipe du conseil
d'administration et du comité organisa-
teur invite les entreprises, les citoyens et
les golfeurs amateurs a venir jouer pour
une bonne cause et démontrer que la so-
lidarité fait partie intégrante de la santé
collective. Les inscriptions sont en cours.
Pour participer ou faire un don, il suffit de
contacter la Fondation au 418 867-1695
poste 102 ou par courriel a facl@groupe-
lebel.com.

La MRC de LIslet
relance le programme RenoReglon

La MRC de Llslet annonce la relance
du programme RénoRégion, qui vise a
soutenir la rénovation résidentielle dans
les milieux ruraux. Le programme Réno-
Région a pour objectif de corriger des
défectuosités majeures dans les maisons
et s'adresse aux personnes vivant en mi-
lieu rural et dont le revenu est considéré
comme faible ou modeste. Les intéressés
peuvent consulter la section RénoRégion
du site internet de la MRC Source : MRC de
Llslet

~Unéinitiative qui vise asoutenir la ré-
novation résidentielle dans les milieux
ruraux.

CONSULTEé l‘
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Louis Deschénes nommé président du Circuit Sénior KRTB

Le circuit de hockey Sénior KRTB, qui céleébre cette année sa cinquiéme saison, vient
de franchir un cap important dans son développement avec la nomination de Louis
Deschénes a titre de président. Personnage bien connu dans la région pour son im-
plication dans le milieu sportif et médiatique, M. Deschénes succéde ainsi a Stéfan

Paradis, dont le contrat n’a pas été renouvelé.

JOSE soucy

Fort de son expérience comme ges-
tionnaire  d'organisations  sportives,
chef de nouvelles pour le Groupe Radio
Simard et directeur chez Québecor, Louis
Deschénes est également actif depuis
huit ans dans la ligue de baseball Sénior
KRTB. Ayant atteint dernierement I'age de
50 ans, I'homme d'expérience est recon-
nu localement pour sa passion du sport
régional, et sa capacité a rallier les forces
autour d'un projet commun.

Les dirigeants des six formations déja
en place voient par ailleurs en lui le leader
capable de faire franchir un nouveau pa-
lier a la ligue. «Nous sommes trés chan-
ceux davoir cette ligue dans la région.
Clest un joyau que nous allons peaufiner,
toutes les équipes ensemble autour de la
table, pour le meilleur de tous», affirme
Louis Deschénes, visiblement enthou-
siaste et confiant devant les défis qui I'at-
tendent.

Le tout premier dossier a l'agen-
da du nouveau président est celui de

\

I'expansion. Selon lui, des demandes offi-
cielles ont déja été déposées pourintégrer
de nouvelles équipes dés la saison pro-
chaine. Une candidature sérieuse retient
dailleurs l'attention, celle de Saint-Arséne
qui souhaite se joindre au circuit sous le
nom de CB4S de Saint-Arséne. En cas
d'acceptation, léquipe disputerait ses
matchs au stade de la Cité des jeunes de
Riviere-du-Loup. «Nous sommes ouverts
a l'arrivée de nouvelles équipes, mais tout
est une question de territoire et d'équité
pour les franchises déja en place», nuance
Louis Deschénes, qui affirme du méme
souffle qu'une autre annonce pourrait
avoir lieu prochainement concernant une
expansion supplémentaire, mais que rien
n'est encore confirmé en ce sens.
Garder le hockey vivant

La ligue Sénior KRTB conserve dail-
leurs une mission bien claire, soit celle d'of-
frir un cadre compétitif aux jeunes joueurs
issus du hockey mineur, des rangs juniors
ou des programmes de sport-études, qui

NS
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souhaitent poursuivre leur passion dans
leur région d'origine. «Les amateurs, eux,
répondent fortement présents dans les
gradins, remplissant les arénas locaux, et
contribuant ainsi a faire vivre des rivalités
sportives animées. La ligue et les équipes
sont par ailleurs en parfaite santé finan-
ciére», ajoute Louis Deschénes lors d'un
entretien téléphonique avec Le Placoteux.

Les six équipes actuelles sont les
Prédateurs Carquest du Témiscouata, le
Frontalier/Construction Unic du Trans,
I'Impérial de Saint-Pascal, le Transport
Denis Gosselin de Saint-Cyprien, les
Panthéres du Haut-Madawaska, et les
Seigneurs de La Pocatiére, avec fort pos-
siblement le CB4S de Saint-Arséne pour
une septieme formation.

Hommage a Stéfan Paradis

Les équipes ont spécialement tenu
a rendre hommage au travail accompli
par le président sortant, Stéfan Paradis,
présent depuis les débuts de la ligue
(2020-2021). «Son implication a permis
de mettre en place des bases solides, et
de faire évoluer le circuit dans la bonne
direction, saison aprés saison», disent-ils.

Avec Louis Deschénes aux com-
mandes, et une possible expansion dés
la prochaine saison, voire méme deux,
le Circuit Sénior KRTB semble plus que

jamais en pleine ascension. Les amateurs
peuvent donc s'attendre a certaines an-
nonces dans les semaines a venir, alors
que la ligue se prépare a écrire un nou-
veau chapitre de son histoire.

A 50 ans, Louis Deschénes est reconnu
localement pour sa passion du sport
régional, et sa capacité a rallier les
forces autour d'un projet commun.

Photo tirée de Facebook
1 |

Sculptés avec coeur et une bonne
dose de fantaisie, ces assemblages ver-
ticaux témoignent de la vitalité de l'art
populaire québécois, et de la liberté
que ses artisans s'accordent. Chaque
ceuvre est un récit dressé, un person-
nage en équilibre, une histoire qu'on
lit de bas en haut. Le public est invité

Totem

Des visages sculptés dans le bois, des silhouettes longilignes et des couleurs
éclatées s'éleveront bientot dans le ciel de Kamouraska. Le 14 juin a 13 h, le
jardin de sculptures Art populaire Kamouraska convie la population au vernis-
sage de Totem, une exposition collective ol I'imaginaire des sculpteurs québé-
cois prend racine dans la tradition pour mieux s’envoler vers l'invention pure.

a venir les découvrir en présence des
sculpteurs, pour un échange chaleu-
reux entre ceux qui créent et ceux qui
admirent.

Lexposition sera accessible tout au
long de la belle saison au 135, avenue
Morel, a Kamouraska. (M.L.)
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Une virée
artistique
au ceeur
du Kamouraska

Du 11 au 13 juillet 2025, le Centre d’art
de Kamouraska présente la troisieme
édition du festival ARCHIPEL, qui fera vi-
brer Kamouraska, Saint-Pascal et Saint-
Pacome au rythme de la créativité et des
paysages.

Le vendredi aprés-midi, le village de
Kamouraska battra au son du Mississippi
Sound System. Le Centre d'art sera I'hote
de performances en plein air par Fleuve |
Espace danse, et I'ambiance sera égayée
par DJ Philomeéne. La soirée s'achévera
dans I'‘église Saint-Louis-de-Kamouraska
avec la voix émouvante d'Ingrid St-Pierre.

Le 12 juillet, la Place de I'Expo de
Saint-Pascal proposera une programma-
tion variée, avec atelier-spectacle, numé-
ros clownesques, ainsi qu'un spectacle
de cirque. La soirée sera festive, avec
Kourage, de Benoit OQuellet, suivi d'un
DJ set sur le Mixbus animé par DJ DORO.
Avec pas d'casque offrira enfin un concert
tout en poésie et en émotions dans I'église
de Saint-Pascal.

Le dimanche se déroulera a Saint-
Pacéme, au belvédere de la Croix. Christine
Beaulieu y présentera son théatre docu-
mentaire Les saumons de la Mitis. La jour-
née se poursuivra avec William Guay et
son orchestre a cordes, suivi du slameur
Louis Lahaye Roy.

Les billets et laissez-passer sont en
vente au festivalARCHIPEL.ca.

La bonne humeur est contagieuse au
festival ARCHIPEL. Photo : Courtoisie

I OFFRE D’EMPLOI
PREPOSE(E) A LENTRETIEN DES IMMEUBLES

Office d’habitation de Kamouraska-L'Islet
491-B, avenue D’Anjou
Saint-Pascal (Québec) GOL 3Y0

L’Office d’Habitation Kamouraska-L’Islet a pour mission de procurer aux personnes a faible revenu,
des logements sociaux de qualité dans un environnement agréable et respectueux de la réalité
socioéconomique des locataires. Les immeubles touchés par ce poste sont situés dans les secteurs
de Kamouraska et de I'lslet.
On dit de toi que tu as du tact? Un bon sens de ’lhumour? Tu aimes travailler en équipe?
Tu pourrais étre celui (celle) qu’on cherche!
Roles et responsabilités du poste :

Sous la supervision du responsable des services aux immeubles, le/la préposé(e) a I'entretien des immeubles

planifie et effectue les diverses taches d'entretien préventif et correctif des équipements et des immeubles,

ainsi que diverses taches connexes. ll/elle est en relation directe avec les locataires. Il/elle devra notamment,

effectuer des réparations dans leur logement, les informer du fonctionnement des équipements mis a leur

disposition et inspecter les logements selon les normes de I'Office pour s’assurer de leur bon état.

o Effectuer les diverses réparations qui ne nécessitent pas une main-d’ceuvre spécialisée;

o Exécuter les travaux généraux de peinture, de platrage et de calfeutrage;

o Réaliser divers travaux de menuiserie et de plomberie;

* Inspecter de facon réguliere les systémes de chauffage, de ventilation et d’électricité;

o Créer les bons de travail;

o Suivre et respecter les budgets des travaux annuels a effectuer;

o Utiliser le module entretien du logiciel SIGLS et I'application mobile Cogimobile pour faire les suivis de
I'entretien et des réparations des immeubles (Formation en début d’emploi.);

o Effectuer 'entretien ménager des espaces communs dans les immeubles;

* Procéder a des demandes de soumissions;

» Contacter et planifier les travaux avec différents fournisseurs;

¢ Faire visiter les logements a louer;

» Effectuer des achats relatifs aux immeubles.

Profil recherché :

e Détenir un dipldme d’études dans un domaine lié a I'entretien général d'immeuble et posséder un mini-
mum de 3 années d’expérience dans le domaine (certificat de qualification dans un métier, un atout);

» Aimer le service a la clientéle, capacité a s’adapter a différents types de personnes, démontrer de la pa-
tience et un grand respect;

o Capacité d'analyse, grande autonomie, et capacité d'adaptation;

« Etre une personne créative et avoir la capacité de mener des projets jusqu’a la réalisation;

¢ Posséder une trés bonne capacité d’organisation, de planification et de logistique;

« Etre en mesure de gérer adéquatement les priorités et de s’adapter efficacement aux impondérables;
o Aimer travailler en équipe ou le réle de chacun se compléte;

o Facilité a maitriser un téléphone cellulaire et un ordinateur;

¢ Facilité a utiliser Outlook (courriels);

o Possédez un véhicule approprié au poste et un permis de conduire valide.

¢ N’avoir aucun dossier criminel incompatible avec I'emploi.

¢ Avoir une bonne capacité physique et étre capable de soulever des charges.

Particularité du poste :

A I'occasion, se déplacer en dehors des heures de travail pour des situations urgentes dans les immeubles
(soir-nuit-fin de semaine).

Détails de I'emploi :

Lieu de travail : Kamouraska-L'lslet

Horaire de travail : 35 heures / semaine de base.

Durée de I'emploi : poste permanent.

Salaire et avantages : Selon échelle salariale de la Société d’habitation du Québec en vigueur. Assurance
collective et régime de retraite aprés 3 et 6 mois.

Autres conditions : nombreux avantages a discuter lors de I’entrevue.
Début d’'emploi : dés que possible.

Pour postuler :
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitee au plus tard le 30 mai 2025 par courriel
a direction@ohkamest.com.

Seules les personnes retenues seront contactées pour une entrevue.

0075H1925
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Tu veux une carriére dans un
domaine qui sort de l'ordinaire?

ON A UNE PLACE

Regarde notre site web
pour nous connaitre,
voir nos offres d’emploi et
transmettre ta candidature.

Fais parvenirtonc.v. a

® carrieres@fonderiepoitras.com
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La Féte nationale a Saint-Jean-Port-Joli

La Féte nationale du Québec prendra des airs de grande féte populaire a Saint-Jean-
Port-Joli, alors que le parc des Trois-Bérets accueillera, le 23 juin prochain, une pro-
grammation haute en couleur mélant musique, animation familiale et traditions
bien ancrées.

JOSE soucy

Deés 15 h 30, le site s'animera avec un
grand pique-nique familial organisé par le
comité EcoRéussite de Llslet-Nord. Pour
l'occasion, les familles sont invitées a ap-
porter leur repas, ou a profiter de l'offre
gourmande proposée sur place par plu-
sieurs foodtrucks, dont Rose végane, le
Buro mobile, les Papillons givrés, le Bar
laitier Chouinard, ainsi que le bar du Ras
I'Bock.

Les enfants neseront pasen reste, avec
une panoplie d'activités gratuites : par-
cours ludique, maquillage, jeux gonflables
et tirage viendront égayer l'aprés-midi. A
17 h, le Théatre de la Bacaisse présentera
un spectacle clownesque festif et rassem-
bleur, suivi des discours de bienvenue en
fin de journée.

La musique prendra ensuite le relais
dés 19 h avec le Pollux band, groupe mai-
son de 'Auberge des Glacis depuis plus de
13 ans. Il offrira un spectacle soulignant
notamment le 50¢ anniversaire de la chan-
son Gens du pays de Gilles Vigneault, en
plus d'interpréter de nombreux succes
de la chanson québécoise que le public

pourra chanter a I'unisson.

Les festivités culmineront vers 21 h 30,
ou dés la tombée de la nuit, avec le grand
feu de joie traditionnel de la Saint-Jean-
Baptiste, accompagné d’un spectacle py-
rotechnique signé Apogée pour conclure
la soirée en beauté.

En cas de pluie, une version réduite de
la programmation sera offerte a l'intérieur
de la Vigie. La population est invitée a ve-
nir célébrer en grand nombre cette féte
rassembleuse qui marque aussi le début
de I'été.

4 ,\|
‘FETE NATIONALE”

‘WUEBEGE®

a Saint-Jean-Port-Joli

Lundi 23 juin 2025

Grand nique familial

Photo : Courtoisie

OFFRE D'EMPLOI

TACHES

e Gestion entrepdt (usine)
EXIGENCES

¢ Assidu et ponctuel

AVANTAGES SOCIAUX
o Assurance groupe
¢ REER collectif

[ pointcS,

point-s.ca/pneusfm

PNEUS EM. INC.

est a la recherche de personnel :

LOGISTIQUE

Poste permanent, temps plein 40 h / semaine

e Chargement et déchargement des remorques (pneus de camions)

* Bon sens des répartitions ¢ Bonne capacité physique

Veuillez vous présenter avec votre c.v. ou
le faire parvenir a I'adresse suivante:

0069H0925

eusrai?

A
505, boulevard Hébert, Saint-Pascal
® 418.492.6035 1.800.463.1375
Téléc.: 418 492-9883 Yy




AINT-JOSEPH
/"DE-KAMOURASKA

AVIS PUBLIC est donné, par le soussigné, que les reglements suivants ont été
adoptés par le conseil municipal lors de la séance tenue le 12 mai 2025 :
Réglement sur le plan d'urbanisme numéro 292-2025

Réglement de zonage numéro 293-2025

Réglement sur le lotissement numéro 294-2025

Réglement sur la construction numéro 295-2025

Reglement sur 'administration des réglements d'urbanismes numéro 296-2025

% R % %%

Réglement sur la tarification des services en urbanisme numéro 297-2025

Ces reglements ont pour but de modifier certaines dispositions des divers
réglements d’'urbanisme s’appliquant sur son territoire tout en se conformant au
Schéma d’aménagement et de développement révisé de la MRC de Kamouraska.

Le Réglement sur le plan d’urbanisme N°292-2025

Le plan d'urbanisme est un document de planification qui établit les lignes
directrices de l'organisation spatiale et physique du territoire et traduit une vision
d'ensemble sur les intentions et les choix collectifs pour le développement futur
du territoire.

Il précise a I'’échelle locale la planification du territoire contenue dans le schéma
d’aménagement et de développement révisé de la MRC de Kamouraska.

En plus d’assurer 'harmonisation des instruments de planification, la révision du
plan d’'urbanisme vise a mettre en ceuvre et/ou a actualiser les démarches de
planification entreprises ou a entreprendre par la municipalité de Saint-Joseph-
de-Kamouraska.

Le Réglement de zonage N°293-2025

Le Reglement de zonage numéro 293-2025 a pour objet de remplacer, a toutes
fins que de droits, le reglement de zonage numéro 127 de la municipalité de Saint-
Joseph-de-Kamouraska ainsi que ses amendements. Ce réeglement concerne tout
le territoire de la municipalité de Saint-Joseph-de-Kamouraska.

Il contient des dispositions propres a certaines zones. Ces derniéres sont
illustrées au plan de zonage faisant partie intégrante du réglement et peuvent étre
consultées selon les modalités indiquées a la fin du présent avis.

Ce reglement a pour but de réglementer I'utilisation du sol et des batiments sur le
territoire. Il vise plus précisément a en ordonner le cadre physique et les activités
qui y ont lieu.

a) Division du territoire en zones

L'objectif est de regrouper les usages et les constructions offrant des
caractéristiques similaires et étant compatibles entre eux. Le territoire est
divisé en zones et chaque zone comporte un numéro d’identification auquel
sont attachées une ou deux lettres indiquant I'utilisation dominante :

e RZ Résidentielle de réserve

e RZlI Résidentielle de réserve libre immédiatement
e M Mixte

e C Commerciale

e P Publique et institutionnelle

e A Agricole

- AF Agroforestiére

e F Forestiere

b) Nomenclature des usages

Reprise de la classification selon le Code d'utilisation des biens-fonds (CUBF)
du Manuel d’évaluation fonciére du Québec, édition 2014, qui ne concerne
que les usages principaux. Les usages sont regroupés en sept (7) groupes
d'usages en fonction de la compatibilité de leurs caractéristiques physiques,
de leur impact sur le milieu environnant et 'environnement, de leur degré
d’'interdépendance et/ou de la propriété :

e H Habitation

e C Commerces de consommation et de services
LI Industriel

e P Public et institutionnel

e REC Récréation

e F Forét

e A Agriculture

AVIS PUBLIC D’ENTREE EN VIGUEUR
DES REGLEMENTS D’URBANISME

Le reglement de zonage contient également les éléments suivants :
* Dispositions générales applicables aux usages et aux batiments
* Usages, batiments et constructions complémentaires et temporaires
*  Aménagement des terrains
e Stationnement
* Affichage
e Entreposage extérieur
* Normes spécifiques a certains batiments et usages
* Normes spécifiques aux zones de villégiature
e Contraintes naturelles
¢ Contraintes anthropiques et usages contraignants
e Territoires d'intérét
* Normes spécifiques pour le territoire agricole
* Gestion des droits acquis
Le Réglement de lotissement N°294-2025

Le Réglement de lotissement numéro 294-2025 a pour objet de remplacer, a toutes
fins que de droits, le Réglement de lotissement numéro 128 de la municipalité de
Saint-Joseph-de-Kamouraska et ses amendements. Ce reglement concerne tout
le territoire de la municipalité de Saint-Joseph-de-Kamouraska.

Le reglement de lotissement a pour but de régir la subdivision du territoire en
terrain (opération cadastrale) et de contréler la structuration et I'organisation du
développement selon l'utilisation du sol et la densité de construction souhaitées,
I'environnement naturel ou selon la desserte en services d'aqueduc/d’égouts.

Le reglement de lotissement régit, entre autres, les éléments suivants :
* Les dimensions et la superficie minimale des terrains;

e Les normes de conception du réseau routier (dimensions, configuration,
tracé).

Le Réglement de construction N°295-2025

Le Reglement de construction numéro 295-2025 a pour objet de remplacer,
a toutes fins que de droits, le Réglement de construction numéro 129 de la
municipalitt de Saint-Joseph-de-Kamouraska ainsi que ses amendements.
Ce réglement concerne tout le territoire de la municipalité de Saint-Joseph-de-
Kamouraska.

Le reglement de construction prévoit des dispositions particuliéres concernant les
normes de construction. En effet, il permet a la municipalité de contréler la qualité,
la durabilité et le caractére sécuritaire de la structure d’'un batiment en régissant la
nature des matériaux autorisés et la fagon de les assembler.

Il régit, entre autres, les éléments suivants :

¢ La fondation d’'un batiment;

¢ L'installation et le maintien de détecteurs de fumée;

e La ventilation mécanique et par circulation d'air naturel;
¢ La fortification des batiments;

¢« L'entretien, la sécurité et la salubrité des batiments;

e Batiment, construction ou ouvrage dangereux, inachevé, abandonné,

endommagé, démoli ou déplacé.
Le Réglement sur Padministration des réglements d’urbanisme N°296-2025

Le Réglement d'administration des réglements d'urbanisme numéro 296-2025 a
pour objet de remplacer, a toutes fins que de droits, le Reglement d’administration
des réglements d’'urbanisme numéro 126 de la municipalité de Saint-Joseph-de-
Kamouraska ainsi que ses amendements. Ce réglement concerne tout le territoire
de la municipalité de Saint-Joseph-de-Kamouraska. Le reglement d’administration
des reglements d’'urbanisme a pour but d'établir les exigences relatives a tous les
types de permis et certificats, d’encadrer les pouvoirs et devoirs du fonctionnaire
désigné et de définir les obligations d’'un propriétaire, occupant ou requérant.

La MRC de Kamouraska a délivré un certificat de conformité a I'égard de ces
réglements le 28 mai 2025.

Ces reglements sont entrés en vigueur depuis la délivrance du certificat de
conformité de la MRC, soit le 28 mai 2025, et sont disponibles pour consultation
au bureau municipal situé au 140-A, Route de I'Eglise durant les heures réguliéres
d’ouverture ou tout intéressé peut en prendre connaissance.

DONNE a Saint-Joseph-de-Kamouraska, ce 2° jour de juin 2025.

René Dufour
Directeur général et greffier

0335H2325
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AVIS PUBLIC

des Ressources naturelles et des Foréts

CONSULTATION PUBLIQUE
ACTIVITES D’AMENAGEMENT
FORESTIER DANS LA FORET
D’ENSEIGNEMENT ET DE
RECHERCHE DU TEMISCOUATA

Du 11 juin au 5 juillet 2025, le Centre de formation
professionnelle en foresterie de Dégelis invite la population a
participer a la consultation publique portant sur les modifications
prévues dans le plan d’aménagement forestier intégré
opérationnel (PAFIO) 2025-2030 ciblant la forét d’enseignement
et de recherche (FER) du Témiscouata. Ce PAFIO présente les
secteurs d’intervention potentiels et la localisation des chemins
multiusages et autres infrastructures a construire ou a améliorer.

Limage qui suit montre le territoire forestier résiduel (TFR 11050)
ol se situe la FER du Témiscouata:

Les Basques

Témiscouata

Pour participer a cette consultation publique, il existe deux
options:

-Téléphoner au 418 854-0720, poste 3013, au Centre
de formation professionnelle en foresterie de Dégelis
(385, avenue Principale, a Dégelis) pour prendre rendez-vous
en personne pendant la période de la consultation publique,
du lundi au vendredi de 9 h a 12 h et de 13 h a 15 h, sauf
les jours fériés;

-Ecrire 3 M. Marco Dumont au mdumont@cssmm.gouv.qc.ca
pour recevoir I'information par courriel.

Québec

BINGO COMMUNAUTAIRE

Riviére-Ouelle

Le prochain bingo au profit de la fabrique
de Riviére-Ouelle aura lieu le jeudi 12 juin
2025a 19h. Lieu : Salle du Tricentenaire de
Riviere-Ouelle, 111 rue de I'Eglise, Riviére-
QOuelle, GOL 2C0. Des prix d’une valeur
de 19008 minimum seront distribués.
Bienvenue aux 18 ans et plus.

CERCLE DE FERMIERES
Saint-Pascal
MARCHE PUBLIC. De plus, le Cercle sera
présent au Marché public de Saint-Pascal
les 29 juin, 27 juillet, 7 septembre et 5
octobre 2025, de 10 a 14 heures.

RENCONTRES HEBDOMADAIRES. Nos
rencontres hebdomadaires termineront
le 10 juin pour reprendre en septembre.
Surveillez nos publications dans le journal
Le Placoteux et sur notre page Facebook,
vous y trouverez des détails sur les dates
de reprise de nos activités et ateliers
spéciaux d’automne 2025.

CLUB DES 50 ANS ET PLUS

Mont-Carmel.

RASSEMBLEMENT 50 ANS ET PLUS BSL.
Le rassemblement 50 ans et plus du Bas-
Saint-Laurent a eu lieu le 31 mai 2025
a Mont-Joli. Les Carmellois de Mont-
Carmel, ont fait un grand honneur a
notre municipalité, par leur équipe fiere,
enthousiaste, heureuse et sympathique
qui représentait notre paroisse et leurs
résidents.

A Mont-Carmel, ca bouge et Vie Active est
bien vivante. Félicitations a I'équipe.

AVIS DE CLOTURE D’'INVENTAIRE
(Avis dans le journal : C.c.Q., art. 795)

Avis est donné, conformément au
Code civil du Québec, de la cléture de
linventaire en regard de la succession
de Monsieur DENYS DUNCAN, en son
vivant domicilié au 201-310, du Domaine-
Lacombe, La Pocatiére (Québec) et
décédé le 3 février 2025 a La Pocatiére.
Cet inventaire peut étre consulté par toute
personne intéressée au 8510, rue du
Marie-Joseph, Lévis (Québec) G6V 0G5.

Donné ce 4 juin 2025
Michel Duncan, liquidateur
Tél. : 418 569-0333

9997E2325

Riviére-Ouelle.

MARCHE AUX PUCES. Le club des 50 ans
et plus de Riviere-Ouelle organise un
Marché aux Puces. Date : le dimanche
le 22 juin 2025 de 9h a 16h. Lieu :
la salle du Tricentenaire de Riviere-
Quelle. Mini cantine sur place. Bienvenue
a tous. Réserver votre table aupres de la
municipalité 418 856-3829 poste 0.

FABRIQUE
Saint-Onésime-d’Ixworth
FETE DES PERES. Le Conseil de fabrique de
Saint-Onésime vous invite a «un souper
BBQ de la Féte des Peres», en formule
«a emporter» ou «manger sur place».
Date : le samedi 14 juin 2025 de 17h a
18h. Lieu : la salle Les Générations. La
livraison est sans frais dans les limites de
Saint-Onésime. Date limite de réservation
: le dimanche 8 juin 2025. Contactez vos
marguilliers pour obtenir vos billets au
colt de 22 $. Pour information : Jean
Bernier et Monique Caron (418-856-
3518), Benoit Pilotto (418-856-3559) et
Gilbert St-Amant (418-714-4973).

LE 10-90

L'Islet

CHAMPION POINTEUR. Le 10-90 Llslet
présentera pour la toute premiére fois
dans I'est du Québec, Champion Pointeur.
Il s’agit d’un concours individuel d’adresse
et de précision pour les joueurs de
pétanque. Ce concours aura lieu le
samedi 26 juillet 2025 a 13h au parc
Rocher Panet de LUlslet. Inscription sur
place possible de 11ha 12h30. Prix : 10S
(dont 8$ sont retournés en bourses.)
Pour informations supplémentaires
le1090lislet@gmail.com ou 418 291-2071

LES ALCOOLIQUES
ANONYMES
Saint-Pascal
Si vous voulez arréter de boire et vous ne
le pouvez pas, nous pouvons vous aider.
Informations au 418 867-3030, www.
aa.org.

LES GROUPES FAMILIAUX
AL-ANON
Que pouvez-vous faire lorsqu’un de vos
proches boit trop ? Al-anon-alateen-
quebec-est.ca, tél.: 1-844-725-2666.

Saint- 3
|

pPasca

excluant la TPS et la TVQ.

La greffiére,
Louise St-Pierre, avocate, OMA

AVIS PUBLIC
DISPOSITION PAR LA VILLE DE SAINT-PASCAL

Conformément aux dispositions du paragraphe 1.0.1 de [larticle 28 de la Loi
sur les cités et villes, avis public est, par les présentes, donné par la soussignée
Louise St-Pierre, greffiere de la Ville de Saint-Pascal que le 22 mai 2025 la Ville de
Saint-Pascal a vendu de gré a gré a Madame Laurence Dumais et Monsieur Erwann
Kerebel le lot numéro 6 445 403 du cadastre du Québec, circonscription fonciére de
Kamouraska, situé sur la rue Marie-Anne-Fournier a Saint-Pascal au colt de 36 361 $

Fait a Saint-Pascal, ce 4° jour de juin 2025.

0344H2325




NARCOTIQUES ANONYMES
-La Pocatiéere
Groupe Revivre. Réunion tous les jeudis
de 19h30 a 21h00, au 203, 4e avenue
Painchaud. Entrée principale, puis salle en
haut a droite,
-Riviére-du-Loup
Groupe Courage. Réunion tous les
dimanches de 19h30 a 21h00, a I'Unité
Domrémy, 4 rue de Gaspé. Entrée
principale.

UNITE DOMREMY &
CLUB DES 50 ANS ET PLUS

Saint-Pascal

SOUPER DANSANT. Unité Domrémy et le
Club des 50 ans et plus de Saint-Pascal,
vous invitent a un souper (méchoui)
dansant pour souligner la féte des péres.
Musique de Jean Paul et Sylvie. Date : le
dimanche 15 juin 2025 des 16h. Lieu :
salle communautaire de Kamouraska.
Prix : $25.00. Bienvenue a tous. Pour
information et réservation Gisele
Chamberland (418-492-3626) ou Nicole
Despatis (418-308-0563)

NOUVEAU :
PAIEMENT
MASTERCARD

Petites
annonces

PAYABLES AVANT LA PARUTION

Porté & votre compte VISA ou Mastercard,
en argent ou par chéque
a |'ordre du Journal Le Placoteux

DISPONIBLE

TARIFICATION

Parution (20 mots)
Parution encadrée ...
Mots additionnels ...

15,00$

TARIFICATION (SUITE)

Priere (max. 20 MOots).....oveceeeiveriiieeiiieeieeenns 9,00%
Priére longue
Priére avec image

Heure de tombée : mercredi 16 h 30
Par téléphone : 418 492-2706, poste 101
Sans frais : 1 855 492-2706
Téléc. : 1 855 492 9706
Par courriel : petitesannonces@leplacoteux.com
Par la poste ou a nos bureaux :
409, rue Taché, Saint-Pascal (Québec) GOL 3YO

PROMOTION - 20% / 3 SEMAINES*

*3 semaines consécutives, annonces identiques de
20 mots et moins, taxes incluses.

REPONSE DU JEU

AGRICOLE
BOIS DE CONSTRUCTION. 2»x6»x9’ ; 1»x6»x9’ ;
1:x5»xQ" ; 1»x4»x9Q’. Pour informations : 418-492-
2789 (23/06)

ASTROLOGIE

Découvrez les talents exceptionnels de la voyante
Ana. Lectures précises, conseils éclairants, gui-
dance spirituelle et révélations surprenantes. 3
décennies d’expérience. Consultations privées,
réponses précises et datées au 514-613-0179

AUTOMOBILES/MOTORISES

QUADRIPORTEUR Victory LX10 comme neuf et
avec 2 batteries. Acheté pour $3000. A vendre
pour $1500. Communiquez avec Suzanne au 418-
3150651 (16/06)

ENTREPOSAGE
Saint-Pascal. Entreposage meubles, VTT, moto-
neiges et voitures au mois ou pour une saison.
Contacter Marco 1-418-261-6811. (inf)

LOCAL COMMERCIAL A LOUER

Saint-Pascal. Espaces commerciaux, au 197,
route 230 Ouest : divers espaces bureaux au le
et 2e étage. Contacter Marco 1-418-261-6811.
(inf)

Pliage - Recouvrement
Moulures de tole

‘ A\Tﬁles 3 toitures a I'ancienne

FERBLANTERIE o

les
Bardeaux TM
REVETEMENT
Tél.: 418 492-1384
Téléc.: 418 492-6432
Cell.: 418 860-6432
260, RUE VARIN, SAINT-PASCAL

EMIEUX

3335H0724

Gaétan Ouellet, prop.

0793H0624

LOCATION DE VEHICULE, CAMION, ;
CUBE REMORQUE OUVERTE OU FERMEE

418.856.2824

LOGEMENTS A LOUER
Saint-Pascal. Jumelée & louer. 1250%/mois.
Non-fumeur. Pas d'animaux. Libre le Zler juillet
2025. 468, avenue de I'Amitié. 2 chambres; 2
salles de bain. Entrée + terrain privé. Contactez
Denys : 418 633-0273 (09/06)

Remerciements au Sacré cceur de Jésus pour fa-
veur obtenue et promesse de publier. M.C.

RENCONTRES

CONTACTS directs et rencontres sur le service #1
au Québec! Conversations, rencontres inatten-
dues, des aventures inoubliables vous attendent.
Goltez la différence! Appelez le 438-899-7001
pour les écouter, leur parler, ou, depuis votre cel-
lulaire faites le #(carré)6920. (des frais peuvent
s’appliquer). L'aventure est au bout de la ligne .
www.lesseductrices.ca

PIERRE PLOURDE!
Votre partenaire de confiance contre les incendies

SPECIALITES : GICLEURS ET PLOMBERIE

98, rue Voisine, Sainte-Hélene de Kamouraska
(Québed) GOL3J0
pplourde@gideursplourde.com

7564H0624 =

Tél : 418 492-9889 » Téléc.: 418 492-9031  Cell. : 418 894-2358

CVMMTQ

Corporation des matres méraniciens en tuyautrerie du Québec » RB.Q. : 5594792301

o

et Démarreurs
MECANIQUE GENERALE
SPECIALITES : p—d

- Alternateurs et démarreurs JNTERSTATE
(vente de neufs et réusinés) BATTERIES

AUTRES : =

- Moteur électrique - Pompe - Outillage

- Ventes de batteries INTERSTATE

4097H0624

REGLES DU JEU :

S UDOKIU

JEU N° 923

Vous devez remplir toutes les cases vides en plagant
les chiffres 1 & 9 une seule fois par ligne, une seule fois par
colonne et une seule fois par boite de 9 cases.

Chagque bofte de 9 cases est marquée d'un trait plus foncé.
Vous avez déja quelques chiffres par bofte pour vous aider.
Ne pas oublier : vous ne devez jamais répéter les chiffres
1 & 9 dans la méme ligne, la méme colonne et la méme

bofte de 9 cases.
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151, Route 132, La Pocatiere
418 856-6210 - 1 800 530-6210

altdem_roma@hotmail.com
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HORIZONTALEMENT

1.

Qui existe virtuellement mais
non réellement — Ville de
Mésopotamie.

. Vieil espagnol — Etendue de

pays plat.

. Groupe de trois vers — Bruit

d’enrhumé.

. Instrument d’architecte — Chef

de la Régence d'Alger (1671-
1830) — Diminué.

. Partie d'une tasse — Sa poudre

est utilisée comme abrasif.

. Arriére-train — On en fait du

ouzo — Pronom personnel.

. Cheminées — Administré.
. Epanoui — Autre nom du moi.
. Expulsion de gaz — Entailler.

10. Capitale du Mali — Forme

embryonnaire des insectes.

11.Fils d'Adam — Insipide.
12.Paisible — Exploser.
VERTICALEMENT

1.
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Graine verte comestible —
Habille le pied et la jambe.

. Remporté — Crustacé décapode.
. Aprés bis — Zigzaguer.

. Rongé lentement — Compléte.

. Insecte large et plat — Partie du

corps du cheval.

. Elle ricane — Endroit reculé.
. Ebéne verte — Parier.
. Se dit au Chili — Petits cubes —

Allure du cheval.

. Appareil pouvant engendrer un

faisceau — Glande sexuelle.

REPONSE DU JEU

10.Exhorte — Entre le pas etle
galop.

11. Etablir un lien d>amitié — Il tra-
vaille bor.

12.11 a quitté son pays — Crier, en
parlant du cerf.

N TIDON®

W
P
O
-
o
C
-
(ge)
W
b
=
)
D)
(T

QN)J Semaine du 9 juin 2025 | leplacoteux.com



CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE « CERTIFIE

VEHICULES

D’OCCASION C/AR[FIARYI

HONDA Approuvés CANADA +

2022 HONDA PASSPORT
TOURING

2022 HONDA CR-V
BLACK EDITION
2020 HONDA CIVIC
2017 HONDA RIDGELINE
SPORT AWD

LT i RN 155

Tout équipé, air clim., AM/FM/ 61 356 KM Tout équipé, air clim., AM/FNM/ 81 243 KM Manuelle, air climatisé, groupe 49 306 KM Auto., tout équipé, air clim., AM/
MP3, Bluetooth, cuir, sieges av. MP3, Bluetooth, cuir, sieges électr., AM/FM/MP3, Bluetooth, FM/CD/MP3, Bluetooth, sieges
chauf., toit ouvrant, caméra de 43 995$ chauf., toit ouvrant, caméra de 33 995$ sieges av. chauffants, caméra de 21 495$ av. chauf., toit ouvrant, caméra

recul, vitres teintées. #S7911A recul, vitres teintées. #1-1142 recul. #1-1134 de recul, vitres teintées. #1-1112

EX-L NAVI
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2021 HONDA CR-V LX
2020 HONDA PILOT
2018 HONDA HR-V EX
2023 HONDA CR-V
SPORT 4WD

Auto., tout équipé, air climatisé, 32 583 KM Auto., tout équipé, air clim., AM/ CVT, tout équipé, air clim., AM/ 45 000 KM Auto., tout équipé, air climatisé,
AM/FM/MP3, Bluetooth, sieges FM/MP3, Bluetooth, cuir, sieges FM/CD/MP3, Bluetooth, sieges AM/FM/MP3, Bluetooth, sieges
av. chauf., caméra de recul, chauf., toit ouvrant, caméra de av. chauf., toit ouvrant, caméra $ av. chauffants, toit ouvrant, cam.
vitres teintées. #1-1132 28 750$ recul, vitres teintées. #G7718A de recul, vitres teintées. #Z7775A 22 995 de recul, vitres teintées. #B7794A

CERTIFI » CERTIFI

2017 HYUNDAI ACCENT
2019 KIA SORENTO
2019 AUDI Q5 TECHNIK
2022 RAM 1500 BIG HORN
CREW CAB 4X4

Automatique, air climatisé, Automatique, air climatisé, group 124 452 KM Auto., tout équipé, air clim., AM/ 88 900 KM Automatique, air climatisé, 59 008 KM
groupe électrique, AM/FM/CD/ électrique, MP3, Bluetooth, FM/CD/MP3, Bluetooth, cuir, sieges groupe électrique, AM/FM/MP3,

MP3, Bluetooth, sieges avant sieges av. chauffants, caméra de 1 8 995$ chauf., toit ouvrant pano., cam. de 27 995$ Bluetooth, caméra de recul,

chauffants. #K7857B recul, vitres teintées. #K7736B recul, vitres teintées. #K7908A vitres teintées. #K7893A

T-250 EL AWD
CARGO VAN
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2021 JEEP GRAND
CHEROKEE L LIMITED

Automatique, tout équipé, air 49 927 KM Automatique, air climatisé, 118 837 KM Automatique, air climatisé, 72 547 KM Manuelle, air climatisé, groupe 201 650 KM
clim., AM/FM/MPS3, Bluetooth, groupe électrique, AM/FM/CD/ groupe électrique, caméra de électrique, AM/FM/CD/MP3,

cuir, sieges chauffants, caméra $ MP3, Bluetooth, sieges avant S recul, crochet de remorquage. 3 sieges baquets. S
de recul, vitres teintées. #57848A 41 995 chauffants. # 11079A 8 995 #1-1117 54 995 #Z7826A 4 995
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Rivienre-du-L oup
MICHAEL GAUTHIER OLIVIER OUELLET GUY DESROSIERS CHARLES-ANTOINE BEAULIEU ~ VALERIE CHOUINARD HONDA

2 = PO - Propriétaire Conseiller certifié Conseiller certifié Conseiller certifié Directrice des
240, rue Hotel-de-Ville, Riviere-du-Loup 418 862-6631 418 860-9919 4185515579 4187140752 418 868-5021 services financiers

0958H2325

www.rivieredulouphonda.com




